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Bekendtgerelse om disciplinarmyndighed inden for Forsvarsministeriets
omrade

I medfer af § 7 1 militeer disciplinarlov, lov nr. 532 af 24.
juni 2005, fastseettes:

Kapitel 1
Anvendelsesomrdde

§ 1. Denne bekendtgerelse fastlegger, hvilke militeere
chefer pad Forsvarsministeriets omrade, der tilleegges myn-
dighed som disciplinarchef. Endvidere fastlagges militeere
chefers myndighed til at palegge disciplinarmidler samt
omfanget af denne myndighed.

§ 2. Civile chefer kan ikke tilleegges myndighed som di-
sciplinarchef eller myndighed til at palaegge disciplinarmid-
ler.

§ 3. Kun personel, der er underordnet den pagelden-
de chef, kan pélegges disciplinarmidler, medmindre andet
fremgér af denne bekendtgerelse. Disciplinarmidler kan pa-
leegges underordnet personel uanset vaernstilhagrsforhold.

Kapitel 2
Myndighed som disciplinarchef

§ 4. Chefen for en styrelse eller selvstendig myndighed
direkte under Forsvarsministeriet har myndighed som disci-
plinarchef for underordnet personel.

§ 5. 1 Forsvarsministeriets departement har den hgjest
rangerende militeere chef myndighed som disciplinarchef for
alt personel i departementet, uanset om personellet er under-
ordnet denne.

§ 6. I tilfeelde af disciplinarsager mod de i §§ 4 og 5
navnte disciplinarchefer udpeger departementschefen i For-
svarsministeriet ad hoc en disciplinarchef til behandling af
sagen.

§ 7. Under forsvarschefens myndighedsomréade har tillige
chefer for styringsniveau II og III myndighed som discipli-
narchef for underordnet personel, jf. dog §§ 8-12.

Stk. 2. Myndighed som disciplinarchef under forsvarsche-
fens myndighedsomrade, hvor der er flere overordnede di-
sciplinarchefer, udeves af den nermeste overordnede disci-
plinarchef.
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§ 8. For udstationeret personel har forsvarschefen myn-
dighed som disciplinarchef over for underordnet personel
fra den dag, udstationeringen pabegyndes, og indtil udstatio-
neringen opherer, jf. dog § 9, stk. 1.

Stk. 2. For udsendt personel gelder bekendtgerelsens al-
mindelige regler om myndighed som disciplinarchef.

§ 9. Chefen for Segvernet er disciplinarchef for alt efter-
stdende personel, der befinder sig ombord pad Severnets
skibe, uanset vern, og uanset om personellet er underordnet
denne.

Stk. 2. For disciplinere forseelser, begéet af foranstaende,
sideordnede eller personel uden for den militere rackkefol-
ge, gelder bekendtgerelsens almindelige regler om myndig-
hed som disciplinarchef.

§ 10. For hjemsendt personel er chefen for den personel-
forvaltende myndighed inden for Forsvarsministeriets om-
rade disciplinarchef med hensyn til militeere pligter, som
pahviler personellet efter hjemsendelsen, jf. militer discipli-
narlovs § 2, stk. 1.

§ 11. Forsvarschefen har myndighed som disciplinarchef
for
1) udenlandsk militeert personel, der er interneret her i
landet, og andre personer, der efter mellemfolkelige
overenskomster, som Danmark har tiltradt, har krav pa
behandling som militerpersoner, jf. militer disciplinar-
lovs § 2, stk. 2, og
2) krigsfanger samt sanitetspersonel og feltpraster, der
under vabnet konflikt tilbageholdes til bistand for
krigsfanger, for sd vidt ikke andet folger af gealden-
de mellemfolkelige overenskomster, jf. militer discipli-
narlovs § 3, nr. 2.

§ 12. Myndighed som disciplinarchef over for personel,
der under vabnet konflikt gor tjeneste ved det militere for-
svar eller folger en enhed af dette, jf. militeer disciplinarlovs
§ 3, nr. 1, udeves af disciplinarchefen for den pageldende
myndighed eller styrelse, som personellet gor tjeneste ved,
eller som personellet folger.

§ 13. Hvis den myndighedschef, som efter denne bekendt-
gorelse ville vare tillagt myndighed som disciplinarchef,
er civilt ansat, tilkommer myndighed som disciplinarchef i
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stedet den pagaldende myndighedschefs stedfortrader, hvis
denne er militert ansat.

Stk. 2. 1 de tilfeelde, hvor stedfortreederen ligeledes er ci-
vilt ansat, tilkommer myndigheden som disciplinarchef den
trinhgjere myndigheds disciplinarchef.

§ 14. Der tilkommer den, som midlertidigt varetager
tjenesten i en funktion, samme myndighed som disciplinar-
chef, som der i medfer af bekendtgerelsen tillegges den, i
hvis sted tjenesten varetages.

Kapitel 3
Myndighed til at paleegge disciplinarmidler

§ 15. Myndighed til at paleegge underordnet personel di-
sciplinarmidler efter militeer disciplinarlov tillegges chefer
med rang af kaptajn, kaptajnlgjtnant og derover, samt mili-
teert ansatte uden for den militere reekkefolge pa tilsvarende
niveau.

Stk. 2. Stk. 1 finder tilsvarende anvendelse for Sevarnets
skibs- og fartgjschefer med rang af premierlgjtnant.

§ 16. Over for felgende personer udeves myndigheden til
at paleegge disciplinarmidler af disciplinarchefen:

1) Hjemsendt personel med hensyn til militere pligter,
som pahviler dem efter hjemsendelsen, jf. militer di-
sciplinarlovs § 2, stk. 1.

2) Udenlandsk militert personel, der er interneret her i
landet, og andre personer, der efter mellemfolkelige
overenskomster, som Danmark har tiltradt, har krav pa
behandling som militerpersoner, jf. militer disciplinar-
lovs § 2, stk. 2.

3) Enhver, der under vabnet konflikt ger tjeneste ved det
militere forsvar eller folger en enhed af dette, jf. mili-
teer disciplinarlovs § 3, nr. 1.

4) Krigsfanger samt sanitetspersonel og feltprester, der
under vabnet konflikt tilbageholdes til bistand for
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krigsfanger, for sd vidt ikke andet folger af galden-
de mellemfolkelige overenskomster, jf. militer discipli-
narlovs § 3, nr. 2.

§ 17. Pa Savarnets skibe har skibs- og fartgjschefen myn-
dighed til at paleegge disciplinarmidler over for alt eftersta-
ende personel, der befinder sig ombord, vanset vaern, og
uanset om personellet er underordnet denne.

Stk. 2. For disciplinere forseelser, begéet af foranstaende,
sideordnede eller personel uden for den militere rackkefol-
ge, gelder bekendtgerelsens almindelige regler om myndig-
hed til at paleegge disciplinarmidler.

§ 18. Bader efter militer disciplinarlovs § 6, stk. 1, nr.
5, kan alene palagges af militere chefer med rang af oberst-
lojtnant, kommanderkaptajn og derover samt militaert ansat-
te uden for den militeere reckkefalge pa tilsvarende niveau.

§ 19. Der tilkommer den, som midlertidigt varetager tje-
nesten i en funktion, samme myndighed til at palaeegge disci-
plinarmidler, som der i medfer af bekendtgerelsen tilleegges
den, i hvis sted tjenesten varetages.

§ 20. Overordnede chefer kan som led i over-/underord-
nelsesforholdet fastsaette forskrifter for underordnede che-
fers udevelse af myndighed til at paleegge disciplinarmidler,
herunder forskrifter om orientering og forelaeggelse af sag-
er vedrerende péleggelse af disciplinaere sanktioner samt
forskrifter om fordeling af myndighed til at péaleegge disci-
plinarmidler, hvor flere chefer har myndighed til at péaleegge
disciplinarmidler over samme personel.

Kapitel 4
Ikrafitreedelse

§ 21. Bekendtgorelsen traeder i kraft den 1. juli 2023.
Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 1196 af 8. december 2005 om
disciplinarmyndighed i forsvaret ophaves.

Forsvarsministeriet, den 8. juni 2023

TROELS LUND POULSEN

/ Jon Bach Holm
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