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Bekendtgerelse om @&ndring af bekendtgerelse om arbejdets udferelse

§1

I bekendtgerelse nr. 1839 af 14. december 2023 om
arbejdets udforelse, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 1, stk. 2, nr. 1 og 2, &ndres »§ 8, stk. 7« til: »§ 8 stk.
8«.

2.1 ¢§ 8 indsaettes efter stk. 6 som nyt stykke:

»Stk. 7. Arbejdsgiveren skal, uanset stk. 5, hurtigst muligt
og senest 14 dage efter, at denne er underrettet om eller pa
anden made blevet bekendt med, at en ansat er gravid, sik-
re, at arbejdet tilrettelegges saledes, at den gravide ansatte
hejst udferer natarbejde én gang om ugen.«

Stk. 7 bliver herefter stk. 8.
3.1§ 12, stk. 2, indsattes efter »§ 8, stk. 4«: »og 7«.

4.1§ 29, stk. 1, nr. 1, eendres »§ 8, stk. 1-4 og 7« til: »§ 8,
stk. 1-4 og 7-8«.

5.1 29, stk. 2, endres »§ 8, stk. 7« til: »§ 8, stk. 7-8«.
§2

Bekendtgerelsen traeder i kraft den 1. oktober 2024.

Arbejdstilsynet, den 24. september 2024

SINE FREDERIKSEN

Beskeftigelsesmin.,
Arbejdstilsynet, j.nr. 2024-55517

/ Sofie Bisbjerg
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