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Bekendtgerelse af lov om erstatningsansvar

Herved bekendtgeres lov om erstatningsansvar, jf. lovbekendtgerelse nr. 1070 af 24. august 2018, med de andringer, der
folger af § 3 i lov nr. 1719 af 27. december 2018, § 3 i lov nr. 2200 af 29. december 2020, § 2 i lov nr. 290 af 27. februar 2021,
lov nr. 894 af 21. juni 2022, § 1 i lov nr. 895 af 21. juni 2022 og § 7 i lov nr. 1541 af 12. december 2023.

Kapitel 1

Erstatning og godtgorelse for personskade og tab af
forsorger

Personskade

§ 1. Den, der er erstatningsansvarlig for personskade, skal
betale erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, helbredelsesud-
gifter og andet tab som folge af skaden samt en godtgerelse
for svie og smerte.

Stk. 2. Har skaden faet varige folger, skal der tillige beta-
les godtgerelse for varigt mén samt erstatning for tab eller
forringelse af erhvervsevne.

Stk. 3. Verdien af arbejde i hjemmet ligestilles med er-
hvervsindkomst.

§ 1 a. Erstatning for fremtidige helbredelsesudgifter og
andet fremtidigt tab som felge af skaden, jf. § 1, stk. 1,
fastsettes til et kapitalbeleb, som hgjst kan udgere den for-
ventede gennemsnitlige arlige udgift ganget med 10. Er der
tale om varige lobende udgifter, finder § 4, stk. 2, tilsvaren-
de anvendelse.

Tabt arbejdsfortjeneste

§ 2. Erstatning for tabt arbejdsfortjeneste ydes, indtil ska-
delidte kan begynde at arbejde igen. Mé det antages, at ska-
delidte vil lide et erhvervsevnetab pa 15 pct. eller derover,
ydes erstatning indtil det tidspunkt, hvor det er muligt mid-
lertidigt eller endeligt at skenne over skadelidtes fremtidige
erhvervsevne.

Stk. 2. 1 erstatningen fradrages len under sygdom, dag-
penge fra arbejdsgiver eller kommunalbestyrelsen, erstat-
ning i henhold til en midlertidig afgerelse om erstatning
for erhvervsevnetab efter lov om arbejdsskadesikring, i det
omfang denne erstatning daekker en periode, hvor der ogsa
tilkommer skadelidte erstatning for tabt arbejdsfortjeneste,
og forsikringsydelser, der har karakter af en virkelig skades-
erstatning, samt lignende ydelser til den skadelidte. I erstat-
ningen fradrages endvidere uddannelsesgodtgerelse, jf. § 18
b i arbejdsskadesikringsloven, i det omfang godtgerelsen
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daekker en periode, hvor der ogsé tilkommer skadelidte er-
statning for tabt arbejdsfortjeneste.

Svie og smerte

§ 3. Godtgerelse for svie og smerte udger 130 kr. for hver
dag, den skadelidte er syg. Der kan i sarlige tilfelde ydes
godtgerelse for svie og smerte, selv om skadelidte ikke er
syg. Godtgerelsen kan ikke overstige 50.000 kr.

Varigt mén

§ 4. Godtgerelse for varigt mén fastsettes til et kapitalbe-
lob, der beregnes under hensyn til skadens medicinske art
og omfang og de forvoldte ulemper i skadelidtes personli-
ge livsfarelse. Godtgerelsen udger ved en méngrad pa 100
pct. 573.500 kr. Ved lavere méngrader nedsettes belabet
forholdsmaessigt. 1 sarlige tilfeelde kan méngodtgerelsen
fastsattes til et hejere belab, dog hejst 687.500 kr. Ved en
méngrad pa under 5 pct. ydes ingen godtgerelse.

Stk. 2. Var skadelidte ved skadens indtreeden fyldt 40 ér,
nedsettes godtgerelsen med 1 pct. for hvert ar, skadelidte
var @ldre end 39 ar ved skadens indtreden. Var skadelidte
fyldt 60 ar, nedsettes godtgerelsen med yderligere 1 pct.
for hvert ar, skadelidte var aldre end 59 ar ved skadens
indtraeden. Godtgerelsen nedsettes dog ikke yderligere efter
det fyldte 69. ar.

Erhvervsevnetab

§ 5. Har en personskade medfert varig nedsattelse af ska-
delidtes evne til at skaffe sig indtaegt ved arbejde, tilkommer
der skadelidte erstatning for tab af erhvervsevne.

Stk. 2. Ved bedemmelsen af erhvervsevnetabet tages hen-
syn til skadelidtes muligheder for at skaffe sig indtegt ved
sadant arbejde, som med rimelighed kan forlanges af den
pageldende efter dennes evner, uddannelse, alder og mulig-
heder for erhvervsmassig omskoling og genoptraning eller
lignende.

Stk. 3. Skadelidtes erhvervsevnetab beregnes i procent
(erhvervsevnetabsprocenten). Der ydes ikke erstatning, sa-
fremt erhvervsevnetabet er mindre end 15 pct.
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§ 6. Erstatningen fastsattes til et kapitalbeleb, der udger
skadelidtes arslen, jf. § 7, ganget med erhvervsevnetabspro-
centen, jf. § 5, stk. 3, og herefter ganget med 10.

Stk. 2. Erstatningen kan hejst udgere 6.020.000 kr.

§ 7. Som arslen regnes skadelidtes samlede erhvervsind-
teegt 1 det ar, der gar forud for datoen for skadens indtreden.

Stk. 2. Arslennen fastsattes dog efter et skean, nir sarlige
indtagts- eller ansettelsesforhold eller andre serlige forhold
har gjort sig geldende. For en skadelidt, som er optaget pa
en gymnasial uddannelse eller pd den grundlaggende del af
en erhvervsuddannelse, fastsettes arslennen pa baggrund af
normalarslegnnen i § 8, medmindre der konkret er grundlag
for at foretage et skon i medfor af 1. pkt.

§ 8. For en skadelidt, der ved skadens indtreeden ikke
er fyldt 15 &r, fastsattes erstatningen som et kapitalbeleb,
der udger 276.000 kr. ganget med méngraden, jf. § 4, og
herefter ganget med 10. Ved en méngrad pd under 5 pct.
ydes ingen erstatning.

§ 9. Var skadelidte ved skadens indtraeden fyldt 30 éar,
nedsattes erstatningen med 1 pct. for hvert ar, skadelidte
var @ldre end 29 ar ved skadens indtreeden. Var skadelidte
fyldt 55 ar, nedsattes erstatningen med yderligere 2 pct.
for hvert ar, skadelidte var &ldre end 54 ar ved skadens
indtreeden. Erstatningen nedsattes dog ikke yderligere efter
det fyldte 69. ar.

Foreleeggelse for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring

§ 10. Savel skadelidte som skadevolder kan indhente
en udtalelse om spergsmaélet om fastsettelsen af méngra-
den og erhvervsevnetabet fra Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sikring. Udtalelsen skal sa vidt muligt afgives inden 1 ar og
senest 2 ar efter fremsettelsen af anmodningen om en udta-
lelse. Hvis den erhvervsmaessige situation ikke er afklaret,
kan Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, nar der foreligger
serlige omstendigheder, afgive en midlertidig udtalelse. I sa
fald skal det af udtalelsen fremga, at den er midlertidig.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings udtalelse skal
begrundes efter forvaltningslovens § 24.

Stk. 3. Skadelidte og skadevolder har ret til aktindsigt i
Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings sag efter forvaltningslo-
vens kapitel 4.

Genoptagelse

§ 11. En afsluttet sag om godtgerelse eller erstatning kan
pa skadelidtes begeering genoptages, hvis sagens faktiske
omstendigheder @ndrer sig vesentligt i forhold til dem,
der blev lagt til grund ved sagens afslutning. Vurderingen
af, om genoptagelse kan ske, skal foretages for hver enkelt
erstatningspost for sig, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Hvis der tidligere er fastsat et erhvervsevnetab pa
mindst 15 pct., kan der ved en genoptagelse af sagen ikke
ydes erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Stk. 3. En afsluttet sag om godtgerelse eller erstatning
kan ikke genoptages alene med henblik pa, at der ydes yder-
ligere erstatning for helbredelsesudgifter og andet tab og
godtgerelse for svie og smerte. Hvis sagen genoptages efter
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stk. 1, kan der dog ydes erstatning for helbredelsesudgifter
og andet tab og godtgerelse for svie og smerte, hvis der
foreligger veesentlige uforudsete @ndringer i helbredstilstan-
den.

Stk. 4. Under en genoptagelse af sagen finder § 10 tilsva-
rende anvendelse.

Tab af forsorger mv.

§ 12. Den, som er erstatningsansvarlig for en andens ded,
skal betale erstatning for rimelige begravelsesudgifter og
erstatning til den, som ved dedsfaldet har mistet en forser-
ger. Forsergelse omfatter ogsa verdien af afdedes arbejde i
hjemmet.

Erstatning til cegtefeelle eller samlever

§ 13. Erstatning for tab af forserger til ®gtefelle eller
samlever udger 30 pct. af den erstatning, som afdede ma
antages at ville have opndet ved et fuldstendigt tab af
erhvervsevnen, jf. §§ 5-8. Erstatningen udger dog mindst
644.000 kr., medmindre der foreligger sarlige omstendig-
heder.

Stk. 2. Var forsergeren fyldt 30 ar, nedsattes erstatningen
efter reglerne i § 9.

Forsaorgertabserstatning til born

§ 14. Erstatning for tab af forserger til efterlevende bern
fastsattes til et beleb, der svarer til summen af de bidrag til
barnets underhold, som afdede pa skadestidspunktet kunne
vere palagt efter lov om berns forsergelse, hvis afdede hav-
de varet bidragspligtig. Var afdede eneforserger, forhgjes
erstatningen med 100 pct.

Overgangsbelob

§ 14 a. Der tilkommer den efterlevende agtefzlle eller
samlever et overgangsbelegb, der udger 108.000 kr. Efterla-
der afdede sig ikke @gtefeelle eller samlever, kan overgangs-
belgbet tilkendes en anden efterladt person, nar serlige
omstendigheder taler derfor. Udbetales der overgangsbelob,
kan den pageldende ikke tillige kraeve erstatning for begra-
velsesudgifter.

Regulering af erstatnings- og godtgorelsesbelob

§15.Dei§3,§4, stk. 1, §6,stk. 2, § 8, § 13, stk. 1,
2. pkt., og § 14 a n@vnte belob reguleres arligt pr. 1. januar
med 2,0 pct. tillagt tilpasningsprocenten for det padgaeldende
finansér, jf. lov om en satsreguleringsprocent. De herefter
fremkomne beleb afrundes til nermeste med 500 delelige
kronebelgb, for det i § 3, 1. pkt., nevnte beleb dog til
narmeste med 5 delelige kronebelob. Reguleringen sker pa
grundlag af de pé reguleringstidspunktet gaeldende belob for
afrunding.

Stk. 2. Justitsministeren bekendtger hvert ar, hvilke regu-
leringer der skal finde sted.

Stk. 3. Erstatning og godtgerelse fastsettes pd grundlag
af de beleb, der efter stk. 1 var geldende pa det tidspunkt,
hvor erstatningen og godtgerelsen kunne kraves betalt efter
§ 16, stk. 1. Arslonnen efter § 7 og erstatningen efter § 14
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reguleres efter reglerne i stk. 1 i perioden mellem skadens
indtreden og det tidspunkt, hvor erstatningen og godtgerel-
sen kunne kraeves betalt efter § 16, stk. 1.

Betaling, forrentning og foreeldelse

§ 16. Godtgerelse og erstatning kan kraeves betalt 1 ma-
ned efter, at skadevolderen har varet i stand til at indhente
de oplysninger, der er forngdne til bedemmelse af erstatnin-
gens starrelse. Er det, forinden endelig opgerelse kan finde
sted, givet, at skadevolderen i alt fald skal betale en del af
det kreevede beleb, kan denne del forlanges udbetalt efter
reglerne i 1. pkt. Et sadant udbetalt belob samt beleb, der
er udbetalt som midlertidig erhvervsevnetabserstatning, kan
ikke senere kraves tilbagebetalt eller modregnet i andre
erstatningsposter.

Stk. 2. Belabet forrentes fra det tidspunkt, hvor det kan
kraeves betalt efter stk. 1, med en arlig rente svarende til
renten i henhold til rentelovens § 5.

Stk. 3. Krav pa godtgerelse og erstatning foraldes ef-
ter foreeldelsesloven, medmindre andet folger af szrlige be-
stemmelser om forzldelse i anden lov. Foreldelseslovens
§ 2, stk. 2, finder dog ikke anvendelse pa betalingsfristen
efter stk. 1.

Regres mod den erstatningsansvarlige

§ 17. Ydelser i henhold til den sociale lovgivning, her-
under dagpenge, sygehjlp, pension efter den sociale pensi-
onslovgivning og ydelser i henhold til lov om arbejdsskade-
sikring, som tilkommer en skadelidt eller efterlevende, kan
ikke danne grundlag for regreskrav mod den erstatningsan-
svarlige. Det samme gelder pensionsydelser, der udbetales
af stat, kommune eller i henhold til anden pensionsordning,
samt forsikringsydelser uanset forsikringens karakter, jf.
§ 22, stk. 2. Sygedagpengeydelser efter sygedagpengeloven
kan dog danne grundlag for regreskrav mod den erstatnings-
ansvarlige i medfor af sygedagpengelovens § 78, stk. 1. I
det omfang der er erstatningsansvar efter reglerne i lov om
produktansvar, gaelder 1. pkt. ikke i forhold til ydelser i
henhold til lov om arbejdsskadesikring.

Stk. 2. En arbejdsgiver, der har udbetalt dagpenge eller
sygelen til en skadelidt eller har udbetalt dertil knyttede
ydelser, kan gore regres mod den erstatningsansvarlige i det
omfang, arbejdsgiveren har lidt et tab.

Overdragelse af erstatnings- og godtgorelseskrav

§ 18. Krav om erstatning og godtgerelse for personskade
og krav om erstatning til den, der har mistet en forserger,
kan ikke overdrages, sa lenge kravet og dets storrelse ikke
er anerkendt eller fastsldet af domstolene. 1. pkt. finder ikke
anvendelse péd krav om erstatning for tabt arbejdsfortjeneste.

Stk. 2-3. (Ophavet)

Kapitel 2
Erstatningsansvar for skade, der er deekket af forsikring

§ 19. I det omfang en skade er dakket af en tingsforsik-
ring eller en driftstabsforsikring, er der ikke erstatningsan-
svar.
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Stk. 2. Reglen i stk. 1 gaelder ikke, safremt:

1) den erstatningsansvarlige har forvoldt skaden forsatligt
eller ved grov uagtsomhed, eller

2) skaden er forvoldt ved udevelse af offentlig eller er-
hvervsmaessig virksomhed eller virksomhed, der kan
ligestilles hermed.

Stk. 3. Har en arbejdstager forvoldt en skade, der er
deekket af en tingsforsikring, en driftstabsforsikring eller ar-
bejdsgiverens ansvarsforsikring, ifalder arbejdstageren ikke
erstatningsansvar, medmindre skaden er forvoldt forsatligt
eller ved grov uagtsomhed.

§ 20. Staten, en kommune eller en anden offentlig institu-
tion, der i almindelighed er selvforsikrer, er stillet, som om
forsikring var tegnet, jf. § 19.

§ 21. §§ 19 og 20 gelder ikke for erstatningsansvar, der er

omhandlet i

1) ferdselslovens regler om ansvar for motordrevne keore-
tojer, eller som i evrigt er dekket af den for keretojet
lovpligtige ansvarsforsikring,

2) luftfartsloven,

3) seloven eller

4) § 1 ailov om heftelse for berns erstatningsansvar og
om skerpet erstatningsansvar for anstiftere og ledere af
opleb.

§ 22. Séfremt der er erstatningsansvar for en skade, der er
dekket af en skadesforsikring, indtraeder forsikringsselska-
bet i det omfang, det har betalt erstatning, i den skadelidtes
ret mod den erstatningsansvarlige.

Stk. 2. Ved livs-, ulykkes- eller sygeforsikring eller anden
personforsikring har selskabet uanset forsikringens karakter
intet krav mod den erstatningsansvarlige.

Kapitel 3

Forskellige bestemmelser

Arbejdstagers erstatningsansvar

§ 23. Erstatning, som en arbejdsgiver har mattet udrede
som folge af en arbejdstagers uforsvarlige adfaerd, kan kun
kraeeves betalt af denne i det omfang, det findes rimeligt
under hensyn til den udviste skyld, arbejdstagerens stilling
og omstandighederne i gvrigt.

Stk. 2. Arbejdstagerens erstatningsansvar over for skade-
lidte kan nedsattes eller bortfalde, hvis det findes rimeligt
under hensyn til de i stk. 1 navnte omstandigheder og
til skadelidtes interesse. Erstatning, som arbejdstageren har
mattet udrede, kan denne krave betalt af arbejdsgiveren i
det omfang, ansvaret endeligt skal pahvile arbejdsgiveren
efter stk. 1.

Stk. 3. Bestemmelsen i stk. 1 finder tilsvarende anvendel-
se pa arbejdsgiverens erstatningskrav mod arbejdstageren
for skade, denne i @vrigt forvolder arbejdsgiveren i tjene-
sten.

Almindelig lempelsesregel

§ 24. Erstatningsansvar kan nedsattes eller bortfalde, nér
ansvaret vil virke urimeligt tyngende for den erstatningsan-
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svarlige, eller nar ganske serlige omstendigheder i ovrigt
gor det rimeligt. Ved afgerelsen skal der tages hensyn til
skadens storrelse, ansvarets beskaffenhed, skadevolderens
forhold, skadelidtes interesse, foreliggende forsikringer samt
omstandighederne i gvrigt.

Stk. 2. Under tilsvarende betingelser som angivet i stk. 1
kan der ses helt eller delvis bort fra skadelidtes medvirken
til skaden. Ved krav om erstatning til den, der har mistet en
forserger, gelder det samme om afdedes medvirken.

Borns erstatningsansvar mv.

§ 24 a. Barn under 15 ar er erstatningspligtigt for skade-
gorende handlinger efter samme regler som personer over
denne alder. Dog kan erstatningen nedsettes eller endog
helt bortfalde, for sa vidt det findes billigt pa grund af
manglende udvikling hos barnet, handlingens beskaffenhed
og omstendighederne i ovrigt, derunder navnlig forholdet
mellem den skadegerendes og den skadelidendes evne til at
bare tabet og udsigten til, at skaden kan fas godtgjort hos
andre.

§ 24 b. En person, som pé grund af sindssygdom, ham-
met psykisk udvikling, forbigaende sindsforvirring eller lig-
nende tilstand har manglet evnen til at handle fornuftmees-
sigt, er erstatningspligtig for skadegerende handlinger efter
samme regler som sjalssunde personer. Dog kan erstatnin-
gen nedsattes eller endog helt bortfalde, for sa vidt det
findes billigt under hensyn til personens sindstilstand, hand-
lingens beskaffenhed eller omsteendighederne i ovrigt, der-
under navnlig forholdet mellem den skadegerendes og den
skadelidendes evne til at bare tabet og udsigten til, at ska-
den kan fés godtgjort hos andre.

Stk. 2. Har den skadegerende ved misbrug af beruselses-
midler eller pa lignende made forbigdende hensat sig i en
sindstilstand som ovenfor navnt, er en lempelse i erstat-
ningsansvaret udelukket.

Flere erstatningsansvarlige

§ 25. Den indbyrdes fordeling af erstatningsbyrden mel-
lem flere solidarisk erstatningsansvarlige foretages efter,
hvad der under hensyn til ansvarets beskaffenhed og om-
stendighederne i ovrigt mé anses for rimeligt.

Stk. 2. Er en eller flere af de erstatningsansvarlige dak-
ket af en ansvarsforsikring, gelder § 19, stk. 1 og 2, og
§ 21. I de tilfeelde, der er nevnt i § 19, stk. 2, nr. 1 og 2,
og § 21, kan der ved den indbyrdes fordeling af erstatnings-
byrden mellem skadevolderne tages hensyn til foreliggende
ansvarsforsikringer. § 20 finder tilsvarende anvendelse.

Godtgorelse for tort

§ 26. Den, der er ansvarlig for en retsstridig kraenkelse
af en andens frihed, fred, ere eller person, skal betale den
forurettede godtgerelse for tort.

Stk. 2. Ved fastszttelsen af godtgerelsen kan det tilleegges
vaegt, at kreenkelsen er begaet ved en forbrydelse, der har
indebéret en overtreedelse af bestemmelser i straffelovens
kapitel 23 eller 24, herunder at kraenkelsen er begiet over
for en person under 18 ar. Det samme gelder, hvis krenkel-
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sen er begéet ved en forbrydelse, der har indebéaret en over-
treedelse af bestemmelserne i straffelovens kapitel 27. Dette
galder dog ikke de overtreedelser, der er navnt i straffelo-
vens §§ 266-266 b. Ved fastsettelsen af godtgerelsen kan
det tillige tillegges vaegt, at kreenkelsen er en digital seksuel
kreenkelse.

Stk. 3. Ved fastsettelsen af godtgerelsen skal alle digitale
seksuelle krenkelser, der er begéet uafhengigt af hinanden,
vurderes selvstaendigt.

Stk. 4. Selv om der ikke er lidt tort, skal den, der er
ansvarlig for en retsstridig kraenkelse af en anden, dog be-
tale den forurettede en godtgerelse, safremt kraenkelsen er
begaet ved en forbrydelse, der har indebaret et serlig groft
angreb mod en andens person eller frihed. Det samme gael-
der sarlig grove krankelser mod en andens fred eller @re.

Stk. 5. § 18, 1. pkt., finder tilsvarende anvendelse pa
godtgerelse efter stk. 1-4 og pa godtgerelse efter § 26 a.

Godtgorelse til efterladte

§ 26 a. Den, der forsaetligt eller ved grov uagtsomhed for-
volder en andens ded, kan pélegges at betale en godtgerelse
til efterlevende, der havde en sarlig naer tilknytning til den
afdede.

Stk. 2. Ved vurderingen af, om der skal betales godtgerel-
se efter stk. 1, og ved fastsattelsen af godtgerelsens starrel-
se, skal der laeegges searlig vaegt pa karakteren af skadevolde-
rens handling og pé den lidelse eller kraenkelse, som ma
antages at vaere pafert den eller de efterlevende.

Fravigelse af lovens regler

§ 27. Aftaler om fravigelse af reglerne i §§ 1-16, § 24,
stk. 2, og §§ 26 og 26 a, der er indgéet inden en skades
indtraeden, er ugyldige, safremt fravigelsen er til ugunst for
den erstatningsberettigede.

Stk. 2. Aftaler om fravigelse af § 17, stk. 1, § 19, stk. 1
og 3, § 20, § 22, stk. 2, § 23, § 24, stk. 1, § 24 a, § 24 D,
stk. 1, og § 25, der er indgéet inden en skades indtraden,
er ugyldige, safremt fravigelsen er til ugunst for den erstat-
ningsansvarlige. Reglen i § 25 kan dog fraviges for skader,
der forvoldes ved udevelse af offentlig eller erhvervsmessig
virksomhed eller virksomhed, der kan ligestilles hermed.

Kapitel 4
Tkrafitreedelsesbestemmelser mv.

§ 28. Loven trader i kraft den 1. oktober 1984 og finder
anvendelse pé erstatningsansvar for skader, der indtraeder
efter lovens ikrafttreeden.

§ 29. Folgende lovbestemmelser ophaves:

1) §25ilovnr 129 af 15. april 1930 om forsikringsafta-
ler.

2) § 151 lov om ikrafttreeden af borgerlig straffelov mm.,
jf. lovbekendtgarelse nr. 277 af 30. juni 1965.

3) § 14, stk. 3, 2. pkt., i arveloven, jf. lov nr. 215 af 31.
maj 1962.

4) § 53, stk. 3, 2. pkt., i semandsloven, jf. lov nr. 420 af
13. juni 1973.
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5) § 67, 2. pkt., i sgloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 353 af
1. juli 1974.

§ 30. (Udelades)
§ 31. (Udelades)

§ 32. Loven galder ikke for Faergerne og Grenland, men
kan ved kgl. anordning sattes i kraft for disse landsdele
med de afvigelser, som de sarlige feroske og grenlandske
forhold tilsiger.

Lov nr. 1719 af 27. december 2018 (Freds- og arekraen-

kelser m.v.)!) indeholder folgende ikrafttrazdelsesbestem-
melse:

§5

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2019.

Stk. 2. Lovens § 1, § 2, nr. 2 og 3, og § 3 finder ikke
anvendelse i forhold til handlinger begéet for lovens ikraft-
traeden.

Lov nr. 2200 af 29. december 2020 (Anmeldelse
af arbejdsulykker, opdatering af kapitaliseringsfaktorer

m.v.)?) indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmelser:

§4

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2021, jf. dog stk.
2.
Stk. 2. (Udelades)

§5
(Udelades)

Lov nr. 290 af 27. februar 2021 (Styrket indsats mod

farlig korsel m.v.)?) indeholder folgende ikrafttraedelsesbe-
stemmelse:

§3
Stk. 1. Loven treeder 1 kraft den 1. marts 2021.
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Stk. 2. § 2 har virkning for lovovertredelser begaet efter
lovens ikrafttreeden.

Lov nr. 894 af 21. juni 2022 (Tortgodtgerelse ved digitale

seksuelle kraenkelser)?) indeholder folgende ikrafttredelses-
bestemmelse:

§2

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2022.
Stk. 2. Loven har ikke virkning for lovovertradelser begé-
et for lovens ikrafttraeden.

Lov nr. 895 af 21. juni 2022 (Udvidelse af omradet
for ydelse af krankelsesgodtgerelse og forenkling af rente-

beregningen i offererstatningssager)?) indeholder folgende
ikrafttraedelsesbestemmelse:

§3

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2022.

Stk. 2. § 1 har ikke virkning for lovovertraedelser begéet
for lovens ikrafttraeden.

Stk. 3. (Udelades)

Lov nr. 1541 af 12. december 2023 (Et forbedret arbejds-
skadesystem og lettere adgang til erstatning i forbindelse
med vold pa arbejdspladsen)® indeholder folgende ikraft-
treedelsesbestemmelse:

§9

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2024, jf. dog stk.
2 og 3.

Stk. 2. § 1, nr. 1, 3-5, 8, 10, 14, 16, 19-28, 34, 35 og
37-39, arbejdsskadesikringslovens § 29, stk. 2 og 3, som
affattet ved denne lovs § 1, nr. 40, § 1, nr. 41-45, 48, 50, 51,
53, 55, 58 og 61-63, ophavelsen af § 5 1 lov om erstatning
til tilskadekomne vernepligtige m.fl., jf. denne lovs § 2, nr.
2, 0g §§ 6 og 7 traeder i kraft den 1. juli 2024,

Stk. 3. (Udelades)

Justitsministeriet, den 30. august 2025

PETER HUMMELGAARD

/ Morten Schaumburg-Miiller
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) Loveendringen vedrerer § 26, stk. 2.
2)  Loveendringen vedrerer § 17, stk. 1.
3)  Loveendringen vedrorer § 26 a, stk. 1.
4)  Lovendringen vedrerer § 26, stk. 2-5.
5} Lovendringen vedrorer § 26, stk. 4.
6)  Loveendringen vedrorer § 2, stk. 2.
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