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Bekendtgorelse af lov om fleksydelse

Herved bekendtgeres lov om fleksydelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 222 af 12. februar 2021, med de @ndringer, der folger af
§ 11 i lov nr. 876 af 12. maj 2021, § 10 i lov nr. 452 af 20. april 2022, § 8 i lov nr. 1655 af 30. december 2024 og § 7 i lov nr.

1656 af 3. december 2024.

De @ndringer, der folger af § 2 i lov nr. 630 af 11. juni 2024 om @ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., lov om
aktiv socialpolitik, lov om social pension og forskellige andre love (Neutralisering af virkning pa indkomstoverfersler som
folge af afskaffelse af en helligdag), er ikke indarbejdet i denne lovbekendtgerelse, da de traeder i kraft den 1. januar 2026, jf. §

12, stk. 1, i lov nr. 630 af 11. juni 2024.

Kapitel 1
Formal

§ 1. Formélet med loven er at give personer, som er
visiteret til et fleksjob, mulighed for at modtage fleksydelse
med henblik pa at treekke sig tilbage fra arbejdsmarkedet.

Kapitel 2
Betingelser for ret til fleksydelse

Almindelige betingelser

§ 1 a. Fleksydelsesalderen er 60 ar.
Stk. 2. Fleksydelsesalderen er dog
1) 60% ar for personer, der er fadt i perioden fra den 1.
januar 1954 til og med den 30. juni 1954,
2) 61 éar for personer, der er fadt i perioden fra den 1. juli
1954 til og med den 31. december 1954,
3) 61% ar for personer, der er fodt i perioden fra den 1.
januar 1955 til og med den 30. juni 1955,
4) 62 ar for personer, der er fadt i perioden fra den 1. juli
1955 til og med den 31. december 1955,
5) 62% ar for personer, der er fodt i perioden fra den 1.
januar 1956 til og med den 30. juni 1956,
6) 63 ar for personer, der er fadt i perioden fra den 1. juli
1956 til og med den 31. december 1958,
7) 63% ar for personer, der er fodt i perioden fra den 1.
januar 1959 til og med den 30. juni 1959, og
8) 64 ar for personer, der er fadt efter den 30. juni 1959,
jf. dog stk. 3.
Stk. 3. For personer, der er fadt efter den 31. december
1962, er fleksydelsesalderen 3 ar for folkepensionsalderen,
jf. lov om social pension.

§ 2. Retten til fleksydelse er betinget af, at modtageren
1) har naet fleksydelsesalderen, jf. § 1 a,
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2) for overgang til fleksydelse er visiteret til fleksjob, jf.
kapitel 20 i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, eller
er omfattet af §§ 4 a eller 4 b,

3) Dbetaler fleksydelsesbidrag,

4) senest fra det 30. ar har indbetalt fleksydelsesbidrag
eller veeret medlem af en anerkendt arbejdsleshedskas-
se og har indbetalt efterlonsbidrag, som ikke senere er
tilbagebetalt, i sammenlagt mindst 30 &r, jf. dog § 2 a,

5) har féet indberettet veerdien af pensionsformuen, jf. §
18, og

6) har bopel her i riget eller i et andet EU/E@S-land.

Stk. 2. Personer, der tidligere har indbetalt efterlonsbi-
drag, og som i de 12 maneder, der ligger umiddelbart forud
for den forste tilmelding til fleksydelsesordningen, ikke har
optjent anciennitet i efterlonsordningen, far medregnet den
manglende optjeningstid ved opgerelsen efter stk. 1, nr. 4,
ogg§2a.

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren fastsatter regler om dis-
pensation fra betingelserne i stk. 1, nr. 4.

§ 2 a. Personer, der er fodt for den 1. marts 1952, kan
opfylde kravet til optjeningstid, jf. § 2, stk. 1, nr. 4, ved
uafbrudt medlemskab af en anerkendt arbejdsleshedskasse
fra den 31. marts 1992 eller betaling af fleksydelsesbidrag
til mindst det tidspunkt, hvor personen nar fleksydelsesalde-
ren, jf. § 1 a. Den uafbrudte optjeningstid efter 1. pkt. skal
mindst udgere 10 ar inden for de seneste 15 &r. Personen
skal have betalt efterlensbidrag fra den 1. april 1999 og flek-
sydelsesbidrag fra tilmeldingen til fleksydelsesordningen.

Stk. 2. Personer, der er fadt for den 1. januar 1959, jf. dog
stk. 1, kan opfylde kravet til optjeningstid, jf. § 2, stk. 1,
nr. 4, ved medlemskab af en anerkendt arbejdsleshedskasse
og uafbrudt indbetaling af efterlonsbidrag fra den 1. juli
1999 og fleksydelsesbidrag fra tilmeldingen til fleksydelses-
ordningen til mindst det tidspunkt, hvor personen nar fleksy-
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delsesalderen, jf. § 1 a. Optjeningstiden skal mindst udgere
20 &r inden for de sidste 25 ar.

Stk. 3. Personer, der er fedt i perioden fra den 1. januar
1959 til den 31. december 1975, kan opfylde kravet til op-
tjeningstid, jf. § 2, stk. 1, nr. 4, ved uafbrudt medlemskab
af en anerkendt arbejdsleshedskasse og indbetaling af efter-
lonsbidrag eller fleksydelsesbidrag fra den 1. januar 2008 til
mindst det tidspunkt, hvor personen nar fleksydelsesalderen,
jf. § 1 a. Optjeningstiden skal mindst udgere 25 ar. For
personer, der er fodt for den 1. juli 1964, og som har ve-
ret uafbrudt medlem af en anerkendt arbejdsleshedskasse
og uafbrudt har betalt efterlonsbidrag fra den 1. juli 1999
og fleksydelsesbidrag fra tilmeldingen til fleksydelsesord-
ningen, er det dog tilstraekkeligt, at perioden udger mindst
20 &r inden for de sidste 25 ar.

Stk. 4. En person, der er omfattet af stk. 3, 1. og 2. pkt.,
skal hejst indbetale efterlonsbidrag eller fleksydelsesbidrag i
sammenlagt 30 &r. Hvis personen inden den 1. januar 2008
har indbetalt efterlonsbidrag eller fleksydelsesbidrag for pe-
rioder forud for det fyldte 35. ar, far personen et tilsvarende
antal bidragsfrie perioder. Det samme galder, hvis en person
fra det fyldte 35. ar har indbetalt efterlonsbidrag eller fleksy-
delsesbidrag i perioden fra den 1. januar 2007 til den 31.
december 2007.

Stk. 5. Personer, der er fedt i perioden fra den 1. januar
1976 til den 31. december 1977, kan opfylde kravet til
optjeningstid, jf. § 2, stk. 1, nr. 4, ved medlemskab af en
anerkendt arbejdslashedskasse og indbetaling af efterlensbi-
drag eller fleksydelsesbidrag i mindst 30 &r, og senest fra
personen er fyldt 32 ar.

Stk. 6. For personer, der er medlemmer af en anerkendt
arbejdsleshedskasse, og som er fritaget for at betale efter-
lonsbidrag som folge af, at de har faet udstedt et efterlonsbe-
vis, jf. § 77, stk. 5, nr. 2, i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v., ligestilles medlemskab af arbejdsleshedskassen efter
fritagelsen med betaling af efterlonsbidrag efter stk. 1-4.

Stk. 7. Udbetaling Danmark kan undtagelsesvis tillade,
at der ses bort fra afbrydelser i indbetaling af bidrag til ar-
bejdsleshedsforsikringen, efterlensbidrag og fleksydelsesbi-
drag ved afgerelsen af, om kravene i stk. 1-4 er opfyldt. Til-
ladelsen kan geres betinget af, at personen efterbetaler bi-
dragene for den pagaldende periode.

Stk. 8. Beskeftigelsesministeren kan fastsette regler om
bidragsfrie perioder efter stk. 4.

§ 3. Beskaftigelsesministeren kan fastsaette regler om ud-
betaling af fleksydelse til personer med bopzl eller ophold i
lande, som ikke er naevnt i § 2, stk. 1, nr. 6.

Fortrydelsesordning

§ 3 a. En person, der tilmeldes fleksydelsesordningen, og
som forud for tilmeldingen har fravalgt at betale bidrag til
efterlensordningen, kan opna ret til fleksydelse efter denne
lov, hvis den pagaldende
1) ikke inden folkepensionsalderen vil kunne opfylde kra-

vet om indbetaling af fleksydelsesbidrag, jf. § 2, stk. 1,
nr.4,0g § 2 a,
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2) indtil tilmeldingen til fleksydelsesordningen uafbrudt
har veeret medlem af en arbejdsleshedskasse
a) senest fra det 24. ar, hvis personen er fodt den 1.
januar 1973 eller senere, eller
b) senest fra den 1. januar 1997, hvis personen er fodt
for den 1. januar 1973, og
3) har indbetalt fleksydelsesbidrag uafbrudt fra tilmelding
til fleksydelsesordningen indtil fleksydelsesalderen.

Stk. 2. Det er en betingelse, at tilmeldingen til fleksydel-
sesordningen sker, mindst 15 ar for personen nar fleksydel-
sesalderen, jf. § 1 a.

Stk. 3. For personer, der indtil tilmeldingen til fleksydel-
sesordningen har indbetalt efterlonsbidrag efter § 75 i lov
om arbejdsleshedsforsikring m.v., som ikke senere er tilba-
gebetalt, medregnes indbetalingerne til opfyldelse af krave-
neistk. 1 og 2.

Stk. 4. Fleksydelsens storrelse fastsattes efter bestemmel-
serne i § 17, dog séledes, at fleksydelsen nedsettes i forhold
til det antal ar, personen ved fleksydelsesalderen efter § 1
a ikke har indbetalt efterlons- eller fleksydelsesbidrag, jf.
§ 2, stk. 1, nr. 4, og § 2 a. Nedsattelsen sker med 2 pct.
af sygedagpengenes hgjeste belab for hvert ars manglende
bidragsbetaling. Perioder under 1 &r medregnes i forhold til
antal hele maneder.

Stk. 5. Der kan ikke efterbetales manglende bidrag.

Stk. 6. Beskaftigelsesministeren fastsetter naermere reg-
ler om anvendelsen af denne bestemmelse.

Tilmelding og udmeldelse

§ 4. Kommunen meddeler uden samtykke fra borgeren
Udbetaling Danmark, at den har visiteret en borger til fleks-
job. Kommunen oplyser datoen for visitationen i meddelel-
sen. Meddelelsen skal ske inden 2 uger efter visitationen.

Stk. 2. Tilmelding til fleksydelsesordningen sker ved
kommunens meddelelse til Udbetaling Danmark og har
virkning fra den 1. i méneden efter visitationen til fleks-
job. Udbetaling Danmark orienterer borgeren om tilmeldin-
gen og om muligheden for udmeldelse.

Stk. 3. En person, der er visiteret til fleksjob, og som
ikke er tilmeldt fleksydelsesordningen, kan tilmelde sig ved
skriftlig henvendelse til Udbetaling Danmark. Tilmeldingen
har virkning, fra den 1. i méneden efter at Udbetaling Dan-
mark har modtaget henvendelsen.

Stk. 4. En person kan ikke tilmeldes fleksydelsesordnin-
gen, hvis personen har faet udbetalt efterlons- eller fleksy-
delsesbidrag kontant og skattefrit efter
1) § 3 1ilovnr. 1367 af 28. december 2011 om endring

af lov om fleksydelse (Forhgjelse af fleksydelsesalder,
forkortelse af fleksydelsesperiode og tilbagebetaling af
fleksydelsesbidrag m.v.),

2) § 61 lov nr. 1365 af 28. december 2011 om endring
af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. og flere andre
love (Forhgjelse af efterlonsalder, forkortelse af efter-
lensperiode og tilbagebetaling af efterlensbidrag m.v.),

3) lov nr. 1671 af 26. december 2017 om kontant og
skattefri udbetaling af efterlonsbidrag og fleksydelses-
bidrag eller
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4) lov om kontant og skattefri udbetaling af efterlonsbi-
drag og fleksydelsesbidrag i 2022.
Stk. 5. Udbetaling Danmark skal registrere alle, der til-
meldes fleksydelsesordningen.

§ 4 a. En person, der opherer med drift af selvsteendig
virksomhed, jf. § 126 i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats, kan fortsette med at veere tilmeldt fleksydelsesordnin-
gen, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Er personen ikke visiteret til fleksjob efter § 116
i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats inden for 3 &r efter
opher med drift af selvsteendig virksomhed, opherer tilmel-
dingen til fleksydelsesordningen.

§ 4 b. En person, som visiteres til ressourceforlgb efter
§ 112 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, kan fortsette
med at vaere tilmeldt fleksydelsesordningen.

§ 5. Borgeren skal skriftligt meddele Udbetaling Dan-
mark, hvis denne vil melde sig ud af ordningen eller ikke
onsker tilmelding.

§ 5 a. Kommunen skal uden samtykke fra borgeren un-
derrette Udbetaling Danmark, hvis kommunen treffer afge-
relse om, at en borger ikke leengere er visiteret til fleksjob.

§ 6. Beskaftigelsesministeren fastsetter regler om tilmel-
ding og udmeldelse.

Fleksydelsesbidrag

§ 7. Udbetaling Danmark opkraver fleksydelsesbidrag af
personer, der er tilmeldt ordningen, nar det er konstateret, at
personen vil kunne optjene ret til fleksydelse.

Stk. 2. Udbetaling Danmark skal indtil overgangen til
fleksydelse hejst opkraeve bidrag i det antal ar, der kraeves
efter § 2, stk. 1, nr. 4, og § 2 a, stk. 4 og 5. Efter overgangen
til fleksydelse opkraeever Udbetaling Danmark bidrag, indtil
personens ret til fleksydelse opharer.

§ 8. Fleksydelsesbidraget udger pa arsbasis et belgb, der
svarer til 7 gange det belab, der efter lov om sygedagpenge
hgjst kan ydes pr. dag.

§ 9. Betales fleksydelsesbidraget ikke rettidigt, skal Ud-
betaling Danmark skriftligt rykke den pagaldende for re-
stancen og samtidig oplyse, at undladelse af at betale hele
det skyldige bidrag vil medfere, at den tilmeldte vil blive
meldt ud af fleksydelsesordningen, hvis bidraget ikke er
betalt inden 3 uger.

Stk. 2. Udbetaling Danmark skal skriftligt underrette den
tilmeldte, nar den pagaldende udmeldes. Udbetaling Dan-
mark skal kunne dokumentere, at udmeldelsen er afsendt.

Stk. 3. Hvis det skyldige fleksydelsesbidrag samt senere
forfaldent bidrag betales senest 4 uger efter, at den tilmeldte
er blevet skriftligt underrettet om, at denne er udmeldt, op-
haves udmeldelsen.

Stk. 4. Forfaldent fleksydelsesbidrag kan tilbageholdes i
Udbetaling Danmarks udbetaling af fleksydelse.

§ 10. Beskeftigelsesministeren fastsetter regler om bi-
dragsbetalingen, herunder regler om restancegebyr.
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ATP-bidrag

§ 11. Personer, der modtager fleksydelse, kan frivilligt
indbetale ATP-bidrag, jf. § 2 b i lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension.

§ 12. ATP-bidraget udger det bidrag, som er fastsat efter
§ 15, stk. 1, og § 2 b i lov om Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension, jf. dog § 13, stk. 1, 2. pkt. Bestyrelsen for Arbejds-
markedets Tilleegspension beregner sterrelsen af bidraget for
hver time, der udbetales fleksydelse for.

§ 13. Fleksydelsesmodtageren betaler bidraget. Bidraget
for en maned nedrundes til neermeste hele kronebelab.

Stk. 2. Udbetaling Danmark fratraekker manedligt bidraget
i fleksydelsen til modtageren med henblik pa indbetaling til
Arbejdsmarkedets Tillegspension.

§ 14. Efter indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension fastsatter beskeftigelsesministeren reg-
ler om betaling og indberetning af ATP-bidrag, herunder
betingelser for opher af bidragsbetaling.

Stk. 2. Indbetales bidraget ikke rettidigt, geelder de i lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension § 17, stk. 2-4 og 6,
fastsatte regler.

Indbetaling af bidrag til den obligatoriske pensionsordning

§ 14 a. For personer, som modtager fleksydelse, indbe-
taler Udbetaling Danmark et bidrag til den obligatoriske
pensionsordning til Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Stk. 2. Bidraget beregnes med den procentsats, der er
naevnt i § 14 b, pd grundlag af ydelsen til personen efter
fradrag for arbejde, indtagter og pensioner samt ATP-bidrag
efter §§ 11-13. Bidraget for 1 maned afrundes til nermeste
hele kronebelab.

Stk. 3. Bidraget til den obligatoriske pensionsordning fra-
drages ikke i ydelsen. Bidraget til den obligatoriske pensi-
onsordning betales af staten.

§ 14 b. Bidraget til den obligatoriske pensionsordning
beregnes med folgende procentsatser:
1) 12020 med 0,3 pct.

2) 12021 med 0,6 pct.
3) 12022 med 0,9 pct.
4) 12023 med 1,2 pct.
5) 12024 med 1,5 pct.
6) 12025 med 1,8 pct.
7) 12026 med 2,1 pct.
8) 12027 med 2,4 pct.
9) 12028 med 2,7 pct.
10) 12029 med 3,0 pct.
11)  Fra 2030 med 3,3 pct.

§ 14 c. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler om
beregning af bidrag til den obligatoriske pensionsordning,
indberetning og indbetaling af bidrag til Arbejdsmarkedets
Tillegspension og om tilbagebetaling af bidrag.



21. august 2025.

Kapitel 3
Overgang

§ 15. Overgang til fleksydelse kan ske for personer, der er
visiteret til et fleksjob. Overgang til fleksydelse kan tidligst
ske 3 maneder efter visitationen til fleksjob.

Stk. 2. Fleksydelse ydes efter skriftlig ansegning, som
skal indgives til Udbetaling Danmark.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren fastsetter regler om
overgang til fleksydelse, herunder om, at en person kan
overga til fleksydelse, selv om der ikke er sket en indberet-
ning af vaerdien af pensionsformuen, jf. § 18.

Stk. 4. En person, der modtager ydelser efter lov om
social pension, lov om hgjeste, mellemste, forhegjet alminde-
lig og almindelig fortidspension m.v. eller tilsvarende uden-
landsk lovgivning, kan ikke samtidig modtage fleksydel-
se. Personen kan dog modtage invaliditetsydelse samtidig
med fleksydelse.

§ 16. (Ophavet)

Kapitel 4
Beregning

Fleksydelsens storrelse

§ 17. Fleksydelsen udger et beleb, der svarer til dagpen-
genes hgjeste belob beregnet pé arsbasis, jf. lov om syge-
dagpenge, jf. dog stk. 2 og 3. Belebet afrundes til nermeste
hele kronebeleb, der er deleligt med 12.

Stk. 2. En person, der er fodt for den 1. januar 1956,
kan fa fleksydelse med et belab, der svarer til 91 pct. af
dagpengenes hgjeste belob beregnet pa érsbasis, jf. lov om
sygedagpenge. Belgbet afrundes til neermeste hele belab, der
er deleligt med 12.

Stk. 3. En person, der er fedt i perioden fra den 1. janu-
ar 1956 til og med den 30. juni 1959, kan fa fleksydelse
med et beleb, der svarer til 91 pct. af dagpengenes hgjeste
beleb beregnet pa arsbasis, jf. lov om sygedagpenge. Belo-
bet afrundes til nermeste hele beleb, der er deleligt med
12. Fleksydelse kan dog udbetales efter stk. 1, hvis personen
udskyder overgangen til fleksydelse til hgjst 3 ar for folke-
pensionsalderen.

Stk. 4. Fleksydelse efter stk. 1-3 kan hgjst udgere et
beleb, der svarer til den indtaegt, som personen har haft i
beregningsperioden, jf. stk. 5 og 6. Belobet efter 1. pkt. op-
gores pa grundlag af skattepligtig indtaegt, der er indberettet
til indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister, jf. dog
stk. 11. Udbetalinger fra pensionsordninger medregnes ikke
i beregningsgrundlaget.

Stk. 5. Beregningsperioden omfatter de seneste hele ind-
beretningsperioder, jf. lov om et indkomstregister, der daek-
ker et sammenhengende ar, jf. dog stk. 6 og 11. Beregnings-
perioden regnes bagud fra den 1. i méneden inden overgan-
gen til fleksydelse.

Stk. 6. Hvis visitationen er sket mindre end 1 ar for den 1.
i méneden inden overgangen til fleksydelse, omfatter bereg-
ningsgrundlaget de indberetningsperioder, som ligger efter
visitationen til fleksjob og indtil den 1. i méneden inden
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overgangen til fleksydelse. Indtagten i beregningsperioden
efter 1. pkt. ganges op til et arligt belab.

Stk. 7. Fleksydelse efter stk. 4-6 afrundes til narmeste
hele kronebelob.

Stk. 8. Det beleb, der folger af stk. 4-6, reguleres en gang
om aret den ferste mandag i januar med 1,7 pct. tillagt
tilpasningsprocenten for det pagaldende finansar, jf. lov
om en satsreguleringsprocent. Der fradrages derudover en
procentsats, som for finansarene 2020-2023 udger 0,75. Det
regulerede beleb afrundes til nermeste hele kronebelob.

Stk. 9. Fleksydelse udbetales, efter at der er foretaget
fradrag for pensionsordninger, jf. § 18, og fradrag pa grund
af erhvervsarbejde, jf. § 20.

Stk. 10. Beskeeftigelsesministeren fastsatter naermere reg-
ler om beregningen af fleksydelse, herunder grundlaget for
beregningen, efter stk. 4-6.

Stk. 11. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler om be-
regningen af fleksydelsen pa baggrund af perioder med ind-
teegt ved selvstaendig erhvervsvirksomhed efter § 126 eller §
136 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Fradrag for pension

§ 18. For personer, der er omfattet af § 2, stk. 1, foretages
der nedsettelse af fleksydelsen pa grund af pensionsordnin-
ger omfattet af afsnit I i pensionsbeskatningsloven, dog ikke
pensioner omfattet af pensionsbeskatningslovens § 2, nr. 3,
og § 2, nr. 4, litra c-f. Reglerne gaelder ogsa for opsparing
fra Lenmodtagernes Dyrtidsfond. Reglerne geelder endvide-
re for tilsvarende udenlandske pensionsordninger.

Stk. 2. Pengeinstitutter, livsforsikringsselskaber og pensi-
onskasser m.v. samt offentlige myndigheder, der forvalter
pensionsordninger, som er omfattet af stk. 1, 1. og 2. pkt.,
har pligt til at foretage indberetning af vaerdien af de omfat-
tede pensionsrettigheder kort for det tidspunkt, hvor perso-
nen nar fleksydelsesalderen, jf. § 1 a. For pensionsordninger
med lgbende livsvarige udbetalinger indberettes en bereg-
net arlig livsvarig ydelse ved udbetaling fra det tidspunkt,
hvor personen nar fleksydelsesalderen, jf. § 1 a. For alle
ovrige pensionsordninger indberettes depotet. Naermere be-
stemmelser om indberetningen, herunder om tidspunktet for
indberetningen, fastsattes af skatteministeren efter forhand-
ling med beskaftigelsesministeren. Reglerne om redegerelse
for indeholdelse efter skatteindberetningslovens § 9 og § 11,
stk. 1, jf. § 59, stk. 1, nr. 3, og kildeskattelovens §§ 85 og
86 finder tilsvarende anvendelse pa indberetninger efter 1.
pkt. Indberetning sker elektronisk til told- og skatteforvalt-
ningen, der videregiver oplysningerne i elektronisk form til
Udbetaling Danmark.

Stk. 3. Ved indberetning af depotet, jf. stk. 2, 3. pkt.,
af aldersforsikring efter pensionsbeskatningslovens § 10 A,
aldersopsparing efter pensionsbeskatningslovens § 12 A og
supplerende engangssum efter pensionsbeskatningslovens §
29 skal pengeinstitutter, livsforsikringsselskaber og pensi-
onskasser m.v., foretage en bruttoficering af depotet, jf. dog
3. pkt. Den del af ordningen, som hidrerer fra indbetalin-
ger, der forfaldt efter den 31. december 1979, og afkast,
der vedrarer tiden efter denne dag, bruttoficeres ved at di-
videre depotvaerdien af denne del med 0,627, mens resten
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bruttoficeres ved at dividere med 0,767, jf. dog 3. pkt. Den
del af ordningen, som hidrerer fra en arbejdstagers egne
indbetalinger for den 1. januar 1972, og afkastet heraf brut-
toficeres ikke. 1. og 2. pkt. finder tilsvarende anvendelse for
LD-aldersopsparing efter § 2 a i lov om Lenmodtagernes
Dyrtidsfond.

Stk. 4. Ved behandling af ansggningen om fleksydelse op-
gor Udbetaling Danmark den samlede vaerdi af ansegerens
pensionsordninger pa tidspunktet, umiddelbart fer personen
nar fleksydelsesalderen, jf. § 1 a. Opgerelsen foretages pa
grundlag af oplysninger, jf. stk. 2, om de i stk. 1, 1. og 2.
pkt., neevnte ordninger samt pa grundlag af erklaering afgivet
af anspgeren om vardien af pensionsopsparingen umiddel-
bart for det tidspunkt, personen nar fleksydelsesalderen, jf.
§ 1 a, af de 1 stk. 1, 3. pkt., nevnte pensioner, pensioner
omfattet af pensionsbeskatningslovens § 2, nr. 2, samt pen-
sioner omfattet af firmapensionskasselovens § 1, stk. 2, nr.
2-4, og § 2, stk. 3-5. For pensionsordninger med lgbende
livsvarige udbetalinger oplyses en beregnet arlig livsvarig
ydelse ved udbetaling fra det tidspunkt, hvor personen nar
fleksydelsesalderen, jf. § 1 a. For alle gvrige pensionsord-
ninger oplyses depotet. Ans@geren har endvidere pligt til
over for Udbetaling Danmark at erklere, om oplysningerne,
der er indberettet efter stk. 2, er fyldestgerende.

Stk. 5. For pensionsordninger med lgbende livsvarige ud-
betalinger foretages nedsattelsen med udgangspunkt i et
beleb, der svarer til 80 pct. af den indberettede beregnede
livsvarige arlige ydelse, jf. stk. 2, 2. pkt., og stk. 4, 3. pkt.
For alle gvrige ordninger beregner Udbetaling Danmark en
arlig ydelse som 5 pct. af det indberettede depot, jf. stk. 2, 3.
pkt. Fleksydelsen nedszttes i hele fleksydelsesperioden med
80 pct. af de beregnede beleb, jf. dog stk. 11. Nedsattelsen
efter denne bestemmelse foretages, uanset om pensionen
udbetales i fleksydelsesperioden, jf. dog stk. 6.

Stk. 6. For alle, der overgar til fleksydelse, medfarer
lobende udbetaling af pension (inklusive tilleg), som er
led i et ansettelsesforhold, nedsattelse af fleksydelsen fra
det tidspunkt, den kommer til udbetaling i fleksydelsesperio-
den. Nedsattelsen sker med 64 pct. af det udbetalte pensi-
onsbelab, jf. dog stk. 12.

Stk. 7. En person, der overgar til fleksydelse, og som
efter det tidspunkt, personen nér fleksydelsesalderen, jf. §
1 a, indbetaler pa en pensionsordning omfattet af § 15 A i
pensionsbeskatningsloven, skal labende have opgjort veerdi-
en heraf ved enhver indbetaling til ordningen. Principperne
i stk. 4 finder tilsvarende anvendelse. Pensionsopgerelsen
indgér i beregningen efter stk. 5. Udbetaling Danmark fo-
retager omberegningen efter stk. 5 i forbindelse med hver
yderligere indbetaling pa pensionsordningen. Bestemmelsen
finder tilsvarende anvendelse for personer omfattet af stk.
11.

Stk. 8. Ved indbetaling pd en pensionsordning omfattet
af § 15 A i pensionsbeskatningsloven efter det tidspunkt,
personen har néet fleksydelsesalderen, jf. § 1 a, har pensi-
onsinstitutter m.v., jf. stk. 2, 1. pkt., pligt til at foretage ind-
beretning ved hver indbetaling frem til det tidspunkt, hvor
retten til fleksydelse opherer, jf. § 22, stk. 2. Principperne
i stk. 2 finder tilsvarende anvendelse. Personen har en tilsva-
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rende pligt til over for Udbetaling Danmark at oplyse om
indbetalinger pa disse pensionsordninger.

Stk. 9. Pensionsopgerelsen efter stk. 2-8 og 11 tilleegges
pensionsbelagb, som i overensstemmelse med den pagalden-
de pensionsordnings aldersvilkar er udbetalt efter personens
60. ar, men inden fleksydelsesalderen, jf. § 1 a. Reglerne i
stk. 2-8 og 11 finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 10. Reglerne i stk. 9 finder ikke anvendelse for ud-
betaling af pension, i det omfang pensionen har medfort
fradrag i anden offentlig forsergelsesydelse.

Stk. 11. For personer, der er fedt for den 1. januar 1956,
nedszttes fleksydelsen for pensionsordninger med lgbende
livsvarige udbetalinger med udgangspunkt i et beleb, der
svarer til 80 pct. af den indberettede beregnede livsvarige ar-
lige ydelse, jf. stk. 2, 2. pkt., og stk. 4, 3. pkt. For alle gvrige
ordninger beregner Udbetaling Danmark en arlig ydelse som
5 pct. af det indberettede depot, jf. stk. 2, 3. pkt. Fleksydel-
sen nedsettes i1 hele fleksydelsesperioden med 60 pct. af det
beregnede belob, der overstiger et fradragsbeleb pa 14.200
kr. (2012-niveau). Nedsattelsen efter denne bestemmelse
foretages, uanset om pensionen udbetales 1 fleksydelsespe-
rioden, jf. dog stk. 12.

Stk. 12. For personer, der er fodt for den 1. januar 1956,
og som overgér til fleksydelse, medferer lobende udbetaling
af pension (inklusive tilleeg), som er led i et ansattelsesfor-
hold, nedsettelse af fleksydelsen fra det tidspunkt, den kom-
mer til udbetaling i fleksydelsesperioden. Nedsattelsen sker
med 50 pct. af det udbetalte pensionsbeleb.

Stk. 13. Det fradragsbeleb, der er nevnt i stk. 11, regule-
res med satsreguleringsprocenten, jf. lov om en satsregule-
ringsprocent. Reguleringen sker forste gang den 1. januar
2013, og belebet afrundes til nermeste hele kronebelob, der
kan deles med 100.

Stk. 14. Erhvervs- og vekstministeren kan fastsette regler
om beregningsforudsatninger med hensyn til nedsattelse af
fleksydelse pa grund af pensionsopsparing.

§ 19. Beskaftigelsesministeren fastsetter regler om ned-
settelse af fleksydelse pa grund af pensionsopsparing.

Arbejde

§ 20. En fleksydelsesmodtager kan mod fradrag i fleksy-
delsen have erhvervsarbejde uden begraensning. Arbejdet
ma dog ikke udferes i et fleksjob eller i en selvstaendig
virksomhed, der ejes eller drives af modtagerens egtefzlle,
eller i en virksomhed, som er bortforpagtet af modtageren
eller af modtagerens agtefalle.

Stk. 2. Fradraget efter stk. 1 foretages forholdsmaessigt
i fleksydelsen afhaengig af den gennemsnitlige ugentlige
arbejdstid. Nedsettelsen foretages efter, at der er foretaget
fradrag for pension, jf. § 18.

Stk. 3. Inden for de forste 30.000 kroners arbejdsindtaegt
(2007-niveau) i et kalenderar foretages fradrag for arbejde
med kontrollabel arbejdstid, hvor timelennen ligger under
den til enhver tid geldende omregningssats efter lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v., for det antal timer, der frem-
kommer ved at dividere indteegten med den til enhver tid
geldende omregningssats. Hvis timelennen er under et be-
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leb svarende til sygedagpengenes hgjeste beleb péa timeba-
sis, ansattes den dog til dette beleb. For arbejdsindtagter ud
over 30.000 kr. i et kalenderar foretages fradrag efter stk.
2. Belabet i 1. og 3. pkt. reguleres med satsreguleringspro-
centen, jf. lov om en satsreguleringsprocent. Reguleringen
sker forste gang den 1. januar 2008. Det regulerede belab
afrundes til nermeste hele kronebeleb. Der udbetales ikke
fleksydelse, hvis den faktiske arbejdstid overstiger 128 timer
i en kalendermaned.

Stk. 4. Belobsgransen i stk. 3 nedsattes forholdsmassigt i
de kalenderar, hvor personen overgar til eller opherer med at
modtage fleksydelse.

§ 21. Beskaftigelsesministeren fastsetter regler om, hvil-
ken betydning arbejde, herunder frivilligt, ulennet arbejde
og selvstaendig virksomhed, og indtagter, i og umiddelbart
forud for fleksydelsesperioden skal have for fleksydelsens
storrelse.

Stk. 2. Beskeaftigelsesministeren kan fastsette regler om
kontrol af arbejde og indtagter for fleksydelsesmodtagere,
som har bopel, arbejde eller indtegter i Gronland, pa Feere-
erne eller i et andet E@S-land, samt om kontrol med, om
fleksydelsesmodtageren i evrigt opfylder betingelserne for
ret til fleksydelse.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler om drift
af selvsteendig virksomhed i fleksydelsesperioden.

Kapitel 5
Udbetaling

§ 22. Fleksydelse udbetales tidligst med virkning fra ma-
neden efter, at der er ansggt om fleksydelse. Fleksydelsen
udbetales manedsvis bagud fra den 1. i méneden efter, at der
er ansogt om fleksydelse og lovens betingelser er opfyldt.

Stk. 2. Retten til fleksydelse opharer senest ved udgangen
af den maned, hvor personen nar folkepensionsalderen, jf.
lov om social pension, eller ved personens ded.

Stk. 3. Fleksydelse kan ikke udbetales, hvis politiet treeffer
afgerelse om inddragelse af den pagaldendes pas i medfor
af § 2, stk. 1, nr. 4, i lov om pas til danske statsborgere m.v.,
fordi der er grund til at antage, at den pageldende i udlandet
deltager i aktiviteter, hvor dette kan indebzre eller forage en
fare for statens sikkerhed eller andre staters sikkerhed eller
en vasentlig trussel mod den offentlige orden. Udbetaling af
fleksydelse genoptages med virkning fra det tidspunkt, hvor
personen har dokumenteret sin tilstedevaerelse i Danmark
ved fremmede hos politiet.

Stk. 4. Omgares en afgarelse om inddragelse af pas i med-
for af § 2, stk. 1, nr. 4, i lov om pas til danske statsborgere
m.v., eller ophaeves den under en efterfolgende domstolspr-
ovelse, efterbetales den del af fleksydelsen, der ikke er ud-
betalt under opheret, jf. stk. 3, hvis de avrige betingelser for
udbetaling af fleksydelse var opfyldt i perioden.

Stk. 5. En person har ikke ret til at fa udbetalt fleksydelse
for en periode, hvor personen ved endelig dom findes at
have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3,
§§ 114 d, 114 e eller 114 g for forhold begaet i udlandet,
straffelovens § 114 j, stk. 1, eller for en periode, hvor den
pageldende ved endelig dom findes at have veeret i udlandet
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i strid med et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, 1
lov om pas til danske statsborgere m.v.

Stk. 6. Politiet skal underrette Udbetaling Danmark, hvis
politiet treeffer afgearelse om inddragelse af pas i medfer af §
2, stk. 1, nr. 4, i lov om pas til danske statsborgere m.v. over
for en person, som befinder sig i udlandet, og som politiet
far formodning om samtidig modtager fleksydelse. Politiet
skal endvidere underrette Udbetaling Danmark, hvis afgerel-
sen efter § 2, stk. 1, nr. 4, i lov om pas til danske statsborge-
re m.v. senere omgeres eller ophaves. Anklagemyndigheden
skal underrette Udbetaling Danmark, hvis anklagemyndig-
heden far formodning om, at en person, der ved endelig dom
findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114
c, stk. 3, §§ 114 d, 114 ¢ eller 114 g for forhold begéet i
udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud
fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om pas til danske
statsborgere m.v., modtager eller har modtaget fleksydelse.

Stk. 7. Fleksydelse kan ikke udbetales til en person, som
ved domstols- eller administrativ afgerelse er berevet sin
frihed.

Stk. 8. Fleksydelse kan ikke udbetales til en person, som
bevidst unddrager sig strafforfelgning her i landet i tilfeelde,
hvor
1) den pagzldende er varetegtsfeengslet,

2) politiet eftersoger den pageldende med henblik pa va-
retegtsfengsling eller
3) der foreligger en vareteegtsfeengslingskendelse.

Stk. 9. Fleksydelse kan endvidere ikke udbetales til en
person, som bevidst unddrager sig straffuldbyrdelse her i
landet, hvis den pagaldende er idemt en ubetinget feengsels-
straf eller anden strafferetlig retsfolge, der indebarer eller
giver mulighed for frihedsberavelse.

Stk. 10. Efterfolges en strafforfelgning, jf. stk. 8, ikke
af en domfzldelse, efterbetales fleksydelse, der ikke er ud-
betalt, mens personen var frihedsberavet eller unddrog sig
strafforfolgning. Fleksydelsen efterbetales dog ikke til afde-
des bo, hvis personen afgér ved deden, inden der er afsagt
dom i sagen.

Stk. 11. Kriminalforsorgen skal underrette Udbetaling
Danmark, hvis en person, der modtager fleksydelse, under-
gives strafafsoning eller anden frihedsbergvende foranstalt-
ning, herunder varetagtsfengsling, som folge af et strafbart
forhold.

Stk. 12. Nar politiet eller kriminalforsorgen far formod-
ning om, at en person, der bevidst unddrager sig straffor-
folgning, jf. stk. 8, eller straffuldbyrdelse, jf. stk. 9, samtidig
modtager fleksydelse, skal Udbetaling Danmark underrettes
om unddragelsen.

§ 22 a. En person er udelukket fra at fa udbetalt fleksydel-
se i en periode pd 3 ar, hvis personen ved endelig dom
findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114
c, stk. 3, §§ 114 d, 114 e eller 114 g for forhold begéet i
udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud
fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om pas til danske stats-
borgere m.v. og medlemmet for den periode, som dommen
omfatter, har modtaget en af folgende ydelser:
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1)  Arbejdsleshedsdagpenge, feriedagpenge eller efterlon
efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

2)  Sygedagpenge fra kommunen efter lov om sygedag-
penge.

3)  Dagpenge efter barselsloven.

4)  Pension efter lov om social pension.

5)  Pension efter lov om hejeste, mellemste, forhgjet al-
mindelig og almindelig fortidspension.

6)  Fleksydelse efter denne lov.

7)  Integrationsydelse, jf. den tidligere galdende § 22 i
lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr.
981 af 23. september 2019, selvforsergelses- og hjem-
rejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjaelp eller
kontanthjelp, jf. de tidligere geeldende §§ 22-25 i lov
om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 808
af 25. juni 2024, kontanthjelp efter §§ 16-20, reva-
lideringsydelse, ressourceforlgbsydelse i ressourcefor-
lob, ressourceforlgbsydelse i jobafklaringsforleb eller
ledighedsydelse efter lov om aktiv socialpolitik.

8)  Flekslontilskud efter §§ 123 og 124 eller tilskud til
selvsteendig virksomhed efter § 126 i lov om en aktiv
beskeaftigelsesindsats.

9)  Statens uddannelsesstatte (SU) efter SU-loven.

10) Statens voksenuddannelsesstotte (SVU) efter lov om
statens voksenuddannelsesstatte.

Stk. 2. Perioden i stk. 1 regnes fra det tidspunkt, hvor per-
sonen lgslades efter afsoning af ubetinget faengselsstraf som
folge af en dom, jf. stk. 1. Er personen ikke frihedsberavet
i perioden mellem en dom, jf. stk. 1, og afsoningen, medreg-
nes denne periode i perioden efter stk. 1. Hvis personen
idemmes bede eller betinget fengselsstraf, regnes perioden i
stk. 1 fra tidspunktet for den endelige dom, jf. stk. 1.

§ 22 b. En person er udelukket fra at f& udbetalt fleks-
ydelse i en periode pa 3 ar, hvis personen ved endelig dom
er idemt ubetinget fangselsstraf eller anden strafferetlig
retsfolge af frihedsberovende karakter for en overtradelse,
der er omfattet af straffelovens § 81 a, § 244, stk. 2, hvis
forholdet er begaet mod en person under 18 éar, eller § 245,
stk. 1, 3. pkt.

Stk. 2. Perioden 1 stk. 1 regnes fra det tidspunkt, hvor
personen har udstaet faengselsstraf eller anden strafferetlig
retsfolge af frihedsberevende karakter, jf. stk. 1.

§ 23. Krav pa fleksydelse kan ikke gares til genstand for
udlaeg eller andre former for retsforfelgning, medmindre der
er forlebet tre maneder fra den dag, belebet kunne kraves
udbetalt. Aftaler om sadanne krav er ugyldige.

§ 24. (Ophavet)

§ 25. Fleksydelsen afrundes til naermeste kronebelob, der
kan deles med 12.

Stk. 2. Fleksydelsen udbetales ikke, hvis den beregnede
ydelse udger mindre end 100 kr. pr. maned.

§ 26. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler om udbe-
taling.
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Stk. 2. Beskaftigelsesministeren kan fastsette regler om
lobende indsendelse af oplysninger om arbejde og indtegter
og om fristen for indsendelse af oplysningerne.

Tilbagebetaling af fleksydelse

§ 27. Hvis modtageren har tilsidesat sin oplysningspligt
efter § 4 i lov om Udbetaling Danmark, eller i @vrigt mod
bedre vidende uberettiget har modtaget fleksydelse, skal
modtageren eller dennes dedsbo tilbagebetale det belab, der
er udbetalt med urette.

Stk. 2. Udbetaling Danmark skal som folge af en dom, jf.
§ 22, stk. 5, treeffe afgarelse om tilbagebetaling af fleksydel-
se for de dage, hvor personen er domt for overtraedelse af de
bestemmelser, der er nevnt i § 22, stk. 5. Det geelder, uanset
om Udbetaling Danmark tidligere har truffet afgerelse om
tilbagebetaling af fleksydelse for samme periode.

Stk. 3. Udbetaling Danmark skal treeffe afgerelse om, at
en person, der har modtaget fleksydelse, som personen ikke
var berettiget til efter § 22 a, stk. 1, eller § 22 b, stk. 1, skal
betale fleksydelsen tilbage.

§ 28. Udbetaling Danmark fastsatter en frist for tilbage-
betaling efter § 27. Er tilbagebetaling ikke sket inden denne
frist, kan Udbetaling Danmark treffe afgerelse om, at den
pageldende mister sin fremtidige ret til fleksydelse.

Stk. 2. Krav pa tilbagebetaling af for meget udbetalt fleks-
ydelse kan tilbageholdes i delpension, pension efter lov om
social pension, lov om hgjeste, mellemste, forhgjet alminde-
lig og almindelig fortidspension m.v. og i fleksydelsen.

§ 28 a. (Ophavet)

§ 29. Direktoren for Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering kan bestemme, at en arbejdsleoshedskasse skal be-
tale det beleb til staten, som Udbetaling Danmark har udbe-
talt for meget til en fleksydelsesmodtager, hvis den fejlagti-
ge udbetaling skyldes urigtige eller mangelfulde oplysninger
fra kassen om medlemsanciennitet eller efterlensbidrag. Det
gelder dog ikke, hvis Udbetaling Danmark eller modtageren
af den fejlagtige udbetaling vidste eller burde vide, at oplys-
ningerne var fejlagtige.

§ 30. Beskaftigelsesministeren fastsetter regler om tilba-
gebetaling af fleksydelse.

Tilbagebetaling af fleksydelsesbidrag

§ 31. En person, som har indbetalt fleksydelsesbidrag,
og som skriftligt fravaelger muligheden for at modtage fleks-
ydelse, far det indbetalte bidrag tilbage, hvis personen an-
moder Udbetaling Danmark om det, inden retten til fleks-
ydelse opharer, jf. § 22, stk. 2. Bidraget skal overfores til
en pensionsordning omfattet af pensionsbeskatningslovens
kapitel 1 eller en udenlandsk pensionsordning efter eget
valg, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. Indbetalte fleksydelsesbidrag kan efter anmodning
betales tilbage kontant, hvis
1) personen far tilkendt fortidspension, seniorpension eller

tidlig pension efter lov om social pension eller lov om
hajeste, mellemste, forhejet almindelig og almindelig
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fortidspension m.v. eller tilsvarende udenlandsk lovgiv-
ning,

2) personen har naet fleksydelsesalderen, jf. § 1 a, er ud-
meldt af fleksydelsesordningen og skriftligt har fravalgt
muligheden for at modtage fleksydelse,

3) personen emigrerer og skriftligt har fravalgt mulighe-
den for at modtage fleksydelse eller

4) tilbagebetalingsbelobet ikke overstiger 7 gange hajeste
sygedagpengesats, og personen skriftligt har fravalgt
muligheden for at modtage fleksydelse.

Stk. 3. En person, der har indbetalt fleksydelsesbidrag,
og som har naet folkepensionsalderen, jf. lov om social pen-
sion, uden at have féet fleksydelse, skal have det indbetalte
bidrag tilbage kontant.

Stk. 4. Deor en person, inden retten til fleksydelse er udle-
bet, jf. § 22, stk. 2, betales fleksydelsesbidragene kontant
tilbage til boet efter personen.

§ 32. Tilbagebetalingsbelobet udger det antal indbetalte
dagpengesatser efter lov om sygedagpenge, som fleksydel-
sesmodtageren har indbetalt som fleksydelsesbidrag, jf. §§
7 og 8. Ved tilbagebetalingen gelder § 49 B, stk. 2-9, i
pensionsbeskatningsloven.

Stk. 2. Belobet efter stk. 1 fratreekkes 20 dagpengesatser,
jf. § 8, for hver maned, der er udbetalt fleksydelse til perso-
nen.

Stk. 3. Tilbagebetalingsbelobet opgeres pa grundlag af
dagpengenes storrelse pa tilbagebetalingstidspunktet eller pa
det tidspunkt, hvor belabet overfores til en pensionsordning.

Stk. 4. Aftaler om overdragelse af retten til indbetalte
fleksydelsesbidrag er ugyldige, ligesom indbetalte bidrag
ikke kan geres til genstand for retsforfelgning.

§ 33. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler om tilba-
gebetaling af fleksydelsesbidrag.

Kapitel 6
Videregivelse af oplysninger
§ 34. (Ophavet)

§ 34 a. En arbejdsleshedskasse kan videregive oplysnin-
ger til Udbetaling Danmark om optjent anciennitet i efter-
lensordningen.

Stk. 2. Udbetaling Danmark kan videregive oplysninger
til en arbejdsleshedskasse om, at et medlem af kassen er
tilmeldt fleksydelsesordningen, samt oplysninger om optjent
anciennitet i fleksydelsesordningen.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren kan fastsette regler om
videregivelse af oplysninger efter stk. 1 og 2, herunder om
udveksling af oplysninger i elektronisk form. Oplysningerne
er undergivet tavshedspligt i arbejdsleshedskasserne. Straf-
felovens §§ 152 og 152 c-f finder anvendelse.

Udbetaling Danmarks kontrol

§ 34 b. Udbetaling Danmark kan ud over de tilfzlde, der
er omfattet af §§ 11 a og 11 ¢ i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade, kreeve oplysninger om
den, der anseger om eller far fleksydelse, i de tilfelde, der er
navnt i stk. 2 og 3.
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Stk. 2. Udbetaling Danmark kan uden ansegerens eller
modtagerens samtykke, hvis det er nedvendigt til brug
for kontrol af udbetalingerne i en enkelt sag eller generel
kontrol, kreeve oplysninger fra arbejdsgivere om lon- og
beskaftigelsesperioder m.v. samt oplysninger om pensions-
forhold m.v. fra pensionskasser, livsforsikringsselskaber og
pengeinstitutter. Oplysningerne indhentes med henblik péa at
kontrollere, om der sker fejl eller misbrug i forbindelse med
udbetaling af ydelser.

Stk. 3. Udbetaling Danmark kan uden ansegerens eller
modtagerens samtykke, hvis det er nadvendigt til brug for
kontrol af udbetalingerne i en enkelt sag eller generel kon-
trol, kreeve andre ikkefelsomme oplysninger end oplysnin-
ger om gkonomiske forhold fra andre offentlige myndighe-
der og fra arbejdslgshedskasserne. Oplysningerne kan sam-
keres og sammenstilles med data fra myndighedens egne,
andre myndigheders og arbejdsleshedskassernes it-systemer,
nar dette er nedvendigt for at kontrollere, om betingelserne
for at modtage fleksydelse er opfyldt, herunder med henblik
pa efterfolgende kontrol af, om der er sket fejl eller misbrug
i forbindelse med udbetaling af fleksydelse.

Stk. 4. Udbetaling Danmark kan fa terminaladgang til
de nedvendige oplysninger, som er navnt i stk. 2 og 3, i
indkomstregisteret, jf. § 7 1 lov om et indkomstregister. I det
omfang oplysningerne, som er nevnt i stk. 2 og 3, findes
i indkomstregisteret, skal Udbetaling Danmark indhente op-
lysningerne herfra.

§ 35. (Ophavet)

Kapitel 7
Administration m.v.

§ 36. Udbetaling Danmark varetager administrationen af
denne lov.

§ 36 a. (Ophavet)

Kapitel 8
Klageadgang

§ 37. Udbetaling Danmarks afgerelser efter denne lov kan
indbringes for Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg, jf. § 59
a 1 lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade.

Stk. 2. Klage over afgerelser efter § 29 kan indbringes for
Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg af den arbejdslesheds-
kasse, som afgerelsen vedrarer.

Kapitel 9
Finansiering m.v.

§ 38. Staten refunderer Udbetaling Danmarks udgifter til
fleksydelse efter denne lov.

§ 38 a. Udbetaling Danmark afregner fleksydelsesbidrag,
som opkraeves efter § 7, direkte til staten.

Stk. 2. § 27 1 lov om Udbetaling Danmark finder tilsva-
rende anvendelse ved afregning af fleksydelsesbidrag og
ved tilbagebetaling af fleksydelsesbidrag.
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Stk. 3. Ministeren for bern, ligestilling, integration og
sociale forhold kan efter forhandling med beskaftigelsesmi-
nisteren fastsatte n@rmere regler om Udbetaling Danmarks
afregning og om tilbagebetaling af fleksydelsesbidrag.

Kapitel 10
Ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser

§ 39. Loven treeder i kraft den 1. juli 2001.

Stk. 2. Lov om seniorydelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 258
af 2. maj 1998, ophaves med virkning fra den i stk. 1
navnte dato.

§ 39 a. (Ophavet)

§ 40. Loven gelder ikke for Fergerne og Grenland.
§ 41. (Ophavet)

§ 42. (Ophavet)

§ 43. (Ophavet)

§ 44. (Ophavet)

Lov nr. 327 af 18. maj 2005 (Opher af udbetaling af
social pension og andre ydelser ved unddragelse af straf-

forfolgning eller straffuldbyrdelse)!) indeholder folgende
ikrafttraedelsesbestemmelse:

§13

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2005.

Stk. 2. Loven har virkning for personer, som bevidst und-
drager sig strafforfelgning eller straffuldbyrdelse den 1. juli
2005 eller senere.

Stk. 3 og 4. (Udelades)

Lov nr. 523 af 24. juni 2005 (Konsekvensrettelser som

folge af kommunalreformen)?) indeholder folgende ikraft-
treedelsesbestemmelse:

§23

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2007.
Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 404 af 8. maj 2006 (Konsekvensandringer som

folge af lov om et indkomstregister)®) indeholder folgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

§23

Stk. 1. § 1 treeder 1 kraft den 1. januar 2007.

Stk. 2. §§ 2-6,§ 7,nr. 2, §§ 8-13, § 17, nr. 24, §§ 18-21 og
§ 22, nr. 1, 2 og 4, treeder 1 kraft den 1. juni 2006.

Stk. 3. Skatteministeren fastsetter tidspunktet for ikraft-
traedelsen af § 7, nr. 1, § 14, § 15, § 16, § 17, nr. 1-23, og §

Nr. 1083.

22, nr. 3. Herunder kan skatteministeren fastsette forskellige
ikrafttraedelsestidspunkter for forskellige virksomheder m.v.

Lov nr. 565 af 9. juni 2006 (&Endring af fleksjobordnin-
gen, visitation, opfelgning, tilskud, fleksydelse)*) indeholder
folgende ikrafttredelsesbestemmelse:

§7

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2006.

Stk. 2. § 1,nr. 1, § 70 a, stk. 2, som affattet ved denne lovs
§ I, nr. 2, § 73 c, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 5, og §
1, nr. 9-11 og 13, samt § 3, § 5 og § 6, nr. 1, treeder dog forst
i kraft den 1. januar 2007.

Lov nr. 1544 af 20. december 2006 (Forhgjelse af flek-

sydelsesalderen, fortrydelsesordning m.v.)>) indeholder fol-
gende ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelse:

§2

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2007, jf. dog stk.
2 0g5.

Stk. 2. Denne lovs § 1, nr. 19, 20 og 23, traeder i kraft den
1. juli 2007.

Stk. 3. Denne lovs § 1, nr. 5 og 6, har virkning for person-
er, der tilmeldes eller selv tilmelder sig fleksydelsesordnin-
gen fra den 1. januar 2007 eller senere.

Stk. 4. Denne lovs § 1, nr. 12, har virkning ved beregning
af fleksydelse for personer, der overgar til fleksydelse fra
den 1. januar 2007 eller senere.

Stk. 5. § 1 a, stk. 2-4, som affattet ved denne lovs § 1, nr.
2, og denne lovs § 1, nr. 15 og 21, traeder i kraft den 1. juli
2009.

Stk. 6. Personer, der er fodt i perioden fra den 1. juni
til den 30. juni 1960, som tidligere har fravalgt at betale ef-
terlonsbidrag, og som tilmeldes fleksydelsesordningen med
virkning fra den 1. januar 2007, kan uanset bestemmelsen i
§ 3 a, stk. 2, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 8, fa ret
til fleksydelse, hvis de senest den 31. januar 2007 meddeler
kommunen, at de gnsker at indbetale bidrag til fleksydelses-
ordningen.

Lov nr. 292 af 27. marts 2007 (Kommunernes kontrolmu-
ligheder)®) indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmelse:

§4

Loven traeder i kraft den 1. april 2007.

Lov nr. 523 af 6. juni 2007 (Andringer som folge af en
ny lov om foraldelse af fordringer, ophavelse af kabelovens

reklamationsfrister ved visse keb m.v.)7) indeholder folgen-
de ikrafttreedelsesbestemmelse:
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§47

Loven traeder i kraft den 1. januar 2008.

Lov nr. 108 af 26. februar 2008 (Justering af fortry-
delsesordningen i efterlonsreglerne og i fleksydelsesordnin-

gen)®) indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmelse:

§3

Stk. 1. Loven traeder i kraft dagen efter bekendtgerelsen i
Lovtidende.
Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 1336 af 19. december 2008 (Konsekvensandrin-
ger som folge af lov om inddrivelse af gald til det offentli-

ge)?) indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmelse:
§ 167

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2009, jf. dog stk.
2. § 11 finder alene anvendelse pa afgerelser om lenindehol-
delse, der treeffes efter lovens ikrafttraeden.

Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 429 af 28. april 2010 (Kompetencen til at traeffe
afgerelse om lovvalg m.v. efter EF-forordning nr. 883/04

om koordinering af de sociale sikringsordninger m.v.)!9) in-
deholder folgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§20

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. maj 2010.

Stk. 2. De hidtil geeldende regler i § 46, stk. 3, og §§ 86
a og 87 a i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. finder fort-
sat anvendelse i1 sager vedrerende dagpenge udbetalt efter
artikel 69 i forordning (EQF) nr. 1408/71.

Stk. 3. Henvisninger til forordning (EQF) nr. 1408/71 for-
bliver i kraft, og anvendelsen af denne forordning bevares
i forhold til det enkelte E@S-land og Schweiz, s lange
det enkelte E@S-land eller Schweiz ikke har tilsluttet sig
forordning (EF) nr. 883/04.

Lov nr. 1540 af 21. december 2010 (Afskaffelse af ferie-
dagpenge til dimittender m.fl., afvikling af statsligt tilskud

til ATP-bidrag af efterlon og fleksydelse m.v.)!!D) indeholder
folgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§5

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2011, jf. dog stk.
2-5.
Stk. 2-5. (Udelades)

10
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Lov nr. 1367 af 28. december 2011 (Forhgjelse af flek-
sydelsesalder, forkortelse af fleksydelsesperiode og tilbage-

betaling af fleksydelsesbidrag m.v.)!2) indeholder folgende
ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser:

§2

Loven treeder i kraft den 1. januar 2012.

§3

Stk. 1. En person, som har indbetalt fleksydelsesbidrag,
der ikke tidligere er tilbagebetalt kontant eller til en pen-
sionsopsparing, jf. § 31 i lov om fleksydelse, har ret til at fa
fleksydelsesbidraget udbetalt kontant. Det er en betingelse
for udbetaling, at
1) personen ikke har ndet fleksydelsesalderen, jf. § 1 a i

lov om fleksydelse,

personen skriftligt fraveelger fleksydelsesordningen og

kommunen har modtaget en skriftlig anmodning om

udbetaling fra personen i perioden fra den 2. april 2012

til den 1. oktober 2012.

Stk. 2. Aftaler om overdragelse af retten til indbetalte
fleksydelsesbidrag er ugyldige, ligesom indbetalte bidrag
ikke kan gores til genstand for retsforfelgning.

Stk. 3. Ved opgerelse af belobet finder § 32, stk. 1, 1.
pkt., i lov om fleksydelse tilsvarende anvendelse. Belobet
opgeres pa grundlag af sygedagpengenes sterrelse i 2012.

Stk. 4. Fleksydelsesbidrag betalt for en periode til og med
den 15. maj 2011 medregnes ikke ved opgerelsen af den
skattepligtige indkomst, nar bidragene udbetales kontant ef-
ter stk. 1. Bidrag, der er indbetalt for perioden efter den 15.
maj 2011, medregnes ikke ved opgerelse af den skattepligti-
ge indkomst, dog skal der svares en afgift pa 30 pct. af den
kontante udbetaling efter stk. 1. Pensionsbeskatningslovens
§ 49 B, stk. 6-9, finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 5. Kommunen skal informere de personer, som kom-
munen har registreret med indbetalte fleksydelsesbidrag, om
@ndringerne i fleksydelsesordningen, jf. denne lovs § 1, nr.
1, 3,4, 6 og 7, og om muligheden for at fa bidraget udbetalt
efter denne bestemmelse.

Stk. 6. Beskaftigelsesministeren fastsetter efter forhand-
ling med Beskeftigelsesradet neermere regler om ansegning
om udbetaling af bidraget efter denne bestemmelse.

Stk. 7. Beskaftigelsesministeren fastsetter efter forhand-
ling med Beskeftigelsesradet naermere regler om kommu-
nens vejledning efter denne bestemmelse.

2)
3)

Lov nr. 922 af 18. september 2012 (Afskaffelse af fra-

dragsret m.v. for indbetalinger til kapitalpension)!3) indehol-
der folgende ikrafttraedelsesbestemmelse:

§13

Stk. 1. Loven trader 1 kraft dagen efter bekendtgarelsen i
Lovtidende.
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Stk. 2. Loven har virkning fra og med indkomstsaret
2013, jf. dog stk. 3 og 4.
Stk. 3-9. (Udelades)

Lov nr. 928 af 18. september 2012 (ZEndret regulering
af forskellige indkomstoverforsler i arene 2016-2023 samt
forhgjelse af den supplerende pensionsydelse og pensions-
tillaeg til folkepensionister)!4) indeholder ikrafttraedelsesbe-
stemmelse:

§9

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2013.
Stk. 2 og 3. (Udelades)

Lov nr. 1380 af 23. december 2012 (Reform af fortids-
pension og fleksjob, herunder indferelse af ressourceforleb,

rehabiliteringsteam, flekslontilskud m.v.)!5) indeholder fol-
gende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§ 21

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2013, jf. dog stk.
2-6 og 8.
Stk. 2-8. (Udelades)

Lov nr. 493 af 21. maj 2013 (Forenkling af klagestruktu-

ren pa det sociale og beskaftigelsesmessige omrade)!®) in-
deholder folgende ikrafttreedelses- og overgangsbestemmel-
ser:

§25
Loven trader i kraft den 1. juli 2013.
§26

Stk. 1. Sager, der er indbragt for de sociale navn eller be-
skaeftigelsesankenavnene, og som ved lovens ikrafttraeden
ikke er ferdigbehandlet, feerdigbehandles af Ankestyrelsen
eller Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg efter kapitel 9,
9 a og 10 i lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade, som @ndret ved denne lovs § 1.

Stk. 2. 1 sager, hvor Ankestyrelsen inden lovens ikrafttree-
den har modtaget en anmodning om at optage en klage til
behandling efter § 59 a, stk. 2, eller § 63 i lov om retssik-
kerhed og administration pd det sociale omrade, og hvor
beslutning om, hvorvidt afgerelsen opfylder betingelserne
for at kunne blive behandlet i Ankestyrelsen endnu ikke
er truffet ved denne lovs ikrafttreeden, treeffes beslutningen
herom efter de hidtil gaeldende bestemmelser i § 57, nr. 1,
jf. §§ 59 a og 63 i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade. Sager, der optages til behandling ef-
ter 1. pkt., behandles af Ankestyrelsen eller Ankestyrelsens
Beskeftigelsesudvalg efter kapitel 9, 9 a og 10 i lov om
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retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, som
@ndret ved denne lovs § 1.

Stk. 3. Sager, som Ankestyrelsen inden lovens ikrafttree-
den har optaget til behandling efter § 59 a, stk. 2, eller §
63 i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade, og hvori der endnu ikke er truffet afgerelse ved
denne lovs ikrafttreeden, behandles af Ankestyrelsen eller
Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg efter kapitel 9, 9 a og
10 i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade, som @ndret ved denne lovs § 1.

Lov nr. 400 af 28. april 2014 (Beregning af flekslentil-

skud, fortsat tilmelding til fleksydelsesordningen m.v.)!7) in-
deholder i folgende ikrafttreedelses- og overgangsbestem-
melser:

§4
Loven treder i kraft den 30. april 2014.

§5

Stk. 1. Personer, som er ophert med tilskud efter § 70 g i
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats forud for denne lovs
ikrafttreeden, og som i tilskudsperioden har veret tilmeldt
fleksydelsesordningen, kan blive gentilmeldt fleksydelses-
ordningen med virkning fra tidspunktet for afmelding pé
grund af opher med selvstendig virksomhed.

Stk. 2. Personer, der er visiteret til ressourceforleb efter
§§ 68 a og 68 b i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
og som har veret tilmeldt fleksydelsesordningen forud for
denne lovs ikrafttraeden, kan blive gentilmeldt fleksydelses-
ordningen med virkning fra tidspunktet for afmelding pé
grund af ressourceforlob.

Stk. 3. Gentilmelding efter stk. 1 og 2 er betinget af efter-
betaling af fleksydelsesbidrag for perioden.

Stk. 4. Kommunen skal senest den 31. juli 2014 identifi-
cere personer omfattet af stk. 1 og 2 og give dem tilbud om
gentilmelding til fleksydelsesordningen med tilbagevirkende
kraft fra opher med drift af selvsteendig virksomhed, jf. stk.
1, eller overgang til ressourceforlob, jf. stk. 2. Kommunen
skal give den enkelte person oplysning om sterrelsen pa det
beleb, der skal efterbetales.

Lov nr. 1482 af 23. december 2014 om organisering og

understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v.!8) indeholder
folgende ikrafttredelsesbestemmelse:

§ 56

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2015, jf. dog stk.
2 og 3.
Stk. 2-4. (Udelades)

Lov nr. 1531 af 27. december 2014 (Forlengelse af rabat
pa afgiften ved omlegning af eksisterende kapitalpensioner
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og rabat pa afgiften ved udbetaling fra eller omlegning af

konti i Lenmodtagernes Dyrtidsfond)!?) indeholder folgen-
de ikrafttreedelsesbestemmelse:

§9

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2015.
Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 523 af 29. april 2015 (Overfersel af myndigheds-
omréder til Udbetaling Danmark og indferelse af befajelser
til, at Udbetaling Danmark kan foretage registersamkeringer
pé bl.a. kommunale ydelsesomrader m.v.)29) indeholder fol-
gende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser:

§8

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. maj 2015.
Stk. 2 og 3. (Udelades)

§9

Stk. 1. Sager, hvor myndighedsansvaret overgér til Udbe-
taling Danmark efter denne lovs §§ 3-5 og § 6, nr. 1-12, og
som ikke er afgjort eller afsluttet i kommunen ved lovens
ikrafttreeden, behandles feerdig i Udbetaling Danmark. Til-
svarende gaelder for sager, hvor myndighedsansvaret overgér
fra Patientombuddet til Udbetaling Danmark efter § 6, nr.
13.

Stk. 2. Hvis borgeren har givet samtykke til kommunen
efter § 11 a, stk. 1, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omréde pa sagsomrader, der efter §§ 3-5 over-
fores til behandling i Udbetaling Danmark, kan Udbetaling
Danmark behandle sagen uden fornyet samtykke. Ankesty-
relsen og Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg kan tilsva-
rende behandle sagen uden fornyet samtykke.

Stk. 3. Afgorelser, der er truffet af kommunen inden lo-
vens ikrafttreden pd sagsomrader, der efter denne lovs §
3 overgar til Udbetaling Danmark, og som péklages efter
lovens ikrafttreeden, kan indbringes for Ankestyrelsen som
forste og eneste administrative klageinstans, jf. § 2, nr. 6, og
§ 3, nr. 3. § 66 i lov om retssikkerhed og administration p&
det sociale omrdde om pligt til at genvurdere sagen finder
ikke anvendelse.

Stk. 4. Afgorelser, der er truffet af kommunen inden
lovens ikrafttreeden pa sagsomrédder, der efter §§ 4 og 5
overgér til Udbetaling Danmark, og som péaklages efter
lovens ikrafttreeden, kan indbringes for Ankestyrelsens Be-
skeftigelsesudvalg som forste og eneste administrative kla-
geinstans, jf. § 2, nr. 6. § 66 i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade om pligt til at genvur-
dere sagen finder ikke anvendelse.

Stk. 5. Afgorelser, der er truffet af kommunen inden lo-
vens ikrafttreden pé sagsomrader, der efter § 6, nr. 11,
overgér til Udbetaling Danmark, og som paklages efter lo-
vens ikrafttreeden, kan péklages til Patientombuddet efter
lov om klage- og erstatningsadgangen inden for sundheds-
vasenet. Afgerelser, der er truffet af Patientombuddet inden
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lovens ikrafttreeden pa sagsomréadet efter § 6, nr. 13, og som
paklages efter lovens ikrafttreeden, kan paklages til Ministe-
riet for Sundhed og Forebyggelse.

Stk. 6. Krav, som en kommune matte have mod en borger,
eller krav, som en borger matte have mod en kommune efter
§§ 3-5 og § 6, nr. 11, ved lovens ikrafttraeden, overgér til
Udbetaling Danmark. Fordringer, for hvilke kommunen har
pabegyndt opkravning af tilbagebetalingskrav, forbliver dog
i kommunen, medmindre fordringen opkraeves ved modreg-
ning eller fradrages i en ydelse, der ved lovens ikrafttree-
den udbetales af Udbetaling Danmark, eller i tilfaelde, hvor
Udbetaling Danmark treffer en ny afgerelse, som vedrerer
samme fordring. Tilsvarende gelder for sager, hvor myn-
dighedsansvaret overgér fra Patientombuddet til Udbetaling
Danmark efter § 6, nr. 13.

§10

Stk. 1. Efter lovens ikrafttreeden péahviler ansvaret for op-
bevaring af arkivalier og varetagelse af de arkivmeessige
hensyn i sager vedrerende Udbetaling Danmarks sagsomra-
de:

1) Kommunalbestyrelsen i afsluttede og passivferte sager
pa sagsomrader, hvor myndighedsansvaret efter §§ 3-5
og § 6, nr. 1-11, overfoares til Udbetaling Danmark.

2) Kommunalbestyrelsen i sager, hvor der fortsat sker ud-
betaling pa sagsomréder, der efter §§ 3-5 skal overfores
til Udbetaling Danmark, og hvor kommunalbestyrelsen
har truffet afgerelse om tilkendelse af en ydelse forud
for det tidspunkt, hvor sagsomradet overgar til Udbeta-
ling Danmark.

3) Patientombuddet i afsluttede og passivferte sager pa
sagsomradet, hvor myndighedsansvaret efter lovens §
6, nr. 13, overgar til Udbetaling Danmark.

4) Udbetaling Danmark i alle gvrige sager pa sagsomra-
der, hvor myndighedsansvaret efter §§ 3-6 overfores til
Udbetaling Danmark, og som ikke er omfattet af nr.
1-3.

Stk. 2. Kommunen skal efter anmodning fra Udbetaling
Danmark sende en kopi af de enskede akter fra sager, der
efter stk. 1, nr. 1 og 2, opbevares i kommunen. Kommunen
har i forbindelse med anmodninger om kopi af akter fra
Udbetaling Danmark uden samtykke fra borgeren ret til at
gennemga og sortere en sag, som kommunen opbevarer for
Udbetaling Danmark, med henblik pa at kunne imedekom-
me Udbetaling Danmarks anmodning. Kommunen har desu-
den ret til at gennemgé og sortere en sag, som kommunen
opbevarer for Udbetaling Danmark, hvis sagen indeholder
oplysninger, der vedrerer kommunens sagsomrade, og hvis
kommunen har et sagligt behov for oplysningerne.

Stk. 3. Ministeren for bern, ligestilling, integration og
sociale forhold kan efter indstilling fra bestyrelsen for Udbe-
taling Danmark fastsette regler om, at Udbetaling Danmark
skal betale et gebyr til kommunen for at varetage opgaven
efter stk. 2, 1. pkt., og regler om udfasning af kommunernes
arkivforpligtelse over for Udbetaling Danmark fra 2018.
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Lov nr. 624 af 8. juni 2016 (Fleksibelt og indkomst-
baseret dagpengesystem, manedsudbetaling af dagpenge

m.v.)2D) indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmelse:
§ 14

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 2. januar 2017, jf. dog stk.
2-4,
Stk. 2-4. (Udelades)

Lov nr. 674 af 8. juni 2017 (Blokering af hjemmesider og

stop af offentlige ydelser til fremmedkrigere)?2) indeholder
folgende ikrafttraeedelses- og overgangsbestemmelse:

§17

Stk. 1. Loven traeder i kraft dagen efter bekendtgerelsen i
Lovtidende??).

Stk. 2. Lovens §§ 2-16 finder ikke anvendelse for afge-
relser om inddragelse af pas, der er truffet inden lovens
ikrafttreeden, og domme, der vedrerer forhold begaet inden

lovens ikrafttreeden.
Stk. 3. (Udelades)

Lov nr. 1555 af 19. december 2017 (Konsekvensandrin-
ger som folge af skattekontrolloven og skatteindberetnings-
loven, gennemforelse af @ndringsdirektiv om skattemyndig-
hedernes adgang til oplysninger indberettet efter hvidvaskre-
gulering m.v.)?*) indeholder folgende ikrafttredelses- og
overgangsbestemmelse:

§38

Stk. 1. Loven treder i kraft den 1. januar 2019 og har
virkning fra og med indkomstaret 2018, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2 og 3. (Udelades)

Stk. 4. Lovens § 1, nr. 2, 5 og 6, § 2, nr. 4 og 8§, §
3,nr. 2, 50g6,§ 4, nr. 6,7, 12, 14-16 og 18, § 14, nr.
1-6, § 19, nr. 1, § 27, § 28, nr. 2, og §§ 29-33 finder ikke
anvendelse pa indberetninger vedrerende kalenderaret 2018
eller tidligere. For sadanne indberetninger finder den hidtil
geldende skattekontrollov, jf. lovbekendtgerelse nr. 1264
af 31. oktober 2013 med senere @ndringer, og forskrifter
udstedt i medfer heraf anvendelse.

Stk. 5. (Udelades)

Lov nr. 1540 af 19. december 2017 (Nye regler om fra-
drag for frivilligt, ulennet arbejde for dagpengemodtagere

m.v.)2%) indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmelse:

§3

Loven traeder i kraft den 1. januar 2018.
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Lov nr. 1671 af 26. december 2017 om kontant og skattefri

udbetaling af efterlonsbidrag og fleksydelsesbidrag?®) inde-
holder folgende ikrafttredelsesbestemmelse:

§ 9. Loven traeder i kraft den 1. januar 2018.

Lov nr. 1526 af 18. december 2018 (Karanteneordning

i ydelsessystemet for bandekriminelle m.v.)27) indeholder
folgende ikrafttredelsesbestemmelse:

§12

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2019.

Stk. 2. Loven finder ikke anvendelse for domme efter
straffelovens § 81 a, der vedrerer forhold begéet inden lo-
vens ikrafttreeden.

Stk. 2 og 3. (Udelades)

Lov nr. 339 af 2. april 2019 (Indferelse af obligatorisk
pensionsordning for overferselsindkomstmodtagere og til-
leeg til refusion til arbejdsgivere samt @ndring af satsregu-

lering af forskellige overferselsindkomster)?®) indeholder
folgende ikrafttredelsesbestemmelse:

§ 15

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 202029, jf. dog
stk. 2.
Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 551 af 7. maj 2019 (Konsekvenser af aftale om en

forenklet beskaftigelsesindsats m.v.)3%) indeholder folgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

§30

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2019, jf. dog stk.
2-5.

Stk. 2 og 3. (Udelades)

Stk. 4. § 1, nr. 1-7, 14-21 og 23, § 2 nr. 1-10, 12-19, 21,
22,24-49, 51, 53-61, 63-66, 68-83, 85-89 og 91-98, §§ 3-6,
§ 7,nr. 1-5, 7-14 og 17, §§ 8-25, § 26, nr. 1-20, 22 og 23, og
§§ 28 og 29 traeder i kraft den 1. januar 2020.

Stk. 5. (Udelades)

Lov nr. 1558 af 27. december 2019 (Enklere og skerpede
sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre fejludbetalin-

ger m.v.)3D) indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmel-
se:

§20

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2020, jf. dog stk.
2.
Stk. 2-4. (Udelades)
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Lov nr. 1559 af 27. december 2019 (Indferelse af senior-

pension)??) indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmel-
se:

§23

Loven traeder i kraft den 1. januar 2020.

Lov nr. 2202 af 29. december 2020 (Indferelse af ret

til tidlig pension)>3) indeholder folgende ikrafttradelses- og
overgangsbestemmelser:

§17

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2021.
Stk. 2. (Udelades)

§18

Stk. 1 og 2. (Udelades)

Stk. 3. Uanset § 33, stk. 3, 2. pkt., i lov om social
pension som affattet ved denne lovs § 1, nr. 11, udbetales
tidlig pension fra den 1. januar 2022 til personer, der an-
soger om tidlig pension i august 2021, og som opfylder
betingelserne for tidlig pension fra den 1. januar 2022, med-
mindre personen har faet udbetalt efterlon eller fleksydelse
for perioden. I tidlig pension, som udbetales forud for til-
kendelsen, fratreekkes sygedagpenge, arbejdsleshedsdagpen-
ge, kontantydelse, integrationsydelse, selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse, ledighedsydelse, ressour-
ceforlgbsydelse, uddannelseshjelp og kontanthjalp, der er
udbetalt for den samme periode.

Stk. 4. (Udelades)

§19
(Udelades)
§20

Stk. 1. Personer, der inden den 1. januar 2022 er overgéet
til efterlon eller fleksydelse, har ret til en kompensation ved
overgang fra efterlon eller fleksydelse til tidlig pension. Ud-
betaling Danmark beregner og udbetaler kompensationen,
som udger et beleb, der pd udbetalingstidspunktet svarer til
tre gange dagpengenes hgjeste beleb for en dag, jf. § 47 i
lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., for hver hele méned,
der er efter overgangen til tidlig pension, indtil den 1. i
maneden efter at personen nar folkepensionsalderen, jf. § 1 a
i lov om social pension.

Stk. 2. Der kan ikke udbetales kompensation, hvis perso-
nen har faet tilbagebetalt sine efterlonsbidrag eller fleksy-
delsesbidrag.

Stk. 3. Der kan ikke udbetales skattefri premie efter § 74
m i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. til en person, der
har féet udbetalt kompensation efter stk. 1.

14
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Stk. 4. Der svares en afgift pa 30 pct. af det beleb, der ud-
betales efter stk. 1. Pensionsbeskatningslovens § 49 A, stk.
6-9, finder tilsvarende anvendelse for personer, der overgér
fra efterlon eller fleksydelse til tidlig pension.

Stk. 5. Udbetaling Danmark udbetaler kompensationen,
senest 3 maneder efter at personen er overgaet til tidlig
pension og har anmodet om udbetaling af kompensation.

Stk. 6. Udbetaling Danmark underretter personens ar-
bejdsleshedskasse om overgang til tidlig pension.

Stk. 7. Staten afholder udgiften til kompensation efter stk.
L.

Lov nr. 876 af 12. maj 2021 om kontant og skatte-
fri udbetaling af efterlonsbidrag og fleksydelsesbidrag i

202234 indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmelse:
§ 9. Loven traeder i kraft den 1. juli 2021.

Lov nr. 452 af 20. april 2022 (Initiativer til beskyttelse
af bern imod vold og negativ social kontrol, indferelse af
regler om fleksibel udbetaling af hjelp til repatriering og

hjemrejsestotte m.v.)3>) indeholder folgende ikrafttraedelses-
og overgangsbestemmelser:

§16

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. maj 2022, jf. dog stk. 2.

Stk. 2 og 3. (Udelades)

Stk. 4. § 3, nr. 1-3, § 4, nr. 3, og §§ 5-11 finder ikke
anvendelse for domme for overtraedelser af straffelovens §
244, stk. 2, der vedrerer forhold begaet inden lovens ikraft-
traeden.

Stk. 5-7. (Udelades)

Stk. 8. (Ophaevet)3©)
§17

Stk. 1. Loven gezlder ikke for Fereerne og Grenland, jf.
dog stk. 2.
Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 1655 af 30. december 2024 (Reform af kontant-
hjaelpssystemet, ophavelse af 225-timersreglen og kontant-
hjaelpsloftet, fritidstilleg til bern, afklaring, rettighedsbase-

ret tilskud til medicin m.v.)37) indeholder folgende ikrafttrae-
delses- og overgangsbestemmelser:

§27

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2025.

Stk. 2. Loven har virkning fra den 1. juli 2025, jf. dog stk.
3.

Stk. 3 og 4. (Udelades)
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Lov nr. 1656 af 30. december 2024 (Tilpasning af rads-
struktur pa beskeftigelses- og arbejdsmiljgomradet, nedleg-
gelse af Helbredsoplysningsradet og Jobservice Danmark og

afskaffelse af de beskaftigelsespolitiske mal m.v.)3%) inde-
holder folgende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser:

§13

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2025, jf. dog stk.
2.
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Stk. 2. Beskeftigelsesministeren fastseatter tidspunktet for
ikrafttreedelse af § 1, nr. 1,4,5,7 0g 9, § 2, nr. 1, 2 og 5-15,
§§ 3-6,§ 7, nr. 1, og §§ 8 og 10-12.39

Stk. 3. (Udelades)

§ 14

Stk. 1. Loven gezlder ikke for Fereerne og Grenland, jf.
dog stk. 2 og 3.
Stk. 2 og 3. (Udelades)

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, den 21. august 2025

JENS ERIK ZEBIS

/ Kirsten Brix Pedersen
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1))
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)

21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)
36)

37)
38)
39)

Lovendringen vedrerer § 22, stk. 4-8.

Lovendringen vedrerer § 36 a.

Lovandringen vedrerer § 34, stk. 2-6, § 34 a og § 35, stk. 1.

Lovendringen vedrerer § 4, § 5, § 7, stk. 1, § 9, stk. 1 og 3, § 13, stk. 1 og 2, § 15, stk. 2 og 4, § 16, § 18, stk. 2-4, 6 og 7, § 22, stk. 7 0og 8, § 27, § 28, stk.
l1og3,§29,§31,stk. 1,§34,§34a, §35,§36,§37,§38,§38a, § 40, stk. 1-3 og 7, § 41, stk. 2, og § 44, stk. 1.

Lovandringen vedrerer § 1, § 1 a, § 2, stk. 1-3,§2a,§3a,§7,§8,§ 17, stk. 1-3, § 18, stk. 2, 3 og 7-10, § 20, stk. 3 og 4, § 21, stk. 1, § 22, stk. 2, § 31,
§ 32, stk. 1, § 33, § 39 a, §§ 40-44.

Lovendringen vedrerer § 34 b.

Lovendringen vedrerer § 14, stk. 2.

Lovendringen vedrerer § 3 a, stk. 1 og 5.

Lovandringen vedrerer § 28, stk. 2, og § 28 a.

Lovendringen vedrorer § 2, stk. 3, § 2 a, stk. 8, § 3, § 3 a, stk. 7, § 6, § 10, § 15, stk. 3, § 17, stk. 3, 3. pkt., § 19, § 21, stk. 1-3, § 26, stk. 1 og 2, § 29, §
30, § 33, § 34 a, stk. 2, og § 38 a, stk. 2.

Lovendringen vedrerer §§ 13 og 38.

Lovendringen vedrerer § 1 a, § 3 a, stk. 3, § 4, stk. 3, § 17, stk. 1,2, 70g 8, § 18 og § 39 a.

Lovendringen vedrerer § 18, stk. 3, 5-7, 9-11 og 13.

Lovendringen vedrerer § 17, stk. 1, 2 og 5-7.

Lovendringen vedrerer § 17.

Lovendringen vedrerer § 37.

Lovandringen vedrerer § 2, stk. 1, § 4 a, § 4 b og § 29.

Lovandringen vedrerer § 36 a.

Lovendringen vedrerer § 18, stk. 3.

Lovandringen vedrorer § 2 a, stk. 7, § 4, §5,§ 5a, § 7, stk. 1 0g 2, § 9, stk. 1,2 og 4, § 13, stk. 2, § 15, stk. 2, § 17, stk. 8 0g 9, § 18, stk. 2,4, 5,7, 8 og
11, § 22, stk. 7 0g 8, § 27, § 28, stk. 1 0g 2, § 29, § 34 a, § 31, stk. 1, § 34 b, § 36, § 37, § 38 0g § 38 a.

Lovandringen vedrerer § 18, stk. 10.

Lovandringen vedrerer § 22, stk. 3-7, 11 og 13, og § 22 a.

Loven er bekendtgjort i Lovtidende den 9. juni 2017.

Lovandringen vedrerer § 18, stk. 2, 5. pkt.

Lovendringen vedrerer § 21, stk. 1.

Lovendringen vedrerer § 4, stk. 4.

Lovendringen vedrerer § 22, stk. 7, 10 og 12, § 22 a, stk. 3, § 22 b og § 27, stk. 2 og 3.

Lovandringen vedrorer §§ 14 a-14c, § 17, stk. 4, 5 og 8.

Ikrafttraeedelsesbestemmelsen er andret ved § 6, nr. 2, i lov nr. 1557 af 27. december 2019.

Lovendringen vedrerer § 2, stk. 1, § 4 a, §4 b, § 17, stk. 13, og § 22 a, stk. 1.

Lovendringen vedrerer § 22 a, stk. 1.

Lovendringen vedrerer § 31, stk. 2.

Lovendringen vedrerer § 31, stk. 2.

Lovendringen vedrerer § 4, stk. 4.

Lovendringen vedrerer § 22 b, stk. 1.

Bestemmelsen er ophaevet den 15. maj 2023 ved § 2 i lov nr. 488 af 13. maj 2023 om @ndring af forskellige @ndringslove pa Udlendinge- og Integrati-
onsministeriets omrade (Revision af loven om indferelse af mulighed for overfersel af asylansegere til asylsagsbehandling og eventuel efterfolgende
beskyttelse i tredjelande).

Lovendringen vedrerer § 22 a, stk. 1, nr. 7.

Lovendringen vedrerer § 36 a og § 40.

Efter bekendtgerelse nr. 218 af 26. februar 2025 settes folgende bestemmelser i kraft den 1. marts 2025: § 1, nr. 1,4, 5,7 0g 9, § 2, nr. 1, 2 og 5-15, §§
3-6,§ 7,nr. 1, 0g §§ 8 og 10-12, i lov nr. 1656 af 30. december 2024 om andring af lov om organisering og understottelse af beskeftigelsesindsatsen m.v.,
lov om arbejdsmilje og forskellige andre love (Tilpasning af radsstruktur pa beskaftigelses- og arbejdsmiljeomradet, nedlaeggelse af Helbredsoplysnings-
radet og Jobservice Danmark og afskaffelse af de beskeeftigelsespolitiske mal m.v.).
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