
Lov om ændring af lov om arbejdsmiljø, lov om folkeskolen og lov om 
kommunal indsats for unge under 25 år
(Implementering af dele af »Aftale om flere unge i fritidsjob«)

VI FREDERIK DEN TIENDE, af Guds Nåde Danmarks Konge, gør vitterligt:

Folketinget har vedtaget og Vi ved Vort samtykke stadfæstet følgende lov:

§ 1

I lov om arbejdsmiljø, jf. lovbekendtgørelse nr. 2062 af 
16. november 2021, som ændret senest ved lov nr. 340 af 3. 
april 2025, foretages følgende ændring:

1. I § 61, stk. 4, indsættes som 2. pkt.:
»Dog må unge, som er fyldt 15 år, og som ikke er om-

fattet af undervisningspligten, arbejde i tidsrummet mellem 
kl. 6 og kl. 22 eller mellem kl. 7 og kl. 23.«

§ 2

I lov om folkeskolen, jf. lovbekendtgørelse nr. 989 af 27. 
august 2024, som ændret senest ved § 3 i lov nr. 1664 af 30. 
december 2024, foretages følgende ændring:

1. I § 34, stk. 1, 1. og 2. pkt., ændres »den 31. juli« til: »med 
udgangen af den 30. juni«.

§ 3

I lov om kommunal indsats for unge under 25 år, jf. 
lovbekendtgørelse nr. 953 af 12. august 2024, som ændret 
ved § 3 i lov nr. 635 af 11. juni 2024, foretages følgende 
ændring:

1. I § 1, stk. 4, indsættes som 2. pkt.:
»Vejledningen efter 1. pkt. kan inddrage fritidsjob med 

henblik på at give den unge erfaringer, der kan bidrage til at 
kvalificere den unges uddannelsesvalg.«

§ 4

Loven træder i kraft den 1. juli 2025.

Givet på Amalienborg, den 20. maj 2025

Under Vor Kongelige Hånd og Segl

FREDERIK R.
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