
Bekendtgørelse af lov om integration af udlændinge i Danmark 
(integrationsloven)

Herved bekendtgøres lov om integration af udlændinge i Danmark (integrationsloven), jf. lovbekendtgørelse nr. 1146 af 22. 
juni 2020, med de ændringer, der følger af § 6 i lov nr. 2189 af 29. december 2020, § 3 i lov nr. 1192 af 8. juni 2021, § 21 i lov 
nr. 2055 af 16. november 2021, § 3 i lov nr. 2623 af 28. december 2021, § 35 i lov nr. 324 af 16. marts 2022, § 4 i lov nr. 546 af 
3. maj 2022, § 8 i lov nr. 893 af 21. juni 2022, § 3 i lov nr. 686 af 11. juni 2024, § 3 i lov nr. 1654 af 30. december 2024, § 24 i 
lov nr. 1655 af 30. december 2024, § 3 i lov nr. 1700 af 30. december 2024, § 45 i lov nr. 469 af 14. maj 2025, § 2 i lov nr. 756 
af 20. juni 2025, § 4 i lov nr. 1344 af 25. november 2025 og § 18, nr. 1, 2, 4 og 6, i lov nr. 1750 af 29. december 2025.

De ændringer, der følger af § 18, nr. 3, 5, 7 og 8, i lov nr. 1750 af 29. december 2025 om ændring af lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats, lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v. og forskellige andre love (Reform 
af beskæftigelsesindsatsen, mere fleksible kontaktforløb og tilbud, afskaffelse af kravet om jobcentre, frihed i organisering af 
beskæftigelsesindsatsen, afskaffelse af ressourceforløb og revalidering m.v.), er ikke indarbejdet i denne lovbekendtgørelse, da 
de træder i kraft den 1. juli 2026, jf. § 20, stk. 2, i lov nr. 1750 af 29. december 2025.

Kapitel 1
Formål m.v.

§ 1. Lovens formål er at sikre, at nyankomne udlændinge 
har mulighed for at udnytte deres evner og ressourcer med 
henblik på at blive selverhvervende og aktivt deltage i og bi-
drage til det danske samfund på lige fod med øvrige borgere 
i overensstemmelse med grundlæggende værdier og normer 
i det danske samfund. Dette skal ske gennem en indsats, der
1) tager udgangspunkt i udlændingens ansvar for sin egen 

integration,
2) bidrager til, at nyankomne udlændinge sikres mulighed 

for deltagelse på lige fod med andre borgere i samfun-
dets politiske, økonomiske, arbejdsmæssige, sociale, 
religiøse og kulturelle liv,

3) bidrager til, at nyankomne udlændinge hurtigst muligt 
bliver selvforsørgende gennem beskæftigelse, og

4) bibringer den enkelte udlænding en forståelse for det 
danske samfunds grundlæggende værdier og normer.

Stk. 2. Loven har endvidere til formål at sikre, at nyan-
komne udlændinge bliver bekendt med, at rammerne for 
udlændingens ophold i Danmark defineres af den enkeltes 
opholdsgrundlag.

Stk. 3. Loven har endelig til formål at fremme muligheden 
for, at samfundets borgere, virksomheder, myndigheder, in-
stitutioner, organisationer og foreninger m.v. kan bidrage til 
integrationsindsatsen.

§ 2. Omfattet af denne lov er flygtninge, jf. stk. 2, familie-
sammenførte udlændinge, jf. stk. 3 og 4, og indvandrere, jf. 
stk. 6.

Stk. 2. Ved en flygtning forstås i denne lov
1) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens §§ 7 eller 8,
2) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9 b,
3) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9 c, medmindre udlændingen er omfattet af stk. 
3, 4, 5 eller 6,

4) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-
ovens § 9 e eller

5) en udlænding med opholdstilladelse efter lov om mid-
lertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet 
fra Ukraine.

Stk. 3. Ved en familiesammenført udlænding til en flygt-
ning forstås i denne lov
1) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9, stk. 1, på baggrund af familiesammenføring 
til en flygtning, jf. stk. 2, eller

2) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-
ovens § 9 c, stk. 1, som følge af en familiemæssig 
tilknytning til en flygtning, jf. stk. 2.

Stk. 4. Ved andre familiesammenførte udlændinge forstås 
i denne lov
1) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9, stk. 1, nr. 1, litra a, b eller e,
2) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9, stk. 1, nr. 2, litra a, b eller e,
3) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9, stk. 1, nr. 3, litra a, b eller e,

Lovtidende A
2026 Udgivet den 9. maj 2026

16. april 2026. Nr. 453.

Udlændinge- og Integrationsmin., j.nr. 2024-19696
CS002191



4) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-
ovens § 9, stk. 1, nr. 4, eller

5) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-
ovens § 9 c, stk. 1, som følge af en familiemæssig til-
knytning til en herboende person, der ikke er flygtning, 
jf. stk. 2, eller indvandrer, jf. stk. 6.

Stk. 5. Loven gælder ikke for en udlænding med opholds-
tilladelse efter udlændingelovens § 9 c, stk. 4.

Stk. 6. Ved en indvandrer forstås i denne lov
1) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9 a,
2) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens §§ 9 i-9 l,
3) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9 p,
4) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9 c, stk. 3,
5) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9 d,
6) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9 f,
7) en udlænding med opholdstilladelse efter udlændingel-

ovens § 9 c, stk. 1, på grund af en familiemæssig til-
knytning til en udlænding, der er omfattet af nr. 4-6, 
eller med opholdstilladelse efter udlændingelovens §§ 
9 m eller 9 n eller § 9 q, stk. 2,

8) en udlænding, som uden at være omfattet af nr. 9 har 
fast, lovligt ophold her i landet i medfør af udlændin-
gelovens § 1, eller

9) en udlænding, som har ophold her i landet i medfør 
af EU-reglerne om ophævelse af indrejse- og opholds-
begrænsninger i forbindelse med arbejdskraftens frie 
bevægelighed, etablering og udveksling af tjenesteydel-
ser m.v.

Stk. 7. Lovens kapitel 3, 4, 5, 6 og 7 finder ikke anvendel-
se for indvandrere.

Stk. 8. Udlændingestyrelsen eller Styrelsen for Internatio-
nal Rekruttering og Integration træffer afgørelse om, hvor-
vidt, en udlænding er omfattet af stk. 2, 3, 4 eller 6. Udlæn-
dingestyrelsen kan i den forbindelse, hvis særlige grunde 
taler derfor, træffe afgørelse om, at en familiesammenført 
udlænding, jf. stk. 3 og 4, er omfattet af reglerne i kapitel 3 
om boligplacering.

§ 3. (Ophævet)

Kapitel 2
Kommunalbestyrelsens opgaver

§ 4. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for boligplacering 
af flygtninge, der er visiteret til den pågældende kommune, 
jf. kapitel 3, introduktionsprogrammer for flygtninge og fa-
miliesammenførte udlændinge, jf. kapitel 3 a og 4, introduk-
tionsforløb for indvandrere, jf. kapitel 4 a, udbetaling af 
kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik til 
udlændinge omfattet af et introduktionsprogram, jf. kapitel 
5, udbetaling af hjælp i særlige tilfælde, jf. kapitel 6, og 
samordning heraf med den øvrige integrationsindsats i kom-
munen.

Stk. 2. Ansvaret for flygtninge efter stk. 1 påhviler kom-
munalbestyrelsen fra udgangen af den første hele måned 
fra tidspunktet for afgørelsen om visitering, jf. § 10, stk. 
1. Falder den 1. i en måned i en weekend eller på en hellig-
dag, overgår ansvaret for en flygtning til kommunalbestyrel-
sen den førstkommende hverdag. Kommunalbestyrelsen kan 
med den pågældendes samtykke overtage ansvaret for en 
flygtning efter stk. 1 før udgangen af den første hele måned 
efter afgørelsen om visitering.

Stk. 3. Ansvaret efter stk. 1 for flygtninge med opholds-
tilladelse efter udlændingelovens § 8 påhviler kommunalbe-
styrelsen fra tidspunktet for den pågældendes registrering 
i Det Centrale Personregister (CPR) som tilflyttet kommu-
nen. Ansvaret efter stk. 1 for familiesammenførte udlændin-
ge og indvandrere omfattet af § 2, stk. 6, nr. 1-8, påhviler 
kommunalbestyrelsen fra tidspunktet for den pågældendes 
registrering i Det Centrale Personregister (CPR) som tilflyt-
tet kommunen eller, hvis ansøgning om opholdstilladelse 
indgives her i landet, fra tidspunktet for meddelelse af op-
holdstilladelse. Ansvaret efter stk. 1 for indvandrere omfat-
tet af § 2, stk. 6, nr. 9, påhviler kommunalbestyrelsen i 
bopælskommunen fra det tidspunkt, hvor det er godtgjort, 
at den pågældende udlænding opfylder betingelserne i § 2, 
stk. 6, nr. 9, og senest på tidspunktet for den pågældendes 
registrering i Det Centrale Personregister (CPR).

Stk. 4. Ansvaret efter stk. 1 påhviler kommunalbestyrel-
sen i den kommune, hvortil flygtningen bliver visiteret ef-
ter reglerne i kapitel 3, eller hvor den familiesammenførte 
udlænding eller indvandreren bor eller opholder sig. Tager 
udlændingen bopæl eller ophold i en anden kommune, over-
går ansvaret for introduktionsprogram, introduktionsforløb 
og udbetaling af kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov om 
aktiv socialpolitik efter de nærmere regler i kapitel 4-5 til 
kommunalbestyrelsen i denne kommune, jf. dog stk. 5.

Stk. 5. Varetægtsfængsles eller indsættes en udlænding 
til afsoning i fængsel eller arresthus i en institution under 
kriminalforsorgen, der er beliggende i en anden kommune 
end den kommune, hvis kommunalbestyrelse efter stk. 1 er 
eller bliver ansvarlig for den pågældende udlænding efter 
stk. 2 eller 3, påhviler ansvaret efter stk. 1 kommunalbesty-
relsen i den kommune, som er eller bliver ansvarlig for den 
pågældende efter stk. 2 eller 3, medmindre de to kommunal-
bestyrelser med samtykke fra udlændingen indgår aftale om 
andet.

§ 4 a. Kommunalbestyrelsen kan behandle sager om 
hjælp til enkeltpersoner efter denne lov.

§ 4 b. Udlændinge- og integrationsministeren kan fastsæt-
te regler om suspension af fristerne for kommunalbestyrel-
sens tilvejebringelse af tilbud efter kapitel 3 a, 4 og 5 og 
fristen for påbegyndelse af danskuddannelse, jf. § 5, stk. 1, 
i danskuddannelsesloven, når dette som følge af en større 
tilstrømning til landet er nødvendigt for at sikre kommunal-
bestyrelsens arbejde med modtagelsen af nyankomne udlæn-
dinge.

§ 5. En kommunalbestyrelse kan overlade udførelsen af 
bestemte opgaver som led i gennemførelse af introduktions-
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programmer til en eller flere organisationer eller foreninger 
m.v., herunder Dansk Flygtningehjælp, uddannelsesinstituti-
oner, private virksomheder og andre kommunalbestyrelser.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan efter aftale bemyndige 
en anden kommunalbestyrelse til helt eller delvis at forestå 
opgaver vedrørende introduktionsprogrammer for flygtninge 
og familiesammenførte udlændinge, jf. kapitel 4, introduk-
tionsforløb for indvandrere, jf. kapitel 4 a, udbetaling af 
kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik til 
udlændinge omfattet af et introduktionsprogram, jf. kapitel 
5, udbetaling af hjælp i særlige tilfælde, jf. kapitel 6, og 
samordning heraf med den øvrige integrationsindsats i kom-
munen.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan bemyndige en organisa-
tion, forening m.v. til at forestå opgaver og træffe afgørelse 
om introduktionsprogrammer for udlændinge, jf. kapitel 4.

Stk. 4. Udlændinge- og integrationsministeren fastsætter 
regler om krav til sagsbehandlingen hos andre aktører, jf. 
stk. 3, herunder om frister og procedurer i forbindelse med 
sagsbehandlingen, og kan fastsætte regler om, hvorledes 
kommunalbestyrelsen skal føre tilsyn med andre aktører.

§ 5 a. Kommunalbestyrelsen kan med henblik på at styr-
ke nyankomne udlændinges personlige netværk i lokalsam-
fundet og herigennem deres integration i det danske sam-
fund etablere værtsordninger, hvorefter privatpersoner bosat 
i kommunen kan fungere som værter for nyankomne udlæn-
dinge og modtage støtte til dækning af enkeltudgifter til 
privatmiddage, mindre udflugter og lign., som knytter sig til 
deres værtsfunktion.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan fastsætte nærmere ret-
ningslinjer for, under hvilke omstændigheder der kan udbe-
tales støtte efter stk. 1. Kommunalbestyrelsen skal i så fald 
offentliggøre retningslinjerne.

§ 5 b. Personer under 18 år må ikke anvendes som tolke 
ved mundtlig kommunikation, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Personer under 18 år må anvendes som tolke uan-
set stk. 1, når kommunikationen vedrører et uproblematisk 
forhold.

Kapitel 3
Boligplacering af flygtninge

§ 6. Udlændingestyrelsen udsender hvert år senest den 
1. maj meddelelse om det antal flygtninge, som Udlændin-
gestyrelsen påregner, at der meddeles opholdstilladelse til 
i det kommende år (landstallet). Udlændingestyrelsen skal 
ændre et fastsat landstal på 8.000 eller derunder, hvis antal-
let af flygtninge, der skal boligplaceres i det pågældende år, 
skønnes at ville ændre sig med mere end 40 pct. Udlændin-
gestyrelsen skal ændre et fastsat landstal på over 8.000, hvis 
antallet af flygtninge, der skal boligplaceres i det pågælden-
de år, skønnes at ville ændre sig med mere end 25 pct.

§ 7. Udlændingestyrelsen fastsætter det antal flygtninge, 
som påregnes boligplaceret inden for de enkelte regioner i 
det kommende kalenderår. De fastsatte regionskvoter udsen-
des samtidig med landstallet.

Stk. 2. Ændres landstallet for det indeværende eller kom-
mende kalenderår, jf. § 6, 2. og 3. pkt., fastsætter Udlændin-
gestyrelsen samtidig med udsendelsen af det ændrede lands-
tal det antal flygtninge, som påregnes boligplaceret inden 
for de enkelte regioner i det pågældende år.

§ 8. Kommunalbestyrelserne inden for en region skal sø-
ge at aftale, i hvilke kommuner det antal flygtninge, der er 
fastsat i regionskvoterne, jf. § 7, stk. 1, skal boligplaceres 
i det kommende år (aftalte kommunekvoter). Aftalen skal 
meddeles Udlændingestyrelsen inden den 10. september.

Stk. 2. Ændres de fastsatte regionskvoter, jf. § 7, stk. 2, 
fastsætter Udlændingestyrelsen for hver kommune i regio-
nen det antal flygtninge, som påregnes boligplaceret inden 
for de enkelte kommuner i det indeværende eller kommende 
kalenderår.

Stk. 3. Har kommunalbestyrelserne inden for en region 
ikke givet meddelelse om indgåelse af en aftale efter stk. 
1 til Udlændingestyrelsen inden den 10. september, fastsæt-
ter Udlændingestyrelsen inden den 30. september for hver 
kommune i regionen det antal flygtninge, som påregnes bo-
ligplaceret inden for de enkelte kommuner i det kommende 
år (fastsatte kommunekvoter).

§ 9. Udlændinge- og integrationsministeren fastsætter 
nærmere regler om landstal, jf. § 6, om fastsættelse af 
regionskvoter, jf. § 7, og om indgåelse af aftaler om og 
fastsættelse af kommunekvoter, jf. § 8.

§ 10. I forbindelse med meddelelse af opholdstilladelse 
til en flygtning træffer Udlændingestyrelsen afgørelse om, 
i hvilken kommune den pågældende skal tage bopæl (visite-
ring), jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Udlændingestyrelsen kan for mindreårige uledsa-
gede asylansøgere træffe afgørelse om visitering efter tids-
punktet for meddelelse af opholdstilladelse til de pågælden-
de, når dette er påkrævet for at inddrage de pågældende 
i afgørelsen om visitering. Afgørelsen om visitering skal i 
sådanne tilfælde træffes senest 2 uger efter meddelelsen af 
opholdstilladelse.

Stk. 3. En flygtning, som visiteres til en kommune i med-
før af stk. 1 eller 2, skal af den ansvarlige kommunalbesty-
relse registreres i Det Centrale Personregister (CPR) som 
tilflyttet landet i den pågældende kommune. Dette gælder, 
uanset om flygtningen i en tidsbegrænset periode midlerti-
digt tager ophold i en anden kommune som led i aktivering.

Stk. 4. Registrering i medfør af stk. 3 foretages med 
virkning senest fra den dato, hvor ansvaret for flygtningen 
overgår til kommunalbestyrelsen, jf. denne lovs § 4 eller § 
30, stk. 2, i lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, 
der er fordrevet fra Ukraine.

Stk. 5. Foretager den ansvarlige kommunalbestyrelse ikke 
registrering af en flygtning efter stk. 3, registrerer Udlæn-
dingestyrelsen i Det Centrale Personregister (CPR) flygtnin-
gen som tilflyttet landet i den pågældende kommune.

Stk. 6. Registrering i medfør af stk. 3 eller 5 finder sted, 
uanset om flygtningen tager bopæl eller ophold i kommunen 
fra den i stk. 4 nævnte dato.
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Stk. 7. Udlændinge- og integrationsministeren kan fast-
sætte nærmere regler om Udlændingestyrelsens afgørelser 
efter stk. 1 eller 2 og om registrering i Det Centrale Person-
register, jf. stk. 3-6.

§ 11. Udlændingestyrelsen træffer afgørelse om visitering 
på grundlag af de aftalte eller fastsatte kommunekvoter, jf. 
§ 8, den pågældende flygtnings personlige forhold samt for-
holdene i kommunen.

§ 11 a. I de tilfælde, hvor en asylansøger under asylsagens 
behandling er flyttet i egen bolig, jf. udlændingelovens § 
42 k, eller er privat indkvarteret, jf. udlændingelovens § 42 
l, skal visitering som udgangspunkt ske til den kommune, 
hvortil flygtningen er flyttet eller indkvarteret. Såfremt kom-
munens kvote på tidspunktet for visiteringsafgørelsen er op-
brugt, skal Udlændingestyrelsen, forinden der træffes afgø-
relse om visitering, indhente en udtalelse fra kommunen om, 
hvorvidt der foreligger særlige grunde til, at den pågældende 
og dennes familie ikke skal boligplaceres i kommunen.

Stk. 2. Udlændingestyrelsen kan dog visitere til en anden 
kommune end nævnt i stk. 1, hvis ganske særlige forhold 
hos den pågældende flygtning eller hos kommunen tilsiger 
det.

§ 12. Kommunalbestyrelsen skal anvise et midlertidigt 
opholdssted til en flygtning, som Udlændingestyrelsen visi-
terer til kommunen efter § 10, jf. dog stk. 3. Kommunalbe-
styrelsen kan i stedet anvise en bolig til en flygtning, som er 
omfattet af 1. pkt. Overstiger lejen halvdelen af husstands-
indkomsten, kan fuld boligstøtte i medfør af § 15 i lov om 
individuel boligstøtte ikke nægtes.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan ikke anvise et midlerti-
digt opholdssted eller en bolig, som er beliggende i et udsat 
boligområde, jf. § 61 a, stk. 1, i lov om almene boliger 
m.v., jf. dog § 30 a i lov om midlertidig opholdstilladelse til 
personer, der er fordrevet fra Ukraine.

Stk. 3. I ganske særlige tilfælde kan en flygtning, efter at 
kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for den pågæl-
dende, jf. § 4, stk. 2, med tilladelse fra Udlændingestyrelsen 
midlertidigt forblive indkvarteret på et sted, der er beregnet 
til indkvartering, jf. udlændingelovens § 42 a.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen skal, såfremt dette ikke alle-
rede er sket, efter en flygtnings ophør af et ophold på en 
højskole efter § 23 a, stk. 1, nr. 2, anvise et midlertidigt 
opholdssted eller bolig efter stk. 1 til den pågældende.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen afholder de udgifter, der er 
forbundet med flygtningens flytning til kommunen. Tager 
flygtningen ophold på en højskole som led i aktivering efter 
§ 23 a, stk. 1, nr. 2, umiddelbart i forbindelse med ansvars-
overtagelsen, afholder kommunalbestyrelsen flygtningens 
udgifter i forbindelse med flytningen fra det sted, hvor den 
pågældende har opholdt sig under asylsagens behandling, til 
højskolen.

Stk. 6. Reglerne i lejeloven finder ikke anvendelse i 
forbindelse med indkvartering på midlertidige opholdsste-
der. Indkvartering på midlertidige opholdssteder kan alene 
ske i en anden kommune, såfremt der foreligger en aftale 
herom mellem den ansvarlige kommunalbestyrelse og kom-

munalbestyrelsen i den kommune, hvor opholdsstedet er be-
liggende.

Stk. 7. Udlændinge- og integrationsministeren kan fast-
sætte nærmere regler om anvisning af et midlertidigt op-
holdssted til flygtninge.

Stk. 8. Udlændinge- og integrationsministeren fastsætter 
nærmere regler om betaling for indkvartering på midlerti-
dige opholdssteder og om inddrivelse heraf, herunder for 
indkvartering efter stk. 3 på det indkvarteringssted, hvor 
flygtningen har opholdt sig under asylsagens behandling.

§ 13. Kommunalbestyrelsen kan erhverve, indrette eller 
leje ejendomme i kommunen med henblik på gennem ud-
lejning til beboelse at medvirke til en bedre fordeling af 
udlændinges bosætningsmuligheder på landsplan, regionalt 
plan og lokalt i kommunen.

Stk. 2. Ved udlejning af en bolig efter stk. 1 kan kommu-
nalbestyrelsen tillægge både danske og udenlandske stats-
borgere en fortrinsret i forhold til andre boligsøgende, når 
dette sker af hensyn til behovet for generelt at fremme ud-
lændinges mulighed for integration.

§ 14. (Ophævet)

§ 15. Udnytter kommunalbestyrelsen ikke i tilstrækkeligt 
omfang sine muligheder for at anvise midlertidige opholds-
steder og boliger til de flygtninge, som Udlændingestyrelsen 
har visiteret til kommunen, kan Udlændingestyrelsen med 
henblik på at anvise midlertidige opholdssteder og boliger 
til de pågældende på vegne af kommunalbestyrelsen og for 
kommunens regning indgå aftaler om at erhverve, indrette 
eller leje ejendomme i kommunen.

Kapitel 3 a

§ 15 a. (Ophævet)

§ 15 b. (Ophævet)

§ 15 c. (Ophævet)

Helbredsmæssig vurdering

§ 15 d. Kommunalbestyrelsen skal tilbyde en flygtning, 
som visiteres til kommunen, jf. § 10, en helbredsmæssig 
vurdering, hvis der efter en konkret vurdering skønnes at 
være behov for en nærmere afdækning af den pågældendes 
fysiske og psykiske helbredsforhold. Ved vurdering af beho-
vet for tilbuddet skal kommunalbestyrelsen inddrage allere-
de foreliggende helbredsmæssige oplysninger om flygtnin-
gen.

Stk. 2. En flygtning, som er meddelt opholdstilladelse 
efter udlændingelovens § 8, skal tilbydes en helbredsmæssig 
vurdering.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan efter en konkret vurde-
ring beslutte at tilbyde en familiesammenført til en flygtning 
en helbredsmæssig vurdering.

Stk. 4. Tilbud efter stk. 1-3 skal gives snarest muligt, og 
inden 6 måneder efter at kommunalbestyrelsen har overtaget 
ansvaret for udlændingen, jf. denne lovs § 4 eller § 30, stk. 
2, i lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er 
fordrevet fra Ukraine.
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Stk. 5. Den helbredsmæssige vurdering skal omfatte
1) en samtale med og en helbredsundersøgelse af udlæn-

dingen med henblik på en lægefaglig vurdering af ud-
lændingens fysiske og psykiske helbredstilstand og

2) en lægefaglig vurdering af, om der er behov for videre 
helbredsmæssig udredning eller behandling.

Stk. 6. Den helbredsmæssige vurdering skal gennemføres 
af en læge.

Stk. 7. Kommunalbestyrelsen skal med udlændingens 
samtykke videregive de oplysninger, som er relevante for 
lægens gennemførelse af den helbredsmæssige vurdering.

Stk. 8. Lægen skal med udlændingens samtykke videregi-
ve resultatet af den gennemførte helbredsmæssige vurdering 
til den koordineringsansvarlige forvaltning, jf. § 19 a, såle-
des at det kan indgå i den videre tilrettelæggelse af udlæn-
dingens introduktionsprogram, jf. § 16.

Stk. 9. Hvis den helbredsmæssige vurdering ikke er gen-
nemført af udlændingens egen læge, skal den læge, der har 
gennemført vurderingen, med udlændingens samtykke vide-
regive resultatet heraf til udlændingens egen læge.

Stk. 10. Udlændinge- og integrationsministeren fastsæt-
ter efter forhandling med sundhedsministeren nærmere reg-
ler om tilrettelæggelse, organisering og indhold af den hel-
bredsmæssige vurdering.

Kapitel 4
Introduktionsprogram for flygtninge og familiesammenførte 

udlændinge

§ 16. Udlændinge omfattet af § 2, stk. 2-4, skal, hvis 
de på tidspunktet for kommunalbestyrelsens overtagelse af 
ansvaret er fyldt 18 år, have tilbudt et introduktionsprogram, 
som tilrettelægges af den ansvarlige kommunalbestyrelse, jf. 
dog stk. 9.

Stk. 2. For flygtninge og familiesammenførte udlændinge, 
jf. § 2, stk. 2-4, der er berettiget til at modtage selvforsørgel-
ses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter lov om 
aktiv socialpolitik,1) består introduktionsprogrammet af en 
arbejdspligt, jf. § 20 d.

Stk. 3. For andre flygtninge og familiesammenførte ud-
lændinge end de i stk. 2 nævnte omfatter introduktionspro-
grammet
1) danskuddannelse, jf. § 21, og
2) beskæftigelsesrettede tilbud, jf. § 23, stk. 6, hvis de 

pågældende er berettiget til og ønsker at modtage så-
danne.

Stk. 4. Udlændinge, som får tilbudt et introduktionspro-
gram, har pligt til at deltage aktivt i programmets enkelte 
dele, idet § 106 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats 
om en mindre intensiv indsats dog finder tilsvarende anven-
delse, for så vidt angår udlændingens pligt til at deltage 
i beskæftigelsesrettede tilbud. Omfanget og indholdet af in-
troduktionsprogrammets enkelte elementer fastlægges i en 
kontrakt, som indgås mellem udlændingen og kommunalbe-
styrelsen, jf. § 19.

Stk. 5. Introduktionsprogrammet skal påbegyndes snarest 
muligt, og senest 1 måned efter at kommunalbestyrelsen har 
overtaget ansvaret for en udlænding. Introduktionsprogram-

met skal tilrettelægges, med henblik på at udlændingen hur-
tigst muligt opnår ordinær beskæftigelse og hel eller delvis 
selvforsørgelse. Introduktionsprogrammet skal tilpasses den 
enkelte udlændings forudsætninger, således at udlændingen 
kan gennemføre programmet hurtigst muligt, og tilbuddene 
må ikke stille sig hindrende i vejen for udlændingens mulig-
hed for at varetage et arbejde.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen skal så vidt muligt inden for 
2 uger og senest ved introduktionsprogrammets påbegyndel-
se give en udlænding, som modtager kontanthjælp efter § 
16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, et virksomhedsrettet 
tilbud i form af virksomhedspraktik eller løntilskud, jf. §§ 
23 b og 23 c, medmindre det er åbenbart, at udlændingen 
ikke er i stand til at deltage i et virksomhedsrettet tilbud.

Stk. 7. Introduktionsprogrammet har en varighed på 1 
år og skal tilrettelægges med henblik på, at udlændingen 
kan opnå ordinær beskæftigelse inden for 1 år efter, at 
kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for udlændin-
gen, jf. denne lovs § 4 eller § 30, stk. 2, i lov om mid-
lertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra 
Ukraine. Opnår udlændingen ikke ordinær beskæftigelse el-
ler uddannelse inden for 1 år, skal introduktionsprogrammet 
forlænges. Det samlede introduktionsprogram kan dog højst 
have en varighed på 5 år.

Stk. 8. Mindreårige, uledsagede flygtninge kan få tilbudt 
et introduktionsprogram.

Stk. 9. Udlændinge, som er visiteret til fleksjob efter ka-
pitel 20 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, skal ikke 
have tilbudt et introduktionsprogram, men have tilbud om 
danskuddannelse, jf. § 21.

§ 16 a. Kommunalbestyrelsen skal pålægge en udlænding 
over 18 år, men under 25 år, inden for en nærmere fastsat 
frist at foreslå en eller flere relevante uddannelser, jf. stk. 2, 
som udlændingen kan søge om optagelse på, hvis udlændin-
gen
1) har ansøgt om eller modtager kontanthjælp efter § 16, 

stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik,
2) ikke har en erhvervskompetencegivende uddannelse,
3) ikke har forsørgelsespligt over for hjemmeboende børn 

og
4) efter kommunalbestyrelsens vurdering vil være i stand 

til at gennemføre en uddannelse, jf. stk. 2, på alminde-
lige vilkår.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal ud fra en vurdering 
af udlændingens forudsætninger pålægge den pågældende 
inden for en nærmere fastsat frist at søge om optagelse på en 
eller flere relevante studie- eller erhvervskompetencegiven-
de uddannelser, hvor udlændingen under hele studieforløbet 
kan modtage SU, elevløn el.lign., der sikrer udlændingen et 
forsørgelsesgrundlag.

Stk. 3. Optages udlændingen på en uddannelse, jf. stk. 
2, har udlændingen pligt til at påbegynde og gennemføre 
uddannelsen.

Stk. 4. Vurderer kommunalbestyrelsen, at der er risiko 
for, at en udlænding, som påbegynder en uddannelse efter 
stk. 3, kan få særlige vanskeligheder ved at gennemføre ud-
dannelsen, skal kommunalbestyrelsen underrette uddannel-
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sesinstitutionen om, at udlændingen er pålagt at påbegynde 
uddannelsen efter integrationslovens § 16 a. Underretning 
kan ske uden samtykke.

§ 16 b. Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med til-
rettelæggelse af introduktionsprogrammet oplyse udlændin-
gen om muligheden for at få foretaget en formel vurdering 
af udlændingens uddannelseskvalifikationer efter reglerne i 
lov om vurdering af udenlandske uddannelseskvalifikationer 
m.v. i de tilfælde, hvor uddannelsen ikke tidligere er blevet 
vurderet.

§ 17. Kommunalbestyrelsen skal anse en udlænding om-
fattet af § 16, stk. 2, for at være jobparat i de første 3 
måneder efter at have overtaget ansvaret for den pågælden-
de, medmindre det er åbenbart, at udlændingen ikke er i 
stand til at deltage i et virksomhedsrettet tilbud i form af 
virksomhedspraktik eller løntilskud, jf. §§ 23 b og 23 c.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal 3 måneder efter at have 
overtaget ansvaret for udlændingen visitere den pågældende 
som jobparat eller aktivitetsparat. Ved visitationen efter 1. 
pkt. finder de regler om visitation, som beskæftigelsesmini-
steren fastsætter i medfør af § 8 i lov om en aktiv beskæfti-
gelsesindsats, tilsvarende anvendelse.

§ 17 a. Kommunalbestyrelsen kan fravige kravet efter § 
20 d, stk. 1, om at deltage i 37 timers indsats om ugen, 
hvis en udlænding deltager i praktik, i et uddannelsesforløb 
eller i rekognosceringsrejser til hjemlandet eller det tidligere 
opholdsland med henblik på senere at træffe beslutning om 
repatriering. Kommunalbestyrelsen kan derudover fravige 
kravet efter § 20 d, stk. 1, hvis en udlænding deltager i 
tilbud om vejledning og opkvalificering efter repatrierings-
lovens § 6 a.

§ 18. En udlænding kan fortsætte sin deltagelse i et intro-
duktionsprogram i en anden kommune, hvis kommunalbe-
styrelsen i denne kommune godkender at overtage ansvaret 
for introduktionsprogrammet.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvortil 
udlændingen flytter, skal overtage ansvaret for introdukti-
onsprogrammet, hvis flytningen er af væsentlig betydning 
for den pågældende udlændings integrationsforløb, herunder 
hvis udlændingen eller dennes ægtefælle opnår ordinær be-
skæftigelse i kommunen og flytningen er nødvendig for at 
kunne varetage arbejdet, eller hvis særlige personlige for-
hold i øvrigt taler derfor.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsens overtagelse af ansvaret for 
en udlændings introduktionsprogram efter stk. 1 omfatter 
ikke pligt til anvisning af et midlertidigt opholdssted eller 
en bolig efter § 12. Dette gælder dog ikke, hvis flytningen 
skyldes ganske særlige personlige forhold hos udlændingen, 
herunder hvis flytning er nødvendiggjort af alvorlig behand-
lingskrævende sygdom.

§ 18 a. (Ophævet)

Kontrakt

§ 19. Kommunalbestyrelsen skal inden 1 måned efter at 
have overtaget ansvaret for en udlænding omfattet af § 16 

i samarbejde med udlændingen udarbejde en kontrakt. Udar-
bejdelse af kontrakten skal ske på baggrund af en individuel 
samtale. Udlændingen og kommunalbestyrelsen skal under-
skrive kontrakten. Udlændingen skal samtidig underskrive 
en opholds- og selvforsørgelseserklæring. Erklæringen ud-
formes af udlændinge- og integrationsministeren. 3. og 4. 
pkt. finder ikke anvendelse, hvis der foreligger ganske særli-
ge omstændigheder.

Stk. 2. For flygtninge kan kontrakten indgås, før kommu-
nalbestyrelsen i den kommune, hvortil Udlændingestyrelsen 
har visiteret flygtningen, jf. § 10, overtager ansvaret for 
den pågældende, jf. denne lovs § 4, stk. 2, eller § 30, stk. 
2, i lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der 
er fordrevet fra Ukraine. Stk. 1, 4. pkt. finder tilsvarende 
anvendelse.

Stk. 3. Kontrakten indgås mellem udlændingen og kom-
munalbestyrelsen på grundlag af en samlet vurdering af den 
enkelte udlændings situation og behov med henblik på, at 
udlændingen hurtigst muligt og så vidt muligt inden for 1 
år opnår ordinær beskæftigelse. I vurderingen skal blandt 
andet indgå udlændingens individuelle færdigheder og for-
udsætninger samt arbejdsmarkedets behov. Hvis opnåelse af 
ordinær beskæftigelse ikke umiddelbart er et realistisk mål, 
tilrettelægges indholdet af kontrakten med henblik på, at 
udlændingen forbedrer sine muligheder for senere at opnå 
tilknytning til arbejdsmarkedet.

Stk. 4. Kontrakten skal beskrive udlændingens beskæfti-
gelses- eller uddannelsesmål og fastlægge indholdet af de 
aktiviteter, der skal sikre, at de i kontrakten opstillede mål 
opfyldes. Af kontrakten skal det fremgå, i hvilket omfang 
udlændingen skal have tilbud i medfør af introduktionspro-
grammet, jf. § 16, stk. 2 og 3, og det nærmere indhold heraf, 
herunder hvorledes forholdet mellem danskuddannelse, jf. § 
21, og beskæftigelsesrettede tilbud, jf. § 23, skal være. Er 
der givet tilbud efter § 16, stk. 9, eller meddelt pålæg efter § 
16 a, skal dette fremgå af kontrakten.

Stk. 5. Det skal fremgå af kontrakten, hvilke sanktioner 
der efter lovgivningen gælder over for udlændingen, hvis 
udlændingen uden rimelig grund afviser at tage imod arbej-
de, eller hvis udlændingen uden rimelig grund udebliver fra 
eller afviser en eller flere af de aktiviteter, der er aftalt eller 
fastsat i kontrakten.

Stk. 6. Kontrakten skal angive, hvilken forvaltning i kom-
munen der er ansvarlig for at koordinere integrationsindsat-
sen for udlændingen, jf. § 19 a.

Stk. 7. Udlændinge- og integrationsministeren kan fast-
sætte nærmere regler om kontraktens indgåelse, indhold, 
udformning og om opfølgning, jf. § 20.

Stk. 8. Hvis der ikke kan opnås enighed mellem kom-
munalbestyrelsen og udlændingen om kontraktens indhold, 
fastsætter kommunalbestyrelsen indholdet af kontrakten.

Stk. 9. Kontrakten gælder, indtil udlændingen meddeles 
tidsubegrænset opholdstilladelse. Efter udløbet af introdukti-
onsperioden, jf. § 16, stk. 7, kan kontrakten ikke omfatte 
tilbud efter § 16, stk. 2, 3 eller 9, eller pålæg efter § 16 
a. Udlændinge, der efter udløbet af introduktionsperioden 
modtager hjælp til forsørgelse efter lov om aktiv socialpo-
litik eller arbejdsløshedsdagpenge efter lov om arbejdsløs-
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hedsforsikring m.v., omfattes af lov om en aktiv beskæfti-
gelsesindsats.

§ 19 a. Kommunalbestyrelsen skal til varetagelse af en 
sammenhængende integrationsindsats for flygtninge og fa-
miliesammenførte udlændinge i hver enkelt sag fastsætte, 
hvilken forvaltning i kommunen der er ansvarlig for at 
koordinere integrationsindsatsen for udlændingen. Den ko-
ordinerende forvaltning skal understøtte, at de fastsatte mål 
og iværksatte indsatser i kontrakten tager udgangspunkt i 
udlændingens samlede situation.

§ 19 b. For udlændinge omfattet af § 16, som har kom-
plekse og sammensatte problemer, hvor der kan eller skal 
udarbejdes flere planer for indsatserne, og hvor der er et 
koordinationsbehov forbundet hermed, kan der med udlæn-
dingens samtykke indgå mål og indsatser fra andre sekto-
rområder i kontrakten efter § 19. Herved bliver kontrakten 
den helhedsorienterede plan. Indarbejdelse af indsatser fra 
andre sektorområder kan ske i forbindelse med udarbejdelse 
af kontrakten, jf. § 19, eller i forbindelse med opfølgning på 
kontrakten efter § 20.

§ 20. Kommunalbestyrelsen har pligt til at følge op på en 
udlændings kontrakt, indtil udlændingen har opfyldt de mål, 
som er fastsat eller aftalt i kontrakten, jf. § 19, stk. 4, 1. 
pkt. Når visitationen efter § 17 er gennemført, skal opfølg-
ning finde sted mindst 4 gange inden for de første 6 måne-
der. Herefter skal kommunalbestyrelsen foretage opfølgning 
efter behov. For udlændinge omfattet af § 16, stk. 3, skal 
opfølgning alene ske efter behov. For udlændinge, der er i 
ordinær beskæftigelse eller ordinær uddannelse, og som ikke 
modtager kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv so-
cialpolitik, skal opfølgning dog kun foretages hver 12. må-
ned, medmindre der er behov for hyppigere opfølgning. For 
udlændinge, der benytter sig af en ret til fravær i medfør af 
barselsloven, skal opfølgning på kontrakten først finde sted 
6 måneder efter barnets fødsel og derefter i forbindelse med 
den lovlige fraværsperiodes udløb, medmindre der er behov 
for hyppigere opfølgning. Har udlændingen opfyldt målene 
i kontrakten, skal kommunalbestyrelsen alene følge op på 
kontrakten, hvis der opstår behov for det. Opfølgningen skal 
ske ved en individuel samtale. Hvis det er hensigtsmæssigt, 
kan samtalen ske telefonisk, digitalt eller på anden tilsvaren-
de måde.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan for grupper af udlæn-
dinge, hvor helt særlige forhold gør sig gældende, fastsætte 
retningslinjer for, at der i stedet for afholdelse af en samtale 
kan være en anden form for kontakt.

Stk. 3. Som led i opfølgningen skal det drøftes, om der 
er sket ændringer i udlændingens situation og behov, samt 
i hvilket omfang kommunalbestyrelsen og udlændingen har 
efterlevet kontrakten. Der skal herunder ske en drøftelse 
af, om det aftalte forløb er blevet fulgt, og af udbyttet af 
det fulgte forløb i forhold til de opstillede mål. Der skal 
endvidere på baggrund heraf ske en drøftelse af, om der skal 
foretages ændringer i programmets indhold, sammensætning 
og mål.

Stk. 4. Jobparate og aktivitetsparate udlændinge skal selv 
booke jobsamtaler digitalt.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at udlændin-
gen undtages fra kravet om at booke jobsamtaler digitalt, 
hvis udlændingens sproglige og it-mæssige forudsætninger 
ikke er tilstrækkelige til, at udlændingen kan opfylde kra-
vene. Kommunalbestyrelsen skal sørge for, at udlændingen 
hurtigst muligt bliver i stand til at booke jobsamtaler digi-
talt. Kommunalbestyrelsen kan efter en konkret vurdering 
fratage en person retten til selvbooking, hvis kommunalbe-
styrelsen vurderer, at personen booker jobsamtaler på anden 
måde end aftalt eller på en måde, som kommunalbestyrelsen 
vurderer vil medføre, at kontaktforløbet ikke kan gennemfø-
res efter hensigten.

Stk. 6. De regler, som beskæftigelsesministeren fastsætter 
i medfør af § 39, nr. 10, i lov om en aktiv beskæftigelsesind-
sats om selvbooking og om afmelding som jobsøgende, hvis 
en person ikke selv booker jobsamtaler, og om fritagelse 
af personer fra pligten til selv at skulle booke jobsamtaler, 
finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 7. Med hensyn til udlændinge, der modtager kontant-
hjælp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, skal 
individuelle samtaler, jf. § 20, stk. 1, afholdes som cv-sam-
taler eller som jobsamtaler med fokus på konkrete job og 
jobsøgning. Under samtalen skal det aftales, hvordan udlæn-
dingens jobsøgning kan understøttes. For jobparate udlæn-
dinge, skal kommunalbestyrelsen påse, at de oplysninger, 
som udlændingen har indlagt i Jobnet, jf. § 26 a, fortsat er 
fyldestgørende.

Stk. 8. Kontraktens opfølgning skal kunne danne grund-
lag for kommunalbestyrelsens beslutning om, hvorvidt ud-
lændingen fortsat er berettiget til at modtage hjælp efter 
integrationsloven eller lov om aktiv socialpolitik, herunder 
om der skal ske nedsættelse i eller ophør af udlændingens 
kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, 
jf. §§ 39, 40 og 40 a i lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 9. Tilegner en udlænding sig ikke det danske sprog 
systematisk og målrettet inden for den fastlagte tidsramme, 
jf. § 4, stk. 2, i danskuddannelsesloven, skal kommunalbe-
styrelsen give udlændingen meddelelse om de mulige kon-
sekvenser af udlændingens manglende dansktilegnelse.

Stk. 10. Det skal ved kontraktens indgåelse sikres, at ud-
lændingen er opmærksom på hovedbetingelserne for at opnå 
tidsubegrænset opholdstilladelse, og der skal efter behov 
følges op herpå.

§ 20 a. Kommunalbestyrelsen kan anvende »Min Plan« 
på Jobnet, når der skal udarbejdes og følges op på en kon-
trakt, jf. §§ 19 og 20. Anvender kommunalbestyrelsen »Min 
Plan«, skal beskæftigelses- og uddannelsesmål, planer for 
tilbud, uddannelsespålæg, sanktioner m.v., jf. § 19, stk. 4-7, 
fremgå heraf.

§ 20 b. Kommunalbestyrelsen har pligt til som led i intro-
duktionsprogrammet at vejlede udlændingen om mulighe-
derne for repatriering efter repatrieringsloven. Vejledningen 
om repatriering skal gives i forbindelse med den løbende 
opfølgning på kontrakten efter § 20, stk. 1.
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§ 20 c. Udlændinge- og integrationsministeren fastsætter 
regler om, hvordan kommunalbestyrelsen skal foretage vur-
deringen af, hvilke aktiviteter eller tilbud udlændingen skal 
følge.

Arbejdspligt

§ 20 d. Udlændinge, der er omfattet af § 16, stk. 2, er i in-
troduktionsperioden, jf. § 16, stk. 7, omfattet af en arbejds-
pligt, hvor udlændingen skal deltage i 37 timers indsats om 
ugen, jf. dog stk. 2 og § 16, stk. 4. Arbejdspligten omfatter
1) danskuddannelse, jf. § 21, og
2) beskæftigelsesrettede tilbud, jf. § 23.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal løbende tilrettelægge 
indsatsen i arbejdspligten efter stk. 1 under hensyn til ud-
lændingens helbredsmæssige situation. Kommunalbestyrel-
sen kan endvidere nedsætte antallet af timer efter en konkret 
vurdering af udlændingens helbredsmæssige situation i for-
hold til den indsats, som udlændingen skal deltage i.

Stk. 3. I antallet af timer i indsatsen efter stk. 1 med-
regnes desuden timer, hvor udlændingen er ansat ordinært 
som lønmodtager, deltager i beskæftigelsesrettede samtaler 
i kommunen eller i beskæftigelses- og uddannelsesfremmen-
de aktiviteter, jf. dette kapitel og kapitel 5, er ansat med 
løntilskud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handi-
cappede i erhverv m.v. eller deltager i indsatser efter social- 
og sundhedslovgivningen.

Stk. 4. Udlændinge- og integrationsministeren fastsætter 
nærmere regler om tilrettelæggelse af indsatsen i arbejds-
pligten, herunder regler om deltagelse i danskuddannelse, 
tilbud om sundhedsfaglig vejledning og om, at forberedel-
ses- og jobsøgningstid i op til 4 timer i alt om ugen og 
transporttid mellem aktiviteter kan medregnes i antallet af 
timer i indsatsen.

Danskuddannelse

§ 21. Kommunalbestyrelsen skal inden 1 måned efter at 
have overtaget ansvaret for en udlænding omfattet af § 16 
henvise den pågældende til danskuddannelse i henhold til 
danskuddannelsesloven.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan helt eller delvis undlade 
at tilbyde en udlænding deltagelse i danskuddannelse, når 
den pågældendes danskkundskaber skønnes at være tilstræk-
kelige, eller når ganske særlige grunde i øvrigt taler derfor.

Stk. 3. Tilbud om danskuddannelse kan som led i intro-
duktionsprogrammet have en varighed på op til 5 år fra det 
tidspunkt, hvor udlændingen kan påbegynde danskuddannel-
sen, og kan maksimalt udgøre gennemsnitligt 15 timer om 
ugen, jf. § 4, stk. 3, i danskuddannelsesloven.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan fravige timeloftet efter 
stk. 3 efter de regler, som udlændinge- og integrationsmini-
steren fastsætter herom i medfør af § 4, stk. 4, i danskuddan-
nelsesloven.

§ 22. (Ophævet)

Tilbudsmuligheder m.v.

§ 23. Til udlændinge, der er omfattet af et introduktions-
program og berettiget til kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i 

lov om aktiv socialpolitik, skal kommunalbestyrelsen give 
tilbud om
1) vejledning og opkvalificering efter § 23 a, jf. dog stk. 

3,
2) virksomhedspraktik, jf. § 23 b,
3) ansættelse med løntilskud, jf. § 23 c, eller
4) nytteindsats, herunder særligt tilrettelagt nytteindsats, 

jf. § 23 g.
Stk. 2. Tilbud skal så vidt muligt målrettes beskæftigelse 

inden for områder, hvor der er behov for arbejdskraft, og 
gives ud fra udlændingens ønsker og forudsætninger, med 
henblik på at udlændingen hurtigst muligt opnår varig be-
skæftigelse og hel eller delvis selvforsørgelse. De enkelte 
tilbud efter stk. 1 kan gives hver for sig eller i kombination.

Stk. 3. For udlændinge omfattet af arbejdspligten, jf. § 20 
d, kan tilbud efter stk. 1, nr. 1, alene gives i særlige tilfælde, 
hvor der er tale om korte kurser med et klart og tydeligt 
beskæftigelsesrettet fokus, der kan føre til, at udlændingen 
kan påbegynde et konkret job, jf. dog stk. 4 og § 23 a, stk. 1, 
nr. 5. Tilbud efter stk. 1, nr. 1, kan dog gives i form af tilbud 
om sundhedsfaglig vejledning under sygefravær fra øvrige 
tilbud, hvis det kan medvirke til at nedbringe antallet af sy-
gemeldinger for udlændinge med gentagne sygemeldinger.

Stk. 4. Udlændinge omfattet af arbejdspligten, jf. § 20 d, 
kan ikke modtage tilbud om højskoleophold efter § 23 a, stk. 
1, nr. 2.

Stk. 5. Tilbud efter stk. 1, nr. 1 og 2, kan gives med 
henblik på, at den enkelte opnår samfundsmæssig forståelse.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen skal give en flygtning eller 
familiesammenført udlænding, der ikke er i beskæftigelse, 
og som ikke modtager kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i 
lov om aktiv socialpolitik, tilbud efter §§ 23 a-23 c, hvis 
den pågældende anmoder herom, medmindre tilbuddet ikke 
kan antages at ville forbedre den pågældendes beskæftigel-
sesmuligheder.

Stk. 7. Udlændinge- og integrationsministeren fastsætter 
nærmere regler om tilbuddenes indhold.

Stk. 8. De regler, som beskæftigelsesministeren fastsætter 
i medfør af § 191 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats 
om erstatning ved en udlændings tilskadekomst eller ved 
skade, som en udlænding forvolder, under deltagelse i tilbud 
om vejledning og opkvalificering samt tilbud om virksom-
hedspraktik, finder tilsvarende anvendelse.

§ 23 a. Kommunalbestyrelsen kan give udlændinge tilbud 
om vejledning og opkvalificering, der kan bestå af
1) korte vejlednings- og afklaringsforløb,
2) særligt tilrettelagte projekter og uddannelsesforløb, her-

under højskoleophold, praktik under uddannelsesforlø-
bet samt fagspecifik danskundervisning,

3) ordinære uddannelsesforløb,
4) særlige opkvalificerende forløb med henblik på anven-

delse af uddannelseskvalifikationer på det danske ar-
bejdsmarked eller

5) regne- og ordblindekurser efter lov om forbereden-
de voksenundervisning og ordblindeundervisning for 
voksne, der kan føre til, at udlændingen kan påbegynde 
et konkret job.
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Stk. 2. Tilbud skal afdække og udvikle udlændingens fag-
lige, sociale eller sproglige kompetencer med henblik på 
opkvalificering til arbejdsmarkedet.

Stk. 3. Praktikperioder under særligt tilrettelagte uddan-
nelsesforløb, jf. stk. 1, nr. 2, kan sammenlagt have en varig-
hed på højst 3 måneder, og hver enkelt praktikperiode kan 
højst have en varighed på 1 måned. I praktikperioden finder 
§ 23 b, stk. 3, tilsvarende anvendelse.

Stk. 4. Produktion og afsætning af produkter i forbindelse 
med særligt tilrettelagte projekter eller uddannelsesforløb, jf. 
stk. 1, nr. 2, må ikke være konkurrenceforvridende. De ret-
ningslinjer, som beskæftigelsesministeren fastsætter i med-
før af § 99, stk. 2, i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, 
finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 5. Særlige opkvalificerende forløb, jf. stk. 1, nr. 4, 
kan have en varighed på op til 3 måneder. En udlænding 
kan som led i introduktionsprogrammet kun gennemføre et 
sådant forløb én gang.

Stk. 6. Til udlændinge, der er fyldt 30 år, og udlændinge 
under 30 år med forsørgelsespligt over for hjemmeboende 
børn kan kommunalbestyrelsen efter en konkret vurdering 
give tilbud om vejledning og opkvalificering i form af 
studie- og erhvervskompetencegivende uddannelse, hvis ud-
lændingen ikke i forvejen har en sådan uddannelse. Ved af-
gørelsen skal kommunalbestyrelsen med udgangspunkt i ud-
lændingens ønsker og forudsætninger vurdere udlændingens 
uddannelsesønske i forhold til arbejdsmarkedets konkrete 
behov for arbejdskraft.

Stk. 7. De regler om uddannelsesaktivitet og indberet-
ningspligt, som beskæftigelsesministeren fastsætter i medfør 
af § 183 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, finder 
tilsvarende anvendelse.

§ 23 b. Kommunalbestyrelsen kan give udlændinge, som 
enten har behov for en afklaring af beskæftigelsesmål, eller 
som på grund af manglende faglige, sproglige eller sociale 
kompetencer kun vanskeligt kan opnå beskæftigelse på nor-
male løn- og arbejdsvilkår eller med løntilskud, tilbud om 
virksomhedspraktik på en offentlig eller privat virksomhed.

Stk. 2. Tilbud om virksomhedspraktik gives med henblik 
på at afklare eller udvikle personens faglige, sociale eller 
sproglige kompetencer samt afklare og bringe personen tæt-
tere på jobmål, ved at personen deltager i konkrete arbejds-
opgaver og indgår i kollegiale sammenhænge.

Stk. 3. Udlændinge i virksomhedspraktik er ikke omfattet 
af de for lønmodtagere gældende regler fastsat i henhold 
til eller ved lov eller ved kollektiv overenskomst. Udlæn-
dinge i virksomhedspraktik er dog omfattet af arbejdsmiljø-
lovgivningen og lov om forbud mod forskelsbehandling på 
arbejdsmarkedet m.v.

Stk. 4. Varigheden af tilbud om virksomhedspraktik, jf. 
stk. 1, udgør
1) op til 4 uger for en jobparat udlænding, jf. dog nr. 2,
2) op til 13 uger for en jobparat udlænding, hvis personen 

ikke har erhvervserfaring, har langvarig ledighed eller 
i øvrigt har vanskeligt ved at opnå beskæftigelse med 
løntilskud, og

3) op til 13 uger for en aktivitetsparat udlænding.

Stk. 5. For udlændinge omfattet af stk. 4, nr. 2 og 3, 
kan perioden efter en konkret vurdering forlænges op til 26 
uger. Hvis en udlænding herefter ud fra en konkret og indi-
viduel vurdering har særligt behov for en længere periode, 
kan perioden forlænges yderligere.

Stk. 6. Reglerne i §§ 63 og 64 i lov om en aktiv beskæf-
tigelsesindsats om forholdet til virksomhedens ansatte, kon-
kurrenceforvridning m.v. samt de regler, som beskæftigel-
sesministeren fastsætter i medfør af § 65 i lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats, finder tilsvarende anvendelse over for 
udlændinge, der tilbydes virksomhedspraktik.

§ 23 c. Kommunalbestyrelsen kan give udlændinge tilbud 
om ansættelse med løntilskud hos offentlige eller private 
arbejdsgivere. Tilbud om ansættelse med løntilskud gives 
med henblik på oplæring og genoptræning af faglige, sociale 
eller sproglige kompetencer.

Stk. 2. Et tilbud om ansættelse med løntilskud kan gives i 
op til 1 år.

Stk. 3. §§ 70-72 om løn- og arbejdsvilkår, jf. dog stk. 4, 
§§ 78 og 79 om merbeskæftigelse m.v. og §§ 75, 76 og 80 
om løntilskud i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats over 
for personer, der modtager kontanthjælp efter § 16, stk. 2, 
i lov om aktiv socialpolitik, finder tilsvarende anvendelse 
for udlændinge, der gives tilbud om ansættelse med løntil-
skud. Udlændinge- og integrationsministeren kan fastsætte, 
at de regler, som beskæftigelsesministeren fastsætter i med-
før af § 81 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, helt eller 
delvist skal finde tilsvarende anvendelse for udlændinge, der 
gives tilbud om ansættelse med løntilskud.

Stk. 4. § 72, stk. 3, nr. 3, og stk. 5, i lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats om løn under tilbud om ansættelse 
med løntilskud hos offentlige arbejdsgivere finder tilsvaren-
de anvendelse for personer, der er omfattet af § 23, stk. 6.

§ 23 d. Med henblik på at fremme, at udlændinge kan 
opnå eller fastholde beskæftigelsesrettede aktiviteter, tilbud 
efter §§ 23 a-23 c og § 23 g eller ansættelse uden løntilskud, 
kan der ydes støtte til en mentorfunktion.

Stk. 2. Udlændinge under 30 år, der tilbydes et introdukti-
onsprogram, kan få støtte til en mentorfunktion, hvis de be-
gynder et ordinært uddannelsesforløb på almindelige vilkår.

Stk. 3. § 169 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats og 
de regler, som beskæftigelsesministeren fastsætter i medfør 
af § 171 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, finder 
tilsvarende anvendelse.

§ 23 e. En virksomhed og kommunalbestyrelsen kan ind-
gå en partnerskabsaftale om rekrutteringsforløb for udlæn-
dinge i form af virksomhedspraktik efter § 23 b.

Stk. 2. Inden for rammerne af aftalen kan virksomheden 
iværksætte vejlednings- og opkvalificeringsforløb efter § 23 
a og tilknytte en mentor efter § 23 d.

Stk. 3. Virksomheden kan få tilskud til faktisk afholdte 
udgifter efter stk. 2 og til faktisk afholdte udgifter til admi-
nistration.

Stk. 4. Udlændinge- og integrationsministeren kan fast-
sætte nærmere regler om tilskud til virksomheder efter stk. 
3.
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§ 23 f. Kommunalbestyrelsen kan yde udlændinge hjælp 
til nærmere bestemte udgifter, der er dokumenterede og 
rimelige, og som skyldes udlændingens deltagelse i intro-
duktionsprogrammet, hvis den pågældende eller dennes æg-
tefælle ikke har økonomisk mulighed for at betale udgifter-
ne. Kommunalbestyrelsen kan herunder dække udgifter til
1) deltagelse i særlige forløb,
2) værktøj samt arbejdsredskaber og arbejdsbeklædning,
3) helt særligt undervisningsmateriale og
4) egenbetaling i forbindelse med ophold på højskoler 

som led i aktivering efter § 23 a, stk. 1, nr. 2, af en 
varighed på ikke over 26 uger.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan til udlændinge, der 
modtager kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv 
socialpolitik, yde hjælp til dokumenterede og rimelige trans-
portudgifter, som skyldes udlændingens deltagelse i de dele 
af introduktionsprogrammet, som udlændingen har pligt til 
at deltage i efter denne lov eller lov om aktiv socialpolitik 
eller regler fastsat i medfør af disse love. Det gælder dog 
ikke for transportudgifter i forbindelse med tilbud om ansæt-
telse med løntilskud hos en privat arbejdsgiver eller tilbud 
om ansættelse med løntilskud efter kapitel 5 i lov om kom-
pensation til handicappede i erhverv m.v.

§ 23 g. Kommunalbestyrelsen kan give udlændinge tilbud 
om nytteindsats hos offentlige arbejdsgivere. Arbejdet skal 
have et indhold, som giver den enkelte mulighed for at ind-
gå i et arbejdsfællesskab og udføre samfundsnyttigt arbejde 
for sin ydelse. Tilbuddet kan også gives, med henblik på 
at udlændinge får mulighed for at tilegne sig kendskab til 
kulturen og normerne på det danske arbejdsmarked.

Stk. 2. Udlændinge omfattet af arbejdspligt, jf. § 20 d, 
kan få tilbud om særligt tilrettelagt nytteindsats som et kom-
munalt organiseret projekt, hvis de øvrige betingelser for 
nytteindsats er opfyldt, jf. stk. 3.

Stk. 3. Reglerne i § 83, stk. 3, og §§ 84, 88 og 88 a i lov 
om en aktiv beskæftigelsesindsats om, at nytteindsatstilbud-
det skal ligge ud over det normerede niveau for opgaveløs-
ningen hos den offentlige arbejdsgiver, om, at udlændinge 
i nytteindsats ikke er omfattet af de for lønmodtagere gæl-
dende regler m.v., om forbud mod konkurrenceforvridning 
og om overholdelse af statsstøttereglerne samt de regler, 
som beskæftigelsesministeren fastsætter i medfør af § 89 i 
lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, finder tilsvarende an-
vendelse for nytteindsats og særligt tilrettelagt nytteindsats 
efter denne lov. Reglerne i § 87 i lov om en aktiv beskæfti-
gelsesindsats om inddragelse af tillidsrepræsentanten finder 
anvendelse for nytteindsats efter denne lov.

§ 24. (Ophævet)

Tilskud til udgifter til opkvalificering, introduktion og 
hjælpemidler ved ansættelse

§ 24 a. Kommunalbestyrelsen kan efter aftale med en 
arbejdsgiver tilbyde en udlænding, der ansættes uden løn-
tilskud, herunder en udlænding, der ansættes i henhold til 
særlige løn- og ansættelsesvilkår anvist af de forhandlings-
berettigede organisationer på grund af manglende sproglige 
og eventuelle faglige kompetencer, opkvalificering, jf. § 23 

a. Det er en betingelse for at yde tilskud til opkvalificering, 
at der er tale om opkvalificering, som virksomheden almin-
deligvis ikke forudsættes at tilvejebringe.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan give tilskud til hjælpe-
midler i form af arbejdsredskaber og mindre arbejdsplads-
indretninger til en udlænding, der er ansat eller ansættes 
uden løntilskud. Det er en betingelse for at give tilskud 
til arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger, at 
tilskuddet er af afgørende betydning for, at udlændingen 
kan fastholde eller opnå ansættelse, eller at redskabet eller 
indretningen kompenserer for udlændingens begrænsning i 
arbejdsevnen.

Stk. 3. Tilskud til hjælpemidler ydes på baggrund af doku-
menterede udgifter. Det er en betingelse for at give tilskud 
til hjælpemidler, at udgiften ligger ud over, hvad arbejdsgi-
veren forudsættes at afholde, og at hjælpemidlerne ikke er 
sædvanligt forekommende på arbejdspladsen.

Stk. 4. Udlændinge- og integrationsministeren fastsætter 
nærmere regler om indholdet af de opkvalificerende forløb, 
som kan tilbydes efter stk. 1.

§ 24 b. (Ophævet)

Kapitel 4 a
Introduktionsforløb for indvandrere

§ 24 c. Indvandrere skal, hvis de på tidspunktet for kom-
munalbestyrelsens overtagelse af ansvaret er fyldt 18 år, 
have tilbudt et introduktionsforløb, som tilrettelægges af den 
ansvarlige kommunalbestyrelse.

Stk. 2. Introduktionsforløbet består af
1) danskuddannelse, jf. § 24 d, og
2) beskæftigelsesrettede tilbud, jf. § 24 f, hvis indvandre-

ren er berettiget til og ønsker at modtage sådanne.
Stk. 3. Introduktionsforløbet skal påbegyndes, senest 1 

måned efter at kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret 
for en udlænding.

Stk. 4. Introduktionsforløbet har en varighed på højst 3 
år, efter at kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for 
udlændingen, jf. § 4. Introduktionsforløbet skal tilpasses den 
enkelte udlændings forudsætninger og formålet med den 
pågældendes ophold i Danmark, således at udlændingen kan 
gennemføre forløbet hurtigst muligt, og tilbuddene må ikke 
stille sig hindrende i vejen for udlændingens mulighed for at 
varetage et arbejde.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvortil en 
udlænding, der ikke har afsluttet sit introduktionsforløb, 
flytter, skal overtage ansvaret for introduktionsforløbet.

§ 24 d. Kommunalbestyrelsen skal inden 1 måned efter 
at have overtaget ansvaret for en udlænding omfattet af § 
24 c henvise den pågældende til danskuddannelse i henhold 
til danskuddannelsesloven. Tilbud om danskuddannelse kan 
som led i introduktionsforløbet have en varighed på op til 
5 år fra det tidspunkt, hvor udlændingen kan påbegynde 
danskuddannelsen. § 21, stk. 2, finder tilsvarende anvendel-
se for udlændinge, der får tilbudt et introduktionsforløb.

§ 24 e. (Ophævet)
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§ 24 f. § 23, stk. 6, finder tilsvarende anvendelse for 
udlændinge, der får tilbudt et introduktionsforløb, dog ikke 
udlændinge omfattet af § 2, stk. 6, nr. 1-4 eller 6.

§ 24 g. Kommunalbestyrelsen kan yde støtte til en virk-
somhed, der etablerer en vejlederfunktion for en udlænding, 
der er omfattet af § 2, stk. 6, nr. 1, 8 og 9. Ved en vejleder-
funktion forstås, at en medarbejder i virksomheden eller en 
ekstern konsulent varetager en særlig opgave med at give 
udlændingen indblik i muligheder og vilkår på arbejdsmar-
kedet i Danmark. Indsatsen skal ligge ud over, hvad arbejds-
giveren sædvanligvis forventes at varetage.

Stk. 2. Støtte bevilges til dækning af lønomkostninger ved 
frikøb af den medarbejder, der varetager vejlederfunktionen, 
eller honorar til ekstern konsulent.

Stk. 3. Ud fra en konkret vurdering af behov og forudsæt-
ninger hos den udlænding, der har brug for en vejleder, 
fastsætter kommunalbestyrelsen i samarbejde med virksom-
heden et timetal for vejlederfunktionen.

Stk. 4. Med henblik på at forbedre en medarbejders mu-
lighed for at varetage vejlederfunktionen kan der bevilges 
tilskud til køb af uddannelse til medarbejderen.

Stk. 5. Udlændinge- og integrationsministeren kan fast-
sætte nærmere regler om støtte til en vejlederfunktion, her-
under om tilskud til køb af uddannelse til vejlederen.

Kapitel 5
Pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder

§ 25. (Ophævet)

§ 25 a. (Ophævet)

§ 26. En udlænding, som modtager kontanthjælp efter 
§ 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, har pligt til at 
udnytte sine arbejdsmuligheder og tage imod tilbud som led 
i introduktionsprogrammet efter kapitel 4.

Stk. 2. En jobparat udlænding skal udnytte sine arbejds-
muligheder efter reglerne i § 26 a.

Stk. 3. Undtages en jobparat udlænding, jf. § 26 a, stk. 4, 
fra kravet om registrering af sin jobsøgning i joblog på »Min 
Side« på Jobnet, jf. § 26 a, stk. 1, eller undtages en udlæn-
ding fra kravet om, at cv-oplysninger skal være registreret 
på Jobnet og gjort tilgængelige for arbejdsgivere hurtigst 
muligt og senest 3 uger efter tilmeldingen som jobsøgende, 
jf. § 26 b, stk. 4, skal kommunalbestyrelsen og udlændingen 
aftale, hvordan den pågældende i stedet skal dokumentere 
sine jobsøgningsaktiviteter.

§ 26 a. En jobparat udlænding skal være aktivt jobsøgen-
de. Udlændingen skal overholde de aftaler, der fremgår af 
»Min Plan« på Jobnet, og som er indgået med kommunen 
om, hvordan og inden for hvilke fagområder den pågælden-
de skal søge job. Udlændingen skal endvidere løbende regi-
strere alle jobsøgningsaktiviteter i en joblog på Jobnet.

Stk. 2. En jobparat udlænding, der har ansøgt om eller 
modtager kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv 
socialpolitik, skal ved første henvendelse til kommunen om 
hjælp tilmelde sig som jobsøgende, og kommunen har pligt 
til at sikre dette. De regler, som fastsættes i medfør af § 21 

i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, finder tilsvarende 
anvendelse for udlændingens tilmelding og afmelding som 
jobsøgende.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med af-
holdelse af samtaler efter § 20, stk. 4, sikre, at de oplysnin-
ger, som udlændingen har lagt ind på Jobnet, er fyldestgø-
rende.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at udlændin-
gen undtages fra kravet om registrering af sin jobsøgning i 
joblog på »Min Side« på Jobnet, hvis udlændingens sprogli-
ge og it-mæssige forudsætninger ikke er tilstrækkelige til, 
at udlændingen kan opfylde kravene. Kommunalbestyrelsen 
skal sørge for, at udlændingen hurtigst muligt bliver i stand 
til at opfylde kravene.

Stk. 5. Udlændingen skal søge arbejde på den måde, der 
er sædvanlig inden for det pågældende område. Udlændin-
gen skal endvidere søge ledige job, når kommunalbestyrel-
sen forlanger det.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen skal yde bistand, i forbin-
delse med at en udlænding lægger oplysninger på Jobnet, 
hvis udlændingen anmoder herom.

Stk. 7. Staten og kommunen har adgang til de oplysninger, 
som udlændingen har lagt på Jobnet.

§ 26 b. Jobparate og aktivitetsparate udlændinge skal re-
gistrere cv-oplysninger på Jobnet.

Stk. 2. Cv-oplysningerne skal indeholde oplysninger om 
kompetencer, erfaringer og øvrige relevante forhold.

Stk. 3. Jobparate udlændinge skal angive mindst ét jobmål 
i forbindelse med registrering af cv-oplysninger.

Stk. 4. For jobparate udlændinge skal cv-oplysningerne 
være registreret på Jobnet og gjort tilgængelige for arbejds-
givere hurtigst muligt og senest 3 uger efter tilmeldingen 
som jobsøgende. Kommunalbestyrelsen kan inden for fri-
sten i 1. pkt. fastsætte, hvornår oplysningerne skal være lagt 
på Jobnet.

Stk. 5. Arbejdet med cv-oplysninger for aktivitetsparate 
udlændinge begynder i forbindelse med kontaktforløbet, og 
registrering af oplysningerne på Jobnet sker hurtigst muligt.

Stk. 6. For aktivitetsparate udlændinge kan cv-oplysnin-
gerne efter aftale mellem kommunalbestyrelsen og udlæn-
dingen gøres tilgængelige for søgning for arbejdsgivere.

Stk. 7. Udlændingen skal løbende opdatere cv-oplysnin-
gerne, og kommunalbestyrelsen skal løbende påse, at oplys-
ningerne er fyldestgørende.

Stk. 8. Cv-oplysninger, der tidligere har været tilgængeli-
ge for søgning på Jobnet, skal straks på ny gøres tilgængeli-
ge for søgning, hvis jobparate udlændinge på ny tilmelder 
sig som jobsøgende eller henvender sig til kommunen om 
hjælp.

Stk. 9. Kommunalbestyrelsen skal yde bistand til udlæn-
dinge, der skal registrere cv-oplysninger, hvis udlændingen 
anmoder herom.

Stk. 10. Staten og kommunen har adgang til de oplysnin-
ger, som udlændinge har oplyst på Jobnet. Arbejdsløsheds-
kassen har adgang for egne medlemmer.

Stk. 11. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at udlændin-
gen undtages fra kravet om registrering af cv-oplysninger 
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på Jobnet, fra kravet om, at cv-oplysningerne skal indeholde 
oplysninger om kompetencer, erfaringer og øvrige relevante 
forhold, jf. stk. 1 og 2, og fra kravet om, at cv-oplysninger 
skal være gjort tilgængelige for arbejdsgivere hurtigst mu-
ligt og senest 3 uger efter tilmeldingen som jobsøgende, 
jf. stk. 3 og 4, hvis udlændingens sproglige og it-mæssige 
forudsætninger ikke er tilstrækkelige til, at udlændingen kan 
opfylde kravene. Kommunalbestyrelsen skal sørge for, at 
udlændingen hurtigst muligt bliver i stand til at opfylde 
kravet.

Stk. 12. De nærmere regler, som beskæftigelsesministeren 
i medfør af § 26 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats 
fastsætter, om registrering af cv-oplysninger, herunder om 
indhold og cv-samtaler, finder tilsvarende anvendelse.

Rådighedsvurdering m.v.

§ 27. En kommunalbestyrelse, der på baggrund af en of-
fentlig kontrolaktion modtager oplysninger, som rejser tvivl 
om, hvorvidt en udlænding, der modtager kontanthjælp ef-
ter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, opfylder sin 
rådighedsforpligtelse, skal straks indkalde udlændingen til 
en individuel samtale, der skal afholdes inden 1 uge fra det 
tidspunkt, hvor oplysningen er modtaget. Skyldes tvivlen 
om opfyldelsen af rådighedsforpligtelsen, at udlændingen 
har opholdt sig i udlandet, skal kommunalbestyrelsen her-
efter afholde en individuel samtale hver 14. dag med den 
pågældende indtil 3 måneder efter første samtale.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal, hvis udlændingen er 
berettiget til kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv 
socialpolitik, inden 2 uger efter første samtale efter stk. 1 
give udlændingen tilbud som led i introduktionsprogrammet 
eller pålægge udlændingen at deltage i tidligere tilbudte ak-
tiviteter.

§ 27 a. (Ophævet)

§ 27 b. Kommunalbestyrelsen skal, umiddelbart efter at 
en udlænding, som uden rimelig grund er ophørt med en 
uddannelse, som den pågældende har været forpligtet til at 
påbegynde, jf. § 16 a, stk. 3, ansøger om kontanthjælp efter 
§ 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik,
1) bistå udlændingen med at finde beskæftigelse,
2) pålægge udlændingen at søge særligt angivne job på 

Beskæftigelsesministeriets database Jobnet eller
3) foretage opfølgning på udlændingens kontrakt, jf. § 20, 

og ud fra en vurdering af udlændingens situation og 
behov give udlændingen tilbud som led i introduktions-
programmet, jf. § 16, stk. 2.

§ 27 c. (Ophævet)

§§ 28-31a. (Ophævet)

§ 32. Har kommunalbestyrelsen i den kommune, hvortil 
den pågældende udlænding flytter, ikke godkendt at overta-
ge ansvaret for introduktionsprogrammet, kan kommunalbe-
styrelsen i denne kommune bestemme, at kontanthjælpen 
efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik nedsættes eller 
ophører.

Stk. 2. Flytter en udlænding, der i medfør af stk. 1 har fået 
nedsat sin kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv so-
cialpolitik, tilbage til den kommune, som den pågældende er 
fraflyttet, udbetaler kommunalbestyrelsen i denne kommune 
efter ansøgning fuld kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov 
om aktiv socialpolitik fra udgangen af den første hele måned 
efter tilbageflytningen, såfremt de øvrige betingelser herfor 
efter reglerne i dette kapitel er opfyldt.

§ 32 a. (Ophævet)

Kapitel 6
Hjælp i særlige tilfælde

§ 33. (Ophævet)

§ 34. Bestemmelserne i dette kapitel finder anvendelse, 
de første 5 år efter at kommunalbestyrelsen har overtaget 
ansvaret for udlændingen, jf. denne lovs § 4 eller § 30, stk. 
2, i lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er 
fordrevet fra Ukraine.

Enkeltudgifter

§ 35. Kommunalbestyrelsen kan yde udlændinge hjælp til 
rimeligt begrundede enkeltudgifter, såfremt den pågælden-
des egen afholdelse af udgifterne i afgørende grad vil van-
skeliggøre den pågældendes og dennes families muligheder 
for at klare sig selv i fremtiden. Hjælpen kan normalt kun 
ydes, hvis udgifterne er opstået som følge af behov, der ikke 
har kunnet forudses. Kommunalbestyrelsen kan dog efter 
en konkret vurdering undtagelsesvis yde hjælp til en udgift, 
der har kunnet forudses, hvis afholdelsen af udgiften er af 
helt afgørende betydning for den pågældendes eller dennes 
families livsførelse. Hjælp til enkeltudgifter i forbindelse 
med flytning kan alene ydes efter § 39.

Sygebehandling m.v.

§ 36. Kommunalbestyrelsen kan yde udlændinge hjælp 
til udgifter til sygebehandling, medicin, tandbehandling el-
ler lignende, der ikke kan dækkes efter anden lovgivning, 
hvis den pågældende eller dennes ægtefælle ikke har økono-
misk mulighed for at betale udgifterne. Der kan kun ydes 
hjælp, hvis behandlingen er nødvendig og helbredsmæssigt 
velbegrundet. Der kan kun undtagelsesvis ydes hjælp til 
udgifter til behandling uden for det offentlige behandlings-
system. Dette forudsætter, at der ikke er behandlingsmulig-
heder inden for det offentlige behandlingssystem, og at be-
handlingen i hvert enkelt tilfælde er lægeligt velbegrundet.

Særlig hjælp vedrørende børn

§ 37. Kommunalbestyrelsen kan yde udlændinge hjælp til 
udgifter ved udøvelse af ret til samvær med egne børn under 
18 år, som ikke bor hos udlændingen. Det er en betingelse 
for at yde hjælp, at udlændingen eller dennes ægtefælle ikke 
har økonomisk mulighed for at betale udgifterne.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan yde hjælp til rejseudgif-
ter med henblik på kontakt til børn, der er ført til udlandet 
uden samtykke fra udlændingen. Det er en forudsætning, at 
udlændingen er indehaver af forældremyndigheden, at sagen 

16. april 2026. 12 Nr. 453.



er blevet anmeldt til dansk politi, og at kommunalbestyrel-
sen har forelagt sagen for Udenrigsministeriet. Det er yderli-
gere en forudsætning, at udlændingen eller dennes ægtefælle 
ikke har økonomisk mulighed for at betale udgiften.

§ 38. Kommunalbestyrelsen kan yde udlændinge hjælp 
til udgifterne ved at forsørge et barn, når forældremyndighe-
den ved forældremyndighedsindehaverens død er tillagt en 
anden eller andre, der ikke har forsørgelsespligt over for 
barnet. Det er en betingelse, at barnets indtægter, herunder 
det særlige børnetilskud efter lov om børnetilskud og for-
skudsvis udbetaling af børnebidrag, ikke er tilstrækkelige til 
at dække udgifterne ved at forsørge barnet.

Flytning

§ 39. Kommunalbestyrelsen kan yde hjælp til flytning, 
som forbedrer bolig- eller erhvervsforhold, herunder en flyt-
ning, hvor der flyttes fra en bolig med en boligudgift, der 
ikke svarer til udlændingens eller denne families økonomi-
ske formåen, til en bolig med en lavere boligudgift, for en 
udlænding eller dennes familie. Det er en betingelse for 
hjælpen, at hverken den pågældende eller dennes ægtefælle 
har økonomiske muligheder for at betale udgifterne.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan derudover yde hjælp 
til rimeligt begrundede enkeltudgifter i forbindelse med flyt-
ning til en udlænding, såfremt den pågældendes egen afhol-
delse af udgifterne vil vanskeliggøre den pågældendes og fa-
miliens muligheder for at klare sig selv i fremtiden. Hjælpen 
kan normalt kun ydes, hvis udgiften er opstået som følge af 
behov, der ikke har kunnet forudses. Kommunalbestyrelsen 
kan dog efter en konkret vurdering undtagelsesvis yde hjælp 
til en udgift, der har kunnet forudses, hvis afholdelsen af 
udgiften er af helt afgørende betydning for den pågældendes 
eller familiens livsførelse.

Stk. 3. Hjælp efter stk. 1 og stk. 2 ydes af kommunalbe-
styrelsen i den kommune, som udlændingen flytter til, jf. 
dog stk. 5.

Stk. 4. Flytter udlændingen til en anden kommune, kan 
hjælp efter stk. 1 kun ydes, såfremt kommunalbestyrelsen 
i denne kommune har godkendt at overtage ansvaret intro-
duktionsprogrammet.

Stk. 5. Hvis flytningen sker til udlandet, kan hjælp efter 
stk. 1 og stk. 2 kun ydes, såfremt den pågældende udlæn-
ding er statsborger i eller har særlig tilknytning til vedkom-
mende land eller er sikret varige arbejdsmuligheder i lan-
det. Hjælpen ydes af den kommune, udlændingen fraflytter.

§ 39 a. Udlændinge, der er omfattet af reglerne i dette 
kapitel, kan ikke modtage hjælp efter kapitel 10 i lov om 
aktiv socialpolitik. Dette gælder dog ikke hjælp efter §§ 81 
a, 82 a og 82 b i lov om aktiv socialpolitik.

Kapitel 7
Udbetaling af hjælp og tilbagebetaling m.v.

§ 40. Reglerne om udbetaling af hjælp i kapitel 11 i 
lov om aktiv socialpolitik finder tilsvarende anvendelse på 
ydelser udbetalt i medfør af kapitel 6.

§ 41. Reglerne om tilbagebetaling i kapitel 12 i lov om 
aktiv socialpolitik finder tilsvarende anvendelse på ydelser 
udbetalt i medfør af kapitel 4 og 6.

§ 41 a. (Ophævet)

Kapitel 7 a
Medborgerskabsprøve

§ 41 b. Udlændinge- og integrationsministeren etablerer 
en medborgerskabsprøve.

Stk. 2. Udlændinge- og integrationsministeren kan fast-
sætte regler om etablering og afholdelse af medborgerskab-
sprøven, herunder regler om udpegning af prøveafholdere, 
om betingelser for deltagelse i prøven, om opkrævning af 
gebyr for deltagelse i prøven og om prøvens gennemførelse.

Kapitel 8
Integrationsråd og Det Nationale Integrationsråd

§ 42. Kommunalbestyrelsen kan oprette et integrations-
råd.

Stk. 2. Integrationsrådet rådgiver og informerer kommu-
nalbestyrelsen om forhold af betydning for den lokale inte-
grationsindsats.

Stk. 3. Medlemmerne udpeges af kommunalbestyrel-
sen. Kommunalbestyrelsen kan udpege et eller flere med-
lemmer af rådet som repræsentanter for kommunen. Rådets 
funktionsperiode følger den kommunale valgperiode.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen drager omsorg for sekretari-
atsbetjeningen af integrationsrådet.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen fastsætter en forretningsor-
den for integrationsrådet.

§ 43. Udlændinge- og integrationsministeren nedsætter 
repræsentantskabet for Det Nationale Integrationsråd.

Stk. 2. Hvert af de i § 42 nævnte integrationsråd vælger 
hvert fjerde år blandt de i § 42, stk. 3, nævnte medlemmer 
et medlem til repræsentantskabet for Det Nationale Integra-
tionsråd. I kommuner uden integrationsråd kan kommunal-
bestyrelsen udpege et medlem til repræsentantskabet for Det 
Nationale Integrationsråd. Repræsentantskabets opgave er at 
vælge 5 medlemmer til Det Nationale Integrationsråd. Re-
præsentantskabets funktionsperiode følger den kommunale 
valgperiode.

Stk. 3. Udlændinge- og integrationsministeren drager om-
sorg for sekretariatsbetjeningen af repræsentantskabet for 
Det Nationale Integrationsråd og for mødeledelsen.

Stk. 4. Udlændinge- og integrationsministeren fastsætter 
regler om valg af og forretningsorden for repræsentantska-
bet for Det Nationale Integrationsråd.

§ 44. Udlændinge- og integrationsministeren nedsætter 
Det Nationale Integrationsråd, der består af 14 medlem-
mer. Repræsentantskabet for Det Nationale Integrationsråd 
vælger hvert fjerde år blandt sine medlemmer 5 medlemmer 
til Det Nationale Integrationsråd. Kommunalbestyrelserne i 
København, Aarhus, Odense og Aalborg Kommuner indstil-
ler hver 2 medlemmer til Det Nationale Integrationsråd. Ud-
lændinge- og integrationsministeren udpeger på baggrund 

16. april 2026. 13 Nr. 453.



af indstillingerne og under iagttagelse af reglerne i lov om 
ligestilling af kvinder og mænd 1 medlem fra hver kommu-
ne til Det Nationale Integrationsråd. Udlændinge- og inte-
grationsministeren udpeger herudover 5 medlemmer til Det 
Nationale Integrationsråd, heriblandt formanden.

Stk. 2. Rådets funktionsperiode følger den kommunale 
valgperiode.

Stk. 3. Udlændinge- og integrationsministeren udpeger 
1 tilforordnet medlem fra Udlændinge- og Integrationsmini-
steriet, som ikke har stemmeret.

Stk. 4. Det Nationale Integrationsråd rådgiver udlændin-
ge- og integrationsministeren om spørgsmål af betydning 
for integrationsindsatsen i Danmark. Rådet kan ikke afgive 
udtalelser om enkeltsager.

Stk. 5. Udlændinge- og integrationsministeren drager om-
sorg for sekretariatsbetjeningen af Det Nationale Integrati-
onsråd.

Stk. 6. Udlændinge- og integrationsministeren fastsætter 
regler om valg af og forretningsorden for Det Nationale 
Integrationsråd.

Kapitel 9
Finansiering og administration m.v.

§ 45. Udgifter efter denne lov til udlændinge afholdes af 
den kommune, der er ansvarlig for integrationsindsatsen, jf. 
§ 4. Tager udlændingen bopæl eller ophold i en anden kom-
mune, afholdes udgifterne efter denne lov af denne kommu-
ne.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen afholder endeligt udgifterne 
til hjælp i særlige tilfælde, jf. kapitel 6.

Stk. 3. Staten refunderer 50 pct. af kommunernes udgifter 
i forbindelse med udlændinges deltagelse i introduktionspro-
grammet, jf. § 23 f, og til hjælpemidler i form af arbejdsred-
skaber og mindre arbejdspladsindretninger efter § 24 a, stk. 
2.

Stk. 4. Staten yder i de 3 første år af introduktionsperio-
den, jf. § 16, stk. 7, et månedligt grundtilskud på 2.640 kr. 
for hver udlænding omfattet af introduktionsprogrammet, jf. 
§ 16. I perioden fra den 1. januar 2017 til den 31. december 
2018 udgør det månedlige grundtilskud for hver flygtning 
og hver udlænding, som er familiesammenført med en flygt-
ning, dog 3.960 kr. Grundtilskuddet ydes til dækning af 
sociale merudgifter og generelle udgifter i medfør af kapitel 
3 og 4 til udlændinge og udbetales til den kommunalbesty-
relse, der er ansvarlig for integrationsindsatsen, jf. § 4.

Stk. 5. Staten refunderer inden for et rådighedsbeløb i 
introduktionsperioden, jf. § 16, stk. 7, 50 pct. af kommunal-
bestyrelsens udgifter til introduktionsprogrammer, jf. § 16, 
stk. 2 og 3, herunder danskuddannelse, jf. § 21, og tilbud 
efter §§ 23 a, 23 b og 23 g, aktiviteter efter bestemmelser 
fastsat i medfør af § 20 d, stk. 4, samt mentorstøtte efter 
§ 23 d. Staten refunderer kommunalbestyrelsens udgifter til 
kurser m.v. efter repatrieringslovens § 6 a for aktivitetspara-
te og jobparate udlændinge omfattet af § 17 a, 2. pkt., på 
tilsvarende måde og inden for samme rådighedsbeløb som i 
1. pkt. Rådighedsbeløbet opgøres til 36.053 kr. pr. år gange 
antallet af udlændinge i kommunen, der modtager tilbud 

efter kapitel 4. Antallet af udlændinge i kommunen opgøres 
som helårspersoner.

Stk. 6. Staten refunderer i introduktionsperioden, jf. § 
24 c, stk. 4, 50 pct. af kommunalbestyrelsens udgifter til 
beskæftigelsesrettede tilbud efter §§ 23 a og 23 b, som gives 
som led i et introduktionsforløb, jf. § 24 c, stk. 2, nr. 2, jf. 
§ 24 f, og til støtte ydet til en virksomhed, der etablerer en 
vejlederfunktion, jf. § 24 g.

Stk. 7. Kommunalbestyrelsens udgifter til løntilskud efter 
§§ 23 c og 24 f, jf. § 23 c, refunderes efter reglerne i lov 
om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser 
udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejds-
løshedskasserne.

Stk. 8. Staten yder til den kommunalbestyrelse, der er an-
svarlig for integrationsindsatsen, jf. § 4, et tilskud på 7.866 
kr. pr. måned for hver mindreårig uledsaget flygtning, som 
bor eller opholder sig i kommunen. Tilskuddet ydes, indtil 
den mindreårige uledsagede flygtning fylder 18 år eller den 
pågældendes forældre får lovligt ophold her i landet. Der 
kan ikke ydes grundtilskud efter stk. 4 eller refusion for 
udgifter til introduktionsprogram efter stk. 5 til en kommu-
nalbestyrelse, der modtager tilskud efter 1. pkt.

Stk. 9. Staten yder for hver udlænding omfattet af intro-
duktionsprogrammet, der har fået udarbejdet en kontrakt 
efter § 19, følgende resultattilskud:
1) 75.000 kr., hvis udlændingen inden for de 3 første år 

af introduktionsperioden, jf. § 16, stk. 7, og 50.000 kr., 
hvis udlændingen inden for det fjerde eller femte år af 
introduktionsperioden, jf. § 16, stk. 7, kommer i ordi-
nær beskæftigelse og fortsætter i ordinær beskæftigelse 
i en sammenhængende periode på mindst 6 måneder.

2) 75.000 kr., hvis udlændingen inden for de 3 første år 
af introduktionsperioden, jf. § 16, stk. 7, og 50.000 
kr., hvis udlændingen inden for det fjerde eller femte 
år af introduktionsperioden, jf. § 16, stk.7, påbegynder 
en studie- eller erhvervskompetencegivende uddannel-
se og fortsætter uddannelsesforløbet i en sammenhæn-
gende periode på mindst 6 måneder og under studie-
forløbet kan modtage SU, elevløn el.lign., der sikrer 
udlændingen et forsørgelsesgrundlag.

3) 32.000 kr., hvis udlændingen inden for introduktions-
perioden, jf. § 16, stk. 7, indstiller sig til prøve i dansk 
og senest ved første prøvetermin efter introduktionspe-
riodens udløb består prøve i dansk på det niveau, der 
i samarbejde med udbyderen af danskuddannelse er 
fastsat som mål i kontrakten, jf. § 19.

4) 32.000 kr., hvis en udlænding, der efter introduktions-
periodens udløb, jf. § 16, stk. 7, tilbydes danskuddan-
nelse efter § 2 e, stk. 3, i danskuddannelsesloven,
a) indstiller sig til prøve i dansk inden uddannelsestil-

buddets ophør, dog senest 1 år efter introduktions-
periodens udløb, jf. § 16, stk. 7, og

b) senest ved første prøvetermin herefter består prøve 
i dansk på det niveau, der i samarbejde med ud-
byderen af danskuddannelse er fastsat som mål i 
kontrakten, jf. § 19.

Stk. 10. Kommunalbestyrelsen skal tilvejebringe og med-
dele udlændinge- og integrationsministeren de oplysninger, 
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herunder statistiske oplysninger, som denne måtte forlange 
om kommunalbestyrelsens indsats.

§ 45 a. Staten refunderer i 2016 og 2017 inden for et 
rådighedsbeløb 50 pct. af kommunalbestyrelsens nettodrifts-
udgifter til midlertidig indkvartering af flygtninge, der over-
stiger flygtningenes egenbetaling for indkvarteringen. Rå-
dighedsbeløbet opgøres til 24.000 kr. pr. år gange antallet af 
udlændinge, kommunalbestyrelsen i løbet af året har midler-
tidigt indkvarteret, jf. § 12, stk. 6. Antallet af udlændinge 
efter 2. pkt. opgøres som helårspersoner.

§ 45 b. Staten yder i 2017 og 2018 til den enkelte 
kommunalbestyrelse et tilskud på 25.000 kr. for hver eks-
tra flygtning og familiesammenført til en flygtning, der er 
kommet i ordinær beskæftigelse. Udlændinge- og integrati-
onsministeren fastsætter regler om beregning og udbetaling 
af tilskuddet.

§ 46. Staten udbetaler en bonus til virksomheder, der 
i perioden fra den 1. juli 2016 til den 30. juni 2019 an-
sætter en udlænding, der er meddelt opholdstilladelse som 
flygtning eller familiesammenført, jf. § 2, stk. 2-4, såfremt 
ansættelsen sker, senest 2 år efter at opholdstilladelsen er 
meddelt. Der skal være tale om ordinær beskæftigelse af et 
omfang på over 19 timer om ugen.

Stk. 2. For udlændinge omfattet af stk. 1, der ansættes, 
senest 1 år efter at opholdstilladelsen er meddelt, udbetales 
til virksomheden 20.000 kr. efter 6 måneders ansættelse og 
yderligere 20.000 kr. efter 12 måneders ansættelse.

Stk. 3. For udlændinge omfattet af stk. 1, der ansættes, 
mere end 1 år efter at opholdstilladelse er meddelt, men 
senest 2 år efter dette tidspunkt, udbetales til virksomheden 
15.000 kr. efter 6 måneders ansættelse og yderligere 15.000 
kr. efter 12 måneders ansættelse.

Stk. 4. Bonus efter stk. 1 udbetales af Styrelsen for Inter-
national Rekruttering og Integration efter ansøgning.

Stk. 5. Styrelsen for International Rekruttering og Integra-
tion kan til brug for behandlingen af ansøgninger efter stk. 
4 få terminaladgang til oplysninger i indkomstregisteret, jf. 
§ 7 i lov om et indkomstregister, og indhente oplysninger i 
det fælles datagrundlag, jf. § 45 i lov om organisering og 
understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v.

Stk. 6. Udlændinge- og integrationsministeren fastsætter 
regler om bonusordningen, herunder om administrationen af 
ordningen.

§ 47. Beskæftigelsesministeren fastsætter efter forhand-
ling med udlændinge- og integrationsministeren nærmere 
regler om anvisning af refusion og tilskud, regnskabsaflæg-
gelse og revision, herunder nærmere regler om udbetaling af 
tilskud og anvisning af refusion efter § 45, stk. 4-6, 8 og 9, 
og §§ 45 a og 45 b og om vilkårene herfor.

Stk. 2. I reglerne udstedt i medfør af stk. 1 kan det 
fastsættes, at revisionen for regnskabsåret 2021 i højst 12 
kommuner skal foretages efter særlige regler.

Stk. 3. Beskæftigelsesministeren fastsætter efter forhand-
ling med udlændinge- og integrationsministeren regler om 
forældelse af kommuners krav om refusion og tilskud efter 
denne lov.

§ 48. Det beløb, der er anført i § 45, stk. 8, er fastsat i 
2010-niveau og reguleres fra og med 2011 en gang årligt 
den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter lov om en 
satsreguleringsprocent. Det beløb, der er anført i § 45, stk. 
5, er fastsat i 2017-niveau og reguleres fra og med 2018 en 
gang årligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter 
lov om en satsreguleringsprocent. De beløb, der er anført i § 
45, stk. 4 og 9, er fastsat i 2016-niveau og reguleres fra 2017 
en gang årligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten 
efter lov om en satsreguleringsprocent.

Stk. 2. Udlændinge- og integrationsministeren og beskæf-
tigelsesministeren bekendtgør størrelsen af de regulerede be-
løb.

Kapitel 10
Indhentning og videregivelse af oplysninger

§ 49. Den, der ansøger om eller modtager ydelser efter 
kapitel 4-6, har pligt til at medvirke til at tilvejebringe de 
oplysninger, der er nødvendige for at afgøre, om den pågæl-
dende har ret til ydelsen.

Stk. 2. Den, der modtager ydelser efter kapitel 4-6, har 
pligt til at give kommunalbestyrelsen oplysninger om æn-
dringer i sine forhold, der kan have betydning for den fort-
satte ret til ydelsen.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med be-
handling af sager om ydelser efter kapitel 4-6 give udlæn-
dingen skriftlig underretning om pligten til at give oplysnin-
ger efter stk. 1 og 2 om, hvilke typer af ændringer i den 
pågældendes forhold der kan have betydning for hjælpen, og 
som udlændingen efter stk. 2 har pligt til at oplyse om, og 
om konsekvenserne af, at der ikke oplyses om ændringerne.

§ 50. Kommunalbestyrelsen kan med udlændingens sam-
tykke forlange, at personer og myndigheder m.v., der har 
kendskab til forholdene, giver oplysninger, der må anses for 
nødvendige ved behandling af sager om ydelser efter kapitel 
4-6. Det gælder også oplysninger om udlændinges følsom-
me personoplysninger og oplysninger om strafbare forhold 
og andre fortrolige oplysninger. Kommunalbestyrelsen kan i 
den forbindelse indhente læge- og sygehusjournaler.

Stk. 2. Kan udlændingens samtykke ikke opnås, kan op-
lysningerne indhentes uden samtykke.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal oplyse udlændingen 
om adgangen til at indhente oplysninger efter stk. 1 og om 
konsekvenserne af, at udlændingen ikke vil medvirke til at 
indhente oplysninger.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan begære optaget forhør 
efter retsplejelovens § 1018 med henblik på indhentning af 
oplysninger som nævnt i stk. 1.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan uden samtykke fra den 
person, som oplysningerne vedrører, kræve at få oplysninger 
om økonomiske forhold fra andre offentlige myndigheder 
og arbejdsløshedskasser. Oplysningerne kan indhentes, selv 
om den person, som oplysningerne vedrører, ikke bor i den 
kommune, som indhenter oplysningerne. Oplysningerne kan 
indhentes som led i behandlingen af en enkelt sag eller som 
led i en generel søgning til brug for kontrol.
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Stk. 6. Kommunalbestyrelsen kan til brug for behandlin-
gen af sager om ydelser efter kapitel 4-6, af sager om op-
følgning på kontrakter efter § 20 og af sager om finansiering 
og resultattilskud m.v. efter kapitel 9 få terminaladgang til 
oplysninger i indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregi-
ster § 7.

§ 51. Udlændingestyrelsen meddeler uden udlændingens 
samtykke i forbindelse med meddelelse af opholdstilladelse 
navn, personlige data og opholdsgrundlag til den kommu-
nalbestyrelse, som integrationsansvaret påhviler.

Stk. 2. Udlændingestyrelsen kan med udlændingens sam-
tykke videregive andre oplysninger om den pågældende, 
herunder oplysninger om udlændingens følsomme persono-
plysninger og oplysninger om strafbare forhold og andre 
fortrolige oplysninger til den kommunalbestyrelse, som in-
tegrationsansvaret påhviler, når det må antages, at oplysnin-
gerne har væsentlig betydning for kommunalbestyrelsens 
varetagelse af integrationsansvaret. Opnås samtykke ikke, 
kan oplysningerne videregives uden samtykke. Er der tale 
om oplysninger om den pågældendes følsomme persono-
plysninger og oplysninger om strafbare forhold, kan videre-
givelse alene ske i overensstemmelse med reglerne i forvalt-
ningslovens § 28, stk. 1.

§ 51 a. En kommunalbestyrelse, der er bemyndiget i med-
før af § 5, stk. 2, kan til brug for kommunalbestyrelsens 
varetagelse af de bemyndigede opgaver afkræve den delege-
rende kommunalbestyrelse de oplysninger, der er nødvendi-
ge herfor.

Stk. 2. En kommunalbestyrelse, der har bemyndiget en 
anden kommunalbestyrelse i medfør af § 5, stk. 2, kan til 
brug for kommunalbestyrelsens behandling af en sag afkræ-
ve den bemyndigede kommunalbestyrelse oplysninger, som 
er tilgået denne som følge af bemyndigelsen.

Stk. 3. En kommunalbestyrelse, der er bemyndiget i med-
før af § 5, stk. 2, kan til brug for kommunalbestyrelsens 
varetagelse af de bemyndigede opgaver indhente de samme 
oplysninger fra offentlige myndigheder og private, som iføl-
ge lovgivningen ville kunne indhentes af den delegerende 
kommunalbestyrelse, hvis denne havde behandlet sagen.

§ 51 b. Flytter en udlænding inden introduktionsperiodens 
udløb, jf. § 16, stk. 7, til en anden kommune, videregiver 
kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen uden udlæn-
dingens samtykke oplysninger om udlændingens navn, op-
holdsgrundlag og andre personlige data til kommunalbesty-
relsen i tilflytningskommunen.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen vi-
deregiver i den i stk. 1 nævnte situation endvidere uden ud-
lændingens samtykke oplysningerne fra udlændingens kon-
trakt, jf. § 19, stk. 1, og kopi af den underskrevne opholds- 
og selvforsørgelseserklæring, jf. § 19, stk. 1, 4. pkt., til 
kommunalbestyrelsen i tilflytningskommunen. Har kommu-
nalbestyrelsen i fraflytningskommunen i forbindelse med en 
udlændings flytning til kommunen modtaget de i 1. pkt. 
nævnte oplysninger fra en kommune, hvori udlændingen tid-
ligere har haft bopæl eller ophold, videregiver kommunalbe-

styrelsen tillige disse oplysninger til kommunalbestyrelsen i 
tilflytningskommunen.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen 
skal i den i stk. 1 nævnte situation endvidere vurdere, 
om andre oplysninger vedrørende udlændingen end de i 
stk. 1 og 2 nævnte vil være af væsentlig betydning for 
udlændingens integrationsforløb og derfor bør videregives 
til kommunalbestyrelsen i tilflytningskommunen med hen-
blik på dennes varetagelse af integrationsansvaret for ud-
lændingen. Oplysningerne kan videregives med udlændin-
gens samtykke. Opnås samtykke ikke, kan oplysningerne 
videregives uden udlændingens samtykke, hvis oplysninger-
ne vurderes at være nødvendige for tilflytningskommunens 
kommunalbestyrelses varetagelse af integrationsansvaret for 
udlændingen.

§ 51 c. Andre aktører, der af kommunalbestyrelsen, jf. § 
5, stk. 3, er bemyndiget til helt eller delvis at forestå opgaver 
og træffe afgørelser vedrørende introduktionsprogrammer 
for udlændinge, skal underrette kommunalbestyrelsen, hvis 
udlændingen ikke møder til samtaler eller ikke deltager i 
tilbud i medfør af introduktionsprogrammet.

Stk. 2. Udlændinge- og integrationsministeren kan fast-
sætte nærmere regler for indholdet af underretningerne, 
hvornår disse skal afgives og den måde, hvorpå anden aktør 
skal underrette kommunalbestyrelsen.

Kapitel 10 a
Sanktioner m.v.

§ 52. Underskriver en modtager af kontanthjælp efter § 
16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, jf. § 2, stk. 2-4, der 
har pligt til at underskrive en opholds- og selvforsørgelses-
erklæring, jf. § 19, stk. 1, 3. pkt., ikke erklæringen, foretager 
kommunen fradrag i kontanthjælpen. Der kan alene foreta-
ges fradrag i kontanthjælpen én gang.

Stk. 2. Kommunen skal forud for underskrivelsen i fornø-
dent omfang vejlede modtageren af kontanthjælp efter § 
16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik om pligten til at 
underskrive erklæringen og om konsekvenserne for kontant-
hjælpen, hvis modtageren af kontanthjælpen afslår at under-
skrive erklæringen.

Stk. 3. Fradraget i medfør af stk. 1 sker med:
1) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 1, i 

lov om aktiv socialpolitik for personer, som modtager 
kontanthjælp efter § 16, stk. 2, nr. 2, i samme lov.

2) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 2, i 
lov om aktiv socialpolitik for personer, som modtager 
kontanthjælp efter § 16, stk. 2, nr. 1, i samme lov.

3) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 3, i 
lov om aktiv socialpolitik for personer, som modtager 
kontanthjælp efter § 16, stk. 2, nr. 1, med eventuelle 
tillæg efter § 17 i samme lov.

4) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 4, i 
lov om aktiv socialpolitik for personer, som modtager 
kontanthjælp efter § 16, stk. 2, nr. 1, med eventuelle 
tillæg efter §§ 17 og 18 i samme lov.

16. april 2026. 16 Nr. 453.



Kapitel 11
Klageregler

§ 53. Udlændingestyrelsens bestemmelse om, hvorvidt en 
udlænding er omfattet af integrationsloven, jf. § 2, stk. 8, 
om landstallet, jf. § 6, om regions- og kommunekvoter, jf. 
§§ 7 og 8, om visitering, jf. §§ 10 og 11, og om anvisning af 
boliger, jf. § 15, kan ikke indbringes for anden administrativ 
myndighed.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsens afgørelser efter denne 
lov kan indbringes for Ankestyrelsens Beskæftigelsesud-
valg. Klager behandles efter reglerne i kapitel 10 i lov om 
retssikkerhed og administration på det sociale område. Af-
gørelser om boligplacering af flygtninge efter lovens kapitel 
3 og afgørelser om hjælp efter lovens §§ 35-39 kan dog 
indbringes for Ankestyrelsen efter reglerne i kapitel 10 i 
lov om retssikkerhed og administration på det sociale områ-
de. Kommunalbestyrelsens afgørelse om udpegning af med-
lemmer af integrationsrådet, jf. § 42, kan ikke indbringes for 
anden administrativ myndighed.

Stk. 3. Afgørelser, der er truffet af en kommunalbestyrelse 
efter bemyndigelse i medfør af § 5, stk. 2, kan ikke påklages 
til den delegerende kommunalbestyrelse.

Kapitel 12
Definitioner m.v.

§§ 54-56. (Ophævet)

§ 57. Meddeles en udlænding med opholdstilladelse, der 
er omfattet af § 2, stk. 2-4 og 6, efterfølgende opholdstilla-
delse på andet grundlag, har de i denne lov fastsatte bestem-
melser virkning fra den første opholdstilladelse.

Stk. 2. Meddeles en udlænding, der tidligere har haft op-
holdstilladelse, på ny opholdstilladelse, forkortes vedkom-
mendes nye introduktionsperiode, jf. § 16, stk. 7, og § 24 
c, stk. 4, med det tidsrum, hvori udlændingen forud for 
meddelelsen af den seneste opholdstilladelse har været om-
fattet af en introduktionsperiode, eller, hvis udlændingen 
ikke har været omfattet af en introduktionsperiode, med det 
tidsrum, hvori udlændingen har været omfattet af tilbud om 
danskuddannelse efter danskuddannelsesloven. Hvis særlige 
omstændigheder tilsiger det, kan kommunalbestyrelsen helt 
eller delvis undlade at forkorte den nye introduktionsperio-
de. Den nye introduktionsperiode skal dog ophøre senest på 
det tidspunkt, hvor udlændingen har opholdt sig her i riget i 
sammenlagt 7 år inden for de seneste 8 år.

Stk. 3. En udlænding, der har eller tidligere har haft 
opholdstilladelse, og som meddeles opholdstilladelse på et 
grundlag omfattet af § 2, stk. 2, bliver ikke omfattet af regle-
rne i kapitel 3 om boligplacering af flygtninge, medmindre 
den pågældende på tidspunktet for den seneste opholdstilla-
delses meddelelse er indkvarteret på et indkvarteringssted, 
jf. udlændingelovens § 42 a, stk. 5.

Stk. 4. I forbindelse med en afgørelse efter stk. 3 om 
at lade en udlænding være omfattet af reglerne i kapitel 
3 om boligplacering af flygtninge skal der ikke anvises et 
midlertidigt opholdssted eller en bolig efter § 12, hvis ud-

lændingens tidligere opholdstilladelse er mistet eller nægtet 
forlænget på grund af kriminalitet eller svig.

Stk. 5. En udlænding, som meddeles opholdstilladelse ef-
ter § 2, stk. 1, i lov om midlertidig opholdstilladelse til 
personer, der er fordrevet fra Ukraine, skal ikke anvises 
et midlertidigt opholdssted eller en bolig efter § 12. Udlæn-
dingestyrelsen kan dog, hvis der foreligger ganske særlige 
personlige forhold, træffe afgørelse om, at en udlænding 
omfattet af 1. pkt. skal anvises et midlertidigt opholdssted 
eller en bolig efter § 12.

Kapitel 13
Ikrafttrædelses- og overgangsbestemmelser m.v.

§ 58. Loven træder i kraft den 1. januar 1999, jf. dog stk. 
2-4.

Stk. 2. §§ 6, 7, 8 og 9 træder i kraft dagen efter bekendt-
gørelsen i Lovtidende.

Stk. 3. Lovens kapitler 3-6, 9 og 10 gælder ikke for 
udlændinge, der er meddelt opholdstilladelse inden den 1. 
januar 1999.

Stk. 4. § 62, nr. 2-6, træder i kraft den 1. juli 1998 og har 
virkning fra og med tilskudsåret 1999.

Stk. 5. Integrationsrådene afholder tidligst den 1. juli 1999 
valg til repræsentantskabet for Det Nationale Integrations-
råd, som herefter afholder valg til Det Nationale Integrati-
onsråd. Er der den 1. juli 1999 ikke oprettet 14 integrations-
råd, afholdes valget, når dette er tilfældet. Funktionsperio-
den for repræsentantskabet for Det Nationale Integrationsråd 
og Det Nationale Integrationsråd følger herefter den kom-
munale valgperiode.

§§ 59-66. (Udelades)

§ 67. (Ophævet)

§ 68. Loven gælder ikke for Færøerne og Grønland.

Lov nr. 296 af 22. marts 2016 (Kontanthjælpsloft, 225-ti-
mersregel, ferie til uddannelses- og kontanthjælpsmodtagere 
m.v.) indeholder følgende ikrafttrædelsesbestemmelse:

§ 6

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. april 2016, jf. dog stk. 
2.

Stk. 2. § 3, nr. 1-3, 5 og 6, træder i kraft den 1. oktober 
2016.

Stk. 3. § 1, nr. 5 og 10, har virkning fra den 1. oktober 
2016. Personer, der forud for den 1. oktober 2016 modtager 
hjælp efter §§ 22-25 i lov om aktiv socialpolitik, skal vejle-
des om virkningerne af § 1, nr. 5, senest 3 måneder før den 
1. oktober 2016 eller ved ansøgningstidspunktet, såfremt 
dette ligger efter den 1. juli 2016. Kommunens vejledning 
i overensstemmelse med 2. pkt. er en betingelse for, at virk-
ningerne af §1, nr. 5, kan indtræde.

Stk. 4. § 3, nr. 4, og § 4, nr. 1-5, har virkning for kommu-
nernes refusion af udgifter til tilbud, der dækker perioden fra 
den 1. januar 2016 og derefter.
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Lov nr. 2189 af 29. december 2020 (Ret til fravær i 26 
uger for forældre, der mister et barn under 18 år, (sorgorlov) 
og bemyndigelse til at fastsætte særlige regler om revision 
af nogle kommuners regnskaber for regnskabsåret 2021 på 
områder med statsrefusion eller statstilskud) indeholder føl-
gende ikrafttrædelsesbestemmelse:

§ 12

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. januar 2021.
Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 1192 af 8. juni 2021 (Indførelse af almindelig 
klageadgang på visumområdet, karensperiode i visse visum-
sager, tilvejebringelse af hjemmel til at udstede langtidsvi-
sum til diplomater m.v., forskellige justeringer af reglerne 
for beskæftigelse, privat indkvartering og indkvartering i 
egenfinansieret bolig for asylansøgere, tydeliggørelse af 
hjemmelen for iværksættelse af separat indkvartering af gif-
te eller samlevende mindreårige udlændinge, fuldbyrdelse 
af afgørelser om anbringelse af uledsagede mindreårige og 
genindførelse af erklæringsadgang for tidligere danske stats-
borgere m.v.), indeholder følgende ikrafttrædelsesbestem-
melse:

§ 5

Stk. 1. Loven træder i kraft ved bekendtgørelsen i Lovti-
dende, jf. dog stk. 2.

Stk. 2-3. (Udelades)

Lov nr. 2055 af 16. november 2021 om midlertidig op-
holdstilladelse til personer, der i Afghanistan har bistået 
danske myndigheder m.v., som ændret ved lov nr. 1334 af 
25. november 2023, indeholder følgende ikrafttrædelses- og 
ophævelsesbestemmelser:

§ 19. Loven træder i kraft dagen efter bekendtgørelsen i 
Lovtidende.

§ 28. Loven ophæves den 1. december 2025.
Stk. 2.  (Udelades)

Lov nr. 2623 af 28. december 2021 (Ændring af reglerne 
om særlig rejselegitimation til udlændinge, bemyndigelse 
til at fastsætte regler om udlændingemyndighedernes kom-
petence til at varetage opgaver efter SIS-tilbagesendelses-
forordningen, straf i sager om forkert afsætning af passage-
rer m.v., ændring af reglerne om betaling for erstatningsop-
holdskort, ændring af Rådet for Etniske Minoriteters virke, 
ophævelse af Online Dansk og pligt til digital selvbooking 
af jobsamtaler for aktivitetsparate m.v.) indeholder følgende 
ikrafttrædelsesbestemmelse:

§ 5

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. januar 2022, jf. dog stk. 
2 og 3.

Stk. 2-9. (Udelades)
Stk. 10. For de siddende medlemmer af integrationsråd 

efter integrationslovens § 42, jf. lovbekendtgørelse nr. 1146 
af 22. juni 2020, finder § 42, stk. 3, jf. lovbekendtgørelse nr. 
1146 af 22. juni 2020, anvendelse indtil udløbet af medlem-
mernes funktionsperiode.

Lov nr. 324 af 16. marts 2022 om midlertidig opholdstil-
ladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine, indeholder 
følgende ikrafttrædelsesbestemmelse:

§ 32. Loven træder i kraft ved bekendtgørelsen i Lovti-
dende.

Stk. 2. Lovforslaget kan stadfæstes straks efter dets vedta-
gelse.

Lov nr. 546 af 3. maj 2022 (Kommunal indkvartering og 
forplejning og tilpasning af regler på integrationsområdet, 
børne- og undervisningsområdet, social- og ældreområdet, 
indenrigs- og boligområdet og sundhedsområdet som følge 
af modtagelse af personer, der er fordrevet fra Ukraine) 
indeholder følgende ikrafttrædelsesbestemmelse:

§ 5

Stk. 1. Loven træder i kraft dagen efter bekendtgørelsen i 
Lovtidende.

Stk. 2-5. (Udelades)

Lov nr. 893 af 21. juni 2022 (Opfølgning på flerårsaftalen 
om kriminalforsorgens økonomi 2022-2025, herunder leje 
af fængselspladser i udlandet, revision af disciplinærstraffe-
systemet, udstationering til eget hjem med fodlænke eller 
udslusningsfængsel m.v.), som ændret ved lov nr. 488 af 13. 
maj 2023, indeholder følgende ikrafttrædelsesbestemmelse:

§ 13

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. juli 2022, jf. dog stk. 2 
og 3.

Stk. 2-7.  (Udelades)

Lov nr. 686 af 11. juni 2024 (Ny opholdsordning for 
medfølgende familie til hjemvendende udlandsdanskere 
med visse beskæftigelsesmæssige kvalifikationer, justering 
af sprogkravet og halvering af den økonomiske sikkerheds-
stillelse i ægtefællesammenføringssager, etablering af en 
lukket opgavebank for danskprøver m.v.) indeholder følgen-
de ikrafttrædelsesbestemmelse:
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§ 8

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. juli 2024.
Stk. 2-8.  (Udelades)

Lov nr. 1654 af 30. december 2024 (Arbejdspligt for bor-
gere, som ikke opfylder opholdskravet og beskæftigelseskra-
vet i kontanthjælpssystemet) indeholder følgende ikrafttræ-
delses- og overgangsbestemmelser:

§ 6

Loven træder i kraft den 1. januar 2025.

§ 7

Stk. 1. Personer, der bliver omfattet af arbejdspligten i 
perioden fra og med den 1. januar til og med den 31. maj 
2025, jf. § 105 a i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats 
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 28, og § 16, stk. 2, 
i integrationsloven som affattet ved denne lovs § 3, nr. 5, 
skal være påbegyndt indsatsen i arbejdspligten senest den 
30. juni 2025.

Stk. 2.  (Udelades)
Stk. 3. § 3, nr. 1, 3-23 og 25-31, finder ikke anvendelse 

for udlændinge med opholdstilladelse efter lov om midlerti-
dig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukrai-
ne, og som er omfattet af integrationslovens § 2, stk. 2, 
nr. 6. For disse udlændinge finder de hidtil gældende regler 
anvendelse.

Lov nr. 1655 af 30. december 2024 (Reform af kontant-
hjælpssystemet, ophævelse af 225-timersreglen og kontant-
hjælpsloftet, fritidstillæg til børn, afklaring, rettighedsbase-
ret tilskud til medicin m.v.) indeholder følgende ikrafttræ-
delsesbestemmelse:

§ 27

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. januar 2025.
Stk. 2. Loven har virkning fra den 1. juli 2025, jf. dog stk. 

3.
Stk. 3-4. (Udelades)

Lov nr. 1700 af 30. december 2024 (Afskaffelse af op-
holdstilladelse som udsendelseshindret) indeholder følgende 
ikrafttrædelsesbestemmelse:

§ 4

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. januar 2025.
Stk. 2-5. (Udelades)

Lov nr. 469 af 14. maj 2025 (Forbud mod anvendelse af 
personer under 18 år som tolke m.v.) indeholder følgende 
ikrafttrædelsesbestemmelse:

§ 51

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. juli 2025.
Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 756 af 20. juni 2025 (Ændring af regler om 
bevarelse af opholdstilladelse som følge af partnervold m.v., 
undtagelse af statsudsendte og deres medfølgende familie 
fra bortfaldsreglerne, kodificering af EU-retspraksis på fa-
miliesammenføringsområdet, gennemførelse af EES-forord-
ningen om gradvis idriftsættelse af ind- og udrejsesystemet 
og API-forordningen om indsamling og overførsel af for-
håndsoplysninger om passagerer m.v.) indeholder følgende 
ikrafttrædelsesbestemmelse:

§ 6

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. juli 2025, jf. dog stk. 
2-4.

Stk. 2-7.  (Udelades)

Lov nr. 1344 af 25. november 2025 (Mere intensiv kon-
trol med udlændinge uden lovligt ophold, forbud mod at fø-
re motordrevet køretøj for visse udlændinge og udvidelse af 
anvendelsesområdet for knivloven m.v.) indeholder følgende 
ikrafttrædelsesbestemmelse:

§ 12

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. december 2025, jf. dog 
stk. 2.

Stk. 2-8. (Udelades)

Lov nr. 1750 af 29. december 2025 (Reform af beskæf-
tigelsesindsatsen, mere fleksible kontaktforløb og tilbud, 
afskaffelse af kravet om jobcentre, frihed i organisering 
af beskæftigelsesindsatsen, afskaffelse af ressourceforløb 
og revalidering m.v.) indeholder følgende ikrafttrædelsesbe-
stemmelse:

§ 20

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. februar 2026, jf. dog 
stk. 2.

Stk. 2. § 1, nr. 8, 18, 20, 23, 25, 27, 29-36, 39, 40, 42, 
46-55, 87, 89-96, 100, 102, 103, 105, 106 og 111, § 2, nr. 
10-19 og 25-27, § 3, nr. 2-4, 6-19 og 21-27, § 4, nr. 8, 12, 
13, 16, 21, 25, 31 og 33-35, § 5, nr. 7, § 6, nr. 5, § 7, nr. 2, § 
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8, nr. 2-5 og 7-11, § 11, nr. 2, 6 og 8, og § 18, nr. 3, 5, 7 og 
8, træder i kraft den 1. juli 2026.

Udlændinge- og Integrationsministeriet, den 16. april 2026

Pernille Breinholdt Mikkelsen

/ Katrine Bang Nielsen
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1) Ved § 3 i lov nr. 1654 af 30. december 2024 blev integrationslovens § 16, stk. 2, nyaffattet. Ved § 24 i lov nr. 1655 af 30. december 2024 blev 
henvisningerne i integrationsloven til »selvforsørgelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse« ændret til »kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov om 
aktiv socialpolitik«. Ved en fejl blev henvisningen i integrationslovens § 16, stk. 2, til »selvforsørgelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse« ikke 
konsekvensrettet til »kontanthjælp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik«.
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