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Bekendtgerelse af lov om integration af udlendinge 1 Danmark
(integrationsloven)

Herved bekendtgeres lov om integration af udleendinge i Danmark (integrationsloven), jf. lovbekendtgerelse nr. 1146 af 22.
juni 2020, med de @&ndringer, der folger af § 6 1 lov nr. 2189 af 29. december 2020, § 3 i lov nr. 1192 af 8. juni 2021, § 21 i lov
nr. 2055 af 16. november 2021, § 3 i lov nr. 2623 af 28. december 2021, § 35 i lov nr. 324 af 16. marts 2022, § 4 1 lov nr. 546 af
3. maj 2022, § 8 i lov nr. 893 af 21. juni 2022, § 3 i lov nr. 686 af 11. juni 2024, § 3 i lov nr. 1654 af 30. december 2024, § 24 i
lov nr. 1655 af 30. december 2024, § 3 i lov nr. 1700 af 30. december 2024, § 45 i lov nr. 469 af 14. maj 2025, § 2 i lov nr. 756
af 20. juni 2025, § 4 i lov nr. 1344 af 25. november 2025 og § 18, nr. 1, 2,4 og 6, 1 lov nr. 1750 af 29. december 2025.

De @ndringer, der folger af § 18, nr. 3, 5, 7 og 8, i lov nr. 1750 af 29. december 2025 om @ndring af lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, lov om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v. og forskellige andre love (Reform
af beskaftigelsesindsatsen, mere fleksible kontaktforleb og tilbud, afskaffelse af kravet om jobcentre, frihed i organisering af
beskaftigelsesindsatsen, afskaffelse af ressourceforleb og revalidering m.v.), er ikke indarbejdet i denne lovbekendtgerelse, da

de treeder i kraft den 1. juli 2026, jf. § 20, stk. 2, i lov nr. 1750 af 29. december 2025.

Kapitel 1
Formal m.v.

§ 1. Lovens formal er at sikre, at nyankomne udlendinge
har mulighed for at udnytte deres evner og ressourcer med
henblik pa at blive selverhvervende og aktivt deltage i og bi-
drage til det danske samfund pé lige fod med e@vrige borgere
i overensstemmelse med grundleeggende vaerdier og normer
i det danske samfund. Dette skal ske gennem en indsats, der
1) tager udgangspunkt i udleendingens ansvar for sin egen

integration,

2) bidrager til, at nyankomne udlendinge sikres mulighed
for deltagelse pa lige fod med andre borgere i samfun-
dets politiske, ekonomiske, arbejdsmeessige, sociale,
religigse og kulturelle liv,

3) bidrager til, at nyankomne udlendinge hurtigst muligt
bliver selvforsergende gennem beskaftigelse, og

4) Dbibringer den enkelte udlending en forstaelse for det
danske samfunds grundlaeggende vardier og normer.

Stk. 2. Loven har endvidere til formal at sikre, at nyan-
komne udlendinge bliver bekendt med, at rammerne for
udleendingens ophold i Danmark defineres af den enkeltes
opholdsgrundlag.

Stk. 3. Loven har endelig til formal at fremme muligheden
for, at samfundets borgere, virksomheder, myndigheder, in-
stitutioner, organisationer og foreninger m.v. kan bidrage til
integrationsindsatsen.

§ 2. Omfattet af denne lov er flygtninge, jf. stk. 2, familie-
sammenforte udleendinge, jf. stk. 3 og 4, og indvandrere, jf.
stk. 6.
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Stk. 2. Ved en flygtning forstas i denne lov

1) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-
ovens §§ 7 eller 8,

2) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-
ovens § 9 b,

3) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-
ovens § 9 ¢, medmindre udlendingen er omfattet af stk.
3,4, 5 eller 6,

4) en udlending med opholdstilladelse efter udlandingel-
ovens § 9 e eller

5) en udlending med opholdstilladelse efter lov om mid-
lertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet
fra Ukraine.

Stk. 3. Ved en familiesammenfort udleending til en flygt-
ning forstés i denne lov

1) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-
ovens § 9, stk. 1, pa baggrund af familiesammenfering
til en flygtning, jf. stk. 2, eller

2) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-
ovens § 9 c, stk. 1, som folge af en familiemeaessig
tilknytning til en flygtning, jf. stk. 2.

Stk. 4. Ved andre familiesammenforte udlaendinge forstas

i denne lov

1) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-
ovens § 9, stk. 1, nr. 1, litra a, b eller e,

2) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-
ovens § 9, stk. 1, nr. 2, litra a, b eller e,

3) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-
ovens § 9, stk. 1, nr. 3, litra a, b eller e,
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4) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-
ovens § 9, stk. 1, nr. 4, eller

5) en udlending med opholdstilladelse efter udleendingel-
ovens § 9 c, stk. 1, som folge af en familiemassig til-
knytning til en herboende person, der ikke er flygtning,
jf. stk. 2, eller indvandrer, jf. stk. 6.

Stk. 5. Loven geaelder ikke for en udleending med opholds-
tilladelse efter udlaendingelovens § 9 c, stk. 4.

Stk. 6. Ved en indvandrer forstés i denne lov
1) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-

ovens § 9 a,

2) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-
ovens §§ 91-91,

3) en udlending med opholdstilladelse efter udleendingel-
ovens § 9 p,

4) en udlending med opholdstilladelse efter udlendingel-
ovens § 9 ¢, stk. 3,

5) en udlending med opholdstilladelse efter udleendingel-
ovens § 9d,

6) en udlending med opholdstilladelse efter udleendingel-
ovens § 9 f,

7) en udlending med opholdstilladelse efter udleendingel-
ovens § 9 c, stk. 1, pad grund af en familiemassig til-
knytning til en udlending, der er omfattet af nr. 4-6,
eller med opholdstilladelse efter udlaendingelovens §§
9 meller 9 neller § 9 q, stk. 2,

8) en udlending, som uden at veere omfattet af nr. 9 har
fast, lovligt ophold her i landet i medfer af udlendin-
gelovens § 1, eller

9) en udlending, som har ophold her i landet i medfer
af EU-reglerne om ophavelse af indrejse- og opholds-
begransninger i forbindelse med arbejdskraftens frie
bevagelighed, etablering og udveksling af tjenesteydel-
ser m.v.

Stk. 7. Lovens kapitel 3, 4, 5, 6 og 7 finder ikke anvendel-
se for indvandrere.

Stk. 8. Udlendingestyrelsen eller Styrelsen for Internatio-
nal Rekruttering og Integration traeffer afgerelse om, hvor-
vidt, en udlending er omfattet af stk. 2, 3, 4 eller 6. Udlen-
dingestyrelsen kan i den forbindelse, hvis sarlige grunde
taler derfor, traeffe afgerelse om, at en familiesammenfort
udlending, jf. stk. 3 og 4, er omfattet af reglerne i kapitel 3
om boligplacering.

§ 3. (Ophzvet)
Kapitel 2

Kommunalbestyrelsens opgaver

§ 4. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for boligplacering
af flygtninge, der er visiteret til den pagaeldende kommune,
jf. kapitel 3, introduktionsprogrammer for flygtninge og fa-
miliesammenforte udleendinge, jf. kapitel 3 a og 4, introduk-
tionsforleb for indvandrere, jf. kapitel 4 a, udbetaling af
kontanthjelp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik til
udlendinge omfattet af et introduktionsprogram, jf. kapitel
5, udbetaling af hjelp i serlige tilfelde, jf. kapitel 6, og
samordning heraf med den egvrige integrationsindsats i kom-
munen.
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Stk. 2. Ansvaret for flygtninge efter stk. 1 pahviler kom-
munalbestyrelsen fra udgangen af den ferste hele méned
fra tidspunktet for afgerelsen om visitering, jf. § 10, stk.
1. Falder den 1. i en maned i en weekend eller pa en hellig-
dag, overgar ansvaret for en flygtning til kommunalbestyrel-
sen den forstkommende hverdag. Kommunalbestyrelsen kan
med den pagaldendes samtykke overtage ansvaret for en
flygtning efter stk. 1 for udgangen af den ferste hele maned
efter afgerelsen om visitering.

Stk. 3. Ansvaret efter stk. 1 for flygtninge med opholds-
tilladelse efter udleendingelovens § 8 péhviler kommunalbe-
styrelsen fra tidspunktet for den péageldendes registrering
i Det Centrale Personregister (CPR) som tilflyttet kommu-
nen. Ansvaret efter stk. 1 for familiesammenforte udleendin-
ge og indvandrere omfattet af § 2, stk. 6, nr. 1-8, pahviler
kommunalbestyrelsen fra tidspunktet for den péagaeldendes
registrering i Det Centrale Personregister (CPR) som tilflyt-
tet kommunen eller, hvis ansggning om opholdstilladelse
indgives her i landet, fra tidspunktet for meddelelse af op-
holdstilladelse. Ansvaret efter stk. 1 for indvandrere omfat-
tet af § 2, stk. 6, nr. 9, pahviler kommunalbestyrelsen i
bopelskommunen fra det tidspunkt, hvor det er godtgjort,
at den pageldende udlending opfylder betingelserne i § 2,
stk. 6, nr. 9, og senest pa tidspunktet for den pagaldendes
registrering i Det Centrale Personregister (CPR).

Stk. 4. Ansvaret efter stk. 1 pahviler kommunalbestyrel-
sen i den kommune, hvortil flygtningen bliver visiteret ef-
ter reglerne 1 kapitel 3, eller hvor den familiesammenforte
udlending eller indvandreren bor eller opholder sig. Tager
udlendingen bopzl eller ophold i en anden kommune, over-
géar ansvaret for introduktionsprogram, introduktionsforleb
og udbetaling af kontanthjelp efter § 16, stk. 2, i lov om
aktiv socialpolitik efter de naermere regler i kapitel 4-5 til
kommunalbestyrelsen i denne kommune, jf. dog stk. 5.

Stk. 5. Varetegtsfeengsles eller indsattes en udlending
til afsoning 1 faengsel eller arresthus i en institution under
kriminalforsorgen, der er beliggende i en anden kommune
end den kommune, hvis kommunalbestyrelse efter stk. 1 er
eller bliver ansvarlig for den pagaldende udlending efter
stk. 2 eller 3, pahviler ansvaret efter stk. 1 kommunalbesty-
relsen i den kommune, som er eller bliver ansvarlig for den
pageldende efter stk. 2 eller 3, medmindre de to kommunal-
bestyrelser med samtykke fra udleendingen indgér aftale om
andet.

§ 4 a. Kommunalbestyrelsen kan behandle sager om
hjzlp til enkeltpersoner efter denne lov.

§ 4 b. Udlendinge- og integrationsministeren kan fastsaet-
te regler om suspension af fristerne for kommunalbestyrel-
sens tilvejebringelse af tilbud efter kapitel 3 a, 4 og 5 og
fristen for pabegyndelse af danskuddannelse, jf. § 5, stk. 1,
i danskuddannelsesloven, nér dette som folge af en sterre
tilstremning til landet er nedvendigt for at sikre kommunal-
bestyrelsens arbejde med modtagelsen af nyankomne udlaen-
dinge.

§ 5. En kommunalbestyrelse kan overlade udferelsen af
bestemte opgaver som led i gennemforelse af introduktions-
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programmer til en eller flere organisationer eller foreninger
m.v., herunder Dansk Flygtningehjalp, uddannelsesinstituti-
oner, private virksomheder og andre kommunalbestyrelser.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan efter aftale bemyndige
en anden kommunalbestyrelse til helt eller delvis at foresta
opgaver vedrerende introduktionsprogrammer for flygtninge
og familiesammenforte udlendinge, jf. kapitel 4, introduk-
tionsforleb for indvandrere, jf. kapitel 4 a, udbetaling af
kontanthjeelp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik til
udlendinge omfattet af et introduktionsprogram, jf. kapitel
5, udbetaling af hjelp i serlige tilfelde, jf. kapitel 6, og
samordning heraf med den evrige integrationsindsats i kom-
munen.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan bemyndige en organisa-
tion, forening m.v. til at forestd opgaver og treffe afgerelse
om introduktionsprogrammer for udlendinge, jf. kapitel 4.

Stk. 4. Udlendinge- og integrationsministeren fastsatter
regler om krav til sagsbehandlingen hos andre akterer, jf.
stk. 3, herunder om frister og procedurer i forbindelse med
sagsbehandlingen, og kan fastsette regler om, hvorledes
kommunalbestyrelsen skal fore tilsyn med andre aktorer.

§ 5 a. Kommunalbestyrelsen kan med henblik pa at styr-
ke nyankomne udleendinges personlige netvark i lokalsam-
fundet og herigennem deres integration i det danske sam-
fund etablere vartsordninger, hvorefter privatpersoner bosat
i kommunen kan fungere som verter for nyankomne udlen-
dinge og modtage stette til daekning af enkeltudgifter til
privatmiddage, mindre udflugter og lign., som knytter sig til
deres vertsfunktion.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan fastsatte nermere ret-
ningslinjer for, under hvilke omstendigheder der kan udbe-
tales stotte efter stk. 1. Kommunalbestyrelsen skal i sa fald
offentliggare retningslinjerne.

§ 5 b. Personer under 18 ar mé ikke anvendes som tolke
ved mundtlig kommunikation, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Personer under 18 ar ma anvendes som tolke uan-
set stk. 1, ndr kommunikationen vedrerer et uproblematisk
forhold.

Kapitel 3
Boligplacering af flygtninge

§ 6. Udlendingestyrelsen udsender hvert ar senest den
1. maj meddelelse om det antal flygtninge, som Udlandin-
gestyrelsen paregner, at der meddeles opholdstilladelse til
i det kommende é&r (landstallet). Udleendingestyrelsen skal
@ndre et fastsat landstal pa 8.000 eller derunder, hvis antal-
let af flygtninge, der skal boligplaceres i det pageldende ar,
skennes at ville @ndre sig med mere end 40 pct. Udlendin-
gestyrelsen skal andre et fastsat landstal pa over 8.000, hvis
antallet af flygtninge, der skal boligplaceres i det pagalden-
de ér, skennes at ville &ndre sig med mere end 25 pct.

§ 7. Udlendingestyrelsen fastsatter det antal flygtninge,
som paregnes boligplaceret inden for de enkelte regioner i
det kommende kalenderar. De fastsatte regionskvoter udsen-
des samtidig med landstallet.
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Stk. 2. Andres landstallet for det indevarende eller kom-
mende kalenderar, jf. § 6, 2. og 3. pkt., fastsatter Udleendin-
gestyrelsen samtidig med udsendelsen af det eendrede lands-
tal det antal flygtninge, som paregnes boligplaceret inden
for de enkelte regioner i det pagaldende ar.

§ 8. Kommunalbestyrelserne inden for en region skal so-
ge at aftale, i hvilke kommuner det antal flygtninge, der er
fastsat 1 regionskvoterne, jf. § 7, stk. 1, skal boligplaceres
i det kommende ar (aftalte kommunekvoter). Aftalen skal
meddeles Udlendingestyrelsen inden den 10. september.

Stk. 2. Endres de fastsatte regionskvoter, jf. § 7, stk. 2,
fastsaetter Udleendingestyrelsen for hver kommune i regio-
nen det antal flygtninge, som péregnes boligplaceret inden
for de enkelte kommuner i det indevearende eller kommende
kalenderar.

Stk. 3. Har kommunalbestyrelserne inden for en region
ikke givet meddelelse om indgéelse af en aftale efter stk.
1 til Udlendingestyrelsen inden den 10. september, fastseat-
ter Udlaendingestyrelsen inden den 30. september for hver
kommune i regionen det antal flygtninge, som paregnes bo-
ligplaceret inden for de enkelte kommuner i det kommende
ar (fastsatte kommunekvoter).

§ 9. Udlendinge- og integrationsministeren fastsetter
nermere regler om landstal, jf. § 6, om fastsettelse af
regionskvoter, jf. § 7, og om indgéaelse af aftaler om og
fastseettelse af kommunekvoter, jf. § 8.

§ 10. I forbindelse med meddelelse af opholdstilladelse
til en flygtning treeffer Udlendingestyrelsen afgerelse om,
i hvilken kommune den pagealdende skal tage bopzl (visite-
ring), jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Udlendingestyrelsen kan for mindrearige uledsa-
gede asylansggere traeffe afgerelse om visitering efter tids-
punktet for meddelelse af opholdstilladelse til de pagelden-
de, nér dette er pakraevet for at inddrage de pégaldende
i afgerelsen om visitering. Afgerelsen om visitering skal i
sadanne tilfelde treeffes senest 2 uger efter meddelelsen af
opholdstilladelse.

Stk. 3. En flygtning, som visiteres til en kommune i med-
for af stk. 1 eller 2, skal af den ansvarlige kommunalbesty-
relse registreres i Det Centrale Personregister (CPR) som
tilflyttet landet i den padgeldende kommune. Dette gelder,
uanset om flygtningen i en tidsbegrenset periode midlerti-
digt tager ophold i en anden kommune som led i aktivering.

Stk. 4. Registrering i medfer af stk. 3 foretages med
virkning senest fra den dato, hvor ansvaret for flygtningen
overgar til kommunalbestyrelsen, jf. denne lovs § 4 eller §
30, stk. 2, i lov om midlertidig opholdstilladelse til personer,
der er fordrevet fra Ukraine.

Stk. 5. Foretager den ansvarlige kommunalbestyrelse ikke
registrering af en flygtning efter stk. 3, registrerer Udlen-
dingestyrelsen i1 Det Centrale Personregister (CPR) flygtnin-
gen som tilflyttet landet i den pageldende kommune.

Stk. 6. Registrering i medfor af stk. 3 eller 5 finder sted,
uanset om flygtningen tager bopzl eller ophold i kommunen
fra den i stk. 4 nevnte dato.
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Stk. 7. Udlendinge- og integrationsministeren kan fast-
sette nermere regler om Udlendingestyrelsens afgerelser
efter stk. 1 eller 2 og om registrering i Det Centrale Person-
register, jf. stk. 3-6.

§ 11. Udlendingestyrelsen treeffer afgerelse om visitering
pa grundlag af de aftalte eller fastsatte kommunekvoter, jf.
§ 8, den pageldende flygtnings personlige forhold samt for-
holdene i kommunen.

§ 11 a. I de tilfeelde, hvor en asylansgger under asylsagens
behandling er flyttet i egen bolig, jf. udlendingelovens §
42 k, eller er privat indkvarteret, jf. udleendingelovens § 42
1, skal visitering som udgangspunkt ske til den kommune,
hvortil flygtningen er flyttet eller indkvarteret. Sdfremt kom-
munens kvote pa tidspunktet for visiteringsafgerelsen er op-
brugt, skal Udlendingestyrelsen, forinden der treeffes afge-
relse om visitering, indhente en udtalelse fra kommunen om,
hvorvidt der foreligger serlige grunde til, at den pagaeldende
og dennes familie ikke skal boligplaceres i kommunen.

Stk. 2. Udlendingestyrelsen kan dog visitere til en anden
kommune end nevnt i stk. 1, hvis ganske sarlige forhold
hos den péagaldende flygtning eller hos kommunen tilsiger
det.

§ 12. Kommunalbestyrelsen skal anvise et midlertidigt
opholdssted til en flygtning, som Udlendingestyrelsen visi-
terer til kommunen efter § 10, jf. dog stk. 3. Kommunalbe-
styrelsen kan i stedet anvise en bolig til en flygtning, som er
omfattet af 1. pkt. Overstiger lejen halvdelen af husstands-
indkomsten, kan fuld boligstette i medfer af § 15 i lov om
individuel boligstette ikke nagtes.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan ikke anvise et midlerti-
digt opholdssted eller en bolig, som er beliggende i et udsat
boligomréade, jf. § 61 a, stk. 1, i lov om almene boliger
m.v., jf. dog § 30 a i lov om midlertidig opholdstilladelse til
personer, der er fordrevet fra Ukraine.

Stk. 3. 1 ganske sarlige tilfelde kan en flygtning, efter at
kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for den pagel-
dende, jf. § 4, stk. 2, med tilladelse fra Udleendingestyrelsen
midlertidigt forblive indkvarteret pa et sted, der er beregnet
til indkvartering, jf. udleendingelovens § 42 a.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen skal, safremt dette ikke alle-
rede er sket, efter en flygtnings opher af et ophold pa en
hgjskole efter § 23 a, stk. 1, nr. 2, anvise et midlertidigt
opholdssted eller bolig efter stk. 1 til den pageldende.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen afholder de udgifter, der er
forbundet med flygtningens flytning til kommunen. Tager
flygtningen ophold pa en hejskole som led i aktivering efter
§ 23 a, stk. 1, nr. 2, umiddelbart i forbindelse med ansvars-
overtagelsen, afholder kommunalbestyrelsen flygtningens
udgifter i1 forbindelse med flytningen fra det sted, hvor den
pageeldende har opholdt sig under asylsagens behandling, til
hgjskolen.

Stk. 6. Reglerne i lejeloven finder ikke anvendelse i
forbindelse med indkvartering pad midlertidige opholdsste-
der. Indkvartering pa midlertidige opholdssteder kan alene
ske 1 en anden kommune, safremt der foreligger en aftale
herom mellem den ansvarlige kommunalbestyrelse og kom-
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munalbestyrelsen i den kommune, hvor opholdsstedet er be-
liggende.

Stk. 7. Udlendinge- og integrationsministeren kan fast-
sette nermere regler om anvisning af et midlertidigt op-
holdssted til flygtninge.

Stk. 8. Udlendinge- og integrationsministeren fastseatter
narmere regler om betaling for indkvartering pa midlerti-
dige opholdssteder og om inddrivelse heraf, herunder for
indkvartering efter stk. 3 pa det indkvarteringssted, hvor
flygtningen har opholdt sig under asylsagens behandling.

§ 13. Kommunalbestyrelsen kan erhverve, indrette eller
leje ejendomme i kommunen med henblik pa gennem ud-
lejning til beboelse at medvirke til en bedre fordeling af
udlendinges bosatningsmuligheder pa landsplan, regionalt
plan og lokalt i kommunen.

Stk. 2. Ved udlejning af en bolig efter stk. 1 kan kommu-
nalbestyrelsen tillegge bade danske og udenlandske stats-
borgere en fortrinsret i forhold til andre boligsegende, nér
dette sker af hensyn til behovet for generelt at fremme ud-
leendinges mulighed for integration.

§ 14. (Ophavet)

§ 15. Udnytter kommunalbestyrelsen ikke i tilstraekkeligt
omfang sine muligheder for at anvise midlertidige opholds-
steder og boliger til de flygtninge, som Udlendingestyrelsen
har visiteret til kommunen, kan Udlendingestyrelsen med
henblik pa at anvise midlertidige opholdssteder og boliger
til de pageldende pé vegne af kommunalbestyrelsen og for
kommunens regning indgé aftaler om at erhverve, indrette
eller leje ejendomme i kommunen.

Kapitel 3 a
§ 15 a. (Ophavet)
§ 15 b. (Ophavet)
§ 15 c. (Ophaevet)

Helbredsmcessig vurdering

§ 15 d. Kommunalbestyrelsen skal tilbyde en flygtning,
som visiteres til kommunen, jf. § 10, en helbredsmeessig
vurdering, hvis der efter en konkret vurdering skennes at
vare behov for en nermere afdaekning af den pagaeldendes
fysiske og psykiske helbredsforhold. Ved vurdering af beho-
vet for tilbuddet skal kommunalbestyrelsen inddrage allere-
de foreliggende helbredsmassige oplysninger om flygtnin-
gen.

Stk. 2. En flygtning, som er meddelt opholdstilladelse
efter udlendingelovens § 8, skal tilbydes en helbredsmaessig
vurdering.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan efter en konkret vurde-
ring beslutte at tilbyde en familiesammenfort til en flygtning
en helbredsmassig vurdering.

Stk. 4. Tilbud efter stk. 1-3 skal gives snarest muligt, og
inden 6 maneder efter at kommunalbestyrelsen har overtaget
ansvaret for udlendingen, jf. denne lovs § 4 eller § 30, stk.
2, i lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er
fordrevet fra Ukraine.
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Stk. 5. Den helbredsmassige vurdering skal omfatte

1) en samtale med og en helbredsunderseggelse af udlan-
dingen med henblik pa en legefaglig vurdering af ud-
leendingens fysiske og psykiske helbredstilstand og

2) en legefaglig vurdering af, om der er behov for videre
helbredsmaessig udredning eller behandling.

Stk. 6. Den helbredsmassige vurdering skal gennemfores
af en leege.

Stk. 7. Kommunalbestyrelsen skal med udlendingens
samtykke videregive de oplysninger, som er relevante for
leegens gennemforelse af den helbredsmaessige vurdering.

Stk. 8. Laegen skal med udlendingens samtykke videregi-
ve resultatet af den gennemforte helbredsmessige vurdering
til den koordineringsansvarlige forvaltning, jf. § 19 a, sale-
des at det kan indga i den videre tilretteleggelse af udlen-
dingens introduktionsprogram, jf. § 16.

Stk. 9. Hvis den helbredsmassige vurdering ikke er gen-
nemfort af udleendingens egen laege, skal den laege, der har
gennemfort vurderingen, med udlendingens samtykke vide-
regive resultatet heraf til udleendingens egen lage.

Stk. 10. Udlendinge- og integrationsministeren fastseet-
ter efter forhandling med sundhedsministeren na@rmere reg-
ler om tilretteleeggelse, organisering og indhold af den hel-
bredsmassige vurdering.

Kapitel 4

Introduktionsprogram for flygtninge og familiesammenforte
udlendinge

§ 16. Udlendinge omfattet af § 2, stk. 2-4, skal, hvis
de pa tidspunktet for kommunalbestyrelsens overtagelse af
ansvaret er fyldt 18 ar, have tilbudt et introduktionsprogram,
som tilrettelegges af den ansvarlige kommunalbestyrelse, jf.
dog stk. 9.

Stk. 2. For flygtninge og familiesammenforte udlendinge,
jf. § 2, stk. 2-4, der er berettiget til at modtage selvforsergel-
ses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter lov om

aktiv socialpolitik,!) bestér introduktionsprogrammet af en
arbejdspligt, jf. § 20 d.

Stk. 3. For andre flygtninge og familiesammenforte ud-
leendinge end de i stk. 2 nevnte omfatter introduktionspro-
grammet
1) danskuddannelse, jf. § 21, og
2) Dbeskaftigelsesrettede tilbud, jf. § 23, stk. 6, hvis de

pageldende er berettiget til og ensker at modtage sa-
danne.

Stk. 4. Udlandinge, som fér tilbudt et introduktionspro-
gram, har pligt til at deltage aktivt i programmets enkelte
dele, idet § 106 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
om en mindre intensiv indsats dog finder tilsvarende anven-
delse, for s& vidt angdr udlaendingens pligt til at deltage
i beskeftigelsesrettede tilbud. Omfanget og indholdet af in-
troduktionsprogrammets enkelte elementer fastlegges i en
kontrakt, som indgés mellem udlaendingen og kommunalbe-
styrelsen, jf. § 19.

Stk. 5. Introduktionsprogrammet skal pédbegyndes snarest
muligt, og senest 1 maned efter at kommunalbestyrelsen har
overtaget ansvaret for en udlending. Introduktionsprogram-
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met skal tilrettelegges, med henblik pa at udleendingen hur-
tigst muligt opnar ordiner beskeftigelse og hel eller delvis
selvforsargelse. Introduktionsprogrammet skal tilpasses den
enkelte udlendings forudsetninger, saledes at udlandingen
kan gennemfore programmet hurtigst muligt, og tilbuddene
ma ikke stille sig hindrende i vejen for udlendingens mulig-
hed for at varetage et arbejde.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen skal sa vidt muligt inden for
2 uger og senest ved introduktionsprogrammets pabegyndel-
se give en udlending, som modtager kontanthjeelp efter §
16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, et virksomhedsrettet
tilbud i form af virksomhedspraktik eller lontilskud, jf. §§
23 b og 23 ¢, medmindre det er dbenbart, at udleendingen
ikke er i stand til at deltage i et virksomhedsrettet tilbud.

Stk. 7. Introduktionsprogrammet har en varighed pa 1
ar og skal tilretteleegges med henblik pa, at udlendingen
kan opnd ordinzr beskaftigelse inden for 1 ar efter, at
kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for udlendin-
gen, jf. denne lovs § 4 eller § 30, stk. 2, i lov om mid-
lertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra
Ukraine. Opnéar udleendingen ikke ordinaer beskaeftigelse el-
ler uddannelse inden for 1 &r, skal introduktionsprogrammet
forlenges. Det samlede introduktionsprogram kan dog hajst
have en varighed pa 5 éar.

Stk. 8. Mindrearige, uledsagede flygtninge kan fa tilbudt
et introduktionsprogram.

Stk. 9. Udlendinge, som er visiteret til fleksjob efter ka-
pitel 20 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, skal ikke
have tilbudt et introduktionsprogram, men have tilbud om
danskuddannelse, jf. § 21.

§ 16 a. Kommunalbestyrelsen skal palagge en udleending
over 18 ar, men under 25 ar, inden for en narmere fastsat
frist at foresla en eller flere relevante uddannelser, jf. stk. 2,
som udlendingen kan sgge om optagelse pa, hvis udlendin-
gen
1) har ansegt om eller modtager kontanthjelp efter § 16,
stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik,

2) ikke har en erhvervskompetencegivende uddannelse,

3) ikke har forsergelsespligt over for hjemmeboende bern
0g

4) efter kommunalbestyrelsens vurdering vil vere i stand
til at gennemfore en uddannelse, jf. stk. 2, pa alminde-
lige vilkar.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal ud fra en vurdering
af udlendingens forudsetninger palaegge den pagaldende
inden for en naermere fastsat frist at sgge om optagelse pa en
eller flere relevante studie- eller erhvervskompetencegiven-
de uddannelser, hvor udleendingen under hele studieforlobet
kan modtage SU, elevlen el.lign., der sikrer udlandingen et
forsergelsesgrundlag.

Stk. 3. Optages udlendingen pd en uddannelse, jf. stk.
2, har udlendingen pligt til at pabegynde og gennemfore
uddannelsen.

Stk. 4. Vurderer kommunalbestyrelsen, at der er risiko
for, at en udlending, som pébegynder en uddannelse efter
stk. 3, kan fa serlige vanskeligheder ved at gennemfere ud-
dannelsen, skal kommunalbestyrelsen underrette uddannel-
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sesinstitutionen om, at udlendingen er palagt at pabegynde
uddannelsen efter integrationslovens § 16 a. Underretning
kan ske uden samtykke.

§ 16 b. Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med til-
retteleeggelse af introduktionsprogrammet oplyse udlendin-
gen om muligheden for at fa foretaget en formel vurdering
af udlendingens uddannelseskvalifikationer efter reglerne i
lov om vurdering af udenlandske uddannelseskvalifikationer
m.v. i de tilfeelde, hvor uddannelsen ikke tidligere er blevet
vurderet.

§ 17. Kommunalbestyrelsen skal anse en udlending om-
fattet af § 16, stk. 2, for at vare jobparat i de forste 3
maneder efter at have overtaget ansvaret for den pageelden-
de, medmindre det er dbenbart, at udlendingen ikke er i
stand til at deltage i et virksomhedsrettet tilbud i form af
virksomhedspraktik eller lentilskud, jf. §§ 23 b og 23 c.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal 3 méneder efter at have
overtaget ansvaret for udlendingen visitere den pagaldende
som jobparat eller aktivitetsparat. Ved visitationen efter 1.
pkt. finder de regler om visitation, som beskeftigelsesmini-
steren fastsetter i medfer af § 8 1 lov om en aktiv beskafti-
gelsesindsats, tilsvarende anvendelse.

§ 17 a. Kommunalbestyrelsen kan fravige kravet efter §
20 d, stk. 1, om at deltage i 37 timers indsats om ugen,
hvis en udlending deltager i praktik, i et uddannelsesforlgb
eller 1 rekognosceringsrejser til hjemlandet eller det tidligere
opholdsland med henblik pa senere at treeffe beslutning om
repatriering. Kommunalbestyrelsen kan derudover fravige
kravet efter § 20 d, stk. 1, hvis en udlending deltager i
tilbud om vejledning og opkvalificering efter repatrierings-
lovens § 6 a.

§ 18. En udlending kan fortsatte sin deltagelse i et intro-
duktionsprogram i en anden kommune, hvis kommunalbe-
styrelsen i denne kommune godkender at overtage ansvaret
for introduktionsprogrammet.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvortil
udleendingen flytter, skal overtage ansvaret for introdukti-
onsprogrammet, hvis flytningen er af vesentlig betydning
for den pageldende udlendings integrationsforlgb, herunder
hvis udleendingen eller dennes agtefelle opnar ordiner be-
skeftigelse 1 kommunen og flytningen er nedvendig for at
kunne varetage arbejdet, eller hvis sarlige personlige for-
hold i avrigt taler derfor.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsens overtagelse af ansvaret for
en udlendings introduktionsprogram efter stk. 1 omfatter
ikke pligt til anvisning af et midlertidigt opholdssted eller
en bolig efter § 12. Dette gelder dog ikke, hvis flytningen
skyldes ganske serlige personlige forhold hos udlandingen,
herunder hvis flytning er nedvendiggjort af alvorlig behand-
lingskreevende sygdom.

§ 18 a. (Ophavet)
Kontrakt

§ 19. Kommunalbestyrelsen skal inden 1 maned efter at
have overtaget ansvaret for en udleending omfattet af § 16
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i samarbejde med udlaendingen udarbejde en kontrakt. Udar-
bejdelse af kontrakten skal ske pa baggrund af en individuel
samtale. Udlendingen og kommunalbestyrelsen skal under-
skrive kontrakten. Udlendingen skal samtidig underskrive
en opholds- og selvforsergelseserklaering. Erklaringen ud-
formes af udlendinge- og integrationsministeren. 3. og 4.
pkt. finder ikke anvendelse, hvis der foreligger ganske seerli-
ge omstendigheder.

Stk. 2. For flygtninge kan kontrakten indgas, for kommu-
nalbestyrelsen i den kommune, hvortil Udlendingestyrelsen
har visiteret flygtningen, jf. § 10, overtager ansvaret for
den péagaldende, jf. denne lovs § 4, stk. 2, eller § 30, stk.
2, i lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der
er fordrevet fra Ukraine. Stk. 1, 4. pkt. finder tilsvarende
anvendelse.

Stk. 3. Kontrakten indgés mellem udlendingen og kom-
munalbestyrelsen pd grundlag af en samlet vurdering af den
enkelte udlendings situation og behov med henblik pa, at
udlendingen hurtigst muligt og s& vidt muligt inden for 1
ar opnar ordiner beskeftigelse. I vurderingen skal blandt
andet indgad udlendingens individuelle ferdigheder og for-
udsatninger samt arbejdsmarkedets behov. Hvis opnaelse af
ordiner beskaftigelse ikke umiddelbart er et realistisk mal,
tilretteleegges indholdet af kontrakten med henblik pa, at
udlendingen forbedrer sine muligheder for senere at opna
tilknytning til arbejdsmarkedet.

Stk. 4. Kontrakten skal beskrive udlendingens beskeafti-
gelses- eller uddannelsesmal og fastlaegge indholdet af de
aktiviteter, der skal sikre, at de i kontrakten opstillede maél
opfyldes. Af kontrakten skal det fremga, i hvilket omfang
udlendingen skal have tilbud i medfer af introduktionspro-
grammet, jf. § 16, stk. 2 og 3, og det neermere indhold heraf,
herunder hvorledes forholdet mellem danskuddannelse, jf. §
21, og beskeftigelsesrettede tilbud, jf. § 23, skal vare. Er
der givet tilbud efter § 16, stk. 9, eller meddelt paleg efter §
16 a, skal dette fremga af kontrakten.

Stk. 5. Det skal fremga af kontrakten, hvilke sanktioner
der efter lovgivningen geelder over for udlaendingen, hvis
udlendingen uden rimelig grund afviser at tage imod arbej-
de, eller hvis udlendingen uden rimelig grund udebliver fra
eller afviser en eller flere af de aktiviteter, der er aftalt eller
fastsat i kontrakten.

Stk. 6. Kontrakten skal angive, hvilken forvaltning i kom-
munen der er ansvarlig for at koordinere integrationsindsat-
sen for udlendingen, jf. § 19 a.

Stk. 7. Udlendinge- og integrationsministeren kan fast-
sette nermere regler om kontraktens indgéelse, indhold,
udformning og om opfelgning, jf. § 20.

Stk. 8. Hvis der ikke kan opnas enighed mellem kom-
munalbestyrelsen og udlendingen om kontraktens indhold,
fastsatter kommunalbestyrelsen indholdet af kontrakten.

Stk. 9. Kontrakten gelder, indtil udlendingen meddeles
tidsubegranset opholdstilladelse. Efter udlgbet af introdukti-
onsperioden, jf. § 16, stk. 7, kan kontrakten ikke omfatte
tilbud efter § 16, stk. 2, 3 eller 9, eller palaeg efter § 16
a. Udlendinge, der efter udlebet af introduktionsperioden
modtager hjelp til forsergelse efter lov om aktiv socialpo-
litik eller arbejdsleshedsdagpenge efter lov om arbejdsles-
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hedsforsikring m.v., omfattes af lov om en aktiv beskefti-
gelsesindsats.

§ 19 a. Kommunalbestyrelsen skal til varetagelse af en
sammenhangende integrationsindsats for flygtninge og fa-
miliesammenforte udleendinge i hver enkelt sag fastsatte,
hvilken forvaltning i kommunen der er ansvarlig for at
koordinere integrationsindsatsen for udlendingen. Den ko-
ordinerende forvaltning skal understette, at de fastsatte mal
og ivaerksatte indsatser i kontrakten tager udgangspunkt i
udleendingens samlede situation.

§ 19 b. For udlendinge omfattet af § 16, som har kom-
plekse og sammensatte problemer, hvor der kan eller skal
udarbejdes flere planer for indsatserne, og hvor der er et
koordinationsbehov forbundet hermed, kan der med udlen-
dingens samtykke indgd mal og indsatser fra andre sekto-
romréader i kontrakten efter § 19. Herved bliver kontrakten
den helhedsorienterede plan. Indarbejdelse af indsatser fra
andre sektoromréader kan ske i forbindelse med udarbejdelse
af kontrakten, jf. § 19, eller i forbindelse med opfelgning pa
kontrakten efter § 20.

§ 20. Kommunalbestyrelsen har pligt til at folge op pé en
udlendings kontrakt, indtil udlendingen har opfyldt de mal,
som er fastsat eller aftalt i kontrakten, jf. § 19, stk. 4, 1.
pkt. Nar visitationen efter § 17 er gennemfort, skal opfelg-
ning finde sted mindst 4 gange inden for de forste 6 mane-
der. Herefter skal kommunalbestyrelsen foretage opfelgning
efter behov. For udlendinge omfattet af § 16, stk. 3, skal
opfelgning alene ske efter behov. For udlendinge, der er i
ordinr beskeftigelse eller ordiner uddannelse, og som ikke
modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv so-
cialpolitik, skal opfelgning dog kun foretages hver 12. ma-
ned, medmindre der er behov for hyppigere opfelgning. For
udleendinge, der benytter sig af en ret til fravaer i medfer af
barselsloven, skal opfelgning pa kontrakten forst finde sted
6 maneder efter barnets fodsel og derefter i forbindelse med
den lovlige fravaersperiodes udleb, medmindre der er behov
for hyppigere opfolgning. Har udleendingen opfyldt mélene
i kontrakten, skal kommunalbestyrelsen alene folge op pa
kontrakten, hvis der opstéar behov for det. Opfelgningen skal
ske ved en individuel samtale. Hvis det er hensigtsmaessigt,
kan samtalen ske telefonisk, digitalt eller pa anden tilsvaren-
de méde.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan for grupper af udlen-
dinge, hvor helt serlige forhold ger sig geldende, fastsatte
retningslinjer for, at der i stedet for atholdelse af en samtale
kan vare en anden form for kontakt.

Stk. 3. Som led i opfelgningen skal det dreftes, om der
er sket @ndringer i udleendingens situation og behov, samt
i hvilket omfang kommunalbestyrelsen og udleendingen har
efterlevet kontrakten. Der skal herunder ske en dreftelse
af, om det aftalte forlgb er blevet fulgt, og af udbyttet af
det fulgte forleb i forhold til de opstillede mal. Der skal
endvidere pa baggrund heraf ske en droftelse af, om der skal
foretages andringer i programmets indhold, sammensatning
og mal.

Nr. 453.

Stk. 4. Jobparate og aktivitetsparate udleendinge skal selv
booke jobsamtaler digitalt.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at udlendin-
gen undtages fra kravet om at booke jobsamtaler digitalt,
hvis udlendingens sproglige og it-maessige forudsatninger
ikke er tilstreekkelige til, at udlendingen kan opfylde kra-
vene. Kommunalbestyrelsen skal serge for, at udlendingen
hurtigst muligt bliver i stand til at booke jobsamtaler digi-
talt. Kommunalbestyrelsen kan efter en konkret vurdering
fratage en person retten til selvbooking, hvis kommunalbe-
styrelsen vurderer, at personen booker jobsamtaler pad anden
made end aftalt eller pa4 en made, som kommunalbestyrelsen
vurderer vil medfere, at kontaktforlebet ikke kan gennemfo-
res efter hensigten.

Stk. 6. De regler, som beskeftigelsesministeren fastsatter
i medfer af § 39, nr. 10, i lov om en aktiv beskaeftigelsesind-
sats om selvbooking og om afmelding som jobsegende, hvis
en person ikke selv booker jobsamtaler, og om fritagelse
af personer fra pligten til selv at skulle booke jobsamtaler,
finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 7. Med hensyn til udlendinge, der modtager kontant-
hjelp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, skal
individuelle samtaler, jf. § 20, stk. 1, atholdes som cv-sam-
taler eller som jobsamtaler med fokus pa konkrete job og
jobsggning. Under samtalen skal det aftales, hvordan udlen-
dingens jobsegning kan understettes. For jobparate udlen-
dinge, skal kommunalbestyrelsen pése, at de oplysninger,
som udlendingen har indlagt i Jobnet, jf. § 26 a, fortsat er
fyldestgerende.

Stk. 8. Kontraktens opfelgning skal kunne danne grund-
lag for kommunalbestyrelsens beslutning om, hvorvidt ud-
leendingen fortsat er berettiget til at modtage hjelp efter
integrationsloven eller lov om aktiv socialpolitik, herunder
om der skal ske nedszattelse i eller opher af udlendingens
kontanthjeelp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik,
jf. §§ 39, 40 og 40 a i lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 9. Tilegner en udlending sig ikke det danske sprog
systematisk og malrettet inden for den fastlagte tidsramme,
jf. § 4, stk. 2, i danskuddannelsesloven, skal kommunalbe-
styrelsen give udleendingen meddelelse om de mulige kon-
sekvenser af udleendingens manglende dansktilegnelse.

Stk. 10. Det skal ved kontraktens indgéelse sikres, at ud-
leendingen er opmerksom pa hovedbetingelserne for at opna
tidsubegranset opholdstilladelse, og der skal efter behov
folges op herpa.

§ 20 a. Kommunalbestyrelsen kan anvende »Min Plan«
pa Jobnet, nar der skal udarbejdes og folges op pé en kon-
trakt, jf. §§ 19 og 20. Anvender kommunalbestyrelsen »Min
Plan«, skal beskaftigelses- og uddannelsesmaél, planer for
tilbud, uddannelsespéleg, sanktioner m.v., jf. § 19, stk. 4-7,
fremgé heraf.

§ 20 b. Kommunalbestyrelsen har pligt til som led i intro-
duktionsprogrammet at vejlede udleendingen om mulighe-
derne for repatriering efter repatrieringsloven. Vejledningen
om repatriering skal gives i forbindelse med den lebende
opfelgning pa kontrakten efter § 20, stk. 1.
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§ 20 c. Udlendinge- og integrationsministeren fastsatter
regler om, hvordan kommunalbestyrelsen skal foretage vur-
deringen af, hvilke aktiviteter eller tilbud udlendingen skal
folge.

Arbejdspligt

§ 20 d. Udlendinge, der er omfattet af § 16, stk. 2, er i in-
troduktionsperioden, jf. § 16, stk. 7, omfattet af en arbejds-
pligt, hvor udlandingen skal deltage i 37 timers indsats om
ugen, jf. dog stk. 2 og § 16, stk. 4. Arbejdspligten omfatter
1) danskuddannelse, jf. § 21, og
2) Dbeskeftigelsesrettede tilbud, jf. § 23.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal lgbende tilretteleegge
indsatsen i arbejdspligten efter stk. 1 under hensyn til ud-
leendingens helbredsmeessige situation. Kommunalbestyrel-
sen kan endvidere nedsatte antallet af timer efter en konkret
vurdering af udlendingens helbredsmaessige situation i for-
hold til den indsats, som udlaeendingen skal deltage i.

Stk. 3. 1 antallet af timer i indsatsen efter stk. 1 med-
regnes desuden timer, hvor udlendingen er ansat ordinert
som lgnmodtager, deltager i beskeaftigelsesrettede samtaler
i kommunen eller i beskeeftigelses- og uddannelsesfremmen-
de aktiviteter, jf. dette kapitel og kapitel 5, er ansat med
lontilskud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handi-
cappede i erhverv m.v. eller deltager i indsatser efter social-
og sundhedslovgivningen.

Stk. 4. Udlendinge- og integrationsministeren fastsatter
narmere regler om tilretteleggelse af indsatsen i arbejds-
pligten, herunder regler om deltagelse i danskuddannelse,
tilbud om sundhedsfaglig vejledning og om, at forberedel-
ses- og jobsegningstid i op til 4 timer i alt om ugen og
transporttid mellem aktiviteter kan medregnes i antallet af
timer i indsatsen.

Danskuddannelse

§ 21. Kommunalbestyrelsen skal inden 1 méaned efter at
have overtaget ansvaret for en udleending omfattet af § 16
henvise den pageldende til danskuddannelse i henhold til
danskuddannelsesloven.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan helt eller delvis undlade
at tilbyde en udlending deltagelse i danskuddannelse, nar
den pagzldendes danskkundskaber skennes at vere tilstreek-
kelige, eller nér ganske sarlige grunde i ovrigt taler derfor.

Stk. 3. Tilbud om danskuddannelse kan som led i intro-
duktionsprogrammet have en varighed pé op til 5 ar fra det
tidspunkt, hvor udleendingen kan padbegynde danskuddannel-
sen, og kan maksimalt udgere gennemsnitligt 15 timer om
ugen, jf. § 4, stk. 3, i danskuddannelsesloven.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan fravige timeloftet efter
stk. 3 efter de regler, som udlendinge- og integrationsmini-
steren fastsaetter herom i medfer af § 4, stk. 4, i danskuddan-
nelsesloven.

§ 22. (Ophaevet)
Tilbudsmuligheder m.v.

§ 23. Til udlendinge, der er omfattet af et introduktions-
program og berettiget til kontanthjelp efter § 16, stk. 2, i
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lov om aktiv socialpolitik, skal kommunalbestyrelsen give
tilbud om
1) vejledning og opkvalificering efter § 23 a, jf. dog stk.
3
2) virksomhedspraktik, jf. § 23 b,
3) ansattelse med lontilskud, jf. § 23 c, eller
4) nytteindsats, herunder serligt tilrettelagt nytteindsats,
if.§23 ¢

Stk. 2. Tilbud skal s vidt muligt malrettes beskaftigelse
inden for omrader, hvor der er behov for arbejdskraft, og
gives ud fra udlendingens ensker og forudsetninger, med
henblik pa at udlendingen hurtigst muligt opnar varig be-
skeeftigelse og hel eller delvis selvforsergelse. De enkelte
tilbud efter stk. 1 kan gives hver for sig eller i kombination.

Stk. 3. For udlendinge omfattet af arbejdspligten, jf. § 20
d, kan tilbud efter stk. 1, nr. 1, alene gives i sarlige tilfelde,
hvor der er tale om korte kurser med et klart og tydeligt
beskaftigelsesrettet fokus, der kan fore til, at udleendingen
kan pébegynde et konkret job, jf. dog stk. 4 og § 23 a, stk. 1,
nr. 5. Tilbud efter stk. 1, nr. 1, kan dog gives i form af tilbud
om sundhedsfaglig vejledning under sygefraveer fra evrige
tilbud, hvis det kan medvirke til at nedbringe antallet af sy-
gemeldinger for udlendinge med gentagne sygemeldinger.

Stk. 4. Udleendinge omfattet af arbejdspligten, jf. § 20 d,
kan ikke modtage tilbud om hgjskoleophold efter § 23 a, stk.
1, nr. 2.

Stk. 5. Tilbud efter stk. 1, nr. 1 og 2, kan gives med
henblik pa, at den enkelte opnar samfundsmaessig forstaelse.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen skal give en flygtning eller
familiesammenfert udleending, der ikke er i beskeftigelse,
og som ikke modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 2, i
lov om aktiv socialpolitik, tilbud efter §§ 23 a-23 ¢, hvis
den pageldende anmoder herom, medmindre tilbuddet ikke
kan antages at ville forbedre den pageldendes beskeeftigel-
sesmuligheder.

Stk. 7. Udlendinge- og integrationsministeren fastsetter
narmere regler om tilbuddenes indhold.

Stk. 8. De regler, som beskeftigelsesministeren fastsatter
i medfer af § 191 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats
om erstatning ved en udlendings tilskadekomst eller ved
skade, som en udlending forvolder, under deltagelse 1 tilbud
om vejledning og opkvalificering samt tilbud om virksom-
hedspraktik, finder tilsvarende anvendelse.

§ 23 a. Kommunalbestyrelsen kan give udlendinge tilbud
om vejledning og opkvalificering, der kan besta af

1) korte vejlednings- og afklaringsforleb,

2) searligt tilrettelagte projekter og uddannelsesforleb, her-
under hgjskoleophold, praktik under uddannelsesforle-
bet samt fagspecifik danskundervisning,

3) ordinzre uddannelsesforleb,

4) serlige opkvalificerende forleb med henblik pé anven-
delse af uddannelseskvalifikationer pad det danske ar-
bejdsmarked eller

5) regne- og ordblindekurser efter lov om forbereden-
de voksenundervisning og ordblindeundervisning for
voksne, der kan fore til, at udleendingen kan pébegynde
et konkret job.
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Stk. 2. Tilbud skal afdeekke og udvikle udleendingens fag-
lige, sociale eller sproglige kompetencer med henblik pa
opkvalificering til arbejdsmarkedet.

Stk. 3. Praktikperioder under sarligt tilrettelagte uddan-
nelsesforleb, jf. stk. 1, nr. 2, kan sammenlagt have en varig-
hed pé hgjst 3 maneder, og hver enkelt praktikperiode kan
hgjst have en varighed pa 1 maned. I praktikperioden finder
§ 23 b, stk. 3, tilsvarende anvendelse.

Stk. 4. Produktion og afsatning af produkter i forbindelse
med serligt tilrettelagte projekter eller uddannelsesforleb, jf.
stk. 1, nr. 2, ma ikke vaere konkurrenceforvridende. De ret-
ningslinjer, som beskaftigelsesministeren fastsatter i med-
for af § 99, stk. 2, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats,
finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 5. Serlige opkvalificerende forleb, jf. stk. 1, nr. 4,
kan have en varighed pa op til 3 maneder. En udlending
kan som led i introduktionsprogrammet kun gennemfere et
sadant forleb én gang.

Stk. 6. Til udlendinge, der er fyldt 30 &r, og udleendinge
under 30 ar med forsergelsespligt over for hjemmeboende
bern kan kommunalbestyrelsen efter en konkret vurdering
give tilbud om vejledning og opkvalificering i form af
studie- og erhvervskompetencegivende uddannelse, hvis ud-
leendingen ikke i forvejen har en sddan uddannelse. Ved af-
gorelsen skal kommunalbestyrelsen med udgangspunkt i ud-
leendingens ensker og forudsatninger vurdere udlendingens
uddannelsesonske 1 forhold til arbejdsmarkedets konkrete
behov for arbejdskraft.

Stk. 7. De regler om uddannelsesaktivitet og indberet-
ningspligt, som beskaftigelsesministeren fastsatter i medfor
af § 183 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, finder
tilsvarende anvendelse.

§ 23 b. Kommunalbestyrelsen kan give udlendinge, som
enten har behov for en afklaring af beskaftigelsesmal, eller
som pa grund af manglende faglige, sproglige eller sociale
kompetencer kun vanskeligt kan opna beskaftigelse pa nor-
male lon- og arbejdsvilkar eller med lontilskud, tilbud om
virksomhedspraktik pa en offentlig eller privat virksomhed.

Stk. 2. Tilbud om virksomhedspraktik gives med henblik
pa at afklare eller udvikle personens faglige, sociale eller
sproglige kompetencer samt afklare og bringe personen teat-
tere pa jobmal, ved at personen deltager i konkrete arbejds-
opgaver og indgar i kollegiale sammenhange.

Stk. 3. Udlendinge i virksomhedspraktik er ikke omfattet
af de for lenmodtagere geldende regler fastsat i henhold
til eller ved lov eller ved kollektiv overenskomst. Udlen-
dinge i virksomhedspraktik er dog omfattet af arbejdsmilje-
lovgivningen og lov om forbud mod forskelsbehandling pa
arbejdsmarkedet m.v.

Stk. 4. Varigheden af tilbud om virksomhedspraktik, jf.
stk. 1, udger
1) op til 4 uger for en jobparat udlending, jf. dog nr. 2,

2) op til 13 uger for en jobparat udleending, hvis personen
ikke har erhvervserfaring, har langvarig ledighed eller
i ovrigt har vanskeligt ved at opna beskeftigelse med
lentilskud, og

3) op til 13 uger for en aktivitetsparat udleending.
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Stk. 5. For udlendinge omfattet af stk. 4, nr. 2 og 3,
kan perioden efter en konkret vurdering forleenges op til 26
uger. Hvis en udleending herefter ud fra en konkret og indi-
viduel vurdering har sarligt behov for en laengere periode,
kan perioden forleenges yderligere.

Stk. 6. Reglerne i §§ 63 og 64 i1 lov om en aktiv beskaf-
tigelsesindsats om forholdet til virksomhedens ansatte, kon-
kurrenceforvridning m.v. samt de regler, som beskeftigel-
sesministeren fastsatter i medfer af § 65 i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, finder tilsvarende anvendelse over for
udlendinge, der tilbydes virksomhedspraktik.

§ 23 c¢. Kommunalbestyrelsen kan give udlendinge tilbud
om ansttelse med lentilskud hos offentlige eller private
arbejdsgivere. Tilbud om ansattelse med lentilskud gives
med henblik pé oplering og genoptrening af faglige, sociale
eller sproglige kompetencer.

Stk. 2. Et tilbud om ansattelse med lentilskud kan gives i
op til 1 ar.

Stk. 3. §§ 70-72 om len- og arbejdsvilkér, jf. dog stk. 4,
§§ 78 og 79 om merbeskaftigelse m.v. og §§ 75, 76 og 80
om lentilskud i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats over
for personer, der modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 2,
i lov om aktiv socialpolitik, finder tilsvarende anvendelse
for udlaendinge, der gives tilbud om ansattelse med lontil-
skud. Udlendinge- og integrationsministeren kan fastsatte,
at de regler, som beskaftigelsesministeren fastsetter i med-
for af § 81 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, helt eller
delvist skal finde tilsvarende anvendelse for udlandinge, der
gives tilbud om ansettelse med lentilskud.

Stk. 4. § 72, stk. 3, nr. 3, og stk. 5, i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats om len under tilbud om ansattelse
med lentilskud hos offentlige arbejdsgivere finder tilsvaren-
de anvendelse for personer, der er omfattet af § 23, stk. 6.

§ 23 d. Med henblik pa at fremme, at udlendinge kan
opna eller fastholde beskaftigelsesrettede aktiviteter, tilbud
efter §§ 23 a-23 c og § 23 g eller anszttelse uden lontilskud,
kan der ydes stotte til en mentorfunktion.

Stk. 2. Udlendinge under 30 ar, der tilbydes et introdukti-
onsprogram, kan fa stette til en mentorfunktion, hvis de be-
gynder et ordinert uddannelsesforleb pa almindelige vilkar.

Stk. 3. § 169 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og
de regler, som beskaftigelsesministeren fastsatter i medfer
af § 171 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, finder
tilsvarende anvendelse.

§ 23 e. En virksomhed og kommunalbestyrelsen kan ind-
ga en partnerskabsaftale om rekrutteringsforleb for udlen-
dinge i form af virksomhedspraktik efter § 23 b.

Stk. 2. Inden for rammerne af aftalen kan virksomheden
iverksatte vejlednings- og opkvalificeringsforleb efter § 23
a og tilknytte en mentor efter § 23 d.

Stk. 3. Virksomheden kan fé tilskud til faktisk afholdte
udgifter efter stk. 2 og til faktisk afholdte udgifter til admi-
nistration.

Stk. 4. Udlendinge- og integrationsministeren kan fast-
sette nermere regler om tilskud til virksomheder efter stk.
3.
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§ 23 f. Kommunalbestyrelsen kan yde udlendinge hjelp
til nermere bestemte udgifter, der er dokumenterede og
rimelige, og som skyldes udlendingens deltagelse i intro-
duktionsprogrammet, hvis den pagaldende eller dennes &g-
tefeelle ikke har ekonomisk mulighed for at betale udgifter-
ne. Kommunalbestyrelsen kan herunder deekke udgifter til
1) deltagelse i serlige forleb,

2) vearktej samt arbejdsredskaber og arbejdsbekledning,
3) helt serligt undervisningsmateriale og
4) egenbetaling i forbindelse med ophold pa hejskoler

som led i aktivering efter § 23 a, stk. 1, nr. 2, af en
varighed pa ikke over 26 uger.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan til udlendinge, der
modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv
socialpolitik, yde hjelp til dokumenterede og rimelige trans-
portudgifter, som skyldes udleendingens deltagelse i de dele
af introduktionsprogrammet, som udlendingen har pligt til
at deltage i efter denne lov eller lov om aktiv socialpolitik
eller regler fastsat i medfer af disse love. Det gaelder dog
ikke for transportudgifter i forbindelse med tilbud om anseet-
telse med lontilskud hos en privat arbejdsgiver eller tilbud
om ansettelse med lontilskud efter kapitel 5 i lov om kom-
pensation til handicappede i erhverv m.v.

§ 23 g. Kommunalbestyrelsen kan give udlendinge tilbud
om nytteindsats hos offentlige arbejdsgivere. Arbejdet skal
have et indhold, som giver den enkelte mulighed for at ind-
g i et arbejdsfallesskab og udfere samfundsnyttigt arbejde
for sin ydelse. Tilbuddet kan ogséd gives, med henblik pa
at udlendinge far mulighed for at tilegne sig kendskab til
kulturen og normerne pa det danske arbejdsmarked.

Stk. 2. Udlendinge omfattet af arbejdspligt, jf. § 20 d,
kan fa tilbud om serligt tilrettelagt nytteindsats som et kom-
munalt organiseret projekt, hvis de evrige betingelser for
nytteindsats er opfyldt, jf. stk. 3.

Stk. 3. Reglerne 1 § 83, stk. 3, og §§ 84, 88 og 88 a i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats om, at nytteindsatstilbud-
det skal ligge ud over det normerede niveau for opgavelos-
ningen hos den offentlige arbejdsgiver, om, at udleendinge
i nytteindsats ikke er omfattet af de for lenmodtagere geal-
dende regler m.v., om forbud mod konkurrenceforvridning
og om overholdelse af statsstottereglerne samt de regler,
som beskeftigelsesministeren fastsatter i medfer af § 89 i
lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, finder tilsvarende an-
vendelse for nytteindsats og sarligt tilrettelagt nytteindsats
efter denne lov. Reglerne i § 87 i lov om en aktiv beskaefti-
gelsesindsats om inddragelse af tillidsreprasentanten finder
anvendelse for nytteindsats efter denne lov.

§ 24. (Ophavet)

Tilskud til udgifter til opkvalificering, introduktion og
hjcelpemidler ved anscettelse

§ 24 a. Kommunalbestyrelsen kan efter aftale med en
arbejdsgiver tilbyde en udlending, der ansettes uden lon-
tilskud, herunder en udlending, der ansettes i henhold til
serlige lon- og ansattelsesvilkar anvist af de forhandlings-
berettigede organisationer pa grund af manglende sproglige
og eventuelle faglige kompetencer, opkvalificering, jf. § 23
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a. Det er en betingelse for at yde tilskud til opkvalificering,
at der er tale om opkvalificering, som virksomheden almin-
deligvis ikke forudsattes at tilvejebringe.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan give tilskud til hjelpe-
midler i form af arbejdsredskaber og mindre arbejdsplads-
indretninger til en udlending, der er ansat eller ansettes
uden lontilskud. Det er en betingelse for at give tilskud
til arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger, at
tilskuddet er af afgerende betydning for, at udlendingen
kan fastholde eller opna ansattelse, eller at redskabet eller
indretningen kompenserer for udlaendingens begrensning i
arbejdsevnen.

Stk. 3. Tilskud til hjeelpemidler ydes pa baggrund af doku-
menterede udgifter. Det er en betingelse for at give tilskud
til hjeelpemidler, at udgiften ligger ud over, hvad arbejdsgi-
veren forudsattes at atholde, og at hjelpemidlerne ikke er
sedvanligt forekommende pa arbejdspladsen.

Stk. 4. Udlendinge- og integrationsministeren fastseatter
narmere regler om indholdet af de opkvalificerende forleb,
som kan tilbydes efter stk. 1.

§ 24 b. (Ophavet)

Kapitel 4 a

Introduktionsforleb for indvandrere

§ 24 c. Indvandrere skal, hvis de pé tidspunktet for kom-
munalbestyrelsens overtagelse af ansvaret er fyldt 18 ér,
have tilbudt et introduktionsforleb, som tilretteleegges af den
ansvarlige kommunalbestyrelse.

Stk. 2. Introduktionsforlebet bestar af
1) danskuddannelse, jf. § 24 d, og
2) beskaftigelsesrettede tilbud, jf. § 24 f, hvis indvandre-

ren er berettiget til og ensker at modtage sadanne.

Stk. 3. Introduktionsforlebet skal pébegyndes, senest 1
maéned efter at kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret
for en udlending.

Stk. 4. Introduktionsforlgbet har en varighed pa hejst 3
ar, efter at kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for
udlendingen, jf. § 4. Introduktionsforlebet skal tilpasses den
enkelte udlendings forudsetninger og formalet med den
pageldendes ophold i Danmark, séledes at udleendingen kan
gennemfore forlgbet hurtigst muligt, og tilbuddene ma ikke
stille sig hindrende i vejen for udlendingens mulighed for at
varetage et arbejde.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvortil en
udlending, der ikke har afsluttet sit introduktionsforleb,
flytter, skal overtage ansvaret for introduktionsforlabet.

§ 24 d. Kommunalbestyrelsen skal inden 1 maned efter
at have overtaget ansvaret for en udleending omfattet af §
24 ¢ henvise den pagaldende til danskuddannelse i henhold
til danskuddannelsesloven. Tilbud om danskuddannelse kan
som led i introduktionsforlebet have en varighed pé op til
5 ér fra det tidspunkt, hvor udlendingen kan pébegynde
danskuddannelsen. § 21, stk. 2, finder tilsvarende anvendel-
se for udlendinge, der fér tilbudt et introduktionsforleb.

§ 24 e. (Ophzvet)
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§ 24 f. § 23, stk. 6, finder tilsvarende anvendelse for
udlendinge, der far tilbudt et introduktionsforleb, dog ikke
udlendinge omfattet af § 2, stk. 6, nr. 1-4 eller 6.

§ 24 g. Kommunalbestyrelsen kan yde stotte til en virk-
somhed, der etablerer en vejlederfunktion for en udlending,
der er omfattet af § 2, stk. 6, nr. 1, 8 og 9. Ved en vejleder-
funktion forstas, at en medarbejder i virksomheden eller en
ekstern konsulent varetager en sarlig opgave med at give
udleendingen indblik i muligheder og vilkar pa arbejdsmar-
kedet i Danmark. Indsatsen skal ligge ud over, hvad arbejds-
giveren saedvanligvis forventes at varetage.

Stk. 2. Stette bevilges til dekning af lenomkostninger ved
frikeb af den medarbejder, der varetager vejlederfunktionen,
eller honorar til ekstern konsulent.

Stk. 3. Ud fra en konkret vurdering af behov og forudseet-
ninger hos den udlending, der har brug for en vejleder,
fastsetter kommunalbestyrelsen i samarbejde med virksom-
heden et timetal for vejlederfunktionen.

Stk. 4. Med henblik pé at forbedre en medarbejders mu-
lighed for at varetage vejlederfunktionen kan der bevilges
tilskud til keb af uddannelse til medarbejderen.

Stk. 5. Udlendinge- og integrationsministeren kan fast-
stte nermere regler om stotte til en vejlederfunktion, her-
under om tilskud til keb af uddannelse til vejlederen.

Kapitel 5
Pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder
§ 25. (Ophavet)
§ 25 a. (Ophavet)

§ 26. En udlending, som modtager kontanthjelp efter
§ 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, har pligt til at
udnytte sine arbejdsmuligheder og tage imod tilbud som led
i introduktionsprogrammet efter kapitel 4.

Stk. 2. En jobparat udleending skal udnytte sine arbejds-
muligheder efter reglerne i § 26 a.

Stk. 3. Undtages en jobparat udlending, jf. § 26 a, stk. 4,
fra kravet om registrering af sin jobsegning i joblog pa »Min
Side« pa Jobnet, jf. § 26 a, stk. 1, eller undtages en udlen-
ding fra kravet om, at cv-oplysninger skal vere registreret
pa Jobnet og gjort tilgengelige for arbejdsgivere hurtigst
muligt og senest 3 uger efter tilmeldingen som jobsegende,
jf. § 26 b, stk. 4, skal kommunalbestyrelsen og udlaendingen
aftale, hvordan den péageldende i stedet skal dokumentere
sine jobsggningsaktiviteter.

§ 26 a. En jobparat udleending skal vere aktivt jobsegen-
de. Udlendingen skal overholde de aftaler, der fremgar af
»Min Plan« pa Jobnet, og som er indgiet med kommunen
om, hvordan og inden for hvilke fagomrader den pagalden-
de skal sege job. Udleendingen skal endvidere lobende regi-
strere alle jobsegningsaktiviteter i en joblog pa Jobnet.

Stk. 2. En jobparat udleending, der har ansegt om eller
modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv
socialpolitik, skal ved ferste henvendelse til kommunen om
hjelp tilmelde sig som jobsegende, og kommunen har pligt
til at sikre dette. De regler, som fastsattes i medfer af § 21
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i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, finder tilsvarende
anvendelse for udlendingens tilmelding og afmelding som
jobsagende.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med af-
holdelse af samtaler efter § 20, stk. 4, sikre, at de oplysnin-
ger, som udlendingen har lagt ind pa Jobnet, er fyldestgeo-
rende.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at udleendin-
gen undtages fra kravet om registrering af sin jobsegning i
joblog pa »Min Side« pé Jobnet, hvis udlendingens sprogli-
ge og it-massige forudsatninger ikke er tilstraekkelige til,
at udleendingen kan opfylde kravene. Kommunalbestyrelsen
skal serge for, at udlendingen hurtigst muligt bliver i stand
til at opfylde kravene.

Stk. 5. Udlendingen skal sgge arbejde pa den méde, der
er sedvanlig inden for det padgaldende omrade. Udlendin-
gen skal endvidere spge ledige job, ndr kommunalbestyrel-
sen forlanger det.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen skal yde bistand, i forbin-
delse med at en udlending laegger oplysninger pa Jobnet,
hvis udleendingen anmoder herom.

Stk. 7. Staten og kommunen har adgang til de oplysninger,
som udlaendingen har lagt pa Jobnet.

§ 26 b. Jobparate og aktivitetsparate udleendinge skal re-
gistrere cv-oplysninger pa Jobnet.

Stk. 2. Cv-oplysningerne skal indeholde oplysninger om
kompetencer, erfaringer og evrige relevante forhold.

Stk. 3. Jobparate udlendinge skal angive mindst ét jobmal
i forbindelse med registrering af cv-oplysninger.

Stk. 4. For jobparate udlendinge skal cv-oplysningerne
vaere registreret pa Jobnet og gjort tilgaengelige for arbejds-
givere hurtigst muligt og senest 3 uger efter tilmeldingen
som jobsggende. Kommunalbestyrelsen kan inden for fri-
sten i 1. pkt. fastsaette, hvornar oplysningerne skal vere lagt
pa Jobnet.

Stk. 5. Arbejdet med cv-oplysninger for aktivitetsparate
udlendinge begynder i forbindelse med kontaktforlebet, og
registrering af oplysningerne pa Jobnet sker hurtigst muligt.

Stk. 6. For aktivitetsparate udlaendinge kan cv-oplysnin-
gerne efter aftale mellem kommunalbestyrelsen og udlaen-
dingen gores tilgangelige for sogning for arbejdsgivere.

Stk. 7. Udlendingen skal lgbende opdatere cv-oplysnin-
gerne, og kommunalbestyrelsen skal labende pase, at oplys-
ningerne er fyldestgerende.

Stk. 8. Cv-oplysninger, der tidligere har vaeret tilgaengeli-
ge for segning pa Jobnet, skal straks pa ny geres tilgeengeli-
ge for segning, hvis jobparate udlendinge pa ny tilmelder
sig som jobsggende eller henvender sig til kommunen om
hjzlp.

Stk. 9. Kommunalbestyrelsen skal yde bistand til udlen-
dinge, der skal registrere cv-oplysninger, hvis udlandingen
anmoder herom.

Stk. 10. Staten og kommunen har adgang til de oplysnin-
ger, som udlendinge har oplyst pa Jobnet. Arbejdslasheds-
kassen har adgang for egne medlemmer.

Stk. 11. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at udleendin-
gen undtages fra kravet om registrering af cv-oplysninger
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pa Jobnet, fra kravet om, at cv-oplysningerne skal indeholde
oplysninger om kompetencer, erfaringer og evrige relevante
forhold, jf. stk. 1 og 2, og fra kravet om, at cv-oplysninger
skal veere gjort tilgengelige for arbejdsgivere hurtigst mu-
ligt og senest 3 uger efter tilmeldingen som jobsegende,
jf. stk. 3 og 4, hvis udlendingens sproglige og it-maessige
forudsatninger ikke er tilstreekkelige til, at udleendingen kan
opfylde kravene. Kommunalbestyrelsen skal sorge for, at
udlendingen hurtigst muligt bliver i stand til at opfylde
kravet.

Stk. 12. De nermere regler, som beskeaftigelsesministeren
i medfer af § 26 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
fastsaetter, om registrering af cv-oplysninger, herunder om
indhold og cv-samtaler, finder tilsvarende anvendelse.

Rddighedsvurdering m.v.

§ 27. En kommunalbestyrelse, der pa baggrund af en of-
fentlig kontrolaktion modtager oplysninger, som rejser tvivl
om, hvorvidt en udlending, der modtager kontanthjelp ef-
ter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, opfylder sin
radighedsforpligtelse, skal straks indkalde udlendingen til
en individuel samtale, der skal afholdes inden 1 uge fra det
tidspunkt, hvor oplysningen er modtaget. Skyldes tvivlen
om opfyldelsen af radighedsforpligtelsen, at udlendingen
har opholdt sig i udlandet, skal kommunalbestyrelsen her-
efter afholde en individuel samtale hver 14. dag med den
pageldende indtil 3 maneder efter forste samtale.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal, hvis udleendingen er
berettiget til kontanthjelp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv
socialpolitik, inden 2 uger efter forste samtale efter stk. 1
give udleendingen tilbud som led i introduktionsprogrammet
eller paleegge udleendingen at deltage i tidligere tilbudte ak-
tiviteter.

§ 27 a. (Ophavet)

§ 27 b. Kommunalbestyrelsen skal, umiddelbart efter at
en udlending, som uden rimelig grund er ophert med en
uddannelse, som den pagaldende har veret forpligtet til at
pabegynde, jf. § 16 a, stk. 3, ansgger om kontanthjelp efter
§ 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik,

1) Dbista udleendingen med at finde beskeeftigelse,

2) pélegge udlendingen at sege serligt angivne job pa
Beskeftigelsesministeriets database Jobnet eller
3) foretage opfelgning pa udlendingens kontrakt, jf. § 20,

og ud fra en vurdering af udlendingens situation og
behov give udlendingen tilbud som led i introduktions-
programmet, jf. § 16, stk. 2.

§ 27 c. (Ophazvet)
§§ 28-31a. (Ophavet)

§ 32. Har kommunalbestyrelsen i den kommune, hvortil
den pagaldende udlending flytter, ikke godkendt at overta-
ge ansvaret for introduktionsprogrammet, kan kommunalbe-
styrelsen i denne kommune bestemme, at kontanthjalpen
efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik nedsattes eller
opherer.
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Stk. 2. Flytter en udleending, der i medfer af stk. 1 har faet
nedsat sin kontanthjelp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv so-
cialpolitik, tilbage til den kommune, som den pagaldende er
fraflyttet, udbetaler kommunalbestyrelsen i denne kommune
efter ansegning fuld kontanthjelp efter § 16, stk. 2, i lov
om aktiv socialpolitik fra udgangen af den ferste hele maned
efter tilbageflytningen, séfremt de ovrige betingelser herfor
efter reglerne i dette kapitel er opfyldt.

§ 32 a. (Ophavet)

Kapitel 6
Hjeelp i scerlige tilfeelde
§ 33. (Ophavet)

§ 34. Bestemmelserne i dette kapitel finder anvendelse,
de forste 5 ar efter at kommunalbestyrelsen har overtaget
ansvaret for udleendingen, jf. denne lovs § 4 eller § 30, stk.
2, 1 lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er
fordrevet fra Ukraine.

Enkeltudgifter

§ 35. Kommunalbestyrelsen kan yde udlandinge hjelp til
rimeligt begrundede enkeltudgifter, safremt den pagaelden-
des egen atholdelse af udgifterne i afgerende grad vil van-
skeliggare den pagaldendes og dennes families muligheder
for at klare sig selv i fremtiden. Hjelpen kan normalt kun
ydes, hvis udgifterne er opstéet som folge af behov, der ikke
har kunnet forudses. Kommunalbestyrelsen kan dog efter
en konkret vurdering undtagelsesvis yde hjelp til en udgift,
der har kunnet forudses, hvis afholdelsen af udgiften er af
helt afgerende betydning for den pageldendes eller dennes
families livsforelse. Hjaelp til enkeltudgifter i forbindelse
med flytning kan alene ydes efter § 39.

Sygebehandling m.v.

§ 36. Kommunalbestyrelsen kan yde udlendinge hjelp
til udgifter til sygebehandling, medicin, tandbehandling el-
ler lignende, der ikke kan deekkes efter anden lovgivning,
hvis den pégeldende eller dennes @gtefalle ikke har ekono-
misk mulighed for at betale udgifterne. Der kan kun ydes
hjeelp, hvis behandlingen er nedvendig og helbredsmaessigt
velbegrundet. Der kan kun undtagelsesvis ydes hjalp til
udgifter til behandling uden for det offentlige behandlings-
system. Dette forudsetter, at der ikke er behandlingsmulig-
heder inden for det offentlige behandlingssystem, og at be-
handlingen i hvert enkelt tilfelde er laegeligt velbegrundet.

Seerlig hjcelp vedrorende born

§ 37. Kommunalbestyrelsen kan yde udlaendinge hjelp til
udgifter ved udevelse af ret til samveer med egne bern under
18 ar, som ikke bor hos udlendingen. Det er en betingelse
for at yde hjalp, at udleendingen eller dennes agtefalle ikke
har gkonomisk mulighed for at betale udgifterne.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan yde hjzlp til rejseudgif-
ter med henblik pé kontakt til bern, der er fort til udlandet
uden samtykke fra udleendingen. Det er en forudsetning, at
udlendingen er indehaver af foreldremyndigheden, at sagen
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er blevet anmeldt til dansk politi, og at kommunalbestyrel-
sen har forelagt sagen for Udenrigsministeriet. Det er yderli-
gere en forudsetning, at udlendingen eller dennes agtefzlle
ikke har ekonomisk mulighed for at betale udgiften.

§ 38. Kommunalbestyrelsen kan yde udlendinge hjalp
til udgifterne ved at forserge et barn, nar foreldremyndighe-
den ved foraeldremyndighedsindehaverens ded er tillagt en
anden eller andre, der ikke har forsergelsespligt over for
barnet. Det er en betingelse, at barnets indtaegter, herunder
det sarlige bernetilskud efter lov om bernetilskud og for-
skudsvis udbetaling af bernebidrag, ikke er tilstrekkelige til
at deekke udgifterne ved at forserge barnet.

Flytning

§ 39. Kommunalbestyrelsen kan yde hjelp til flytning,
som forbedrer bolig- eller erhvervsforhold, herunder en flyt-
ning, hvor der flyttes fra en bolig med en boligudgift, der
ikke svarer til udleendingens eller denne families gkonomi-
ske formaen, til en bolig med en lavere boligudgift, for en
udlending eller dennes familie. Det er en betingelse for
hjeelpen, at hverken den pageldende eller dennes agtefaclle
har gkonomiske muligheder for at betale udgifterne.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan derudover yde hjlp
til rimeligt begrundede enkeltudgifter i forbindelse med flyt-
ning til en udlending, safremt den pageldendes egen afthol-
delse af udgifterne vil vanskeliggere den pagaldendes og fa-
miliens muligheder for at klare sig selv i fremtiden. Hjaelpen
kan normalt kun ydes, hvis udgiften er opstéet som falge af
behov, der ikke har kunnet forudses. Kommunalbestyrelsen
kan dog efter en konkret vurdering undtagelsesvis yde hjalp
til en udgift, der har kunnet forudses, hvis aftholdelsen af
udgiften er af helt afgarende betydning for den pageeldendes
eller familiens livsforelse.

Stk. 3. Hjeelp efter stk. 1 og stk. 2 ydes af kommunalbe-
styrelsen 1 den kommune, som udlendingen flytter til, jf.
dog stk. 5.

Stk. 4. Flytter udlendingen til en anden kommune, kan
hjelp efter stk. 1 kun ydes, sédfremt kommunalbestyrelsen
i denne kommune har godkendt at overtage ansvaret intro-
duktionsprogrammet.

Stk. 5. Hvis flytningen sker til udlandet, kan hjzlp efter
stk. 1 og stk. 2 kun ydes, safremt den pagaldende udlen-
ding er statsborger i eller har serlig tilknytning til vedkom-
mende land eller er sikret varige arbejdsmuligheder i lan-
det. Hjzlpen ydes af den kommune, udleendingen fraflytter.

§ 39 a. Udlandinge, der er omfattet af reglerne i dette
kapitel, kan ikke modtage hjelp efter kapitel 10 i lov om
aktiv socialpolitik. Dette gelder dog ikke hjelp efter §§ 81
a, 82 a og 82 b i lov om aktiv socialpolitik.

Kapitel 7
Udbetaling af hjeelp og tilbagebetaling m.v.

§ 40. Reglerne om udbetaling af hjelp i kapitel 11 i
lov om aktiv socialpolitik finder tilsvarende anvendelse pa
ydelser udbetalt i medfer af kapitel 6.
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§ 41. Reglerne om tilbagebetaling i kapitel 12 i lov om
aktiv socialpolitik finder tilsvarende anvendelse péa ydelser
udbetalt i medfer af kapitel 4 og 6.

§ 41 a. (Ophavet)

Kapitel 7 a
Medborgerskabsprove

§ 41 b. Udlendinge- og integrationsministeren etablerer
en medborgerskabsprove.

Stk. 2. Udlendinge- og integrationsministeren kan fast-
sette regler om etablering og atholdelse af medborgerskab-
sproven, herunder regler om udpegning af preveatholdere,
om betingelser for deltagelse i proven, om opkraevning af
gebyr for deltagelse i preven og om prevens gennemforelse.

Kapitel 8
Integrationsrdd og Det Nationale Integrationsrad

§ 42. Kommunalbestyrelsen kan oprette et integrations-
rad.

Stk. 2. Integrationsradet radgiver og informerer kommu-
nalbestyrelsen om forhold af betydning for den lokale inte-
grationsindsats.

Stk. 3. Medlemmerne udpeges af kommunalbestyrel-
sen. Kommunalbestyrelsen kan udpege et eller flere med-
lemmer af rddet som repraesentanter for kommunen. Radets
funktionsperiode folger den kommunale valgperiode.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen drager omsorg for sekretari-
atsbetjeningen af integrationsradet.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen fastsatter en forretningsor-
den for integrationsradet.

§ 43. Udlaendinge- og integrationsministeren nedsetter
reprasentantskabet for Det Nationale Integrationsrad.

Stk. 2. Hvert af de i § 42 n®vnte integrationsrad valger
hvert fjerde ar blandt de i § 42, stk. 3, nevnte medlemmer
et medlem til repreesentantskabet for Det Nationale Integra-
tionsrdd. I kommuner uden integrationsrad kan kommunal-
bestyrelsen udpege et medlem til repraesentantskabet for Det
Nationale Integrationsrad. Repreesentantskabets opgave er at
velge 5 medlemmer til Det Nationale Integrationsrad. Re-
prasentantskabets funktionsperiode felger den kommunale
valgperiode.

Stk. 3. Udleendinge- og integrationsministeren drager om-
sorg for sekretariatsbetjeningen af repraesentantskabet for
Det Nationale Integrationsrad og for medeledelsen.

Stk. 4. Udlendinge- og integrationsministeren fastseatter
regler om valg af og forretningsorden for reprasentantska-
bet for Det Nationale Integrationsrad.

§ 44. Udlendinge- og integrationsministeren nedsetter
Det Nationale Integrationsrdd, der bestar af 14 medlem-
mer. Reprasentantskabet for Det Nationale Integrationsrad
vaelger hvert fjerde ar blandt sine medlemmer 5 medlemmer
til Det Nationale Integrationsrdd. Kommunalbestyrelserne i
Kebenhavn, Aarhus, Odense og Aalborg Kommuner indstil-
ler hver 2 medlemmer til Det Nationale Integrationsrad. Ud-
leendinge- og integrationsministeren udpeger pa baggrund
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af indstillingerne og under iagttagelse af reglerne i lov om
ligestilling af kvinder og mand 1 medlem fra hver kommu-
ne til Det Nationale Integrationsrdd. Udlaendinge- og inte-
grationsministeren udpeger herudover 5 medlemmer til Det
Nationale Integrationsrad, heriblandt formanden.

Stk. 2. Radets funktionsperiode folger den kommunale
valgperiode.

Stk. 3. Udlendinge- og integrationsministeren udpeger
1 tilforordnet medlem fra Udlendinge- og Integrationsmini-
steriet, som ikke har stemmeret.

Stk. 4. Det Nationale Integrationsrad radgiver udlendin-
ge- og integrationsministeren om spergsmal af betydning
for integrationsindsatsen i Danmark. Rédet kan ikke afgive
udtalelser om enkeltsager.

Stk. 5. Udlendinge- og integrationsministeren drager om-
sorg for sekretariatsbetjeningen af Det Nationale Integrati-
onsrad.

Stk. 6. Udlendinge- og integrationsministeren fastsatter
regler om valg af og forretningsorden for Det Nationale
Integrationsrad.

Kapitel 9
Finansiering og administration m.v.

§ 45. Udgifter efter denne lov til udleendinge atholdes af
den kommune, der er ansvarlig for integrationsindsatsen, jf.
§ 4. Tager udlendingen bopel eller ophold i en anden kom-
mune, afholdes udgifterne efter denne lov af denne kommu-
ne.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen atholder endeligt udgifterne
til hjeelp i saerlige tilfelde, jf. kapitel 6.

Stk. 3. Staten refunderer 50 pct. af kommunernes udgifter
i forbindelse med udlaendinges deltagelse i introduktionspro-
grammet, jf. § 23 f, og til hjelpemidler i form af arbejdsred-
skaber og mindre arbejdspladsindretninger efter § 24 a, stk.
2.

Stk. 4. Staten yder i de 3 forste ar af introduktionsperio-
den, jf. § 16, stk. 7, et manedligt grundtilskud pa 2.640 kr.
for hver udleending omfattet af introduktionsprogrammet, jf.
§ 16. I perioden fra den 1. januar 2017 til den 31. december
2018 udger det manedlige grundtilskud for hver flygtning
og hver udlending, som er familiesammenfort med en flygt-
ning, dog 3.960 kr. Grundtilskuddet ydes til dekning af
sociale merudgifter og generelle udgifter i medfer af kapitel
3 og 4 til udlendinge og udbetales til den kommunalbesty-
relse, der er ansvarlig for integrationsindsatsen, jf. § 4.

Stk. 5. Staten refunderer inden for et radighedsbelob i
introduktionsperioden, jf. § 16, stk. 7, 50 pct. af kommunal-
bestyrelsens udgifter til introduktionsprogrammer, jf. § 16,
stk. 2 og 3, herunder danskuddannelse, jf. § 21, og tilbud
efter §§ 23 a, 23 b og 23 g, aktiviteter efter bestemmelser
fastsat i medfer af § 20 d, stk. 4, samt mentorstette efter
§ 23 d. Staten refunderer kommunalbestyrelsens udgifter til
kurser m.v. efter repatrieringslovens § 6 a for aktivitetspara-
te og jobparate udlendinge omfattet af § 17 a, 2. pkt., pa
tilsvarende made og inden for samme radighedsbeleb som i
1. pkt. Radighedsbelebet opgeres til 36.053 kr. pr. r gange
antallet af udlendinge i kommunen, der modtager tilbud
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efter kapitel 4. Antallet af udlaendinge i kommunen opgeres
som helarspersoner.

Stk. 6. Staten refunderer i introduktionsperioden, jf. §
24 c, stk. 4, 50 pct. af kommunalbestyrelsens udgifter til
beskeftigelsesrettede tilbud efter §§ 23 a og 23 b, som gives
som led i et introduktionsforleb, jf. § 24 c, stk. 2, nr. 2, jf.
§ 24 £, og til stette ydet til en virksomhed, der etablerer en
vejlederfunktion, jf. § 24 g.

Stk. 7. Kommunalbestyrelsens udgifter til lentilskud efter
§§ 23 c og 24 f, jf. § 23 c, refunderes efter reglerne i lov
om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser
udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejds-
loshedskasserne.

Stk. 8. Staten yder til den kommunalbestyrelse, der er an-
svarlig for integrationsindsatsen, jf. § 4, et tilskud pa 7.866
kr. pr. méned for hver mindreérig uledsaget flygtning, som
bor eller opholder sig i kommunen. Tilskuddet ydes, indtil
den mindrearige uledsagede flygtning fylder 18 ar eller den
pagaldendes foreldre far lovligt ophold her i landet. Der
kan ikke ydes grundtilskud efter stk. 4 eller refusion for
udgifter til introduktionsprogram efter stk. 5 til en kommu-
nalbestyrelse, der modtager tilskud efter 1. pkt.

Stk. 9. Staten yder for hver udlending omfattet af intro-
duktionsprogrammet, der har faet udarbejdet en kontrakt
efter § 19, folgende resultattilskud:

1) 75.000 kr., hvis udlendingen inden for de 3 ferste ar
af introduktionsperioden, jf. § 16, stk. 7, og 50.000 kr.,
hvis udleendingen inden for det fjerde eller femte ar af
introduktionsperioden, jf. § 16, stk. 7, kommer i ordi-
nar beskaftigelse og fortsatter i ordinaer beskaeftigelse
i en sammenhangende periode pad mindst 6 maneder.
75.000 kr., hvis udlendingen inden for de 3 ferste ér
af introduktionsperioden, jf. § 16, stk. 7, og 50.000
kr., hvis udleendingen inden for det fjerde eller femte
ar af introduktionsperioden, jf. § 16, stk.7, pabegynder
en studie- eller erhvervskompetencegivende uddannel-
se og fortsetter uddannelsesforlgbet i en sammenhaen-
gende periode pa mindst 6 méneder og under studie-
forlebet kan modtage SU, elevlen el.lign., der sikrer
udleendingen et forsergelsesgrundlag.

32.000 kr., hvis udlendingen inden for introduktions-
perioden, jf. § 16, stk. 7, indstiller sig til preve i dansk
og senest ved forste provetermin efter introduktionspe-
riodens udlgb bestar prove i dansk pa det niveau, der
i samarbejde med udbyderen af danskuddannelse er
fastsat som mal i kontrakten, jf. § 19.

32.000 kr., hvis en udlending, der efter introduktions-
periodens udleb, jf. § 16, stk. 7, tilbydes danskuddan-
nelse efter § 2 e, stk. 3, i danskuddannelsesloven,

a) indstiller sig til prove i dansk inden uddannelsestil-
buddets opher, dog senest 1 ar efter introduktions-
periodens udleb, jf. § 16, stk. 7, og

senest ved forste provetermin herefter bestar prove
i dansk péd det niveau, der i samarbejde med ud-
byderen af danskuddannelse er fastsat som mal i
kontrakten, jf. § 19.

Stk. 10. Kommunalbestyrelsen skal tilvejebringe og med-
dele udlendinge- og integrationsministeren de oplysninger,

2)

3)

4)

b)
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herunder statistiske oplysninger, som denne matte forlange
om kommunalbestyrelsens indsats.

§ 45 a. Staten refunderer i 2016 og 2017 inden for et
radighedsbeleb 50 pct. af kommunalbestyrelsens nettodrifts-
udgifter til midlertidig indkvartering af flygtninge, der over-
stiger flygtningenes egenbetaling for indkvarteringen. Ra-
dighedsbelobet opgeres til 24.000 kr. pr. &r gange antallet af
udlendinge, kommunalbestyrelsen i lebet af aret har midler-
tidigt indkvarteret, jf. § 12, stk. 6. Antallet af udleendinge
efter 2. pkt. opgeres som helarspersoner.

§ 45 b. Staten yder i 2017 og 2018 til den enkelte
kommunalbestyrelse et tilskud pa 25.000 kr. for hver eks-
tra flygtning og familiesammenfert til en flygtning, der er
kommet i ordinar beskaftigelse. Udlendinge- og integrati-
onsministeren fastsatter regler om beregning og udbetaling
af tilskuddet.

§ 46. Staten udbetaler en bonus til virksomheder, der
i perioden fra den 1. juli 2016 til den 30. juni 2019 an-
setter en udlending, der er meddelt opholdstilladelse som
flygtning eller familiesammenfort, jf. § 2, stk. 2-4, safremt
ansattelsen sker, senest 2 ar efter at opholdstilladelsen er
meddelt. Der skal vere tale om ordinar beskaftigelse af et
omfang pé over 19 timer om ugen.

Stk. 2. For udlendinge omfattet af stk. 1, der ansattes,
senest 1 ar efter at opholdstilladelsen er meddelt, udbetales
til virksomheden 20.000 kr. efter 6 méaneders ansattelse og
yderligere 20.000 kr. efter 12 méneders ansattelse.

Stk. 3. For udlendinge omfattet af stk. 1, der ansattes,
mere end 1 ar efter at opholdstilladelse er meddelt, men
senest 2 ar efter dette tidspunkt, udbetales til virksomheden
15.000 kr. efter 6 méaneders ansattelse og yderligere 15.000
kr. efter 12 méneders ansattelse.

Stk. 4. Bonus efter stk. 1 udbetales af Styrelsen for Inter-
national Rekruttering og Integration efter ansegning.

Stk. 5. Styrelsen for International Rekruttering og Integra-
tion kan til brug for behandlingen af ansegninger efter stk.
4 fa terminaladgang til oplysninger i indkomstregisteret, jf.
§ 7 1 lov om et indkomstregister, og indhente oplysninger i
det faelles datagrundlag, jf. § 45 i lov om organisering og
understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v.

Stk. 6. Udlendinge- og integrationsministeren fastsatter
regler om bonusordningen, herunder om administrationen af
ordningen.

§ 47. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter forhand-
ling med udlendinge- og integrationsministeren narmere
regler om anvisning af refusion og tilskud, regnskabsaflag-
gelse og revision, herunder nermere regler om udbetaling af
tilskud og anvisning af refusion efter § 45, stk. 4-6, 8 og 9,
og §§ 45 a 0og 45 b og om vilkarene herfor.

Stk. 2. 1 reglerne udstedt i medfer af stk. 1 kan det
fastsettes, at revisionen for regnskabsdret 2021 i hejst 12
kommuner skal foretages efter saerlige regler.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren fastsetter efter forhand-
ling med udlendinge- og integrationsministeren regler om
foreldelse af kommuners krav om refusion og tilskud efter
denne lov.
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§ 48. Det beleb, der er anfort i § 45, stk. 8, er fastsat i
2010-niveau og reguleres fra og med 2011 en gang arligt
den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter lov om en
satsreguleringsprocent. Det belgb, der er anfort i § 45, stk.
5, er fastsat 1 2017-niveau og reguleres fra og med 2018 en
gang arligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter
lov om en satsreguleringsprocent. De belab, der er anfort i §
45, stk. 4 og 9, er fastsat i 2016-niveau og reguleres fra 2017
en gang arligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten
efter lov om en satsreguleringsprocent.

Stk. 2. Udlendinge- og integrationsministeren og beskaf-
tigelsesministeren bekendtger sterrelsen af de regulerede be-
lob.

Kapitel 10
Indhentning og videregivelse af oplysninger

§ 49. Den, der ansgger om eller modtager ydelser efter
kapitel 4-6, har pligt til at medvirke til at tilvejebringe de
oplysninger, der er nedvendige for at afgere, om den pagel-
dende har ret til ydelsen.

Stk. 2. Den, der modtager ydelser efter kapitel 4-6, har
pligt til at give kommunalbestyrelsen oplysninger om &n-
dringer i sine forhold, der kan have betydning for den fort-
satte ret til ydelsen.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med be-
handling af sager om ydelser efter kapitel 4-6 give udlen-
dingen skriftlig underretning om pligten til at give oplysnin-
ger efter stk. 1 og 2 om, hvilke typer af @ndringer i den
pagaeldendes forhold der kan have betydning for hjlpen, og
som udlendingen efter stk. 2 har pligt til at oplyse om, og
om konsekvenserne af, at der ikke oplyses om @ndringerne.

§ 50. Kommunalbestyrelsen kan med udlendingens sam-
tykke forlange, at personer og myndigheder m.v., der har
kendskab til forholdene, giver oplysninger, der ma anses for
nedvendige ved behandling af sager om ydelser efter kapitel
4-6. Det gaelder ogsa oplysninger om udlendinges felsom-
me personoplysninger og oplysninger om strafbare forhold
og andre fortrolige oplysninger. Kommunalbestyrelsen kan i
den forbindelse indhente leege- og sygehusjournaler.

Stk. 2. Kan udlendingens samtykke ikke opnés, kan op-
lysningerne indhentes uden samtykke.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal oplyse udlendingen
om adgangen til at indhente oplysninger efter stk. 1 og om
konsekvenserne af, at udleendingen ikke vil medvirke til at
indhente oplysninger.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan begare optaget forher
efter retsplejelovens § 1018 med henblik pa indhentning af
oplysninger som navnt i stk. 1.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan uden samtykke fra den
person, som oplysningerne vedrarer, kraeve at fa oplysninger
om gkonomiske forhold fra andre offentlige myndigheder
og arbejdsleshedskasser. Oplysningerne kan indhentes, selv
om den person, som oplysningerne vedrarer, ikke bor i den
kommune, som indhenter oplysningerne. Oplysningerne kan
indhentes som led i behandlingen af en enkelt sag eller som
led i en generel segning til brug for kontrol.
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Stk. 6. Kommunalbestyrelsen kan til brug for behandlin-
gen af sager om ydelser efter kapitel 4-6, af sager om op-
folgning pa kontrakter efter § 20 og af sager om finansiering
og resultattilskud m.v. efter kapitel 9 fa terminaladgang til
oplysninger i indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregi-
ster § 7.

§ 51. Udlendingestyrelsen meddeler uden udlendingens
samtykke i forbindelse med meddelelse af opholdstilladelse
navn, personlige data og opholdsgrundlag til den kommu-
nalbestyrelse, som integrationsansvaret pahviler.

Stk. 2. Udleendingestyrelsen kan med udlendingens sam-
tykke videregive andre oplysninger om den péagaldende,
herunder oplysninger om udlendingens felsomme persono-
plysninger og oplysninger om strafbare forhold og andre
fortrolige oplysninger til den kommunalbestyrelse, som in-
tegrationsansvaret pahviler, nar det mé antages, at oplysnin-
gerne har vasentlig betydning for kommunalbestyrelsens
varetagelse af integrationsansvaret. Opnés samtykke ikke,
kan oplysningerne videregives uden samtykke. Er der tale
om oplysninger om den pageldendes folsomme persono-
plysninger og oplysninger om strafbare forhold, kan videre-
givelse alene ske i overensstemmelse med reglerne i forvalt-
ningslovens § 28, stk. 1.

§ 51 a. En kommunalbestyrelse, der er bemyndiget i med-
for af § 5, stk. 2, kan til brug for kommunalbestyrelsens
varetagelse af de bemyndigede opgaver afkrave den delege-
rende kommunalbestyrelse de oplysninger, der er nedvendi-
ge herfor.

Stk. 2. En kommunalbestyrelse, der har bemyndiget en
anden kommunalbestyrelse i medfer af § 5, stk. 2, kan til
brug for kommunalbestyrelsens behandling af en sag afkree-
ve den bemyndigede kommunalbestyrelse oplysninger, som
er tilgdet denne som folge af bemyndigelsen.

Stk. 3. En kommunalbestyrelse, der er bemyndiget i med-
for af § 5, stk. 2, kan til brug for kommunalbestyrelsens
varetagelse af de bemyndigede opgaver indhente de samme
oplysninger fra offentlige myndigheder og private, som ifel-
ge lovgivningen ville kunne indhentes af den delegerende
kommunalbestyrelse, hvis denne havde behandlet sagen.

§ 51 b. Flytter en udleending inden introduktionsperiodens
udleb, jf. § 16, stk. 7, til en anden kommune, videregiver
kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen uden udlen-
dingens samtykke oplysninger om udlendingens navn, op-
holdsgrundlag og andre personlige data til kommunalbesty-
relsen i tilflytningskommunen.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen vi-
deregiver i den i stk. 1 naevnte situation endvidere uden ud-
leendingens samtykke oplysningerne fra udleendingens kon-
trakt, jf. § 19, stk. 1, og kopi af den underskrevne opholds-
og selvforsergelseserklering, jf. § 19, stk. 1, 4. pkt., til
kommunalbestyrelsen i tilflytningskommunen. Har kommu-
nalbestyrelsen i fraflytningskommunen i forbindelse med en
udlendings flytning til kommunen modtaget de i 1. pkt.
navnte oplysninger fra en kommune, hvori udleendingen tid-
ligere har haft bopzl eller ophold, videregiver kommunalbe-
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styrelsen tillige disse oplysninger til kommunalbestyrelsen i
tilflytningskommunen.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen i fraflytningskommunen
skal i den i stk. 1 navnte situation endvidere vurdere,
om andre oplysninger vedrerende udlendingen end de i
stk. 1 og 2 navnte vil vaere af vesentlig betydning for
udlendingens integrationsforleb og derfor ber videregives
til kommunalbestyrelsen 1 tilflytningskommunen med hen-
blik pa dennes varetagelse af integrationsansvaret for ud-
leendingen. Oplysningerne kan videregives med udlandin-
gens samtykke. Opnas samtykke ikke, kan oplysningerne
videregives uden udlendingens samtykke, hvis oplysninger-
ne vurderes at vaere nedvendige for tilflytningskommunens
kommunalbestyrelses varetagelse af integrationsansvaret for
udlendingen.

§ 51 c. Andre akterer, der af kommunalbestyrelsen, jf. §
5, stk. 3, er bemyndiget til helt eller delvis at foresta opgaver
og treffe afgerelser vedrerende introduktionsprogrammer
for udlendinge, skal underrette kommunalbestyrelsen, hvis
udlendingen ikke meader til samtaler eller ikke deltager i
tilbud 1 medfer af introduktionsprogrammet.

Stk. 2. Udlendinge- og integrationsministeren kan fast-
sette nermere regler for indholdet af underretningerne,
hvornar disse skal afgives og den made, hvorpa anden akter
skal underrette kommunalbestyrelsen.

Kapitel 10 a

Sanktioner m.v.

§ 52. Underskriver en modtager af kontanthjalp efter §
16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, jf. § 2, stk. 2-4, der
har pligt til at underskrive en opholds- og selvforsergelses-
erklering, jf. § 19, stk. 1, 3. pkt., ikke erkleringen, foretager
kommunen fradrag i kontanthjalpen. Der kan alene foreta-
ges fradrag i kontanthjelpen én gang.

Stk. 2. Kommunen skal forud for underskrivelsen i forng-
dent omfang vejlede modtageren af kontanthjelp efter §
16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik om pligten til at
underskrive erklaeringen og om konsekvenserne for kontant-
hjaelpen, hvis modtageren af kontanthjelpen afslar at under-
skrive erkleringen.

Stk. 3. Fradraget i medfor af stk. 1 sker med:

1) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 1, i
lov om aktiv socialpolitik for personer, som modtager
kontanthjelp efter § 16, stk. 2, nr. 2, i samme lov.

Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 2, i
lov om aktiv socialpolitik for personer, som modtager
kontanthjelp efter § 16, stk. 2, nr. 1, i samme lov.

Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 3, i
lov om aktiv socialpolitik for personer, som modtager
kontanthjelp efter § 16, stk. 2, nr. 1, med eventuelle
tilleeg efter § 17 1 samme lov.

Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 4, i
lov om aktiv socialpolitik for personer, som modtager
kontanthjelp efter § 16, stk. 2, nr. 1, med eventuelle
tilleeg efter §§ 17 og 18 i samme lov.

2)

3)

4)
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Kapitel 11
Klageregler

§ 53. Udlendingestyrelsens bestemmelse om, hvorvidt en
udlending er omfattet af integrationsloven, jf. § 2, stk. §,
om landstallet, jf. § 6, om regions- og kommunekvoter, jf.
§§ 7 og 8, om visitering, jf. §§ 10 og 11, og om anvisning af
boliger, jf. § 15, kan ikke indbringes for anden administrativ
myndighed.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsens afgerelser efter denne
lov kan indbringes for Ankestyrelsens Beskeaftigelsesud-
valg. Klager behandles efter reglerne i kapitel 10 i lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale omrade. Af-
gorelser om boligplacering af flygtninge efter lovens kapitel
3 og afgerelser om hjzlp efter lovens §§ 35-39 kan dog
indbringes for Ankestyrelsen efter reglerne i kapitel 10 i
lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omra-
de. Kommunalbestyrelsens afgerelse om udpegning af med-
lemmer af integrationsrédet, jf. § 42, kan ikke indbringes for
anden administrativ myndighed.

Stk. 3. Afgerelser, der er truffet af en kommunalbestyrelse
efter bemyndigelse i medfer af § 5, stk. 2, kan ikke péklages
til den delegerende kommunalbestyrelse.

Kapitel 12

Definitioner m.v.
§8§ 54-56. (Ophavet)

§ 57. Meddeles en udlending med opholdstilladelse, der
er omfattet af § 2, stk. 2-4 og 6, efterfelgende opholdstilla-
delse pa andet grundlag, har de i denne lov fastsatte bestem-
melser virkning fra den ferste opholdstilladelse.

Stk. 2. Meddeles en udlending, der tidligere har haft op-
holdstilladelse, pad ny opholdstilladelse, forkortes vedkom-
mendes nye introduktionsperiode, jf. § 16, stk. 7, og § 24
c, stk. 4, med det tidsrum, hvori udlendingen forud for
meddelelsen af den seneste opholdstilladelse har varet om-
fattet af en introduktionsperiode, eller, hvis udlendingen
ikke har varet omfattet af en introduktionsperiode, med det
tidsrum, hvori udlendingen har varet omfattet af tilbud om
danskuddannelse efter danskuddannelsesloven. Hvis serlige
omstendigheder tilsiger det, kan kommunalbestyrelsen helt
eller delvis undlade at forkorte den nye introduktionsperio-
de. Den nye introduktionsperiode skal dog ophaere senest pa
det tidspunkt, hvor udleendingen har opholdt sig her i riget i
sammenlagt 7 &r inden for de seneste 8 ar.

Stk. 3. En udlending, der har eller tidligere har haft
opholdstilladelse, og som meddeles opholdstilladelse pé et
grundlag omfattet af § 2, stk. 2, bliver ikke omfattet af regle-
rne i kapitel 3 om boligplacering af flygtninge, medmindre
den pégeeldende pa tidspunktet for den seneste opholdstilla-
delses meddelelse er indkvarteret pd et indkvarteringssted,
jf. udleendingelovens § 42 a, stk. 5.

Stk. 4. 1 forbindelse med en afgerelse efter stk. 3 om
at lade en udlending vere omfattet af reglerne i kapitel
3 om boligplacering af flygtninge skal der ikke anvises et
midlertidigt opholdssted eller en bolig efter § 12, hvis ud-
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leendingens tidligere opholdstilladelse er mistet eller naegtet
forlenget pa grund af kriminalitet eller svig.

Stk. 5. En udlending, som meddeles opholdstilladelse ef-
ter § 2, stk. 1, i lov om midlertidig opholdstilladelse til
personer, der er fordrevet fra Ukraine, skal ikke anvises
et midlertidigt opholdssted eller en bolig efter § 12. Udlen-
dingestyrelsen kan dog, hvis der foreligger ganske sarlige
personlige forhold, treffe afgerelse om, at en udlending
omfattet af 1. pkt. skal anvises et midlertidigt opholdssted
eller en bolig efter § 12.

Kapitel 13
Ikrafitreedelses- og overgangsbestemmelser m.v.

§ 58. Loven traeder i kraft den 1. januar 1999, jf. dog stk.
2-4.

Stk. 2. §§ 6, 7, 8 og 9 traeder i kraft dagen efter bekendt-
garelsen i Lovtidende.

Stk. 3. Lovens kapitler 3-6, 9 og 10 galder ikke for
udlendinge, der er meddelt opholdstilladelse inden den 1.
januar 1999,

Stk. 4. § 62, nr. 2-6, treeder 1 kraft den 1. juli 1998 og har
virkning fra og med tilskudsaret 1999.

Stk. 5. Integrationsradene aftholder tidligst den 1. juli 1999
valg til reprasentantskabet for Det Nationale Integrations-
rad, som herefter atholder valg til Det Nationale Integrati-
onsrad. Er der den 1. juli 1999 ikke oprettet 14 integrations-
rad, afholdes valget, nér dette er tilfeeldet. Funktionsperio-
den for repreesentantskabet for Det Nationale Integrationsrad
og Det Nationale Integrationsrad felger herefter den kom-
munale valgperiode.

§§ 59-66. (Udelades)
§ 67. (Ophavet)

§ 68. Loven gzlder ikke for Fergerne og Grenland.

Lov nr. 296 af 22. marts 2016 (Kontanthjelpsloft, 225-ti-
mersregel, ferie til uddannelses- og kontanthjelpsmodtagere
m.v.) indeholder folgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§6

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. april 2016, jf. dog stk.
2.

Stk. 2. § 3, nr. 1-3, 5 og 6, traeder i kraft den 1. oktober
2016.

Stk. 3. § 1, nr. 5 og 10, har virkning fra den 1. oktober
2016. Personer, der forud for den 1. oktober 2016 modtager
hjelp efter §§ 22-25 i lov om aktiv socialpolitik, skal vejle-
des om virkningerne af § 1, nr. 5, senest 3 méaneder for den
1. oktober 2016 eller ved ansegningstidspunktet, safremt
dette ligger efter den 1. juli 2016. Kommunens vejledning
i overensstemmelse med 2. pkt. er en betingelse for, at virk-
ningerne af §1, nr. 5, kan indtraede.

Stk. 4. § 3, nr. 4, og § 4, nr. 1-5, har virkning for kommu-
nernes refusion af udgifter til tilbud, der dekker perioden fra
den 1. januar 2016 og derefter.
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Lov nr. 2189 af 29. december 2020 (Ret til fraveer i 26
uger for foraeldre, der mister et barn under 18 ar, (sorgorlov)
og bemyndigelse til at fastsatte saerlige regler om revision
af nogle kommuners regnskaber for regnskabséret 2021 pa
omrader med statsrefusion eller statstilskud) indeholder fol-
gende ikrafttraedelsesbestemmelse:

§12

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2021.
Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 1192 af 8. juni 2021 (Indferelse af almindelig
klageadgang pa visumomradet, karensperiode i visse visum-
sager, tilvejebringelse af hjemmel til at udstede langtidsvi-
sum til diplomater m.v., forskellige justeringer af reglerne
for beskeftigelse, privat indkvartering og indkvartering i
egenfinansieret bolig for asylansegere, tydeliggerelse af
hjemmelen for iverkseattelse af separat indkvartering af gif-
te eller samlevende mindreérige udleendinge, fuldbyrdelse
af afgarelser om anbringelse af uledsagede mindrearige og
genindfoarelse af erklaeringsadgang for tidligere danske stats-
borgere m.v.), indeholder folgende ikrafttraedelsesbestem-
melse:

§5

Stk. 1. Loven traeder i kraft ved bekendtgerelsen i Lovti-
dende, jf. dog stk. 2.
Stk. 2-3. (Udelades)

Lov nr. 2055 af 16. november 2021 om midlertidig op-
holdstilladelse til personer, der i Afghanistan har bistaet
danske myndigheder m.v., som @ndret ved lov nr. 1334 af
25. november 2023, indeholder folgende ikrafttreedelses- og
ophavelsesbestemmelser:

§ 19. Loven treeder i kraft dagen efter bekendtgarelsen i
Lovtidende.

§ 28. Loven ophaves den 1. december 2025.
Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 2623 af 28. december 2021 (£ndring af reglerne
om serlig rejselegitimation til udlendinge, bemyndigelse
til at fastsette regler om udleendingemyndighedernes kom-
petence til at varetage opgaver efter SIS-tilbagesendelses-
forordningen, straf i sager om forkert afsatning af passage-
rer m.v., @&ndring af reglerne om betaling for erstatningsop-
holdskort, @ndring af Radet for Etniske Minoriteters virke,
ophavelse af Online Dansk og pligt til digital selvbooking
af jobsamtaler for aktivitetsparate m.v.) indeholder folgende
ikrafttredelsesbestemmelse:
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§5

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2022, jf. dog stk.
2 og 3.

Stk. 2-9. (Udelades)

Stk. 10. For de siddende medlemmer af integrationsrad
efter integrationslovens § 42, jf. lovbekendtgerelse nr. 1146
af 22. juni 2020, finder § 42, stk. 3, jf. lovbekendtgerelse nr.
1146 af 22. juni 2020, anvendelse indtil udlebet af medlem-
mernes funktionsperiode.

Lov nr. 324 af 16. marts 2022 om midlertidig opholdstil-
ladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine, indeholder
folgende ikrafttraedelsesbestemmelse:

§ 32. Loven traeder i kraft ved bekendtgerelsen i Lovti-
dende.

Stk. 2. Lovforslaget kan stadfaestes straks efter dets vedta-
gelse.

Lov nr. 546 af 3. maj 2022 (Kommunal indkvartering og
forplejning og tilpasning af regler pa integrationsomradet,
berne- og undervisningsomradet, social- og &ldreomradet,
indenrigs- og boligomradet og sundhedsomradet som folge
af modtagelse af personer, der er fordrevet fra Ukraine)
indeholder folgende ikrafttraedelsesbestemmelse:

§5

Stk. 1. Loven trader i kraft dagen efter bekendtgerelsen i
Lovtidende.
Stk. 2-5. (Udelades)

Lov nr. 893 af 21. juni 2022 (Opfelgning pa flerarsaftalen
om kriminalforsorgens ekonomi 2022-2025, herunder leje
af faengselspladser 1 udlandet, revision af disciplinarstraffe-
systemet, udstationering til eget hjem med fodlenke eller
udslusningsfeengsel m.v.), som andret ved lov nr. 488 af 13.
maj 2023, indeholder folgende ikrafttreedelsesbestemmelse:

§13

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2022, jf. dog stk. 2
og 3.
Stk. 2-7. (Udelades)

Lov nr. 686 af 11. juni 2024 (Ny opholdsordning for
medfolgende familie til hjemvendende udlandsdanskere
med visse beskaftigelsesmassige kvalifikationer, justering
af sprogkravet og halvering af den ekonomiske sikkerheds-
stillelse 1 agtefellesammenforingssager, etablering af en
lukket opgavebank for danskprever m.v.) indeholder folgen-
de ikrafttreedelsesbestemmelse:
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§8

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2024.
Stk. 2-8. (Udelades)

Lov nr. 1654 af 30. december 2024 (Arbejdspligt for bor-
gere, som ikke opfylder opholdskravet og beskeftigelseskra-
vet i1 kontanthjalpssystemet) indeholder falgende ikrafttree-
delses- og overgangsbestemmelser:

§6

Loven traeder i kraft den 1. januar 2025.

§7

Stk. 1. Personer, der bliver omfattet af arbejdspligten i
perioden fra og med den 1. januar til og med den 31. maj
2025, jf. § 105 a i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 28, og § 16, stk. 2,
i integrationsloven som affattet ved denne lovs § 3, nr. 5,
skal vere pabegyndt indsatsen i arbejdspligten senest den
30. juni 2025.

Stk. 2. (Udelades)

Stk. 3. § 3, nr. 1, 3-23 og 25-31, finder ikke anvendelse
for udleendinge med opholdstilladelse efter lov om midlerti-
dig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukrai-
ne, og som er omfattet af integrationslovens § 2, stk. 2,
nr. 6. For disse udlendinge finder de hidtil geldende regler
anvendelse.

Lov nr. 1655 af 30. december 2024 (Reform af kontant-
hjeelpssystemet, ophavelse af 225-timersreglen og kontant-
hjelpsloftet, fritidstilleeg til bern, afklaring, rettighedsbase-
ret tilskud til medicin m.v.) indeholder folgende ikrafttree-
delsesbestemmelse:

§27

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2025.

Stk. 2. Loven har virkning fra den 1. juli 2025, jf. dog stk.
3.

Stk. 3-4. (Udelades)

Lov nr. 1700 af 30. december 2024 (Afskaftelse af op-
holdstilladelse som udsendelseshindret) indeholder folgende
ikrafttredelsesbestemmelse:

§4

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2025.
Stk. 2-5. (Udelades)
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Lov nr. 469 af 14. maj 2025 (Forbud mod anvendelse af
personer under 18 ar som tolke m.v.) indeholder folgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

§ 51

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2025.
Stk. 2. (Udelades)

Lov nr. 756 af 20. juni 2025 (&Andring af regler om
bevarelse af opholdstilladelse som falge af partnervold m.v.,
undtagelse af statsudsendte og deres medfelgende familie
fra bortfaldsreglerne, kodificering af EU-retspraksis pa fa-
miliesammenferingsomradet, gennemforelse af EES-forord-
ningen om gradvis idriftsettelse af ind- og udrejsesystemet
og API-forordningen om indsamling og overforsel af for-
héndsoplysninger om passagerer m.v.) indeholder folgende
ikrafttraedelsesbestemmelse:

§6

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2025, jf. dog stk.
2-4.
Stk. 2-7. (Udelades)

Lov nr. 1344 af 25. november 2025 (Mere intensiv kon-
trol med udlandinge uden lovligt ophold, forbud mod at fo-
re motordrevet keretej for visse udlendinge og udvidelse af
anvendelsesomréadet for knivloven m.v.) indeholder folgende
ikrafttraedelsesbestemmelse:

§12

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. december 2025, jf. dog
stk. 2.
Stk. 2-8. (Udelades)

Lov nr. 1750 af 29. december 2025 (Reform af beskeef-
tigelsesindsatsen, mere fleksible kontaktforleb og tilbud,
afskaffelse af kravet om jobcentre, frihed i organisering
af beskeftigelsesindsatsen, afskaffelse af ressourceforlab
og revalidering m.v.) indeholder folgende ikrafttreedelsesbe-
stemmelse:

§20

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. februar 2026, jf. dog
stk. 2.

Stk. 2. § 1, nr. 8, 18, 20, 23, 25, 27, 29-36, 39, 40, 42,
46-55, 87, 89-96, 100, 102, 103, 105, 106 og 111, § 2, nr.
10-19 og 25-27, § 3, nr. 2-4, 6-19 og 21-27, § 4, nr. 8, 12,
13, 16, 21, 25,31 0g 33-35,§ 5,nr. 7, § 6, nr. 5, § 7, nr. 2, §
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8, nr. 2-5 0g 7-11, § 11, nr. 2, 6 0g 8, 0g § 18, nr. 3, 5, 7 og
8, treeder 1 kraft den 1. juli 2026.
Udlcendinge- og Integrationsministeriet, den 16. april 2026
PERNILLE BREINHOLDT MIKKELSEN

/ Katrine Bang Nielsen
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D Ved § 31 lov nr. 1654 af 30. december 2024 blev integrationslovens § 16, stk. 2, nyaffattet. Ved § 24 i lov nr. 1655 af 30. december 2024 blev
henvisningerne i integrationsloven til »selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse« @ndret til »kontanthjalp efter § 16, stk. 2, i lov om
aktiv socialpolitik«. Ved en fejl blev henvisningen i integrationslovens § 16, stk. 2, til »selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse« ikke
konsekvensrettet til »kontanthjelp efter § 16, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik«.
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