Ministerialtidende

2011

Udgivet den 8. februar 2011

2. februar 2011.

Cirkulere om uddannelsen til feengselsbetjent

Kapitel 1
Uddannelsens mal, varighed og struktur

8 1. Eleven skal gennem skoleundervisning, praktikuddan-
nelse og egen aktive tilegnelse opna den viden, de feerdigheder
samt de kompetencer, der kraeves som fengselsbetjent, jf. §8§
2-3.

8 2. Feengselsbetjenten skal professionelt og i overensstem-
melse med geldende regler og Kriminalforsorgens veerdi-
grundlag udgve myndighed pa vegne af samfundet.

Stk. 2. Feengselsbetjenten skal selvsteendigt og i samarbejde
med andre udfare opgaver vedrgrende kontrol- og sikkerhed,
herunder ved anvendelse af lovlige magt- og sikringsmidler.
Feengselsbetjenten skal statte og motivere indsatte til at leve
en kriminalitetsfri tilveerelse samt medvirke til at opretholde
og udvikle et godt institutions- og afdelingsmiljg. Faengsels-
betjenten skal deltage i behandlingen af sager vedrgrende
indsatte angaende besgg, udgang, overfarsel, lgsladelse m.v.

Stk. 3 . Feengselsbetjenten skal i forbindelse med eller som
forudseetning for udferelsen af de i stk. 2 nevnte opgaver in-
formere, vejlede og radgive de indsatte og disses pargrende
samt medvirke til at skabe, opretholde og udvikle konstruktive
relationer til de indsatte. Feengselsbetjenten skal observere og
analysere den enkelte indsattes situation, tilstand og adfard
og pa grundlag heraf vurdere, om der bar reageres herpa og i
givet fald ud fra hvilke regler og kriterier. Feengselsbetjenten
skal meddele eventuelle observationer og problemstillinger
videre til kolleger og overordnede pa en professionel korrekt
made.

§ 3. Fengselsbhetjenten skal have en grundlaeeggende forsta-
else for, at kontrol- og sikkerhedsmassige opgaver overordnet
set er lige sa vigtige som opgaver med at stgtte og motivere
indsatte til at leve en kriminalitetsfri tilveerelse. Feengselsbe-
tjenten skal tilretteleegge og udfare sit arbejde professionelt
og afbalanceret i overensstemmelse med denne grundleggen-
de forstaelse.

Stk. 2. Fengselsbetjenten skal have indsigt i leereprocesser
og egne lerings- og motivationsmassige styrker og udvik-
lingspotentialer og skal forst, at faget er baseret pa savel
teoretisk viden som praktiske erfaringer.

Stk. 3. Feengselsbetjenten skal forsta de etiske retningslin-
jer, der gaelder for faget, og skal have evne og vilje til at arbejde
i overensstemmelse hermed.
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Stk. 4. Feengselsbetjenten skal med udgangspunkt i egne
erfaringer reflektere over fagets udvikling og pa baggrund her-
af medvirke il at ajourfgre og videreudvikle sivel egne faglige
og personlige ferdigheder og kompetencer som faget som
helhed.

Stk. 5. Feengselsbetjenten skal forsta sin egen faggruppes
kompetencer, arbejdsomrader og befgjelser og skal pa grund-
lag heraf kunne indga i et konstruktivt samarbejde med andre

faggrupper.

§ 4. Uddannelsen er normeret til 3 &r. Uddannelsen veksler
mellem praktisk oplaring i feengslerne og undervisning pa
Kriminalforsorgens Uddannelsescenter.

Stk. 2. Uddannelsens farste ar bestar af:

1) Skolemodul 1 af 10 ugers varighed og
2) praktikmodul 1 af 42 ugers varighed.
Stk. 3. Uddannelsens andet &r bestar af:
1) Skolemodul 2 af 10 ugers varighed og
2) praktikmodul 2 af 42 ugers varighed.
Stk. 4. Uddannelsens tredje ar bestar af:
1) Skolemodul 3 af 10 ugers varighed,
2) praktikmodul 3 af 39 ugers varighed og
3) et afsluttende projekt af 3 ugers varighed.

Stk. 5. | praktikuddannelsens tre moduler er placeret i alt

otte ugers virksomhedsforlagt undervisning.

§ 5. For at blive optaget pa uddannelsen skal eleven opfylde
optagelseskravene i uddannelsesordningen, jf. § 28.

Stk. 2. Eleven er under uddannelsen ansat i en lgnnet stilling
som fengselsbetjent pa prave.

Kapitel 2
Uddannelsens tilretteleggelse

8 6. | tilretteleeggelsen af uddannelsen og undervisningen
skal de faglige og personlige kompetencer udgere en helhed
og tilsammen lede frem til de afsluttende kompetencer.

Stk. 2. | tilrettelaeggelsen og gennemfarelsen af sével sko-
leundervisningen som praktikuddannelsen sammentaenkes de
faglige og de personlige kompetencer. Der skal endvidere tag-
es hensyn til elevens individuelle forudseatninger og mader at
tilegne sig faglige og personlige kompetencer pa.

§ 7. For at besta uddannelsen skal eleven have erhvervet sig
samtlige kompetencer inden for de i uddannelsesordningen
beskrevne lzringsomrader.
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Sammenhang mellem skoleundervisning og
praktikuddannelse

8 8. Uddannelsens vekselvirkning mellem skoleundervis-
ning og praktikuddannelse skal tilretteleegges og gennemfares
saledes, at uddannelsen for den enkelte elev udgar en helhed,
der stimulerer elevens lyst til og interesse for uddannelsen og
den kommende erhvervsfunktion. Vekselvirkningen mellem
skoleundervisning og praktikuddannelse skal endvidere styr-
ke elevens aktive tilegnelse af viden, feerdigheder, kompeten-
cer og holdninger.

Stk. 2. For at styrke helheden og sammenhzangen i elevens
uddannelsesforlgb formulerer eleven i forbindelse med hvert
skole- og praktikforlgb sammen med henholdsvis Kriminal-
forsorgens Uddannelsescenter og det uddannelsesansvarlige
feengsel sine personlige og faglige leeringsmal for den efter-
fglgende periode.

Skoleundervisningen

§ 9. Skoleundervisningen bestar af kriminalforsorgsrele-
vante fag og elementer. Undervisningen tilretteleegges i sam-
spil med den praktiske uddannelse.

8 10. Skoleundervisningen organiseres overvejende i tema-
er, hvor fagene understgtter hinanden. Den tematiske under-
visning tager udgangspunkt i praktiske situationer og pro-
blemstillinger fra elevens kommende arbejdsomrade.
Undervisningen organiseres, sa den styrker elevernes forsta-
else af tveerfaglige sammenhange og helheder samt bidrager
til udviklingen af personlige kompetencer.

8 11. | tilretteleggelsen af undervisningens fag og temaer
integreres informationsteknologien, dels som redskab for den
enkelte elevs lzering, dels som kundskabsomrade.

8§ 12. Ansvaret for gennemfarelse af skoleundervisningen
pahviler Kriminalforsorgens Uddannelsescenter.

Praktikuddannelsen

§ 13. Praktikuddannelsen skal give eleverne mulighed for
at tilegne sig faglig kompetence i et fagligt funderet praksis-
feellesskab gennem udfarelse af og refleksion over daglige
arbejdsopgaver inden for omradet.

8§ 14. Direktoratet for Kriminalforsorgen udpeger efter ind-
stilling fra Kriminalforsorgens Uddannelsescenter, hvilke
faengsler der skal have ansvar for praktikuddannelse af elever.

Stk. 2. Kriminalforsorgens Uddannelsescenter og de udpe-
gede uddannelsesansvarlige feengsler samarbejder om opfyl-
delsen af uddannelsesmalene. Uddannelsescenteret sgrger for,
at samarbejdet etableres og vedligeholdes.

Kapitel 3
Uddannelsens indhold

8 15. Uddannelsens vidensindhold er erhvervsrettet og ud-
valgt ud fra kriminalforsorgsfagligt centralt anvendt teori og
metode.

§ 16. Det faglige indhold pa feengselsbetjentuddannelsen er
placeret inden for fglgende hovedfagomrader:

Nr. 6.

1) Det kriminalforsorgsfaglige omrade, svarende til 20
ECTS-point.

2) Det juridiske fagomrade, svarende til 10 ECTS-point.

3) Det humanistiske fagomrade, svarende til 10 ECTS-
point.

4)  Det samfundsvidenskabelige fagomrade, svarende til 10
ECTS-point.

5) Det idreets- og sundhedsfaglige omréade, svarende til 10
ECTS-point.

§ 17. Om mal og centrale kundskabs- og ferdighedsomra-
der for de i § 16 naevnte hovedfagomrader henvises til bilag
1-5.

Kapitel 4
Uddannelsesbog

§ 18. Kriminalforsorgens Uddannelsescenter forsyner den
enkelte elev med en personlig uddannelsesbog ved pabegyn-
delsen af uddannelsen. Uddannelsesbogen kan indeholde sar-
lige aftaler om elevens uddannelsesforlgb.

§ 19. Uddannelsesbogen, der falger eleven, skal sikre, at
elevens faglige og personlige leeringsmal fastholdes og skal
understatte elevens leereproces. Uddannelsesbogen skal sikre,
at eleven har overblik over hele sit uddannelsesforlgb og skal
fungere som samarbejdsredskab mellem elev, uddannelses-
centeret og det uddannelsesansvarlige fengsel.

8 20. Uddannelsesbogen skal indeholde oplysninger om:

1) Detuddannelsesforlgb eleven planleegger at gennemfare,
herunder elevens tilkendegivelse af sit personlige formal
med uddannelsesforlgbet.

2) Denundervisning eleven skal gennemfare, inklusiv tids-
plan.

3) Oplysninger om elevens praktikuddannelse.

4) Elevens og det uddannelsesansvarlige feengsels aftaler
om tilretteleeggelse af praktikforlgbet og praktikvejled-
ningen.

5) Hyvilke dele af uddannelsen eleven eventuelt har faet fri-
tagelse for pa baggrund af tidligere opnaede kvalifikati-
oner og kompetencer, herunder realkompetencer.

Stk. 2. Eleven, uddannelsescenteret og de af direktoratet
godkendte uddannelsesansvarlige faengsler er ansvarlige for,
at der lgbende fglges op pa uddannelseshogen og aftalerne
heri.

8 21. Uddannelsescenteret indseetter eksamensbeviser m.v.
fra de enkelte prgver fra skoleuddannelsen i uddannelsesbo-
gen. Det uddannelsesansvarlige feengsel indseetter bedgmmel-
ser fra praktikuddannelsen.

Stk. 2. Uddannelsesbogen kan pa uddannelsescenterets, ele-
vens eller det uddannelsesansvarlige faengsels foranledning
suppleres med andre oplysninger vedrgrende elevens uddan-
nelse.

§ 22. Uddannelsesbogen, herunder de beviser og anden do-
kumentation, som indgar i uddannelsesbogen, ma ikke inde-
holde personfglsomme oplysninger.
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Kapitel 5
Uddannelsens praver

8§ 23. De kompetencer, der er erhvervet i uddannelsens sko-
ledel, dokumenteres ved interne progver, der afholdes efter
hver af de tre skolemoduler.

Stk. 2. De kompetencer, der er erhvervet i uddannelsens
praktikdel, dokumenteres ved interne evalueringer og prever,
der afholdes inden for hvert leeringsomrade i praktikuddan-
nelsen.

8§ 24. Elevens erhvervelse af uddannelsens samlede kom-
petencer dokumenteres ved en afsluttende prave med ekstern
censur.

8 25. Ved bedgmmelse af prgver anvendes 7-trin-skalaen.

8§ 26. Kriminalforsorgens Uddannelsescenter udsteder det
endelige bevis for gennemfart uddannelse.

Kapitel 6
Fagligt udvalg

8§ 27. Direktoratet for Kriminalforsorgen nedsatter et fag-
ligt udvalg med repraesentanter for direktoratet, Kriminalfor-
sorgens Uddannelsescenter, Fengselsforbundet i Danmark,
en repraeesentant for de uddannelsesansvarlige feengsler samt
eksterne repraesentanter fra relevante videns- og uddannelses-
institutioner.

Stk. 2. Udvalget er radgivende og har som formal at bidrage
til uddannelsens fortsatte udvikling og ajourfaring.

Kapitel 7
Uddannelsesordningen

§ 28. Kriminalforsorgens Uddannelsescenter fastsetter
naermere regler for uddannelsen i en uddannelsesordning.
Stk. 2. Uddannelsesordningen skal indeholde:

1)  Optagelseskrav til uddannelsen.

2)  Enuddybende operationel beskrivelse af uddannelsens
mal, jf. 88 1-3.

3)  Principper for tilretteleeggelse af skoleundervisningen
og praktikuddannelsen, herunder sammentankning af
de personlige og faglige kompetencer.

4)  Principper for hvordan der i uddannelsens tilretteleeg-
gelse tages hensyn til elevernes forskellige forudsat-
ninger og individuelle mader at leere pa.

5)  Mal for undervisningen pa skoledelens moduler.

Nr. 6.

6)  Retningslinjer for anvendelse af elevens uddannelses-
bog.

7)  Principper for inddragelse af IT i undervisningen.

8)  Mal for de enkelte praktikperioder, herunder retnings-
linjer for sikring af progression i malene igennem prak-
tikuddannelsens forskellige praktikperioder.

9)  Praktikuddannelsens tilretteleeggelse, herunder samar-
bejdet mellem uddannelsescenteret og de uddannelses-
ansvarlige faengsler og de uddannelsesansvarlige
feengsler indbyrdes.

10) Oversigt over uddannelsens prgver, herunder regler for
afholdelse og gennemfarelse samt forholdsregler i for-
bindelse med sygdom og omprave.

11) Mulighed for vejledning samt specialundervisning og
anden specialpadagogisk hjelp.

12) Regler for fraveer og orlov.

13) Retningslinjer for fritagelse for dele af uddannelsen.

14)  Procedure for afgivelse og behandling af klager.

Stk. 3. Uddannelsesordningen godkendes af direktaren for

Kriminalforsorgen efter indstilling fra uddannelsens faglige

udvalg.

§ 29. Kriminalforsorgens Uddannelsescenter skal gare ele-
verne bekendt med uddannelsesordningen.

Kapitel 8
Fritagelse for dele af uddannelsen

§ 30. Fritagelse for dele af uddannelsen pa grundlag af al-
lerede opnaede kvalifikationer og kompetencer kan ske i
serlige tilfelde, jf. stk. 2.

Stk. 2. Fritagelse for dele af skoleundervisningen kan gives
pa baggrund af dokumenteret gennemfart undervisning, eller
pa baggrund af realkompetencer, der star mal med fag og ud-
dannelseselementer pa relevant niveau. Fritagelse for dele af
praktikuddannelsen kan gives pa baggrund af uddannelse eller
beskaftigelse inden for kriminalforsorg eller besleegtede be-
skaeftigelsesomrader.

§ 31. Fritagelse meddeles af Kriminalforsorgens Uddan-
nelsescenter inden indgaelse af eventuel ansattelsesaftale.

Kapitel 9
Ikrafttraeden

§ 32. Cirkulearet treeder i kraft den 1. marts 2011.

Justitsministeriet, Direktoratet for Kriminalforsorgen, den 2. februar 2011

WiLLIAM RENTZMANN

/ Liselotte Bering Liisberg
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Bilag 1
Det kriminalforsorgsfaglige omrade

1. Formal

Formalet med undervisningen inden for fagomradet er, at eleverne udvikler evne til at forstd og udfare
konkrete feengselsspecifikke opgaver.

2. Kerneomrader

a) Straffuldbyrdelsesloven samt centrale administrative forskrifter.

b) Kontrol og sikkerhed.

c) Kontaktbetjentfunktionen, herunder behandling, stgtte og motivationsarbejdet.

d) Rapportskrivning.

e) Klientsystemet og IT.

f) Lovlig magtanvendelse og pacificerings- og friggrelsesgreb.

g) Brandbekampelse.

h) Selvforsvar og praktisk konfliktarbejde.

1) Sagsbehandling.

j) Kriminalforsorgens opbygning (med fokus pa de forskellige enheders/institutioners roller i arbejdet med
indsatte).
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Bilag 2
Det juridiske fagomrade

1. Formal

Formalet med undervisningen inden for fagomradet er, at eleverne udvikler evne til at forsta og varetage
feengselsbetjentfunktionen i forhold til, ud fra og under hensyntagen til geeldende lovgivning.
2. Kerneomrader

a) Straffeloven.

b) Retsplejeloven.

c) Serviceloven.

d) Forvaltningsloven.

e) Tjenestemandsloven og personaleadministrative regler og politikker.

3. Supplerende omrader

a) Grundloven.

b) Aktivlioven.

c) EU-lovgivning.

d) Psykiatriloven.
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Bilag 3
Det humanistiske fagomrade

1. Formal

Formalet med undervisningen inden for fagomradet er, at eleverne udvikler evne til at forsta og varetage
feengselsbetjentfunktionen og arbejdet med indsatte ud fra et etisk perspektiv, at eleverne udvikler evne til
at forstd et individs og en gruppes situation, muligheder og betingelser for udvikling, samt at eleverne formar
at arbejde professionelt og malrettet med dette.

2. Kerneomrader

a) Kommunikation.

b) Konfliktarbejde.

c) Psykologi i forhold til relationsarbejde samt traumatiserende handelser.

d) Miljgarbejde.

e) Socialt arbejde og sociale problemer.

f) Etik.

g) Misbrug.

h) Psykiatri.

i) Selvmord.

j) Radikalisering og marginalisering samt kan.

3. Supplerende omrader

Yderligere emner inden for:

a) Organisationspsykologi.

b) Religion.

¢) Kulturstudier.

d) Psykologi.

e) Historie.
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Bilag 4
Det samfundsvidenskabelige fagomrade

1. Formal

Formalet med undervisningen inden for fagomradet er, at eleverne udvikler evne til at forsta og varetage
feengselsbetjentfunktionen og arbejdet med indsatte i et samfundsmaessigt perspektiv og herigennem ud-
vikler en bred forstaelse af, hvorledes muligheder og betingelser konstitueres.

2. Kerneomrader

a) Demokrati.

b) Statens konstruktion (herunder magtens tredeling).

¢) Kriminologi.

d) Straffesystemet.

e) Det sociale system.

f) Sociologi (mikro- og makroperspektiv).

g) Socialt arbejde.

3. Supplerende omrader

a) International politik (EU og andre internationale organer, f.eks. FN).

b) Offentlig skonomi.

c) Budgetter.

d) Finansiering.
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Bilag 5
Det idreets- og sundhedsfaglige omrade

1. Formal

Formalet med undervisningen indenfor fagomradet er, at eleverne udvikler evne til at forstd og varetage
feengselsbetjentfunktionen og arbejdet med indsatte ud fra en forstaelse af sammenhange mellem kropslige
aktiviteter, identitet, feellesskab og leering/udvikling.

2. Kerneomrader

a) Idraet som redskab i paedagogisk og udviklingsorienteret arbejde.

b) Almen sundhed (levevilkar, livsstil, sundhed — fysisk og mental).

c) Omsorg.

d) Pleje.

e) Medicinhandtering.

f) Praktisk hjeelp.

g) Selvforsvar.

h) Kost.

1) Afheengighed.

J) Psykisk sygdom.

k) Steroider og muskelopbyggende stoffer mm.

3. Supplerende omrader

Motion og motivation (motion som eksemplarisk motivations- og forandringsproces).
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