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Feriedagpenge, AL § 75h, ledig, ferie sogt for sent, selvstendig?

Resumé
Medlemmet havde sogt om feriedagpenge fra 2. juni til og med 22. juni 2008.

Det var usikkert om medlemmet var ledig eller drev selvstendig virksomhed som hovedbeskafti-
gelse pé ferietidspunktet.

Ankenavnet tog ikke stilling til, hvorvidt medlemmet var ledig eller selvstendig erhvervsdrivende
pa ferietidspunktet.

Medlemmet havde afleveret ansggningen om feriedagpenge til a-kassen den 23. juni 2008. Medlem-
met havde ikke inden 2. juni 2008 givet jobcenteret besked om ferien. Medlemmet ville séledes ikke have
ret til feriedagpenge som ledig.

Medlemmet ville heller ikke have ret til feriedagpenge, hvis hun pa ferietidspunktet drev selvsten-
dige virksomhed som hovedbeskaftigelse, da hun i s fald ikke var hverken ledig eller lanmodtager.

Ankenavnet har behandlet Deres klage pa made den 18. december 2008.
Neavnet traf denne
AFGORELSE
De har ikke ret til feriedagpenge fra 2. juni til og med 22. juni 2008.
Ankenavnet tiltreeder sdledes Arbejdsdirektoratets afgerelse af den 30. juli 2008.
BEGRUNDELSE
Ankenvnet har lagt til grund, at
— De har sggt om feriedagpenge fra 2. til og med 22. juni 2008,
— a-kassen har modtaget ansegningen den 23. juni 2008,

— De blev afmeldt som ledig med virkning fra 2. juni 2008, og
— De blev selvstendig erhvervsdrivende som hovedbeskaftigelse pa et tidspunkt efter 1. juni 2008.

Nevnet har endvidere lagt til grund, at Arbejdsdirektoratet den 30. juli 2008 traf afgerelse om, at De ikke
havde ret til feriedagpenge fra 2. til 22. juni 2008.

Navnet har ikke mulighed for pa baggrund af det oplyste, at vurdere om De var selvstendig erhvervsdri-
vende 2. juni 2008, eller om De forst blev selvstendig erhvervsdrivende pa et senere tidspunkt. Navnet
har derfor ikke taget stilling til, hvornar De blev selvstaendig erhvervsdrivende.

Hvis De er ledig under ferien

I Deres klage over Arbejdsdirektoratets afgerelse af 30. juli 2008 har De oplyst, at De ville holde ferie
med familien, inden De pdbegyndte den selvstendige virksomhed.

Ledige medlemmer, som ensker udbetaling af feriedagpenge, skal bl.a. vere tilmeldt som ledig umid-
delbart inden ferien, og sege om feriedagpenge hos a-kassen semest pa forste feriedag. Féar a-kassen
ansggningen om feriedagpenge senere, kan der udbetales feriedagpenge fra den dag, hvor a-kassen har
modtaget ansegningen. Afleverer medlemmet ansegningen om feriedagpenge senere end forste feriedag,
mister medlemmet sdledes ret til feriedagpenge for de dage, der forleber indtil a-kassen har modtaget
ansggningen om feriedagpenge.
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Ankenavnet har lagt vaegt pd, at De forst afleverede anseogningen om ferie til a-kassen efter ferien var
holdt.

Selv om medlemmet ikke har ansegt a-kassen om ferie i tide, kan medlemmet alligevel fa ret til feriedag-
penge, hvis medlemmet har givet jobcenteret besked om ferien senest pa forste feriedag.

Jobcenteret har den 22. september 2002 oplyst, at De blev afmeldt den 2. juni 2008, og at jobcenteret
ikke har oplysninger om ferie fra 2. juni 2008. De har den 10. december 2008 bekraftet jobcenterets
oplysninger. Navnet har saledes lagt til grund, at De ikke har givet jobcenteret besked om ferien.

Nevnet har lagt vaegt pd, at det fremgar af ansegningen om feriedagpenge (AR258), at ledige medlemmer
skal give a-kassen besked om ferien senest forste feriedag. Det fremgar ogsa af blanketten, at det far
konsekvenser for retten til feriedagpenge, hvis a-kassen far besked om ferien pa et senere tidspunkt.

De opfylder derfor ikke betingelserne for at fa udbetalt feriedagpenge.

Det forhold, at a-kassen ikke rddede Dem til, at vente med at afmelde Dem som ledig indtil efter ferien,
kan efter naevnets opfattelse ikke fore til et andet resultat.

Det er det forhold, at De ikke havde oplyst om ferien senest pd forste feriedag, og at De forst har sogt om
feriedagpenge efter feriens atholdelse, der er afgarende for, at De ikke har ret til feriedagpenge

Hvis De var selvsteendig erhvervsdrivende med hovedbeskceftigelse under ferien

Medlemmer, som driver selvstendig virksomhed som hovedbeskaftigelse, har ikke ret til feriedagpen-
ge. Kun medlemmer, som er ledige eller i arbejde som lenmodtagere har ret til feriedagpenge.

Nevnet har lagt vaegt pa, at det fremgér af ansegningen om feriedagpenge (AR258), at selvstendige
erhvervsdrivende ikke har ret til feriedagpenge.

Var De selvstendig erhvervsdrivende den 2. juni 2008, havde De saledes ikke ret til feriedagpenge.
REGLER
Ankenavnet henviser til

— § 65, stk. 1 og 75 h, stk. 4 i lov om arbejdsleshedsforsikring mv., jf. lovbekendtgerelse nr. 994 af 8.
august 2007 med de @ndringer, der folger af @ndringslov nr. 176 af 27. februar 2007,

— § 1,stk. 1, § 5 og § 61 Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 480 af 10. juni 2003 om feriedagpenge
med de @ndringer, der folger af @ndringsbekendtgerelse nr. 1193 af 30. november 2006, og

— § 1 og § 51 Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 177 af 19. februar 2007 om en a-kasses pligt til at
vejlede m.v.

OPLYSNINGERNEISAGEN

Sagen er afgjort pd grundlag af de akter, som ankenavnet har modtaget fra direktoratet, a-kassens brev
af' 9. oktober 2008 samt oplysninger fra jobcenteret d. 22. september 2008 og fra Dem den 10. december
2008.

P& ankenavnets vegne

Sign

De kan laese om afgarelsens retlige grundlag pa de folgende sider.
Kopi til:

Arbejdsdirektoratet

A-kassen

Regler

Lov om arbejdsleshedsforsikring mv., jf. lovbekendtgerelse nr. 994 af 8. august 2007 med de
2ndringer, der folger af ndringslov nr. 176 af 27. februar 2007
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§ 62. Der kan kun udbetales dagpenge til et medlem, som stér til radighed for arbejdsmarkedet. Det er
en betingelse for at vare til radighed, at medlemmet

1) er aktivt arbejdssegende,

2) kan og vil overtage arbejde med dags varsel,

3) kan og vil deltage i formidlingssamtaler, samtaler om formidlingsrelevante oplysninger (cv-samtaler)
efter kapitel 6 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og radighedssamtaler,

4) kan og vil deltage i kontaktforleb, herunder i jobsamtaler, og aftalte aktiviteter og tilbud efter lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats, og

5) giver staten i jobcenteret de oplysninger, som er ngdvendige for, at medlemmet kan formidles arbejde
og gives tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 2. Dagpenge ma ikke udbetales til et medlem,

1) som er sygt eller i ovrigt ude af stand til at patage sig arbejde af normalt omfang,

2) som aftjener vaernepligt eller unddrager sig denne,

3) som ved domstols- eller administrativ afgerelse er bergvet sin frihed, eller som unddrager sig friheds-
berovelse,

4) som forserges pa institution, eller

5) som af anden grund ikke star til rddighed for arbejdsmarkedet.

Stk. 3. Kriminalforsorgen skal underrette Arbejdsdirektoratet, hvis et medlem, der modtager dagpenge,
undergives strafafsoning eller anden frihedsberovende foranstaltning, herunder varetaegtsfengsling, som
folge af et stratbart forhold.

Stk. 4. Politiet eller kriminalforsorgen skal underrette Arbejdsdirektoratet, nair myndigheden féar formod-
ning om, at et medlem modtager dagpenge, hvis

1) medlemmet bevidst unddrager sig strafforfelgning her 1 landet 1 tilfelde, hvor
a) medlemmet er varetegtsfengslet,
b) politiet eftersoger medlemmet med henblik péd varetegtsfengsling eller
c) der foreligger en varetegtsfengslingskendelse, eller

2) medlemmet bevidst unddrager sig straffuldbyrdelse her 1 landet 1 tilfeelde, hvor medlemmet er idemt
en ubetinget faengselsstraf eller anden strafferetlig retsfolge, der indebarer eller giver mulighed for
frihedsberovelse.

Stk. 5. Arbejdsdirektoratet skal videregive underretninger, jf. stk. 3 og 4, til medlemmets arbejdsles-
hedskasse.

Stk. 6. Direktoren for Arbejdsdirektoratet fastsetter efter forhandling med Beskeftigelsesrddet nermere
regler for anvendelsen af bestemmelserne 1 stk. 1 og 2. Der kan herunder fastsettes nermere bestemmel-
ser om

1) de betingelser, et medlem skal opfylde for at kunne anses for at sta til radighed for arbejdsmarkedet,

2) medlemmets kontakt med arbejdsleshedskassen, staten i jobcenteret og andre akterer i forbindelse
med den aktive beskaftigelsespolitik samt

3) tab af dagpengeret som folge af manglende radighed og generhvervelse af dagpengeret.

§ 62 a. Dagpenge ma ikke udbetales til et medlem, som deltager i uddannelse.

Stk. 2. Et medlem kan dog bevare dagpengeretten ved deltagelse i uddannelse, hvis undervisningens
varighed er under 20 timer om ugen og uddannelsen ikke er godkendt som stetteberettigende efter lov
om statens uddannelsesstotte, i det omfang den udbydes som heltidsuddannelse. Dagpengeretten kan
ligeledes bevares ved deltagelse i enkeltfagsundervisning pa gymnasialt niveau under 20 timer om ugen
og 1 undervisning svarende til folkeskolens 8.-10. klassetrin. Der kan ikke udbetales dagpenge for timer,
hvor medlemmet modtager godtgerelse efter lov om godtgerelse ved deltagelse 1 erhvervsrettet voksen-
og efteruddannelse eller uddannelsesstotte for voksne efter lov om statens voksenuddannelsesstotte.
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Stk. 3. Dagpenge ma dog ikke udbetales, hvis et medlem afbryder et arbejdsforhold for at deltage i
uddannelse eller undlader at atbryde uddannelsen for at patage sig arbejde.

Stk. 4. Direktoren for Arbejdsdirektoratet fastsatter efter forhandling med Beskaftigelsesradet nermere
regler om de spergsmal, der er nevnt i stk. 1-3, herunder om medlemmets pligt til at underrette Staten i
jobcenteret om deltagelse i undervisningen.

§ 65. Arbejdsleshedskassen skal vejlede medlemmet om de rettigheder og pligter, der folger af lovens
kapitel 7-16, samt om medlemmets rettigheder og pligter i ovrigt efter arbejdsmarkedslovgivningen.

Stk. 4. Retten til feriedagpenge er betinget af, at medlemmet pa ferietidspunktet

1) erietarbejdsforhold som lenmodtager eller er ledigt,
2) ville have dagpengeret i tilfelde af ledighed og
3) har afholdt sin optjente ferie med feriegodtgerelse eller lon.

Arbejdsdirektoratets bekendtgorelse nr. 480 af 10. juni 2003 om feriedagpenge med de 2ndringer,
der folger af zendringsbekendtgerelse nr. 1193 af 30. november 2006

§ 1. For ferien skal man

1) vere enten lonmodtager eller ledig,
2) sta til rddighed for arbejdsmarkedet, jf. lovens §§ 62 og 62 a, og
3) opholde sig 1 Danmark, jf. dog § 2, 1. pkt.

§ 2. Man kan fa feriedagpenge, hvis man har bopal i Danmark og vender tilbage hertil fra et ophold 1
udlandet. Man skal opholde sig 1 Danmark, nér ferien begynder, og man skal kunne dokumentere det.

§ 3. Under ferien skal man opfylde de samme betingelser for at f4 dagpenge, som
hvis man var ledig, jf. dog HREF="http://social-arbejdsmarked.lovportaler.dk/showdoc.aspx?hashpa-
ram=p4&schultzlink=bek20030480#p4" MACROBUTTON HtmlIResAnchor § 4. Man skal dog ik-
ke std til rddighed, jf. lovens HREF="http://social-arbejdsmarked.lovportaler.dk/showdoc.aspx?hashpa-
ram=p62&schultzlink=lov19700114#p62" MACROBUTTON HtmIResAnchor § 62.

Stk. 2. Man skal desuden

1) holde ferie,

2) have optjent ret til feriedagpenge, jf. HREF="http://social-arbejdsmarked.lovportaler.dk/show-
doc.aspx?hashparam=k2&schultzlink=bek20030480#k2" MACROBUTTON HtmlResAnchor kapitel
2,

3) have holdt den betalte ferie, man har ret til efter ferieloven, jf. dog HREF="http://social-
arbejdsmarked.lovportaler.dk/showdoc.aspx?hashparam=p13&schultzlink=bek20030480#p13" MA-
CROBUTTON HtmIResAnchor § 13, og

4) have bopal i Danmark.

§ 4. Man kan fa feriedagpenge, selv om man pa tidspunktet for ferien ikke har ret til at fi dagpenge pa
grund af
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1) overskydende timer,

2) de s@rlige regler om mindsteudbetaling,

3) de serlige regler om tidsmeessig begraensning af retten til supplerende dagpenge, jf. lovens § 60 og §
73, stk. 2, eller manglende frigerelsesattest, ndr man ville have haft ret til dagpenge, hvis man havde
veeret fuldt ledig de pageldende dage, eller

4) en karantene m.v., hvis sanktionen skyldes andet end selvforskyldt ledighed.

§ 5. Hvis man er ledig, skal man vare registreret som arbejdssegende hos staten i jobcenteret, for ferien
begynder. Man behover dog ikke at registrere sig, hvis man holder ferie i forlengelse af
1) arbejde,
2) sygdom,
3) barsel,
4) afsluttet uddannelse,
5) orlov,

6) karenstiden for nyuddannede efter lovens § 54, eller
7) ophold 1 udlandet.

§ 6. Hvis man er ledig, skal man give a-kassen besked om ferien senest pa feriens forste dag, for at have
ret til feriedagpenge. Har man ikke det, kan man dog fa feriedagpenge fra og med den dag, hvor a-kassen
fir beskeden.

Stk. 2. Selv om man ikke har givet a-kassen besked om ferien, kan man fa feriedagpenge, hvis man kan
dokumentere, at man senest pa feriens forste dag har givet staten 1 jobcenteret besked om ferien.

Arbejdsdirektoratets bekendtgerelse nr. 177 af 19. februar 2007 om en a-kasses pligt til at vejlede
m.v.

§ 1. En a-kasse skal vejlede egne medlemmer om de rettigheder og pligter, som et medlem har efter lov
om arbejdsleshedsforsikring m.v., og om rettigheder og pligter 1 gvrigt efter arbejdsmarkedslovgivningen.

§ 5. En a-kasse skal altid give det enkelte medlem individuel og personlig vejledning, hvis medlemmet
har s&rligt behov herfor.

Stk. 2. Vejledningen kan under hensyntagen til et medlems behov gives skriftligt eller ved en personlig
samtale.

KEN nr 10306 af 19/12/2008 5



