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Cirkulære om ophævelse af en række cirkulærer m.v.
(Til stiftsøvrigheder, menighedsråd m.v.)

§ 1. Hermed ophæves følgende cirkulærer, cirkulæreskrivelser, skrivelser og vejledninger:
1) Cirkulære nr. 150 af 15. september 1981 om udfærdigelse af regulativ for de ved kirker og kirkegår-

de ansatte. (Til stiftsøvrighederne)
2) Skrivelse nr. 12030 af 16. april 1982. Kirkesangere og landsbyorganister. Beregning af tjenestetime-

antal.
3) Cirkulære nr. 12008 af 30. juni 1983 om fastsættelse af lønkvoter for organiststillinger, der klassifi-

ceres i tjenestemændenes lønrammesystem.
4) Cirkulære nr. 12015 af 14. december 1983 om kirkefunktionærers deltagelse i faglige kurser.
5) Cirkulæreskrivelse nr. 10333 af 20. november 1998 om konstitution af kordegne og organister på 

grund af manglende uddannelse.
6) Cirkulære nr. 10338 af 10. februar 1999 om ansættelsesforhold for kirkesangere og for organister, 

der ikke lønnes efter tjenestemændenes lønrammer.
7) Cirkulæreskrivelse nr. 10337 af 10. februar 1999 om løn- og ansættelsesforhold for kirkesangere og 

for organister, der ikke lønnes efter tjenestemændenes lønrammer.
8) Cirkulære nr. 11484 af 10. februar 2000 om kvoteberegning (minimumskvoter) for visse kirke- og 

kirkegårdsfunktionærer.
9) Cirkulære af 17. februar 2003 om oprettelse af DOKS-organiststillinger.
10) Cirkulære nr. 9848 af 15. maj 2003 om oprettelse af stillinger som kirketjener ved bykirker.
11) Vejledning nr. 9851 af 15. maj 2003 om stillinger som kirketjener.
12) Cirkulære nr. 9850 og nr. 9851 af 18. oktober 2004 om oprettelse af stillinger som kordegn og om 

oprettelse af stillinger som kordegneassistent.
13) Vejledning nr. 9713 og nr. 9714 af 18. oktober 2004 om stillinger som kordegn.
14) Cirkulære nr. 9699 af 1. juni 2005 om fremtidigt ansættelsesvilkår for stillinger som kirketjener ved 

bykirker.
15) Cirkulære nr. 9711 af 1. juni 2005 om ændring af cirkulære af 15. maj 2003 om oprettelse af 

stillinger som kirketjener ved bykirker.
16) Cirkulære nr. 9817 af 1. juli 2005 om ændring af cirkulære af. 30. juni 1983 om fastsættelse af 

lønkvoter for organiststillinger, der klassificeres i tjenestemændenes lønrammesystem.
17) Cirkulære nr. 9815 af 1. juli 2005 om fremtidigt ansættelsesvilkår for stillinger som DOKS-organist.
18) Cirkulære nr. 9816 af 1. juli 2005 om fremtidigt ansættelsesvilkår for stillinger som PO-organist.
19) Cirkulære nr. 9814 af 1. juli 2005 om ændring af cirkulære af 17. februar 2003 om oprettelse af 

DOKS-organiststillinger.
20) Cirkulære nr. 9819 af 1. juli 2005 om fremtidigt ansættelsesvilkår for stillinger som graver.
21) Cirkulære nr. 9748 af 25. november 2005 om ændring af cirkulære af 18. oktober 2004 om oprettelse 

af stillinger som kordegn og som kordegneassistent.
22) Cirkulære nr. 9749 af 25. november 2005 om fremtidigt ansættelsesvilkår for stillinger som kordegn 

og kordegneassistent.

§ 2. Cirkulæret træder i kraft den 20. december 2010.

Kirkeministeriet, den 2. december 2010

Steffen Brünes

/ Finn Skjoldan
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