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Vejledning om menighedsrads, provstiudvalgs og stiftsrdds medvirken ved
ansettelse 1 henholdsvis praste- og provstestillinger m.m.

1. Indledning

Med bekendtgerelse nr. 1315 af 21. november 2013 har ministeren for ligestilling og kirke fastsat regler
om menighedsrads medvirken ved ansettelse 1 praeste- og provstestillinger m.m.

Med bekendtgerelse nr. 1314 af 21. november 2013 har ministeren for ligestilling og kirke fastsat regler
om stiftsrads og provstiudvalgs medvirken ved ansattelse i provstestillinger m.m.

Ministeriet for Ligestilling og Kirke har fastsat regler om opslag, besattelse af og ansettelse 1 praste-
og provstestillinger, forberedelse af sager om ansazttelse og udferdigelse af ansattelsesbevis 1 cirkulaere
af samme navn.

Reglerne 1 bekendtgerelserne og cirkularet vedrerer menighedsradet, provstiudvalgets og stiftsradets
medvirken, biskoppens og stiftsadministrationens rolle ved ansattelse i praste- og provstestillinger. I den-
ne vejledning er nermere beskrevet indstillings- og afstemningsregler, regler for mindretalsbeskyttelse og
for besattelse af prestestillinger uden opslag.

2. Indstillingsregler for praestestillinger

Ved besattelse af sogneprastestillinger (som ikke er knyttet til en provstestilling), stillinger som over-
enskomstansat sogneprast med mere end 1 ars varighed og en beskaftigelsesgrad mindst svarende til
halvtidsbeskeaftigelse samt ved konstitutioner i et ar eller mere i sogneprastestillinger skal menighedsra-
det afgive en indstilling til ministeren for ligestilling og kirke om stillingens beszttelse.

Ved besattelse af stillinger i op til et ar skal menighedsridet afgive en udtalelse. Ansattelseskompe-
tencen er delegeret til biskoppen. Ved disse ansettelser sondres der mellem ansettelser i op til et ars
varighed 1 en ny stilling og konstituering 1 op til et ars varighed i en eksisterende tjenestemandsansat eller
overenskomstansat sogneprestestilling.

Menighedsradets indstilling afgives pd baggrund af afstemning foretaget pd et menighedsrddsmede,
hvor alene menighedsrddets valgte medlemmer og medarbejderreprasentanten har adgang til at vere til
stede. Det er alene menighedsradets valgte medlemmer, som har stemmeret, og stemmeafgivningen er
skriftlig og hemmelig.

Efter indstillingsmedet tilfores indstillingsmedets resultat i beslutningsprotokollen, som underskrives af
samtlige modedeltagere med angivelse af tydeligt navn. Af beslutningsprotokollen skal endvidere fremga
antal ordinere medlemmer af menighedsrddet/ene, hvem der var fraverende, hvem der var indtrédt
som stedfortreedere samt stemmefordelingen for hver afstemning. Har flere menighedsrdd medvirket ved
indstillingen skal oplysningerne tilfores for hvert enkelt menighedsrad.

Afstemningen foregér péd folgende méde:

Ved denne afstemning kan der stemmes pa alle anso-

gerne.
1. afstemning En anseger, der far mere end halvdelen af de afgivne
(skal altid foretages) stemmer, indstilles som nr. 1.

Hvis ingen anseger far mere end halvdelen af de
afgivne stemmer, er der ikke ved denne afstemning
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taget stilling til, hvem der skal indstilles som nr.

1. Der er derimod ved denne afstemning foretaget
folgende begrensning 1 kredsen af anseggere, der kan
stemmes pa ved de folgende afstemninger:

Hvis der kun er faldet stemmer pé en anseger, skal
denne ansgger omfattes af den endelige indstilling,
og der skal ved de folgende afstemninger inddrages
yderligere ansogere 1 afstemningsforlebet, indtil ind-
stillingen omfatter to ansggere.

Hvis der er faldet stemmer pa to eller flere ansogere,
kan der ved de folgende afstemninger alene stem-
mes pd disse ansogere.

Ved denne afstemning afgeres, hvem der skal ind-
stilles som nr. 1 - eller som nr. 2, hvis nr. 1 allerede
er udpeget ved 1. afstemning.

Den, der opnar flest stemmer, er indstillet som nr.
1 eller - hvis nr. 1 er udpeget allerede ved 1. afstem-
ning - som nr. 2.

2. afstemning

) Ved stemmelighed bliver de pageldende indstillet
(skal altid foretages)

sideordnet som nr. 1 henholdsvis nr. 2.

Hvis to ansegere indstilles sideordnet som nr. 1 eller
som nr. 2, foretages der ikke yderligere afstemning.

I pastorater med kun én praestestilling kan der stem-
mes pa samtlige ansogere ved 2. afstemning, dog
ikke den som nr. 1 indstillede.

Afstemningen foretages kun, hvis der ikke allerede
ved 2. afstemning er indstillet de nedvendige anso-
gere.

Afstemningen foretages, selvom der kun kan afgives
3. afstemning stemme pa én ansgger.

Den, der opnar flest stemmer, er indstillet som nr. 2.

Ved stemmelighed bliver de pdgaeldende indstillet
sideordnet som nr. 2.

Indstillingen skal omfatte to af de ansegere, der er faldet stemmer pa ved forste afstemning. Er der ved
forste afstemning kun faldet stemmer pa en anseger, afgeres det ved de folgende afstemninger, hvem der
yderligere skal indstilles, jf. § 8, stk. 1, 1. — 2. pkt. Det betyder, at der altid skal foretages to afstemninger.
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En anseger, der ved forste afstemning har opnaet mere end halvdelen af de afgivne stemmer, er dermed
indstillet som nr. 1, jf. § 8, stk. 1, 3. pkt.

Hvis der ikke er nogen anseger, der ved forste afstemning opnir mere end halvdelen af de afgivne stem-
mer, er det ved denne afstemning alene afgjort, at den endelige indstilling skal omfatte to af de ansegere,
der er faldet stemmer pd. Forst ved de folgende afstemninger afgeres det, hvorledes prioriteringen skal
vaere mellem disse ansggere.

Menighedsradets indstilling vedrerende besettelse af disse stillinger skal sdledes omfatte en indstilling
af to ansegere 1 prioriteret reekkefolge.

Er der ved forste afstemning kun faldet stemmer pa én anseger, og indstillingen er bindende i medfor af
anszttelseslovens § 11, stk. 2, skal menighedsradet indstille to ansogere i prioriteret rekkefolge. Arsagen
til at der skal indstilles to ansegere, selv om indstillingen er bindende for ministeren, er, at der skal vere
en kandidat til stillingen for det tilfeelde, at den forste kandidat treekker sig.

Dog kan menighedsradet i tilfelde, hvor en anseger far samtlige stemmer ved forste afstemning, og
menighedsradet ikke kan finde flere egnede ansegere at indstille, beslutte kun at indstille én anseger. Be-
slutningen om kun at foretage én afstemning skal vaere enstemmig. Det vurderes, at der i et sddan tilfelde
ikke er et mindretalshensyn at beskytte. Indstiller menighedsrddet kun én anseger, skal menighedsradet
vaere opmarksom pé, at hele ansattelsesproceduren med opslag mv. skal g& om, hvis ansegeren traekker
sig fra stillingen inden ansettelse.

I pastorater med kun én prestestilling er det muligt for menighedsradet at stemme pd samtlige ansogere
ved anden afstemning. Denne undtagelse sikrer, at flertallets enske, om hvem der indstilles som anden
prioritet, kan tilgodeses og at et mindretal i menighedsradet ikke far en utilsigtet indflydelse pa afstem-
ningsresultatet.

I bilag I er nevnt en reekke eksempler pa indstillingsreglernes anvendelse.
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3. Menighedsradets indstilling — hvornar er den bindende for ministeren?

Er en menighedsridsindstiling
vedrorende prossteansoeitelse
bindende for ministeran?

Er der mere end 1
primstestilling | pastoralet?
(Mindst 50% mere end 1)

ey Jla

Er mindst 2/3 af
stemmerne faldet pd
samme kandidal ved 1.
afslemning

Er alle stemmer faldet pi
samme kandidal ved 1
afstemning?

MHej

Ja

o
Indstillingen er Indstillingen or Indshilsngen of Indstillingen er
ikke bindende for bindende for ikke bindende for bindende for

Ministeren ministeren ranisteren minisleren

4. Mindretalsbeskyttelse

I den situation, hvor et teologisk retningsbestemt mindretal i menighedsradet paberaber sig bestemmel-
sen i ansettelseslovens § 11, stk. 3, skal menighedsradets indstilling bade omfatte de ansegere, som
i medfor af indstillingsreglerne er indstillet som nr. 1 og 2, samt de evrige ansegere, der har opnéet
stemmer 1 forste afstemningsrunde.

Med mindretalsbeskyttelsen foretages der en begrensning af menighedsradets kaldsret, idet ministeren 1
denne situation far mulighed for at ansatte en anseger, som ikke er blevet indstillet som nr. 1 eller nr. 2.

Naér der er flere prastestillinger i1 et pastorat, har biskoppen en forpligtelse til at overveje, om der er
grundlag for at inddrage hensyn til mindretal i pastoratet i overvejelserne om, hvem der skal udnavnes,
jf. § 9, stk. 1, 2. pkt., i Bekendtgerelse om menighedsrads medvirken ved ansettelse i praste- og
provstestillinger m.m.

I de situationer hvor biskoppen finder, at hensynet til mindretallet er et af de hensyn, som skal inddrages
1 ministerens overvejelser, skal biskoppen papege dette 1 forbindelse med sin indstilling til ministeren.
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Tager biskoppen hensyn til mindretallet geelder der en heringspligt séledes, at menighedsradet 1 disse
tilfeelde far lejlighed til at kommentere biskoppens udtalelse om mindretalshensyn, for denne udtalelse
sendes til ministeren. Herved sikres det, at bade flertal og mindretal har lejlighed til at udtale sig om
mindretalssporgsmaélet, forinden ministeren treffer sin afgerelse.

I de mange tilfeelde hvor der ikke er grundlag for at tage mindretalshensyn i forbindelse med udnav-
nelsen, bereres sporgsmaélet efter fast praksis ikke af biskoppen i forbindelsen med indstillingen til
ministeren, og biskoppen har ikke en forpligtelse til at hare menighedsradet i disse tilfalde.

5. Besaettelse uden opslag - § 3

Med bestemmelsen i § 3, stk. 1, 1 bekendtgerelse om menighedsrdds medvirken ved ansettelse 1 preste-
og provstestillinger m.m., er der mulighed for, at en ledig stilling i1 et pastorat med flere prestestillinger
kan besattes uden opslag med en praest, der allerede er ansat 1 pastoratet. Ansattelse uden opslag
efter § 3, stk. 1, kan anvendes ved besattelse af stillinger som sogneprast (bade tjenestemands- og
overenskomstansatte).

Kun praster, der er ansat efter indstilling af menighedsridet/ene eller er blevet ansat efter karingsbe-
stemmelsen kan blive ansat i en ledig stilling i pastoratet efter denne bestemmelse.

Det forudsattes séledes, at vedkommende prast som ansettes efter § 3 pa et tidspunkt har faet anseet-
telse som praest 1 pastoratet pa baggrund af et opslag. Med § 3 er der saledes ikke givet adgang til, at
konstitution 1 en praestestilling kan give adgang til fastansettelse som prast uden om opslagsproceduren.

Der stilles ikke krav om, at den hidtidige ansettelse for den praest, der tenkes ansat, skal have en
bestemt leengde, karakter eller beskaftigelsesgrad. Dette indebaerer, at bade sognepraster og overens-
komstansatte sognepreaster kan blive ansat i en ledig stilling i pastoratet efter denne bestemmelse.

Bestemmelsen 1 § 3 er indfert for at undgé opslag af en prastestilling, hvor menighedsridet pa forhdnd
har besluttet, at en af de nuveerende prester 1 pastoratet skal ansattes 1 stillingen. Opslag i denne situation
opleves af de fleste menighedsradd som besvarligt og unedvendigt, ligesom andre ansggere til stillingen
ofte far indtrykket af at der soges pa skromt.

For at en stilling kan besattes uden opslag efter § 3, stk. 1, kreeves, at bdde den preest som taenkes ansat,
menighedsradet og biskoppen er enige herom, jf. § 3, stk. 2.

Menighedsradets beslutning om stillingens besattelse uden opslag treeffes ved stemmeflertal.

Vedrerende ansattelseslovens beskyttelse af teologisk retningsbestemte mindretal bemarkes, at mindre-
talsbeskyttelsen finder anvendelse ved besttelse af sével tjenestemandsansatte som overenskomstansatte
sogneprastestillinger, jf. ansattelseslovens § 11, stk. 3, og § 13, 1. pkt.

Nar der er tale om besattelse af en sogneprastestilling, skal biskoppen derfor ved behandling af
ansggninger om besattelse uden opslag efter bestemmelsen 1 § 3 vare opmarksom pé hensyn til teologisk
retningsbestemte mindretal 1 pastorater med flere preastestillinger. Safremt biskoppen finder, at der ved
besattelsen af den ledige sognepraestestilling er grundlag for at tage hensyn til sddanne mindretal i
pastoratet, og dette hensyn ikke kan tilgodeses, hvis stillingen besattes uden opslag, skal biskoppen afsta
fra at anbefale, at bestemmelsen anvendes.

6. Ansaettelse i provstestillinger

Naér det skal afgeres hvilke regler, der finder anvendelse 1 forbindelse med besattelse af en provste-
stilling, skal antallet af prastestillinger i det pastorat, hvortil provstestillingen knyttes, opgeres. Det er
afgerende hvor mange selvstendige stillinger, der er i pastoratet. Det er ikke det samlede antal arsverk i
pastoratet, der er afgerende. Ved opgerelsen telles provstestillingen med.
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7. Menighedsradets udtalelse ved anszettelse i provstestillinger

Ved besattelse af provstestillinger skal menighedsradet afgive udtalelse om et antal ansggere. Antallet
af ansegere, der skal afgives udtalelse om athanger af hvilken type provstestilling, der er tale om.

Menighedsradets udtalelse afgives pa baggrund af afstemning/dreftelse foretaget pd et menighedsréds-
mede, hvor alene menighedsrddets valgte medlemmer og medarbejderrepraesentanten har adgang til at
veere til stede. Det er alene menighedsridets valgte medlemmer, som har stemmeret, og stemmeafgivnin-
gen er skriftlig og hemmelig.

Efter modet tilfores afstemningsresultatet (eller menighedsridets vurdering af ansegerne) i beslutnings-
protokollen, som underskrives af samtlige mededeltagere med angivelse af tydeligt navn. Af beslutnings-
protokollen skal endvidere fremgd antal ordinere medlemmer af menighedsradet/ene, hvem der var
fravaerende, hvem der var indtrddt som stedfortraedere samt stemmefordelingen for hver afstemning. Har
flere menighedsrdd medvirket ved indstillingen skal oplysningerne tilfores for hvert enkelt menighedsrad.

Kun ved ansattelse i henhold til ansattelseslovens § 14 a skal stemmefordelingen fremgéd af selve
udtalelsen.

7.1. Safremt menighedsradet skal afgive udtalelse om 3 (jf. ansattelseslovens § 14 a) eller mindst 3
(jf. ansattelseslovens § 14) ansegere i prioriteret reekkefolge, skal der gennemfores 3 eller mindst 3
afstemninger.

Hvis der er faerre end 3 ansegere til stillingen afgives der alene udtalelse om disse ansogere.

Den anseger, der modtager flest stemmer ved 1. afstemning er prioriteret som nr. 1. Hvis ingen af
ansegerne fir flest stemmer atholdes endnu en afstemning. Hvis denne afstemning heller ikke giver én
anseger flere stemmer end de ovrige ansegere prioriteres ansggerne med flest stemmer sideordnet. I disse
tilfeelde bortfalder afstemningen vedrerende nr. 2 og eventuelt nr. 3 i udtalelsen.

Den ansgger, der modtager flest stemmer ved 2. afstemning er prioriteret som nr. 2. Der kan afgives
stemmer pa samtlige ansogere undtaget den anseger, der fik flest stemmer ved 1. afstemning. Hvis ingen
af ansegerne fér flest stemmer atholdes endnu en afstemning. Hvis denne afstemning heller ikke giver én
anseger flere stemmer end de ovrige ansggere prioriteres ansggerne med flest stemmer sideordnet. I disse
tilfeelde bortfalder afstemningen vedrerende nr. 3 1 udtalelsen.

Den anseger, der modtager flest stemmer ved 3. afstemning er prioriteret som nr. 3. Der kan afgives
stemmer pa samtlige anseggere undtaget de ansegere, der fik flest stemmer ved 1. og 2. afstemning. Hvis
ingen af ansegerne far flest stemmer aftholdes endnu en afstemning. Hvis denne afstemning heller ikke gi-
ver én ansgger flere stemmer end de gvrige ansggere prioriteres ansggerne med flest stemmer sideordnet.

Hvis pastoratets menighedsrad kan og ensker at afgive udtalelse for flere ansogere (jf. ansattelseslovens
§ 14) kan der gennemfores flere afstemninger jf. ovenstdende regler.

7.2. Séfremt menighedsradet skal afgive udtalelse om samtlige ansggere (jf. ansattelseslovens § 14 b)
kan menighedsradet vaelge at gore udtalelsen prioriteret. Sdfremt menighedsridet velger dette gennemfo-
res et antal afstemninger svarende til antallet af ansegere efter reglerne beskrevet i pkt. 6.1.

Safremt menighedsradet ikke ensker at prioritere udtalelsen anfores en kort tekst om menighedsradets
vurdering af hver enkelt anseger 1 udtalelsen.

8. Provstiudvalgets udtalelse ved anszttelse i provstestillinger

8.1. Forinden biskoppen treffer endelig afgerelse om placeringen af en ledig provstestilling gives
provstiudvalget mulighed for at udtale sig om placeringen.

8.2. Ved besattelse af provstestillinger skal provstiudvalget afgive udtalelse om et antal ansegere. An-
tallet af ansegere, der skal afgives udtalelse om athanger af hvilken type provstestilling, der er tale om.
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Provstiudvalgets udtalelse afgives pd baggrund af afstemning foretaget pd et provstiudvalgsmede,
hvor samtlige provstiudvalgsmedlemmer har adgang til at deltage. Stemmeafgivningen er skriftlig og
hemmelig.

Efter modet tilfores afstemningsresultatet 1 beslutningsprotokollen, som underskrives af samtlige mode-
deltagere med angivelse af tydeligt navn. Af beslutningsprotokollen skal endvidere fremgé antal ordinare
medlemmer af provstiudvalget, hvem der var fravaerende, hvem der var indtradt som stedfortraedere samt
stemmefordelingen for hver afstemning.

8.3. Safremt provstiudvalget skal afgive udtalelse om 3 (jf. ansattelseslovens § 14 a) eller mindst 3
(jf. ansattelseslovens § 14) ansegere 1 prioriteret reekkefolge, skal der gennemfores 3 eller mindst 3
afstemninger.

Hvis der er ferre end 3 ansegere til stillingen afgives der alene udtalelse om disse ansegere.

Den anseger, der modtager flest stemmer ved 1. afstemning er prioriteret som nr. 1. Hvis ingen af
anspgerne far flest stemmer atholdes endnu en afstemning. Hvis denne afstemning heller ikke giver én
anseger flere stemmer end de ovrige ansggere prioriteres ansggerne med flest stemmer sideordnet. I disse
tilfeelde bortfalder afstemningen vedrerende nr. 2 og eventuelt nr. 3 1 udtalelsen.

Den anseger, der modtager flest stemmer ved 2. afstemning er prioriteret som nr. 2. Der kan afgives
stemmer pa samtlige ansegere undtaget den anseger, der fik flest stemmer ved 1. afstemning. Hvis ingen
af ansegerne fér flest stemmer aftholdes endnu en afstemning. Hvis denne afstemning heller ikke giver én
anseger flere stemmer end de ovrige ansegere prioriteres ansggerne med flest stemmer sideordnet. I disse
tilfeelde bortfalder afstemningen vedrerende nr. 3 i udtalelsen.

Den anseger, der modtager flest stemmer ved 3. afstemning er prioriteret som nr. 3. Der kan afgives
stemmer pa samtlige ansggere undtaget de ansegere, der fik flest stemmer ved 1. og 2. afstemning. Hvis
ingen af ansegerne far flest stemmer atholdes endnu en afstemning. Hvis denne afstemning heller ikke gi-
ver én ansgger flere stemmer end de gvrige ansggere prioriteres ansegerne med flest stemmer sideordnet.

Hvis provstiudvalget kan og ensker at afgive udtalelse for flere ansegere (jf. ansattelseslovens § 14)
kan der gennemfores flere afstemninger jf. ovenstdende regler.

8.4. Safremt provstiudvalget skal afgive udtalelse om mindst 5 (jf. ansa&ttelseslovens § 14 b) ansegere 1
prioriteret reekkefolge, skal der gennemfores mindst 5 afstemninger.

Hvis der er ferre end 5 ansegere til stillingen afgives der alene udtalelse om disse ansegere.

Afstemningerne gennemferes efter samme principper som beskrevet 1 pkt. 8.3., idet der dog skal
gennemfores 2 afstemninger mere.

9. Provepradiken og samtale

Provstiudvalg og menighedsrad kan indkalde et antal ansegere efter behov til samtale. Menighedsrad
kan endvidere indkalde et antal ansegere efter behov til provepradiken.

Disse ansogere, er berettiget til deekning af rejseudgifter efter de laveste satser, der geelder for tjeneste-
rejser for statens tjenestemand. Udgifterne atholdes af provstiudvalgskassen/kirkekassen.

10. Stiftsradets medvirken i forbindelse med placeringen af provstestillinger

Biskoppen drefter de overordnede planer for placering af provstestillinger i stiftet med stiftsrddet. Drof-
telserne kan indbefatte overvejelser om fordelingen af provstestillinger i henholdsvis land og by samt
anvendelsen af s@rprovstestillinger.

I forbindelse med besattelse af en ledig provstestilling drefter biskoppen den endelige afgerelse om
placeringen af stillingen med stiftsradet inden stillingen opslas, safremt biskoppen overvejer at @ndre den
eksisterende placering af provstestillingen
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Stiftsradet skal ikke afgive udtalelse om sagen og biskoppen traeffer alene den endelige afgerelse om
placeringen af stillingen.

Ministeriet for Ligestilling og Kirke, den 21. november 2013

STEFFEN BRUNES
AFDELINGSCHEF

/ Christa Hector Knudsen
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Bilag 1

Vedrerende afstemning i forbindelse med indstilling til preestestillinger

I
Proceduren i tilfelde, hvor der ved forste afstemning er faldet stemmer pa 2 eller flere anseogere:

Eksempel 1: Der er 15 stemmeberettigede menighedsrddsmedlemmer, og stemmerne fordeler sig ved
forste afstemning sdledes pd 2 ansegere:

A: 7 stemmer og B: 8 stemmer — alle andre anseggere fik 0 stemmer.

I dette tilfzlde er det ved forste afstemning afgjort at B er indstillet som nr. 1 med mere end halvdelen
af de afgivne stemmer. Det er endvidere afgjort, at der ved anden afstemning ikke kan stemmes pa andre
anseggere end A.

Anden afstemning: A: 11 stemmer, 4 blanke stemmer.
Den endeligt prioriterede indstilling er herefter:
Som nr. 1: B (8 stemmer) og som nr. 2: A (11 stemmer).

Eksempel 2: Der er 15 stemmeberettigede menighedsrddsmedlemmer, og stemmerne fordeler sig ved
forste afstemning pa 5 ansegere séledes:

A: 4 stemmer, B: 4 stemmer, C: 3 stemmer, D: 2 stemmer og E: 2. stemmer. Alle andre ansggere fik 0
stemmer.

I dette tilfelde er det ved ferste afstemning kun afgjort, at den endelige indstilling skal omfatte 2 af
de ansegere, der er faldet stemmer pa, mens det forst ved de folgende afstemninger afgeres, hvorledes
prioriteringen skal vaere. A og B har séledes ikke ved de hgjere stemmetal kvalificeret sig forud for nogen
af de gvrige ansggere. Ansggere med 0 stemmer gar ikke videre til 2. runde.

Anden afstemning: A: 4 stemmer, B: 0 stemmer, C: 7 stemmer, D: 2 stemmer og E: 2 stemmer.

I dette eksempel er C herefter indstillet som nr. 1, og der kan ikke ved de folgende afstemninger afgives
stemmer pa C. Der er derimod ikke ved denne anden afstemning afgjort noget om prioriteringen som nr.
2. Ansggere med 0 stemmer gér ikke videre til 3. runde.

Tredje afstemning: A: 4 stemmer, D: 9 stemmer og E: 2 stemmer.

Herefter er D indstillet som nr. 2, og den endeligt prioriterede indstilling er:
Som nr. 1: C (7 stemmer) og som nr. 2: D (9 stemmer).

II
Proceduren, hvor der ved forste afstemning kun falder stemmer pa 1 anseger:

Eksempel: Der er 15 stemmeberettigede medlemmer, og stemmerne fordeler sig ved forste afstemning
saledes:

A: 8 stemmer og 7 blanke stemmer.

I dette tilfeelde er det ved forste afstemning afgjort, at A er indstillet som nr. 1 med mere end halvdelen
af de afgivne stemmer.

Anden afstemning:

Ved denne afstemning kan der afgives stemmer pd alle ansegere bortset fra A, selv om ingen af de
ovrige ansggere fik stemmer ved 1. afstemning.

B: 2 stemmer, C: 9 stemmer og D: 4 stemmer.
Herefter er C indstillet som nr. 2, og den endeligt prioriterede indstilling er:
Som nr. 1: A (8 stemmer) og som nr. 2: C (9 stemmer).
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Uanset bestemmelsen 1 § 8, stk. 1, 1. pkt., kan den endelige indstilling komme til at omfatte mere end 2
ansegere, jf. folgende eksempel (stadig 15 stemmeberettigede medlemmer).

Forste afstemning: A: 8 stemmer, B: 5 stemmer, C: 1 stemme og D: 1 stemme.
Herefter er A indstillet som nr. 1.

Anden afstemning: B: 5 stemmer, C: 5 stemmer og D: 5 stemmer.

Herefter er B, C og D sideordnet indstillet som nr. 2.
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