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Fastholdelse af pdbud om at treeffe effektive foranstaltninger til at forebygge
risiko for nedstyrtning

Arbejdstilsynet var pa tilsynsbeseg hos virksomheden og afgav i den forbindelse pabud om at treeffe
effektive foranstaltninger til at forebygge risiko for sammenstyrtning, nedstyrtning ved revision af HCL
Schrubber S1.

Et enigt nevn fastholdt afgerelsen og lagde vagt pé, at det er oplyst, at gitterristen er lavet af
glasfiber og ikke egnet til feerdsel grundet gennemstyrtningsfaren.

Neavnet lagde til grund, at der er sket en ulykke, da gitterristen under arbejde pa denne pludselig
bryder sammen, og medarbejderen falder ca. 3,5 meter ned i bunden af HCL Schrubber S1, og kommer til
skade.

[Adressat udeladt]

Arbejdsmiljeklagenavnet har pd mede den 25. august 2015 behandlet virksomhedens klage over
Arbejdstilsynets afgorelse af 28. april 2015 med strakspabud om, at virksomheden pébydes at traeffe
effektive foranstaltninger til at forebygge risiko for sammenstyrtning, nedstyrtning ved revision af HCL
Schrubber S1.

Neavnet traf folgende

AFGORELSE

Arbejdsmiljeklagenavnet fastholder Arbejdstilsynets afgarelse af 28. april 2015 med strakspabud om,
at virksomheden pabydes at treffe effektive foranstaltninger til at forebygge risiko for sammenstyrtning,
nedstyrtning ved revision af HCL Schrubber S1 pa [navn udeladt].

BEGRUNDELSE

Arbejdsmiljeklagenavnet finder, at arbejde og faerdsel pa gitterristen 1 HCL Schrubber S1 ikke er
sikkerhedsmaessigt fuldt forsvarligt.

Neavnet legger vaegt pa, at det er oplyst, at gitterristen er lavet af glasfiber og ikke egnet til faerdsel
grundet gennemstyrtningsfaren.

Naevnet legger til grund, at der er sket en ulykke, da gitterristen under arbejde pa denne pludselig
bryder sammen, og medarbejderen falder ca. 3,5 meter ned i bunden af HCL Schrubber S1, og kommer til
skade.

Det fremgér af arbejdsmiljeloven, at arbejdet skal planlegges, tilrettelegges og udferes saledes, at det
sikkerheds- og sundhedsmassigt er fuldt forsvarligt.

Endvidere fremgar det af reglerne om arbejdets udferelse, at det skal sikres, at der er truffet effektive
foranstaltninger til at forebygge risiko for ssmmenstyrtning, nedstyrtning, sammenskridning og lignende.

Arbejdsmiljeklagenavnets afgarelse er truffet af et enigt nevn.

Bemarkninger til klagen:

I klagen har [navn udeladt] bemarket, at der fra [navn udeladt]s side blev ivaerksat en risikovurdering,
der udskilte opgaven som en opgave 1 lukket rum. Der blev herefter foretaget de nedvendige sikkerheds-
tiltag 1 denne anledning.
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Fra [navn udeladt]s side blev opgaven ogsa risikovurderet i forhold til, at det var en opgave, der
skulle udferes 1 lukket rum. [Navn udeladt] har udfert opgaven gentagne gange. Der foreligger APV, der
minutigst vurderer risici ved de enkelte trin 1 opgaven. Opgaven er sdledes risikovurderet ud fra kendskab
til processen og flere ars erfaringer med opgaven.

Endvidere har [navn udeladt] anfert, at gulvet, som medarbejderen faldt igennem, til forveksling ligner
tree. Det har altid vaeret opfattet og omtalt som et gittergulv af tre. Det er senere oplyst, at gulvets
bareevne, ifolge tegningsmaterialet, er 300 kg/m?, hvilket langt overstiger belastningen den p&gaeldende
dag.

Endelig er det anfert, at det forhold, at der er sket en ulykke, ikke er nok til at give et strakspa-
bud. [Navn udeladt] kan ikke acceptere et pabud pa baggrund af [navn udeladt]s manglende viden om en
enkelt del i deres konstruktion.

Arbejdsmiljeklagenavnet skal hertil bemarke, at det folger af arbejdsmiljelovgivningens regler, at
arbejdsgiveren har et selvsteendigt ansvar for at sikre egne ansatte, og at arbejdet udfores saledes, at det
sikkerheds- og sundhedsmaessigt er fuldt forsvarligt.

Navnet skal desuden bemerke, at strakspabuddet drejer sig om at sikre virksomhedens fortsatte arbejde
med at tomme anlaegget for fyldelegemer under hensyntagen til, at gitterristen ikke er sikret mod gennem-
styrtningsfare.

Det forhold, at virksomheden har gjort, hvad virksomheden mener, der er muligt for at sikre arbejds-
miljeet, har siledes ikke betydning for, om der afgives et strakspdbud, men kan have betydning ved
vurderingen af, om virksomheden skal palegges et strafferetligt ansvar.

Ved vurderingen af, om der kan afgives et pdbud efter arbejdsmiljeloven, er det afgerende, at der ved
udferelsen af arbejdet ikke var truffet effektive foranstaltninger til at forebygge risiko for sammenstyrt-
ning, nedstyrtning og lignende.

Naevnet er opmarksomt pa, at [navn udeladt] i forbindelse med opgaven havde lavet en risikovurdering,
men navnet finder, at denne vurdering ikke kan fa betydning for, om Arbejdstilsynet afgiver et strakspa-
bud om at sikre, at der treeffes effektive foranstaltninger mod nedstyrtningsfare ved det fortsatte arbejde.

REGLER
Arbejdsmiljeklagenavnet henviser til:

Om Arbejdstilsynets ret til at afgive pabud:
e § 77, stk. 1, 1 lov om arbejdsmiljo, jf. Beskaftigelsesministeriets lovbekendtgerelse nr. 1072 af 7.
september 2010.

Om arbejdets udferelse:

e § 38, stk. 1, 1 lov om arbejdsmiljo, jf. Beskaftigelsesministeriets lovbekendtgerelse nr. 1072 af 7.
september 2010.

e § 13, stk. 1, nr. 1, 1 Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr. 559 af 17. juni 2004 om arbejdets udferelse.

Reglerne kan lases pé de felgende sider.

OPLYSNINGERNE I SAGEN

Sagen er afgjort pd grundlag af de akter, som klagenaevnet har modtaget fra Arbejdstilsynet, samt brev
af 15. juni 2015 fra [navn udeladt].
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P& klagenavnets vegne

[navn udeladt]

Kopi til:
- [Adressat udeladt]
- [Adressat udeladt]

Regler

Lov om arbejdsmiljo, jf. Beskeeftigelsesministeriets lovbekendtgerelse nr. 1072 af 7. september
2010.

Arbejdets udferelse

§ 38. Arbejdet skal planlaegges, tilretteleegges og udferes sdledes, at det sikkerheds- og sundhedsmaes-
sigt er fuldt forsvarligt.

Arbejdstilsynet

§ 77. Arbejdstilsynet kan treffe afgerelse om forhold, der strider mod loven eller mod regler eller
afgerelser 1 medfer af loven, og kan herunder pabyde, at forholdene bringes 1 orden straks eller inden en
frist.

Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr. 559 af 17. juni 2004

§ 13. Ved udforelsen af arbejdet skal det sikres

1. at der er truffet effektive foranstaltninger til at forebygge risiko for sammenstyrtning, nedstyrtning,
sammenskridning, ulykker hidrerende fra elektrisk strom, rystelser og lignende,

2. at fare for eksplosion, brand, forgiftning og kvalning m.v. er effektivt forebygget,

3. at der treeffes effektive foranstaltninger for at forhindre udslip, lekage samt udvikling af stev, reg,
damp, lugt, gas m.v., hvor dette kan medfere fare for sikkerhed eller sundhed,

4. at der treeffes effektive foranstaltninger for at beskytte de ansatte, hvor arbejdsprocessen eller de
forhold, hvorunder arbejdet foregar, rummer mulighed for sygdomssmitte og

5. at klima- og belysningsforholdene er sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarlige, under hensyn-
tagen til det arbejde, der skal udferes. Der skal herunder treffes foranstaltninger til at beskytte de
ansatte mod sterk hede eller kulde.
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