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At-vejledning D. 7.1-2 om Arbejdshygiejniske mélinger

Maj 2001 - Erstatter At-meddelelse nr. 4.30.1 af april 1993 - Opdateret april 2015
Vejledning om malingstyper, brug af mélinger samt vurdering af méleresultater

Arbejdsgiveren skal sikre, at de ansatte kan arbejde sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt. Det
indeberer bl.a., at arbejdsgiveren skal fore effektiv kontrol med, at de ansatte ikke udsattes for sundheds-
skadelige pavirkninger fra gasser, dampe og stov fra stoffer og materialer.

Kontrollen kan fx indebere, at der foretages arbejdshygiejniske malinger med henblik pd vurdering af
forholdene.

De arbejdshygiejniske malinger, der er omfattet af vejledningen, er luftforureningsmélinger og biologiske
maélinger. Det kan ogsa vare nedvendigt at foretage arbejdshygiejniske mélinger af lufthastigheder (1).

Arbejdshygiejniske mélinger udferes 1 overensstemmelse med Dansk Standards standarder pd omrddet,

herunder bl.a.:

— DS/EN 689; 1995, Luftundersogelse - Arbejdspladsluft, vejledning 1 vurdering af eksponering ved
inhalation af kemiske stoffer i forhold til grensevardier og mélestrategi.

— DS/EN 482; 2012, Arbejdspladseksponering — Generelle krav for ydeevne ved procedurer til méling af
kemiske stoffer.

Vejledning 1 arbejdshygiejniske undersegelser af luftforurening og i biologisk monitering kan fx fés
1 Basisbog om Teknisk Arbejdshygiejne bind 1 (1996) og bind 2 (1997), der kan findes pd NFA’s
hjemmesiden.

1. Forskellige typer af malinger

De arbejdshygiejniske mélinger kan deles op i to kategorier:
— Dokumentationsmélinger
— Vejledende mélinger.

Dokumentationsmdlinger er mélinger, der skal bruges som dokumentation over for Arbejdstilsynet. Ar-
bejdstilsynet stiller krav til mélestrategi, provetagning, analyse og rapporter for at en eventuel maling kan
anerkendes som en dokumentationsmaling (1).

Dokumentationsmalinger skal bruges ved:
— Malinger kraevet i bekendtgerelser, fx om bly, asbest og styren
— Pabud fra Arbejdstilsynet.

Vejledende malinger er mélinger, der bruges som grundlag for en vurdering af arbejdsforholdene. Det kan
fx vare en orienterende underseggelse, overvagningsmaling eller kildestyrkeméaling.

Vejledende malinger kan bruges ved:

— Lobende kontrol af, om virksomhedens egen vurdering af forholdene er i orden (orienterende underse-
gelser eller overviagningsmalinger)

— Virksomhedens vurdering af foretagne foranstaltninger, fx kildestyrkeméaling.

2. Brug af mélinger

Arbejde med stoffer og materiale skal ske, sa det er sikkerheds- og sundhedsmassigt forsvarligt. Unedige
pavirkninger fra stoffer og materialer skal undgés.
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Det betyder, at pavirkningen skal nedbringes sa meget, som det er rimeligt under hensyntagen til den
tekniske udvikling.

Det er ikke tilstrekkeligt, at grensevaerdien er overholdt, hvis tekniske foranstaltninger kan begraense
forureningen yderligere.

Arbejdstilsynet vil sedvanligvis kraeve etablering af tekniske foranstaltninger, der svarer til, hvad der er
god praksis 1 branchen eller god praksis ved tilsvarende processer i andre brancher.

Det betyder, at det meget ofte ikke er nedvendigt at foretage malinger, inden virksomheden traeffer de
nedvendige foranstaltninger mod pavirkninger fra stoffer og materialer.

Malinger er overfladige, hvis man pa baggrund af en vurdering af en raekke oplysninger kan finde frem
til, at der sker en luftforurening, og hvorfra den stammer. Vurder oplysninger om:

— Arten og mengden af de anvendte stoffer og materialer

— Processer og arbejdsoperationer, herunder disses hyppighed og varighed

— Tekniske foranstaltninger

— Rengoring

— Oprydning og orden pa arbejdspladsen.

Til hjelp ved en sddan vurdering kan man indhente erfaringer fra andre tilsvarende virksomheder eller
processer.

Dokumentationsmaélinger, der er foretaget pa én virksomhed, kan dog ikke overfores direkte til en anden
virksomhed.

I de tilfelde, hvor det ikke kan lade sig gere at vurdere forholdene pa ovennavnte made, kan der
foretages en orienterende undersogelse, der er en mere systematisk undersegelse af forholdene pa arbejds-
stedet. Formédlet er med simple midler at vurdere, om luftkvaliteten er acceptabel. Ved undersegelsen kan
bruges direkte visende udstyr.

En mere detaljeret undersogelse kan vare nedvendig, hvis méleresultaterne fra den orienterende under-
sogelse varierer meget eller hvis eventuelle foranstaltninger vil vare urimeligt omfattende og bekosteli-
ge. Ved en detaljeret undersogelse vil der blive foretaget flere mélinger og brugt mere nejagtigt og
avanceret maleudstyr.

Arbejdstilsynet bruger ogsd malinger i forbindelse med tversnitsundersegelser. Formélet med en sddan
undersogelse er at kortlegge arten og omfanget af arbejdsmiljeproblemer i en branche, ved en arbejdspro-
ces, ved handtering af et kemisk stof mv.

Néar alle rimelige tekniske foranstaltninger er truffet til at fjerne en luftforurening, kan man bruge
malinger til at kontrollere effektiviteten af foranstaltningerne.

Der bliver i nogle bekendtgerelser stillet krav om, at der skal foretages dokumentationsmélinger.
Arbejdstilsynet kan 1 konkrete tilfeelde afgive pabud om, at der skal foretages dokumentationsmalinger.
3. Hvem foretager mélinger?

Provetagning i forbindelse med luftforureningsmalinger kan foretages af:

— Akkrediterede laboratorier, det vil sige laboratorier, som DANAK har akkrediteret til at udfere bestem-
te typer af malinger

— En autoriseret arbejdsmiljerddgiver, der kan udfere disse malinger.
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Provetagning 1 forbindelse med biologiske mélinger kan foretages af:
— Laeger

— Sygeplejersker med ret til at foretage blodpreveudtagning

— Bioanalytikere (Hospitalslaboranter)

— Eventuelt pd arbejdsmedicinske klinikker.

Analyse af proverne foretages sedvanligvis af et laboratorium, der er akkrediteret til at foretage denne
type analyse.

Provetagning og analyse i forbindelse med dokumentationsmaling skal foretages af akkrediterede labora-
torier eller af en autoriseret arbejdsmiljeraddgiver, der kan foretage undersegelserne med lignende kvalitet.

DANAK oplyser, hvilke laboratorier der er akkrediterede.
4. Rapportering
Nar malingen er afsluttet, modtager virksomheden en mélerapport.

Rapporten skal indeholde alle de oplysninger, der er relevante for, at malingen kan bruges til at vurdere
arbejdsforholdene (1).

Den samlede malerapport skal sendes til Arbejdstilsynet, hvis malingerne er foretaget, fordi det kraeves
efter bestemmelser 1 arbejdsmiljelovgivningen, eller fordi Arbejdstilsynet har afgivet pdbud herom.

Arbejdstilsynet kan afvise rapporten, hvis den ikke indeholder alle relevante oplysninger, og derfor ikke
kan bruges som dokumentation.

5. Vurdering af méaleresultater
Vurdering af resultatet er atha@ngigt af formélet med undersogelsen.

Hvis en maélerapport viser, at der er en risiko for, at den enkelte ansatte bliver udsat for en overskridelse
af en grensevardi, skal arbejdsgiveren straks sorge for, at faren afvaerges. Det kan ske ved midlertidig
brug af egnede personlige veernemidler, indtil luftforureningen er fjernet eller mindsket ved etablering af
permanente tekniske foranstaltninger (substitution, indkapsling og ventilation).

Hvis det drejer sig om biologiske malinger, skal virksomheden vare opmarksom pa, at der findes
regler om arbejde med bly (2). Reglerne kraver, at arbejdsgiveren skal serge for, at der bliver truffet
forskellige foranstaltninger ved forskellige vaerdier, ogsd verdier under grensevardien. Ved andre pa-
budte biologiske undersogelser skal resultaterne sendes til det lokale Arbejdstilsyn, hvor virksomheden
ligger. P4 baggrund af undersogelsens resultater kontakter Arbejdstilsynet virksomheden og oplyser, om
resultaterne giver anledning til foranstaltninger.

6. Arbejdsmiljeorganisation

Virksomhedens arbejdsmiljoorganisation skal deltage 1 planlegningen og kontrollen af virksomhedens
sikkerheds- og sundhedsarbejde. Arbejdsmiljoorganisationen skal inddrages i vurderingen af, om der er
behov for at foretage malinger. Resultaterne af malingerne skal gives videre til arbejdsmiljeorganisatio-
nen.

Hvis det drejer sig om resultater af biologiske malinger, skal reglerne 1 bekendtgerelsen om arbejdsmedi-
cinske undersogelser efter lov om arbejdsmilje folges. Det indeberer bl.a., at den, der star for undersogel-
sen, skal orientere den ansatte om resultatet, og at resultaterne ikke ma overlades til arbejdsgiveren.
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En undtagelse fra reglen geelder for malinger af bly i blod, der er foretaget efter bestemmelserne om
arbejde med metallisk bly og blyforbindelser. Heraf fremgar, at arbejdsmiljeorganisationen skal have en
kopi af malerapporterne, sa den kan blive inddraget i en vurdering af resultaterne.

Lzes ogsa Arbejdstilsynets vejledning om:
(1) Arbejdshygiejniske dokumentationsmélinger
(2) Metallisk bly og blyforbindelser

Arbejdstilsynet, den 1. april 2015
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