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1 Indledning

Som led 1 aftalen om Bernene Forst er der afsat 5,8 mio. kr. til en ansegningspulje til kompetenceudvik-
ling pé opholdssteder og degninstitutioner. Midlerne er jf. aktstykke 371 afsat 1 finansloven for 2022 pa §

15.26.36.10.

2 Ansegningspuljens formal

Ansegningspuljens formél er at yde stotte til kompetenceudvikling og derigennem hgjne kvaliteten pa

degninstitutioner og opholdssteder.

Ansgger skal sende én eller flere medarbejdere pa efter- og videreuddannelse. Uddannelserne der kan

soges til er:

- Den padagogiske assistentuddannelse (PAU) (EUV1)

- Meritpedagoguddannelsen

- Moduler pa - eller hele akademiuddannelsen 1 socialpedagogik

- Moduler pa - eller hele den sociale diplomuddannelse.

- Moduler pa — eller hele den padagogiske diplomuddannelse
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Medarbejderen skal desuden ved muligheden for valg, tilvaelge de mulige specialiseringer og valgfri fag
og moduler, der mélretter uddannelsen mest mod udsatte bern og unge og specialpedagogik.
3 Ansogerkreds
Ansegningspuljens ansegerkreds er degninstitutioner og opholdssteder. Ansegerkredsen omfatter bade
offentlige og private degninstitutioner og opholdssteder.
4 Malgruppe
Ansegningspuljens mélgruppe er medarbejdere med primert pedagogiske arbejdsopgaver ansat pa op-

holdssteder og degninstitutioner godkendt efter servicelovens § 66, stk. 1, nr. 6 og 7.

Medarbejdere skal have minimum to ars paedagogisk erfaring, idet der er tale om uddannelser, hvor der
gives merit for ens erhvervserfaring.

Institutionerne opfordres til at prioritere medarbejdere uden pedagogisk uddannelse forst.

5 Projektperiode
Midlerne anvendes 1 perioden 01-01-2023 til 31-12-2026.

6 Tildelingskriterier og vurdering

Anseggningen vurderes pa baggrund af, om tildelingskriterierne er opfyldt, og om der er sammenh&ng
mellem disse, jf. tabel 1. De enkelte vurderingsomrader uddybes nedenfor efter den skematiske oversigt.

Tabel 1: Vurdering og tildelingskriterier

Vurdering Tildelingskriterier
Ansegerkreds, formil og mil- |- Projektets anseger, formél og malgruppe ligger inden for an-
[gruppe segningspuljens ansegerkreds, formal og malgruppe.

— Medarbejdere, der skal deltage i kompetenceudvikling, skall
have minimum 2 ars padagogisk erfaring.

Aktiviteter og faglige krav — Projektets aktiviteter bidrager til opfyldelse af projektets for-
mal.

— Ansgger skal sende én eller flere medarbejdere pa efter- og
videreuddannelse inden for de uddannelser der fremgar af
vejledningen til ansegningspuljen.

— Anseger skal bekrefte, at medarbejderen, ved mulighed for
valg, vaelger de mulige specialiseringer og valgfri fag og mo-
duler, der mélretter uddannelsen bedst muligt mod udsatte
bern og unge og specialpadagogik.

Budget — Der er overensstemmelse mellem budgettet og de planlagte

aktiviteter.
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Sammenhang — Der er sammenhang mellem projektets forméal, malgruppe,
aktiviteter, budget mm.

Nér anseggningsskemaet udfyldes, skal ansgger beskrive nedenstaende:

1) Formél og mélgruppe:

Det vil blive vurderet, om projektets formél og malgruppe ligger inden for ansegningspuljens formal og
malgruppe.

Ansoger skal tilkendegive ved afkrydsning, at projektets formdl ligger inden for ansegningspuljens
formal, som er at yde stotte til kompetenceudvikling og derigennem hgjne kvaliteten pd degninstitutioner
og opholdssteder.

Ansgger skal tilkendegive ved afkrydsning, at projektets malgruppe ligger inden for ansegningspuljens
malgruppe, som er medarbejdere med primert paedagogiske arbejdsopgaver ansat pa opholdssteder og
degninstitutioner godkendt efter servicelovens § 66, stk. 1, nr. 6 og 7.

Ansgger skal tilkendegive folgende:

— Projektets mélgruppe er personale ansat pa opholdssteder og degninstitutioner godkendt efter service-
lovens § 66, stk. 1, nr. 6 og 7.

— Medarbejdere der skal deltage i kompetenceudvikling har minimum to ars padagogisk erfaring ved
uddannelsesstart.

2) Aktiviteter:

Det vil blive vurderet, om projektets aktiviteter bidrager til opfyldelse af projektets formal.

Ansoger skal tilkendegive ved afkrydsning, hvor mange medarbejdere fra mélgruppen der sendes pa
uddannelse inden for de beskrevne uddannelser. Anseger skal hertil tilkendegive ved afkrydsning, hvilke
uddannelser medarbejderne sendes pa.

Uddannelserne der kan soges til er:

- Den padagogiske assistentuddannelse (PAU) (EUV1)

- Meritpedagoguddannelsen

- Moduler pa - eller hele akademiuddannelsen i socialpadagogik

- Moduler pa - eller hele den sociale diplomuddannelse.

- Moduler pa — eller hele den paedagogiske diplomuddannelse

Ansgger skal tilkendegive ved afkrydsning, at medarbejderen, ved muligheden for valg, velger de mulige

specialiseringer og valgfri fag og moduler, der malretter uddannelsen bedst muligt mod udsatte bern og
unge og specialpadagogik.

3) Budget:
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Hver anseger kan maksimalt ansege om et samlet beleb pa 450.000 kr.

Det vil blive vurderet, hvorvidt der er sammenhang mellem de beskrevne aktiviteter og de udgiftstyper,
som fremgér af budgettet.

Budgettet md kun indeholde tilskudsberettigede og nedvendige udgifter, som direkte kan henfores til det
konkrete projekts gennemforsel. Der ma saledes ikke budgetteres med udgifter, som ikke direkte kan
henfores til det konkrete projekt, eller udgifter, der ikke kan gives tilskud til.

Det skal oplyses, hvis der er en gkonomisk interesse mellem anseger og projektets samarbejdspartne-
re. Dette vil eksempelvis vare tilfeldet, hvis der er personsammenfald mellem projektets medarbejdere
og leveranderer.

Budgettet skal indtastes i Excel-dokumentet ”Budgetskema”, som ligger pa ansegningspuljens side
pa Socialstyrelsens hjemmeside. Ved indsendelse af ansggningen vedhaftes budgetskemaet.

Les mere om krav til budgettet m.m. i1 vejledningens afsnit 8-10.

4) Sammenhang

Det vil blive vurderet, om der er ssmmenhang mellem projektets formal, malgruppe,
aktiviteter, budget mm.
Vurderingen foretages pd baggrund af ansegers samlede beskrivelse af projektet under ovenstdende
tildelingskriterier.
7 Tilskudsberettigede udgifter
Hver anseger kan maksimalt ansege om et samlet belab pa 450.000 kr.

Ansgger skal udvise sparsommelighed ved fastleggelse af niveauerne i budgetposterne. Projektets
udgifter skal anfores under specifikke budgetposter i budgettet.

Midlerne skal anvendes til at athjelpe institutionens udgifter forbundet med efter- og videreuddannelse af
deres medarbejdere pd én af de fem navnte uddannelser. Eksempelvis kan midlerne daekke egenbetaling
knyttet til akademiuddannelsen i socialpedagogik, den sociale diplomuddannelse eller meritpaedagogud-
dannelsen, udgifter til undervisningsmateriale, lenkompensation, vikardekning, herunder rekruttering og
oplaering, udgifter til transport, administration og lignende.

Af nedenstdende oversigt fremgér, hvilke udgifter der er tilskudsberettigede i1 forhold til tilskud fra
ansegningspuljen:

1) Udgifter forbundet med efter- og videreuddannelse af medarbejdere.

2) Lenudgifter, der afholdes 1 forbindelse med, at medarbejdere deltager i projektet.
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3) Udgifter til revisor.
4) Lovpligtige forsikringer, herunder arbejdsskadeforsikringer.
5) Udgifter til transport.

Hvis der fx modtages Statens Voksenuddannelsesstotte (SVU), der gores brug af Jobrotationsordningen,
der modtages lonrefusion eller der pd anden méde modtages stotte, ma der ikke ske dobbeltfinansiering
af de udgifter, som puljemidlerne skal dekke. Hvis en medarbejder ex. er omfattet af lonrefusion, kan der
ikke samtidig seges om puljemidler til at dekke den fulde udgift til lon.

8 Ikke tilskudsberettigede udgifter

Af nedenstdende oversigt fremgér, hvilke udgifter der ikke kan deekkes gennem tilskud fra ansegningspul-
jen:

Materielanskaffelser for over 50.000 kr. pr. projektar.

Kgb af fast ejendom.

Anlzegsudgifter (f.eks. ombygning og renovering).

Deakning af underskud eller anden gald.

Stoette til enkeltpersoners underhold.

Aktiviteter, der fuldt ud er finansieret fra anden side.
Generelle uddannelses- og kursusaktiviteter

Aktiviteter eller tilsvarende til personer uden lovligt ophold.
Projekter forankret i udlandet samt Grenland og Feaereerne.

A Ao

9 Udarbejdelse af budget

Budgettet skal vare realistisk, sparsommeligt og leve op til de krav, der er til udgiftstyper og niveauer.

Budgettet skal udarbejdes pé en sddan made, at det udger en fyldestgerende og sandfaerdig beskrivelse af
projektets forventede udgifter i forhold til det ansegte projekt.

Det er vigtigt, at felgende oplysninger angives i budgettet:
— Projektets titel

— Ansegers identifikation (CVR-nummer)

— Anseggers navn og adresse

Krav til budgettet

Udgifter skal specificeres 1 budgettet. Udgifter kan ikke samles 1 overordnede budgetposter som overhead,
administrationsbidrag og diverse. Der kan ikke budgetteres med uforudsete udgifter.

Det skal ogsa vare udgifter, som atholdes, nar der er modtaget tilskud. Kun 1 sarlige tilfeelde kan der
ydes tilskud til udgifter, som er atholdt, for der blev ydet tilskud, hvis udgifterne har en klar tilknytning til
projektet.

Periodiserede budgetter
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Udgifterne skal periodiseres, saledes at udgiften budgetteres i det kvartal, den forventes aftholdt i det
pageldende projektar. Hvis der f.eks. er en medarbejder 1 projektet, opgeres lonnen, som den atholdes, én
gang om maneden. Gennemsnitstal kan siledes ikke anvendes.

Enhedspriser

Alle udgiftsposter skal sa vidt muligt udspecificeres i antal enheder og pris pr. enhed. Hvis projektet f.eks.
indeberer afholdelse af to ens aktiviteter inden for det samme projektar, og hver af aktiviteterne koster
10.000 kr., anferes to enheder 4 10.000 kr. i det kvartal, hvor aktiviteten og dermed udgifterne forventes
atholdt.

Noter til budgettet

Ved behov skal der udarbejdes forklarende noter til de udgiftsposter, som anferes i budgettet. Hvis en
af budgetposterne f.eks. er ”Deltagerbetaling”, kan noten indeholde oplysninger om hvilken uddannelse,
antal medarbejdere, pris pr. deltager mv. Noten skal saledes dels klarlegge indholdet af den enkelte
aktivitet og dels klarleegge forudsatningerne for udgiftens storrelse.

Moms

Kommuner og regioner kan ikke fé tilskud til dekning af moms, da momsen refunderes af momsudlig-
ningsordningen. Alle udgifter skal derfor i budgettet vaere ekskl. moms.

Udbetaling af tilskud

Udbetalingerne vil ske til den NemKonto, som er tilknyttet organisationens CVR-nummer. Sifremt jeres
organisation ikke har en NemKonto, skal I sdledes kontakte jeres pengeinstitut og bede dem indberette en
NemKonto.

I kan leese mere om NemKonto samt udbetaling af tilskud pa Socialstyrelsens hjemmeside via folgende
link: https://socialstyrelsen.dk/puljer-og-tilskud/tilskudsportal-1/fag-om-udbetalinger.

10 Ansegningsfrist og -procedure
Ansegningsfrist
Ansegningspuljen udmentes labende efter forst-til-melle-princippet frem til endelig ansegningsfrist den
1. december 2022 kl. 12.00. Efter dette tidspunkt kan ansegninger ikke leengere fremsendes.
Det forventes, at ansegerne far svar pd ansegningen i december.

Spergsmal til ansegningspuljen kan stilles til Jacob Dalbram 1 Socialstyrelsen via jacd@socialstyrelsen.dk

Indgivelse af ansogning

Offentlige myndigheder og offentlige institutioner m.v. skal indgive ansegning om stette fra ansegnings-
puljen ved anvendelse af den digitale lesning, som Socialstyrelsen stiller til radighed (Socialstyrelsens
elektroniske ansegningsportal).
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Private anseggere kan indgive ansegning om stette fra ansegningspuljen ved anvendelse af den digitale
losning, som Socialstyrelsen stiller til rddighed (Socialstyrelsens elektroniske ansegningsportal). Private
ansegere kan indsende/aflevere ansegninger via andre kanaler end den anviste digitale losning f.eks. med
post eller via mail til tilskudsforvaltning@socialstyrelsen.dk. Det er ogsa muligt at afthente ansegnings-
materialet 1 Socialstyrelsen eller fi tilsendt papirskabeloner. Ved behov for yderligere information om
indsendelsesmuligheder kan Tilskudsforvaltning kontaktes pd telefon 72 42 41 33 eller mail tilskudsfor-
valtning@socialstyrelsen.dk.

For alle ansogere gelder, at ansegning om stette fra ansegningspuljen skal indgives pd den ansegnings-
blanket og i det budgetskema, som Socialstyrelsen har udarbejdet til ansegningspuljen. Ansegningen skal
vedlegges de bilag, der fremgar af ansegningsmaterialet. Ansggningsmaterialet ligger pd ansegningspul-
jens side pa Socialstyrelsens hjemmeside. Ansggere bedes indsende ansegningsblanketten i PDF-format
af hensyn til l&sevenligheden, hvis det er muligt.

Der sendes en kvittering, nér Socialstyrelsen har modtaget ansegningen.

For yderligere information om ansegningsprocessen henvises til vejledningen herom pa socialstyrelsens
hjemmeside.

Afvisning af ansegning ved manglende opfyldelse af formalia

Socialstyrelsen har ret til at afvise ansegninger, som ikke opfylder formalia. Det vil fx vere tilfeldet, hvis
anseger ikke har anvendt ansegningspuljens ansggningsskema eller budgetskema, hvis alle obligatoriske
bilag ikke er vedlagt ansegningen, eller hvis eventuelle anslagsbegransninger i tekstfelter 1 ansegnings-
skemaet er overskredet.

Vurdering af ansegningen

Ansegningspuljen udmentes lobende efter forst-til-melle-princippet frem til endelig ansegningsfrist. Det
betyder, at ansegninger tildeles midler i den raekkefolge, de er indkommet til Socialstyrelsen, hvis de
lever op til tildelingskriterierne.

Der foretages en vurdering af projektet ud fra oplysningerne i ansegningen og budgettet, herunder
evt. budgetnoter. Bilag til ansggningen indgar alene 1 vurderingen, safremt det fremgér af ansegningsve;j-
ledningen, at anseger skal eller kan indsende specifikke bilag. @vrige bilag, som fremsendes, vil sdledes
ikke indgé i sagsbehandlingen.

Utilstrekkelige oplysninger 1 ansggningen eller anden manglende medvirken kan fore til, at sagen afgeres
pa det foreliggende grundlag.

It-problemer ved indsendelse af ansegning

Du skal gore folgende, hvis du oplever it-problemer i forbindelse med indsendelse af din ansegning.

Hvis du oplever it-problemer pa egne systemer, er det dit eget ansvar at athjelpe disse, fx i samarbejde
med din eventuelle it-leverander/it-support.
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Hvis du oplever it-problemer pa Socialstyrelsens ansegningsportal, kan du kontakte Tilskudsforvalt-

ning pa mail tilskudsforvaltning@socialstyrelsen.dk eller telefon 72 42 41 33.

Der er ikke tale om it-tekniske problemer, hvis fx din medarbejdersignatur ikke virker. Som anseger
barer du sdledes ansvaret herfor.

VIGTIGT: DETTE SKAL DU GORE FOR ANSOGNINGSFRISTEN

Hvis it-problemet pd Socialstyrelsens ansegningsportal ikke kan leses for ansegningsfristens udleb, kan

du:

1) fremsende ansegningen péd anden vis, sa den er Socialstyrelsen i haende inden ansegningsfristens
udleb. Ansggningen kan sendes til sikkermail.puljer@socialstyrelsen.dk.

2) inden ansegningsfristens udleb kontakte Tilskudsforvaltning og dokumentere, at de it-tekniske
problemer skyldes fejl pa Socialstyrelsens ansegningsportal. Fejlen kan fx besta i, at hjemmesiden
er nede, eller at link til at sende en ansegning ikke virker. En del af dokumentationen skal vere et
skermprint, der fx viser en fejlmeddelelse pd Socialstyrelsens ansegningsportal. Dokumentationen
kan sendes til tilskudsforvaltning@socialstyrelsen.dk. I umiddelbar forleengelse heraf skal du indsen-
de din ansegning med tilherende budget og evt. bilag til Tilskudsforvaltning. Ansegningen kan
sendes til sikkermail.puljer@socialstyrelsen.dk. Ansegninger, som modtages senere end 1 time efter
ansegningsfristen, vil ikke komme i betragtning.

Ovenstdende er en forudsetning for, at din ansegning kan indga 1 Socialstyrelsens sagsbehandling.
11 Statsstette

EU-retten indeholder et generelt forbud mod statsstette, jf. artikel 107, stk. 1, 1 Traktat om Den Europz-
iske Unions Funktionsmade. Det betyder, at tilskud fra en ansegningspulje kan vare uforenelig med
EU-retten, hvis stetten gives til et projekt, der indeholder en gkonomisk aktivitet, fx 1 form af et produkt
eller en ydelse, hvor stetten fordrejer eller truer med at fordreje konkurrencen pa et marked, og hvor
stotten potentielt kan pévirke samhandlen i det indre marked.

Socialstyrelsen foretager alene en overordnet vurdering af, om projekter, der lever op til ansegnings-
puljens tildelingskriterier og indstilles til stotte, er 1 overensstemmelse med de EU-retlige statsstottereg-
ler. Vurderingen foretages pa baggrund af de oplysninger, der fremgar af den indsendte ansegning. Den
enkelte tilskudsmodtager skal saledes vere opmerksom pa, at tilskuddet anvendes i overensstemmelse
med de EU-retlige statsstotteregler.

For yderligere information om de EU-retlige statsstotteregler henvises til Erhvervsministeriets hjemmesi-
de: http://em.dk/arbejdsomraader/erhvervsregulering-og-internationale-forhold.

Socialstyrelsen, den 24. oktober 2022
ELLEN KLARSKOV LAURITZEN

/ Jakob Lynge Lind
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