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Cirkulzre om fridagsregler for tjenestemaend ved folkekirkens Kkirker og
kirkegarde m.fl.

Ministerium: By-, Land- og Kirkeministeriet Journalnummer: By-, Land- og Kirkemin., j.nr. 2024-11759



Cirkulere om fridagsregler for tjenestemand ved folkekirkens kirker og
kirkegérde m.1l.

§ 1. By-, Land- og Kirkeministeriet og CO10 — Centralorganisationen af 2010, Offentlig Ansattes Organi-
sationer (stat) og Akademikernes Centralorganisation har i forbindelse med overenskomstforhandlingerne
12024 revideret den som bilag vedlagte aftale om fridagsregler for tjenestemand ved folkekirkens kirker
og kirkegédrde m.fl.

Stk. 2. Aftalen omfatter tjenestemand samt tjenestemandslignende kirkefunktionarer ansat 1 folkekirken.

§ 2. Partnerne har 1 forbindelse med overenskomstforhandlingerne 1 2024 aftalt at fortage en @ndring
af aftalens § 1 saledes, at 1 uger, hvor den faste fridag er sammenfaldende med en segnehelligdag eller
den 24. december, og kirkefunktionaren har tjenstlige forpligtelser, henlegges fridagen til en lerdag eller

sendag inden for en periode pa 8 uger, medmindre andet aftales mellem menighedsridet og kirkefunktio-
naren.

Lkrafttreeden
§ 3. Cirkulaeret treeder 1 kraft den 1. april 2024.

Stk. 2. Cirkulaereskrivelse nr. 9061 af 17. februar 2010 om fridagsregler for tjenestemand ved folkekir-
kens kirker og kirkegarde m.fl. opha®ves.

By-, Land- og Kirkeministeriet, den 17. november 2025
KRISTINA OVERGAARD BERTELSEN

/ Christina Isgaard
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Bilag 1

Aftale om fridagsregler for tjenestemaend ved folkekirkens kirker og kirkegirde m.fl. I henhold til
§ 45, stk. 2, i lov om tjenestemzend indgas felgende aftale:

Arbejdsuge

§ 1.

Kirkefunktionaren har ret til én fast ugentlig fridag. I uger, hvor den faste fridag er sammenfaldende med
en sggnehelligdag eller den 24. december, og kirkefunktionzren har tjenstlige forpligtelser, henlaegges
fridagen til en lordag eller sondag inden for en periode pd 8 uger, medmindre andet aftales mellem
menighedsradet og kirkefunktionaren.

Stk. 2. Ud over den faste fridag, jf. stk. 1, optjener kirkefunktionaren ret til én fridag pr. uge. Denne
fridag kan laegges pa forskellige ugedage, men skal mindst to gange i kvartalet leegges saledes, at kirke-
funktionaren opndr to sammenh@ngende fridage lordage og sendage, medmindre andet aftales mellem
kirkefunktionaren og menighedsradet. Menighedsradet fastleegger tidspunktet for aftholdelsen af fridagen
efter droftelser med kirkefunktionzren.

Parternes bemcerkninger til § 1, stk. 1:

Perioden pa 8 uger beregnes fra den berarte sognehelligdag/24. december. Ndr den faste fridag flyttes i
henhold til §1, stk. 1. ydes der ikke yderligere godtgorelse.

Parternes bemcerkninger til § 1, stk. 2:

Tidspunktet for afholdelse af fridagen skal veere oplyst til kirkefunktionceren med mindst 1 mdneds varsel.
Fridage kan ikke udskydes eller opspares til afholdelse i folgende kvartaler.

Ordningen indebcerer, at kirkefunktionceren set over et kvartal har en 5 dages arbejdsuge.

Stk. 3. En fridag skal have en lengde af mindst 40 timer, men kan dog betragtes som givet, uanset at
fritiden kun har udgjort 36 timer inden for tidsrummet kl. 17 dagen for fridagen og kl. 8 dagen efter
fridagen. Nar to fridage gives samlet, skal de have en samlet leengde péa 60 timer. Hvis der gives mere end
to fridage 1 sammenheang, skal de ovrige fridage have en leengde pd mindst 24 timer.

Stk. 4. Den daglige hvileperiode efter arbejdsmiljelovgivningen kan undtagelsesvis nedsettes fra 11 til 8
timer 1 gang ugentlig, dog hejst 6 gange pr. ar.

Parternes bemcerkninger til § 1, stk. 4:

Menighedsrddet skal tilrettelcegge arbejdet inden for de rammer, der er fastsat i arbejdsmiljolovgivningen
og i aftalen om visse aspekter i forbindelse med tilretteleeggelse af arbejdstiden. 1 tilfeelde, hvor arbejds-
miljolovens regler om hvileperiode fraviges, skal der ydes tilsvarende kompenserende hvileperioder.

Tkrafttreedelse

§ 2. Aftalen har virkning fra den 1. april 2024. Samtidig ophaves aftale af 17. februar 2010 om
fridagsregler for tjenestemand ved folkekirkens kirker og kirkegérde m.fl.
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